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КОНУНЛАРНИ КУЛЛАШ ХУК.УК.ИЙ 
МАДАНИЯТИ

® П арлам ент маданияти ва конунларни цабул кдлиш  И> конунларни 
куллаш  маданияти

1. Парламент маданияти ва конунларни кабул килиш

К^онун кабул кдлиш жуда катга куч талаб этадиган конун 
ижодкорлиги фаолиятининг боскдчидир. Айрим кодекслар, конунлар 
билан юзаки танишган, сохадан бехабар кишига хаммаси жуда оддий 
туюлади, шундай баён хар бир кишининг кулидан келадигандек 
куриниши мумкин. Лекин аслида, ундай эмас. Так,иклар, 
курсатмаларни ва талабларни конунда ана шундай барчага тушунарли 
кдлиб баён этиш конун лойихасини тайёрловчилардан узок вак,т ва 
куп мехнат талаб этади. Конун чикарувчи жамиятда хам шу кунларда, 
хам келажакда юз бериши мумкин булган ижтимоий, икгисодий, 
сиёсий ва бошка жараёнларнинг барча нозик жихатларини ва 
мураккабликларини инобатга олиши, яъни конунчилик башоратини 
амалга ошириши керак. Крнун чикарувчи нафакат Узбекистон 
Республикасининг Конституцияси ва амалда булган бошка 
Конунларга зид келмайдиган конун нормаларини аник ва равшан 
ифодалаб бериши, балки шу билан биргаликда мазкур конунни 
чикаришга сабаб булган ижтимоий муаммоларни хам хал этиши 
керак.

Масалан, конун чикарувчи учун маошлар ёки пенсияларни 
Конун билан бир неча марта оширишнинг хеч бир кийинчилиги йук. 
Тор фикрли киши назарида эса бунга хеч бир монелик хам йук
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Лекин масалани бу тарица хал этиш узбошимчалик булур эди. Зеро, 
бундай царор цабул цилиш ва уни амалга оширишни таминлайдиган 
цонунни чицариш х,еч бир ижтимоий асосга эга булмайди, чунки 
маошлар ва бошца туловларни ошириш учун ицтисодий муносабатлар 
тегишли даражада ривожланган, бундай туловлар бюджет маблагаари 
билан кафолатланган булиши керак. Хар цандай цонуний актнинг 
цабул цилиниши анчагина мураккаб ицтисодий хисоб-китобни 
амалга оширишни талаб этади.

Конун чицариш нафацат унинг мазмунини илмий ва амалий 
жихатдан англаб етишни талаб этади, балки унинг шакли ва 
мазмунига хам муайян талаблар цуяди. Тайёрланаётган цонунлар ва 
бошца норматив актлар шаклида цуйиладиган энг умумий талабларга 
цуйидагилар киради:

биринчидан, ХУКУКИЙ жихатдан тартибга солишнинг 
максималлиги;

иккинчидан, курсатма ва тациц белгиларининг аницлиги; 
учинчидан, норматив курсатмаларнинг мантиций жихатдан изчил 

баён этилиши, уларнинг системага эга булиши;
туртинчидан, зиддиятлар ва царама-царши фикрлар 

туцнашувининг булмаслиги;
бешинчидан, цонуннинг шиорга айланиб цолишига йул 

цуймаслик;
олтинчидан, норматив материалнинг аниц, цисца ва равшан 

булиши;
еттинчидан, норматив акт тилининг равшан, оддий ва 

тушунарли, матннинг осон эсда цоладиган булиши;
саккизинчидан, фойдаланиладиган техник усулларнинг бир хил 

ва изчил булиши.
Шу билан биргаликда хар цандай цонундан: 1) Конституцияга 

мувофиц келиши; 2) мухим янги цоидаларга эга билиши; 3) ХУКУКИЙ 
тизимга унинг узвий цисми сифатида цушилиб кетиши; 4) ахоли 
бирон-бир цисмининг ХУЦУЦ ва эркинликларини камситадиган 
бир цоидага эга булмаслиги; 5) цонун талабларининг бажарилмаслиги 
учун жавобгарлик белгиланган булиши кабилар талаб этилади. 
Табиийки, булар цонун ижодкорлиги маданияти га оид 
муаммолардир. Конун цабул цилувчи бу масалаларни тегишли 
тартибда хал цилади. Парламент ишида хам маълум цоидалар, 
маданият мавжуд1.

1 Парламент маданияти \акдца кдранг: Роберт Г.М. Азы парламентской культуры. - 
Нью- Йорк, 1992.
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2. Конунларни куллаш маданияти

К,онун чик,аришнинг узи бирдан-бир мак,сад эмас.
Х,ар бир конун муайян ижтимоий самарага эришиш учун кабул 

Килинади ва бу уринда фукаролар, жамият ва давлат манфаатларини 
амалга оширишнинг узига хос куроли сифатида намоён булади.

Шунинг учун конун, хар кандай бошка норматив акт сингари, 
турмущда кулланилган такдирдагина яшайди. Конуннинг 
чикарилиши кишилар, муассасалар, корхоналар, ташкилотлар, давлат 
каби хукукий муносабатлар субъектларининг ХУКУКИЙ нормада 
ифодаланган ва курсатмага мос келадиган хатги-харакатларини 
таъминлашга каратилган. Бундан келиб чикиб, шуни назарда тутиш 
керакки, конун барча унга амал килгандагина самара беради. Агар 
Конун бажарилмаса, у конун эмас, шиор булиб колади. Хаётий 
эмаслиги маълум булган конунни чикаргандан чикармаган афзал. 
Ишламаётган конунлар, конун чикарувчининг ва давлатнинг 
обруеига путур етказади. Конунга амал килмаслик жамиятни 
парокандаликка олиб келади, уни юксак даражада ташкил топган 
“организмдан” мурт ва шаклсиз массага айлантиради. Конунлар 
ишламаслигининг окибатларидан бири уларни яхши билмасликдир.

Талабчанлик ва ижро интизомининг йукдигига купинча 
конунлар ва бошка конуний актларни билмаслик еабаб булади. 
Юксак ХУКУКИЙ маданиятга эгалиги, ХУКУКИЙ курсатмаларни билиши 
билан макгана оладиган мутахассислар ва рахбарлар, албатта, к^п 
эмас. Биз баъзан конунларнинг ахамиятини соатлаб мухокама 
киламиз. Уларни амалга оширишга, муайян бир муаммони ана шу 
Конунлар ва бошка конуний актлар асосида хал этишга келганда эса, 
уларни билмаслигимиз маълум булиб колади. Купинча 
рахбарларнинг, шунингдек, оддий хизматчиларнинг, улар рахбарлик 
Килаётган иш участкаси олдига кУйилган вазифаларни 
муваффакиятли бажаришлари учун зарур булган аник ХУКУКИЙ 
курсатмаларни канчалик билишлари текширилмайди. Вахоланки, 
вакти-вакти билан шу ишни амалга ошириб туриш жуда фойдали.

Айтайлик, савдо ходими савдо коидалари ва харидор 
ХУКУКларини, Давлат автомобил назорати ходими нафакат 
такикдовчи, балки тавсия этувчи йУрикномаларни, нафакат уз 
ХУКУКларини, балки мажбуриятларини хам, инсон хУКУКлари 
тугрисидаги, хайдовчиларнинг шаъни ва кдцр-кимматини химоя 
килиш тугрисидаги конунларни хам билиши лозим. Барча 
тадбиркорлар ва фукаролар солик ва туловлар тугрисидаги 
Конунларни билишлари ва уларга риоя килишлари керак, зеро, бу 
давлат механизми яхши ишлаши учун зарур булган шартлардан
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/
биридир. Мехнат ва фукаролик крнунларининг бузилиши 
фукароларнинг шахсий н о м у л к и й  ва м у л к и й  х У К У К л а р и я и н г  
чекланишига олиб келадики, бу эса жамиятдаги сомом рухий 
мухитнинг бузилишига шароит яратади.

Ушбу масалани куйишда бизни ута талабчанликда айблашлари 
мумкин. Хакикатан дам, купгина холларда ХУКУККа риоя килиш учун 
айрим умумий ХУКУКИЙ, ахлокий принципларни тушуниш ва 
узлаштиришнинг узи етарли булади. Бирок, максадимиз адолатли 
фукаролик жамияти ва демократик давлат куриш булган бугунги 
кунда умумий принциплар хакдцаги билимларнинг узи етарли 
эмаслиги, чунки улар у ёки бу масалани хал этиш учун зарур булган 
ХУКУКИЙ маълумотларнинг урнини боса олмаслиги борган сари 
купрок маълум булмокда. Шунинг учун хам хозирги замон нафакат 
мутахассислардан, балки барча фукаролардан узларининг фукаролик, 
ишлаб чикариш ва кундалик турмушлари билан боглик ХУКУК ва 
мажбуриятлари доирасида ХУКУКИЙ билимларни узлаштиришларини 
талаб этмовда.

Инсон хаёти хамда мулкига карши жиноятлар ва 
хукукбузарликларга мутлако токат кдлиб булмайди. Улар 
жабрланувчи учунгина эмас, балки бутун жамият ва давлат учун хам 
хатарлидир. Жиноятларни камайтиришнинг самарали чораси хар бир 
жиноий ходиса ва жамиятга карши хатти-харакат содир этган шахсга 
нисбатан конунларни уз вактида ва огашмай татбик этишдан иборат. 
Тараккийпарвар мутафаккирлар мазкур талабни жавобгарликнинг 
мукаррарлиги принципи оркали ифодалаб берганлар. Бу уринда 
шуни коникиш билан таъкиддаш лозимки, бу коида узининг 
конуний ифодасини биринчи марта мустакдллик йилларида - 
Узбекистон Республикаси Жиноят Кодексининг 10-моддаси ва 
Маъмурий жавобгарлик тугрисидаги кодекснинг 3-модцасида топди. 
Фукароларнинг хар кандай конунга карши кдлмиши учун 
жавобгарликнинг мукаррарлигини тушуниб олишлари учун 
Хукукбузарликларни тийиб турувчи кучли омилдир.

Бозор икгисодиёти муносабатларининг ривожланиши 
шароитида хукукбузарликларнинг олдини олиш чора-тадбирлари 
мухим ахамият касб этади. Ишлаб чикарилган махсулот, у саноат ёки 
кишлок хужалиги махсулоти булишидан катьи назар, 
истеъмолчиларга энг оддий ва кулай йуллар билан етказилиши 
лозим. Бирок ёмгирдан кейинги кУзикоринлардек купайиб кетган 
турли хил товламачилар, “янги тадбиркорлар” бозор 
муносабатларининг бир маромда ривожланишига тускинлик 
килмокдалар. Уларни уз вактида “тийиб куйиш” лозим. Ана пгунда 
махсулот ишлаб чикарувчилар хам, истеъмолчилар хам давлатнинг
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Хациций ислох,отчи сифатида уларга гамхурлик цилаётганлигини хис 
этадилар. Узбекистон Республикаси Президенти юксак минбарлардан 
туриб бир неча марта бу масалага эътибор Царатган эди. У бозор 
муносабатларига утишнинг хозирги босцичида куп нарса давлатга, 
цонунлар, Президент фармонлари, хукумат царорларининг ижросини 
назорат цилишга масъул булган давлат хизматчиларига боглик, 
эканлигини доимо таъкидламокда. Бирок эски тузумнинг салбий 
цолдицлари шунчалик илдиз отиб кетганки, уларни эзгу мацсадлар 
билангина йуц цилиб булмайди. Шунинг учун нафацат ХУКУКНИ 
мухофаза этувчи органлар, балки барча бошцарув органлари, 
хокимиятлар, ижтимоий бирлашмалар, уз Ватанини севувчи барча 
инсонлар хам гайрат ва шижоат билан мехнат цилишлари талаб 
этилади.

Хозирги кунда бир мацсадга йуналтирилган умумий мажбурий 
ХУКУКИЙ таълимни йулга куйиш керак. Лекин афсуски, бугунги кунда 
ХУКУКнинг “нозик томонлари” у ёцда турсин, хаттоки, цонунлардаги 
умумий талаблар хам барча фуцароларнинг ички эътицодига айланди, 
деб айта олмаймиз. Шу нуцгаи назардан барча инсонларнинг, давлат 
хизматчиларининг, корхона ва ташкилот рахбарларининг ХУКУКИЙ 
маданиятини ошириш борасида жуда куп ишлар цилиш керак.

Х укукий давлат шароитида барча - фуцаролар хам, давлат 
хизматчилари хам ХУКУКИЙ жихатдан саводли булишлари зарур. 
ХУКУКИЙ нормаларнинг талабларини билиш, уларга хурмат билан 
муносабатда булиш бу нормаларга риоя цилишни тацозо этади.

Буюк сохибцирон бобомиз Амир Темур уз давлатини ислом 
дини, тура ва тузуклар асосида мустахкамлаган. Сохибцироннинг узи 
цонунларга цатъий риоя цилгани холда мусулмонларни гунох 
ишлардан цайтариб, яхши ва савоб ишларга ундаган. Мусулмонларга 
диний масалалардан таълим бериб, шариат ацидалари ва ислом дини 
илмлари: тафсир, хадис, фицхдан даре берсинлар деб, хар бир 
шахарга олимлар ва мударрислар тайин цилган.

Конунга, хУКУККа хурмат рухи инсонга она сути билан бирга 
сингдирилиши лозим. Бу иш мактабгача булган муассасаларда, 
мактаб, лицей, коллеж, олий уцув юртлари ва мехнат жамоаларида 
давом эттирилиши зарур.

Америка конгрессига кираверишда шундай шиор ёзиб цуйилган; 
“Крнунга садоцат Ватанга ва уз халцига садоцатдан устун туради”. Бу 
фикрда чуцур фалсафий ва амалий мазмун бор. Конун хамма 
нарсадан устун, чунки у халц ва давлат манфаатларини узида акс 
эттиради. Конунга садоцат - бу Уз халцига, Ватанига садоцат 
демаццир. Крнун Ватан ва халцни бир-бирига царама-царши 
цуймайди. Аксинча, унда халц учун хам, мамлакат учун хам зарур
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булган крида ва принциплар уз ифодасини топади. Хар кандай 
ривожланган ва демократик давлатлардагидек бизнинг 
Конституциямизда хам конуннинг устунлиги эълон килинган. Бу 
Коида хамиша бизга ХУКУК ва мажбуриятларимизни эслатиб туриши, 
ХУКУКИЙ билимларимизни доимо такомиллаштириб боришга ундаши, 
бошкаларни ХУКУКИЙ жихатдан тарбиялаши лозим.

Амалга оширилаётган ислохотларнинг натижалари, х,аттоки, 
ташкаридан кузатганда хам сезилмокда: шахар ва ахоли 
пунктларининг киёфаси узгармокда, куча, уй ва хиёбонлар обод 
булиб бормокда, кузни камаштирувчи куплаб рекламалар, янги 
дуконлар, бозор, супермаркетлар ва бошка иншоотлар пайдо булди. 
Тадбиркорлар истеъмолчиларнинг эътиборини тортиш максадида уз 
кашфиётчиликларини намоён этмокдалар. Шу билан биргаликда 
купгина ёшлар катга микдорда модций бойлик топиш илинжида ва 
айни вактда бунинг учун зарур булган махсус билимларга эга булиш у 
ёкда турсин, хаттоки, энг оддий маълумот ва маданият даражасига 
эришмай туриб, уйламай-нетмай узларини тижорат сохасига 
урмокдалар. Хозирги вактда асосан воситачилик ва олибсотарликдан 
иборат булиб колаётган тижоратга берилиш салбий окибатларга хам 
олиб келади, кишиларнинг маънавий кашшокланишига ва 
тафаккурининг номакбул шаклда ривожланишига сабаб булади. 
Факат бойлик, мол-мулкнинг узигина инсонга бахт келтира 
олмайди. Инсон камолоти учун китоб, санъат, тарих, маданият ва 
мусика зарур. Инсонда маънавий камолотга эришиш учун ички 
эхтиёжни шакллантиришда ота-она ва укитувчининг урни нихоятда 
катга. Илм ва маърифатга ижобий муносабатни ривожлантиришда 
ижодий ташкилотлар - матбуот, нашриёт, радио, телевидение, кино 
ва театрга хам куп нарса богаик-

Жиноятчиликнинг ахволи тугрисидаги телевизион хабарлар 
ХУКУКНИ мухофаза килиш ишига катта фойда келтиради. Улар оддий 
мехнаткашларга ХУКУКНИ мухофаза килувчи органлардаги кундалик 
ишларни курсатиб, кишиларда давлатимиз фукароларнинг яшашлари 
ва ишлашлари учун зарур булган хамма нарсани килаётганлигига 
ишонч уйготмокда.

Айрим фукаролар амалдорларнинг локайдликларига дуч келиб, 
расмиятчилик иллатининг зарарли таъсирини узларида хис этадилар, 
уз хокимияти ва ваколатини суиистеъмол киладиган мансабдорлар 
жабрини тортадилар. Уларда куюшкондан ташкарига чикиб кетган 
амалдорларни жиловлаб куйишнинг иложи йук, ула]э жавобгарликка 
тортилмаса керак, деган тасаввур пайдо булади. Уз хокимиятини 
суиистеъмол килган судьяларни лавозимидан олиш тугрисида 
Президентимиз берган фармойиш республикамизда хар кандай
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салбий ходисаларга карши фаол кураш олиб борилаётганини 
курсатмокда. Бу фармойишнинг эълон кдлиниши республикадаги 
ошкораликнинг намоён булишигина эмас, балки барча давлат 
хизматчиларига халк,, жамият ва давлат манфаатларига хизмат кдлиш, 
фукароларнинг Конституция ва бошка конунларда кафолатланган 
ХУКУК ва эркинликларига риоя кдлиш кераклигини эслатиб куйиш 
хамдир.

Крнунларга риоя кдлмаслик - уларни билмаслик ёхуд уларда 
ифодаланган курсатмалардан атайин буйин товлаш натижасидир. 
Конунларни касддан бажармаётган бундай шахсларга нисбатан 
жавобгарлик мукаррар булиши керак. ХУКУКИЙ саводхонликка 
эришиш учун талабчанликдан ташкари жамият хар бир кишининг 
тегишли билим даражасини узлаштириб олиши учун барча зарур 
шароитларни яратиб беришда куч-гайратини аямаслиги хам зарур. Бу 
эса конунга риоя кдлиш хар бир кишининг ички эътикодига 
айланиши учун имконият яратади. Агар биз ахолининг, айникса, 
мансабдор шахсларнинг ХУКУКИЙ саводхонлигига эришсак, агар 
рахбарларга нисбатан талабчанликни ошириб, узлари рахбарлик 
кдлаётган иши учун юксак масъулиятни таъминласак, агар хар 
Кандай хукукбузарлик учун мукаррар жавобгарлик булишига 
эришсак, у холда конунларга риоя этишдек конституциявий 
мажбуриятлар муваффакдятли бажарилади, деб ишонч билан 
гапириш мумкин.

Ахолининг ХУКУКДЙ саводхонлиги мавжуд махсус юридик 
маълумотларга эга булиш мажбуриятини такозо этмаслигини алохида 
таъкидлаб утиш жоиз. Бундай вазифа куйилмаяпти хам, чунки буни 
Хал этишнинг имкони хам йУк, максадга мувофик хам эмас, зеро, 
Хатто, ХУКУКДЙ билимлар буйича мутахассис булган юристлардан хам 
Конунларнинг барчасини истисносиз билиб олишлари талаб 
кдлинмайди. Юридик саводхонлик хукукдй билимларнинг 
алифбосини, энг оддий нормаларини бил ишни, ХУКУКИЙ 
курсатмаларнинг мураккаб лабиринтида адашмасликни, зарур 
Холларда мутахассисга ёрдам сураб мурожаат кдлиш эхтиёжини узида 
шакллантиришни такозо этади. Чунки бу саводхонлик хар кандай 
Холда хам уз хатти-харакатини белгилаб олишда ХУКУКИЙ талабларга 
мувофик келадиган эталонларга суянишга имкон беради. У ёки бу 
Карорга келишдан аввал, ХУКУКИЙ хатги-харакатни танлаш жараёнида 
фукаро ёки мансабдор шахе уз олдига шундай саволни куйиши керак: 
ушбу карор ёки хулк-атвор конун талабларига мувофик келадими? 
Конунга бундай хурмат билан ёндашиш, яъни конунда, унинг 
курсатмасида ягона, универсал, донишманд мураббийни куриш, унга 
ХУрматни амалда намоён этишнинг Узиёк ХУКУКДЙ маданият ва

www.ziyouz.com kutubxonasi



хукукий саводхонликнинг олий даражада намоён булишидир. 
К,онунга айнан мана шундай муносабат хукукий давлатнинг 
талабларига жавоб беради. Конунга хурматсизлик, унга менсимасдан, 
нигилистик ёндашиш нафакат узига, балки бошкаларга нисбатан хам 
масъулият \иссининг йукдигидан гувохлик беради. Крнунни 
менсимасликнинг бирон марта булса-да намоён булиши ва бунинг 
\еч ким томонидан сезилмай колиши масъулиятсизликни келтириб 
чикаради.

Маъмурий буйрукбозликка асосланган тоталитар тартибнинг 
куп йиллик хукмронлиги даврида фукароларда конунга хурмат 
туйгусини етарли даражада шакллантириб булмади. Уша йилларда 
хамманинг эътибори партиянинг купинча амалда хукук тизимига зид 
келадиган буйрукларини бажаришга каратилган эди. Шунинг учун 
Хам бирон киши конунга асосланиб, узининг хаклигини исботлашга 
уринса, купинча унга конуннинг хаёт талабларига мос келмаслиги 
ёки партия сиёсатига зидлиги рукач килинар эди. Бундай сиёсат 
бокимандалик, масъулиятсизлик, конунни менсимасликка олиб 
келди. Афсуски, утмишнинг бу мероси жуда кийинчилик билан 
бартараф этилмокда. Кишилар онгида сакланиб келаётган конун 
талабларини бажармаслик мумкин ва бунга йул куйиб булади, деган 
тасаввурнинг илдизи хам ана шу меросга бориб такалади. Шунинг 
учун хам бугунги энг мухим вазифа мансабдор шахслар ва барча 
фукароларнинг мустакил Узбекистон конунларининг талаб ва 
курсатмаларини билиш ва уларга амал килиш учун масъулият 
хиссини оширишга каратилган катьий ва изчил ишни олиб боришдан 
иборат.

Узбекистон мустакилликка эришганидан сунг хам, 
баъзиларнинг онгида утмишдаги эски колиплар хамон яшаб 
келмокда. Айримлар хамон содир булаётган узгаришларнинг локайд 
томошабинлари булиб колмокда. Баъзан бирон-бир муаммони хал эта 
туриб ва уларни хал этиш нафакат ХУКУКИ, балки эгаллаб турган 
лавозимига кура бевосита мажбурияти булган муайян кишиларга дуч 
келганда уларнинг накадар заифлигини, айрим пайтларда узининг 
шахсий фойдаси билан боглик булмаган бирон-бир ишни килишни 
очикдан-очик истамаслигини куриб, хайронлигингни яшира 
олмайсан. Бундай учрашувлардан кейин амалга оширилаётган 
ислохотлар гуё факат бир кишига керакмикан, деган тасаввур пайдо 
булади. Ахир ислохотлар барчамизга керак-ку. Ана шунинг учун хам 
Ватанни севувчи хар бир киши уз кобилияти ва имкониятидан келиб 
чикиб, ёш мустакил давлатнинг шаклланиш жараёнини 
тезлаштиришга кумаклашувчи ислохотларни чукурлаштиришда фаол 
иштирок этиши зарур.
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Крнунларга буйсунишни жамиятдаги кундалик хаёт тарзига 
айлантиришга асосий тусик булаётган нарса, бу \алигача айрим 
давлат хизматчилари томонидан йул куйилаётган лавозимни 
суиистеъмол кдлиш, уз мавкеи буйича бажариши шарт булган иш 
учун нохак йигамлар олиши сингари х°лларнинг давом 
этаётганлигидир. Айрим пайтларда энди ишга киришаётган 
ишбилармонлардан конунда белгиланган рухсатномани олиш учун 
бир к,анча боскдчлардан утиш, уларнинг хар к,айсисида конунда кузда 
тутилмаган кушимча маблаглар сарфлашга мажбур эканликлари 
тугрисидаги шикоятларни тез-тез эшитиш мумкин. Бланка, аризалар 
намунаси, машинкачилар, котиблар олищцан бошлаб, то корхонани 
руйхатдан утказишгача хамма жойда ишни силжитиш учун пул тулаш 
керак, аммо прейскурант буйича эмас, балки нимадир кдлиши керак 
булган шахе кулига пул бериш керак.

Хаёт конун ва амалиёт, конун ва хукукдй татбик кдлиш 
фаолияти, конун ва хукукдй маданият, конунга итоаткорлик 
уртасидаги узаро муносабатларда мураккаб, бир хил булмаган 
масалаларни олдинга сурмокда. Аммо инсонга унинг ХУКУК ва 
вазифаларини амалга ошириш орк,али таъсир кдладиган ХУКУК 
нормалари кишиларнинг хулк-атворларини тартибга солувчи асосий 
воситадир. Улар ХУКУК нормаларининг узида ташкил топади, 
конунлар ва конун кучига эга булган актларда сакданади. Бошкача 
кдлиб айтганда, ХУКУК нормалари у ёки бу киши нима кдлиш и 
мумкинлиги, конун унга нима кдлишга рухеат беради, юридик 
жавобгарлик жазоси кулланиши хавфи остида у нима кдлиши керак 
ва унга нима рухеат берилмаганлигини курсатади. Факат шу 
шартларнинг йигиндиси демократик давлатга тааллукди булган 
Хукук-тартиботни олдиндан белгилайди. Бизнинг фукаролар ва 
давлатимизнинг мехмонлари уз хУКУКлари ва вазифаларига катъий 
мувофик равишда харакат кдлишлари, уз хулкдарини шунга мослаб 
олишлари керак. Узига нисбатан шундай масъулиятли муносабатгина 
улчов булиб хизмат кдлади. Бундан келиб чикадики, конунни бузиш 
Холларига бефарк каровчилар булмаслиги керак, факат уз хулк- 
атворига бефаркдик эмас, балки бошкаларга нисбатан хам бефарк 
булмаслик керак. Аммо бу оддий кузатиш билан чекланмаслиги 
лозим. Яна бир марта таъкидлаймизки, конунда белгиланган хар бир 
амрни бузиш холлари нафакат бунга тугридан-тугри масъул булган 
кишиларнинг, балки фукароларнинг хам эътиборидан четда 
Колмаслиги зарур.

Узбекистон Республикасининг “Фукароларнинг мурожаатлари 
тугрисида”ги конуни (1994 йил 6 май) асосида фукароларнинг 
фамилияси, исми, отасининг исми, турар жойи хакддаги
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маълумотлар курсатилмаган мурожаатлар куриб чикдпмайди. Бундай 
мурожаатлар муаллифи курсатилмаган мурожаатлар хисобланади. 
Аммо биз бундай вокеалардан кутулдикми? Х,анузгача купгина 
идораларга “хакикатга ухшаган” шикоятлар тушмокда. Уларда бир 
Караганда, айрим мансабдор шахслар ёки давлат органлари ёхуд 
бошк^а фукаролар томонидан конунлар жиддий равишда 
бузилаётганлиги тугрисида ran боради. Купинча бундай хатлар барча 
Коидаларга мувофик холда тузилади ва улар барча талабларга жавоб 
беради. Аммо текшириш вакгида маълум буладики, келтирилган 
вокеалар хам ёлгон, бу хатни юборган шахсларнинг узлари эса аслида 
йук булиб чикади. Бирок текшириш утказилган, бекорга куч ва 
маблагпар сарфланган. Ахир бу маблаг ва кучларни бошка мухимрок 
ва кечиктириб булмайдиган муаммоларни хал этишга сарфлаш 
мумкин эди. Конун шундай холларни хам эътиборга олган ва давлат 
органи, жамоатчилик бирлашмаси, корхона, муассаса ва ташкилот 
томонидан бундай хабарни текширишга сарфланган харажатларни бу 
мурожаатни берган фукародан ундириб олиш мумкинлиги кузда 
тутган. Аммо судларда шу туркумдаги ишлар купми? Хамма вакт хам 
курсатилган вокеанинг хаётда борлигини аниклашга сафарбар 
Килинган мурожаат муаллифи кидириб топиладими? Шуни тан олиш 
керакки, бундай вокеаларга эътибор бериш холлари бармок билан 
санарлидир. Уз мурожаатида бошка кишиларнинг фамилияси, исми- 
шарифи ва турар жойини курсатган шахсларни аниклаш билан 
амалда хеч ким шугулланмайди. Бундай вазиятда жазонинг 
мукаррарлиги коидаси ишламай колади. Бундай холларга бепарволик 
билан муносабатда булиш ярамайди, деб уйлаймиз. Ана шундай 
кишиларни аниклаш ва жавобгарликка тортиш жуда мухимдир. 
Бундай вокеалар оммавий ахборот воситалари оркали алохида кенг 
маълум этилиши керак.

Айтилганлар муносабати билан яна бир муаммони кутариш 
керак. Юкорида келтирилган конунда касддан нотугри хабар берган 
мурожаатни текшириш учун ташкилот сарфлаган харажатни крплаш 
масаласи хал этилган. Бирок мурожаатда курсатилган вокеалар 
тасдикланмаганлиги муносабати билан мурожаатни текшириш 
натижасида айбдорлиги аникланган шахслардан бундай харажатларни 
ундириб олиш масаласи хал килинмаган. Мурожаатда келтирилган 
вокеалар тасдикланмаган барча холларда эса текшириш натижасида 
сарфланган харажатларни мурожаат берган шахсдан ундириб олиш 
керак. Бу коида рахбарларга хам, корхона, муассаса ва 
ташкилотларнинг хизматчиларига хам тегишли булиши керак, чунки 
уларнинг ноконуний фаолияти туфайли ваколатли органларга ана 
шундай мурожаатлар тушган. Шу билан бирга, бу нарса мулкчилик
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шаклидан к,атьи назар, корхона, муассаса ва ташкилотларнинг масъул 
ва мансабдор шахсларига тааллукли булса, харажатлар шу 
муассасалар ва рахбар ташкилотлар хисобидан к,опланиши керак 
эмас, балки айбдор амалдор ёки фукароларнинг шахсий даромадидан 
ундириб олиниши керак. Бундай к,арор конун билан тартибга 
солиниши керак, чунки масъулиятсизлик цонунлар ва бошка 
норматив актларни бажармасликка олиб келади.

Шундай килиб, факат уз вазифаларини онгли равишда 
бажариш, барча фукаролар томонидан ХУКУК ва эркинликларини 
ХУКУКИЙ тарзда амалга оширишгина ХУКУКИЙ демократик давлатнинг 
барча талабларига тугри келади. Аммо буни конунларни билмасдан ва 
уларга изчил риоя этмасдан туриб амалга ошириш мумкин эмас. 
Хукукий давлат борадиган йул битга, у хам булса, конунлар талаби ва 
амрини беистисно хамма билиши ва катьий бажаришидир.
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XIV боб

МАНСАБДОР ШАХСЛАРНИНГ Х ,У К ^И Й  МАДАНИЯТИ

# М ансабдор ш ахсларнинг х,укук,ий маданияти тушунчаси $ Мансабдор 
ш ахслар хукукий маданиятининг тизими ва вазиф алари

1. М ансабдор ш ахсларнинг хукуций м аданияти 
туш унчаси

Демократик давлатнинг шаклланиши ва давлат 
бошк,арувини самарали ташкил этишда мансабдор 
шахсларнинг хукукий маданиятини ошириш мухдм ах,амиятга 
эга.

Ж амиятнинг хукукий маданияти - иж ро этувчи, суд ва 
конун чикарувчи х,окимиятларнинг ролини ош иришнинг мухим 
омили ва шартидир. Хукукий маданиятнинг савиясини етарли 
дараж ада кутармасдан туриб, к,онунчиликни такомиллаштириш 
ва Конституция устуворлиги, уларнинг олдида фукаролар, 
мансабдор шахслар ва ташкилотларнинг истисносиз тенглигига 
олиб келувчи давлат к,урилишининг демократик ислохртини 
руёбга чикариш  мумкин эмас. Шу муносабат билан мансабдор 
ш ахслар хукукий маданиятининг дараж аси давлат 
бош карувининг тавсифи сифатида мухим ах,амиятга эгадир. 
Бунинг устига давлат бошк,аруви вазифаларининг 
мураккаблашуви хамда давлат ва жамият иш лари бопщаруви 
демократик хукукий тизимининг шаклланиши муносабати 
билан, мансабдор шахслар хукукий маданиятининг роли тобора 
ошиб боради. Ю кори малакали ва ривожланган хукукий 
маданиятга эга булган давлат хизматчилари ва мансабдор 
ш ахслар билан бирга яхши йулга куйилган бопщарув 
м еханизми зарур.

Х,укукий давлатнинг шаклланиши ва ж амият ишлари 
бошк,арувининг такомиллашуви уртасидаги узаро алокадорлик 
кучайиб бормокда. Давлат бошкаруви конунлар асосида амалга
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оширилмокда. Бундан давлат бошк,аруви ва хукук, уртасидаги 
богликдик ва хукукдй маданиятнинг бош карув фаолиятидаги 
ролини англаб олиш мумкин.

Давлат бошкаруви давлат хизматчилари томонидан амалга 
оширилади. Улар орасида мансабдор ш ахсларнинг алохвда 
урни бор, чунки айнан улар давлат номидан рах,барлик килиш 
ваколатига эгадирлар. М ансабдор ш ахсларнинг фаолияти уз 
мазмунига кура бошк,арувчилик, конун доирасида иш куриш ва 
хук,ук^и к,уллаш хусусиятларига эга.

Бошкарув вазифаларининг мураккаблаш иш и ва узгариши 
мансабдор шахслар ролининг усишига олиб келади. Бошкарув 
конун доирасида амалга оширилиши лозим. Ш у боис 
мансабдор шахсларнинг хукукий маданияти катга ах,амиятга 
эга.

"Х,укукий маданият" ва "мансабдор ш ахе" тушунчаларини 
тугри таърифлаш  ута мухимдир. Х укукий маданиятнинг 
мох^отгини жамият, шунингдек хукук сохасидаги 
субъектларнинг кадриятларни узлаштириш ва уларни амалда 
куллаш меъёри ташкил килади.

Хукукий маданиятнинг белгиси, унинг ижодкорлик 
хусусияти, ривожланганлик даражаси, ворисийлик, ижтимоий- 
хукукий фаоллиги, демократия ва конунчилик билан узвий 
богликдигида куринади. М ансабдор ш ахслар хукукий 
маданиятининг мазмуни улар хизмат фаолиятининг табиати ва 
узига хослиги билан чамбарчас богликдир.

М ансабдор шахслар деганда, давлат органларининг 
хукукдарини руёбга чикариш  буйича ташкилий-бош карув 
функцияларини бажарувчи х;амда фукаролар учун хукукий 
окибатларни келтириб чикарувчи юридик ах,амиятга эга булган 
х,аракатларни амалга оширувчи ва хизмат мажбуриятларини 
бажармаганликлари учун отар ж авобгарликка тортилиши 
мумкин булган шахслар назарда тутилади. М ансабдор 
шахсларнинг хукукий маданияти уларнинг хукукий билимлари, 
кадриятларни тушунишлари, онги, уз фаолиятларида хукукий 
Кадриятларни узлаштиришлари ва куллаш ларини уз ичига 
олади.

К,онун доирасида уз хизматларини ю кори савияда амалга 
ош ириш  - мансабдор шахснинг хукукий маданиятини 
белгилайди.
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Х,ук,ук,ий маданият мансабдор шахслар касб махррати ва 
омилкорлигининг мухдм курсаткичи булиб, бу уларнинг 
давлат хизматини уташларида хдсобга олиниши шарт.

Хрзирги шароитда мансабдор шахсларнинг хукукдй 
маданиятини ош ириш  учун олий ва урта махсус укув юртлари, 
малака ош ириш  институтлари курсларининг имкониятларидан 
туларок, фойдаланиш  лозим.

М ансабдор шахсларнинг хукук, ва мажбуриятларини 
амалдаги крнунларда аник, белгилаш х,амда "Давлат хизмати 
Хакдда”ги к,онунни ишлаб чикдш  ва к,абул кдлиш уларнинг 
хукукдй маданиятини юксалтиришга шароит яратиб берган 
булар эди.

М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти 
маданиятнинг бошк,а сох,алари билан узвий богликдир. 
М ансабдор шахсларнинг фаолияти давлат-х,окимият 
хусусиятига эга булганлиги сабабли, уларнинг хукукдй 
маданияти сиёсий маданият билан чамбарчас боглик,. Бундан 
ташк,ари, мансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти, одатда, 
уларнинг сиёсий маданиятининг зарурий шарти ва узвий 
кдсми сиф атида намоён булади.

Д ем ократик жамият шароитида мансабдор шахсларнинг 
хукукдй маданияти сиёсий маданият билан уйгунлашиб 
боради. Бу сиёсий тизимнинг демократиялашуви, унга сифат 
жих;атидан янги элементларнинг киритилиши, унинг янги 
мазмун ва изчиллик касб этиши, к,онунан мустах,камланиши 
билан боглик,. Ш у билан бирга х,окимият ва боищарув 
механизмининг ишлашини, таъсирчан демократик назоратни 
таъминлаш  учун шароит яратувчи хукукдй ж араёнлар зарур. 
Бу мухдм давлат масалаларини х,ал кдлишда тасодифийлик ва 
асоссизлик элементларига йул куймасликка, мансабдор 
шахслар томонидан бир тарафламалиликнинг тугатилишига 
имкон берган булур эди.

Ж ам иятда юз бераётган демократик узгариш лар 
ш ароитида мансабдор шахсларнинг хук,укдй маданиятини 
ош ириш  к,онунчиликни мустахкамлаш вазифалари нук,таи- 
назаридан мухдм ах,амият касб этади. Крнунчилик, айник,са 
давлат бошк,аруви сох,асида - нафак,ат объектив шарт-шароит, 
балки ж ам ият х,аётининг турли сох,аларида юз бераётган 
салбий х,одисаларнинг олдини олиш, демократик тамойилларни 
тасдикдаш нинг к,удратли омилидир. М ансабдор ш ахсларнинг
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асосланган ва адолатли кдрорлар чи^аришида куринувчи 
к,онунчиликка риоя кдлиш, мансабдор шахслар фаолиятининг 
наф акат хукукий, балки ижтимоий самарадорлигидан далолат 
беради.

М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти (хукукий 
давлат шаклланиши нук,таи назаридан) фукароларнинг 
к,онуний хукук, ва эркинликларини таъминлашда уга мухдм 
ах,амият касб этади. Мансабдор ш ахсларнинг уз фаолиятлари 
шахе хукукдни кафолатлашнинг асосий таркибий кдеми 
эканлигини англаши - улар хукукдй маданиятининг мухдм 
элемента хисобланади. М ансабдор ш ахслар фукароларнинг 
мехмат, уй-жой ва бошкд хукукдари х,акдда купрок гамхурлик 
кдлишлари керак. Чунки ик,тисоддаги туб узгаришлар, мулкни 
давлат тасарруфидан чикариш, хусусийлаштириш ва 
ишбилармонликнинг ривожланиши ж и д д и й  к,ийинчилик ва 
низоларни, ижтимоий кескинлик ва бопща салбий 
жараёнларни келтириб чик,ариши мумкин. "Фук,аролар 
хукукдни поймол кдлувчи мансабдор шахслар ва давлат 
бошкдруви органларининг нок,онуний хатти-х;аракатлари 
устидан судга шикоят Щ1лиш тартиби х,акдда"ги к,онуннинг 
к,абул кдлиниши мухдм ах;амият касб этди.

М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти ва ахлок^ 
орасидаги богланишга эътибор бериш  лозим. Ш у муносабат 
билан мансабдор шахсларда касбий ва сиёсий хислатлар билан 
бир к,аторда ахлокдй фазилатларни х,ам ш акллантириш 
мак,садга мувофикдир.

М ансабдор шахсларнинг касбий этикаси бир томондан 
жамият ахлокд, бопща томондан эса бопщаришнинг мохдяти 
билан боглик,. Мансабдор шахсларнинг касбий савиясини 
белгиловчи узига хос жих,атлар устамонлик, ташкилнй- 
бопщарув фаолиятини илмий асосда олиб бориш, суз ва иш  
бирлиги, формализм ва бю рократизмнинг х,ар к,андай 
куриниш ларига муросасиз булишдир.

М ансабдор шахслар профессионализмининг асосий 
хусусиятларидан бири хукук, масалаларида билимдонликдир. 
Хукукий маданият - улар касбий малакаси ва хукукий 
билимдонлигининг курсаткичи. М ансабдор шахслар хукукий 
маданиятида касбий мадоратнинг етишмаслиги, куп х;олларда, 
орпщ ча амалиётчилнк, у  ёки бу к,арорни к,онунга к,атъий риоя 
Килиш нук,таи назаридан эмас, балки "кейинчалик масаланинг
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курилиши" нук,таи назаридан х,ал килиниши каби жиддий 
нуксонларга олиб келиши мумкин. Ш унингдек, тор 
мутахассислик, бевосита хизмат фаолиятини тартибга солувчи 
хукукдй нормаларга таяниш бопщарув кадрларининг касбий 
хукукдй маданиятига хосдир. Шу муносабат билан мансабдор 
шахслар хукукдй маданиятининг илмий-назарий савиясини 
ошириш, уларни узлуксиз хукукдй тайёрлаб бориш зарур. 
Бошк,арув фаолияти билан шугулланувчи мансабдор шахслар 
нисбатан мустакдл ижтимоий-касбий гурух, сифатида гоялар, 
назариёт, к,адрият ва нормалар тизимида уз хукукдй 
мафкураларига эга эмаслар. Бирок,, мансабдор шахслар у  ёки 
бу хукукдй мафкуранинг фаол таргаботчиларидир. Ш у боис 
уларнинг хукукдй маданияти узида ю ридик мафкуранинг 
хукук, хукук, ва мажбуриятлар, конунчилик, адолатлилик, 
хукук,-тартибот х,акддаги тушунчалар каби элементларини уз 
ичига олади. М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти 
жамиятда хукукдй мафкуранинг шаклланишига таъсир 
курсатади.

Хукукдй психология мансабдор шахснинг эгаллаб турган 
лавозимидан келиб чиккан х,олда унинг касбий рухдятини 
шакллантиради. Х укукдй психология мансабдор шахслар 
фаолиятининг мохдятини акс эттиради.

М ансабдор шахсларнинг фаолияти нуктаи назаридан 
хукукдй маданиятнинг куйидаги асосий таркибий кисмларини 
курсатиш мумкин: когнитив (билиш), аксиологик (бадолаш) ва 
регулятив (хатти-х,аракат).

М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти наф акат 
хукукдй онгнинг таркибий элементини, балки уларнинг хукук, 
сох;асидаги хатти-х;аракатлари, фаолиятларини умумлаштиради. 
Предметлик, максадга мувофикдик, тартиблилик, танлаб 
олишлик, тизимлилик, режалилик, уюш коклик кабилар 
мансабдор шахслар ижтимоий фаолиятининг асосий 
белгиларидир.

Хукукдй х,аракатлар ва операциялар мансабдор шахслар 
ю ридик фаолиятининг фаол динамик томонини ташкил этади.
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2. Мансабдор шахслар х;ук,ук>ий маданиятининг 
тизими ва вазифалари

М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданиятини билиш 
курсаткичи хукукдй маълумотларнинг х,ажми, хукутудй 
билимлар даражаси, к,онунчилик талабларини, хукукдй хддиса 
ва ж араёнлар мохиятини тушуниш, тахдил кдла билиш, 
к^ёслай  олиш ва шу асосда тугри хулосалар чикдра олишдир.

Ижтимоий таддик,отлар мансабдор ш ахслар янги 
маълумотлар олиш мак,садида тез-тез м урож аат к^ишб 
турадиган асосий манбаларни курсатмокда. М ансабдор 
ш ахсларнинг купчилик к^сми учун оммавий ахборот 
воситалари, яъни расмий ихтисослаштирилмаган манба 
маълумотларнинг асосий манбаи булиб хизмат к,илади. 
И ккинчи уринда расмий хукукдй нашрлар туради. М ансабдор 
ш ахслардан хукукдй маълумотлар олиш учун улар купрок, 
фойдаланадиган расмий ихтисослаштирилган манбалар х,акида 
с^фалганда, улар кодекслар, уларга шархдар, юридик 
ж урналлар ва хизмат наш рларини санаб утадилар. М ансабдор 
ш ахслар "Узбекистон Республикаси Олий М ажлисининг 
ахборотномаси", "Хукумат к,арорлари туплами" каби расмий 
манбаларга жуда кам мурожаат этадилар.

М ансабдор шахсларнинг купчилиги узларининг хукукдй 
маълумотлардан кам дараж ада вок^фликларидан шикоят 
кдладилар. Бунинг икки сабабини курсатиш мумкин:

биринчидан, мансабдор шахсларга хукукдй 
маълумотларни етказиш буйича тадбирларнинг таъсирчан 
тизими мавжуд эмаслиги;

иккинчидан, мансабдор ш ахсларнинг хукукдй 
к,адриятларни узлаштиришдаги сусткашлик ва х,ук,ук,ий 
билимларнинг давлат бошк,арувидаги ахамиятини тугри 
бахрлай олмасликлари.

М ансабдор шахсларнинг к,онунчилик ва уни куллаш 
амалиётини, фукароларнинг хулк,-атворини амалдаги 
к,онунчилик меъёрлари талабларига мос келиш-келмаслиги 
нук,таи-назаридан бах,олашларида ва шу билан бирга 
узларининг хукук, сох,асидаги шахсий фаолиятларига булган 
муносабатларида акс этади.

М ансабдор шахслар биринчи галда хукукнинг ижтимоий 
муносабатларни хукук, ва бурчларни белгилаш йули билан
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тартибга солиш к,обилиятини таъкидлайдилар. Ш у билан бир 
к,аторда хукукдинг жамиятда тартиб урнатиш, умуминсоний 
эркинлик ва адолат кафолатини таъминлаш х,амда хук,ук,ий 
меъёрларни бузувчи шахслар учун жавобгарлик чораларини 
белгилаш кабилар билан боглик, булган хусусиятларини х,ам 
курсатиб утадилар. Айни пайтда хукукдинг демократияни 
ривожлантиришдаги х,амда фук,ароларнинг хукук, ва 
манфаатларини хдмоя килитндаги ах,амиятига етарлича бах,о 
бермаслик якдол сезилиб турибди. Мансабдор ш ахсларнинг 
хукукий маданиятини шакллантиришда мана шу хдлатларнинг 
барчасини хдсобга олиш зарур.

Х укукий маданият х,амда унинг таъсирчанлик 
дараж асини аникдашда мансабдор шахсларнинг амалдаги 
к,онунчиликка булган муносабатларини ва уни к,андай 
бахолатпларини билиб олиш мухдм ахдмият касб этади.

М ансабдор шахслар хукукдй маданиятининг етакчи 
ф ункцияси тартибга солишдир. Ички, субъектив нук,таи 
назардан тартибга солиш функцияси ижтимоийлаштирувчи 
табиатга эга булиб, мансабдор шахслар томонидан хукукий 
к,адриятларнинг узлаштирилиши, муайян хукукдй таж риба ва 
куникмаларнинг эгалланиши, уларда шахсий хукукдй нук,таи 
назар ва йуналишнинг пайдо булиши жараёнини акс эттиради. 
Ш ундай кдлиб, мансабдор шахслар хукукдй маданиятининг 
ички тартибга солиш функцияси уларда хукукий узликни 
шакллантириш  йуналишига эга ва уларнинг хукукий 
ижтимоийлаш увининг омилидир.

М ансабдор шахслар хукукий маданияти тартибга солиш 
ф ункциясининг ташкд ифодаси - уларнинг х,акдк^ш хулк,- 
атворлари, хукук ва бурчларни амалга оширишдаги 
фаолиятларидир. У нафак,ат хукукий кддриятларни англаш, 
балки, биринчи навбатда, уларни куллаш дараж аси х,акида 
гувохдик беради. М ансабдор шахслар хукукдй маданиятининг 
ташк,и тартибга солиш функцияси хукукий муносабатда 
булувчи субъектларга курсатиладиган бопщарув таъсирининг 
усуллари ва улар кабул кдлган к;арорларнинг сиф ати орк,али 
аник; кузга ташланади.

М ансабдор шахслар хукукий маданиятининг тартибга 
солиш ф ункцияси учун хулк,-атвор мотивлари них,оятда мухдм 
ах;амият касб этади. М ансабдор шахсларнинг хизматдаги хулк,- 
атворининг куйидаги энг типик мотивларини ажратиб
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курсатиш  мумкин: жамият манфаатларини хдмоялаш; 
фук,ароларнинг шахсий манфаатларини химоялатп; 
муассасаларнинг манфаатларини хдмоялаш; хизмат ж амоаси 
манфаатларини хдмоялаш; ортодоксал-юридик мотив ("к,онун - 
бу к,онун"); хизмат юзасидан фаолият натижалари билан 
кдзикдш ; жамоанинг ик,тисодий манфаатини (у к,онун 
талабларига мос келмаса х,ам) амалга оширишга интилиш; 
хизмат гурухд хулк,-атворига йуналтирилган конформ мотив; 
юк,ори турувчи ва мах,аллий рах;бариятнинг хулк,-атворига 
йуналтирилган мотив; хизмат одатлари; хизмат бурчларига 
етарли дараж ада риоя кдлмаганлик учун ю ридик жавобгарлик 
хавфи; жамоадаги уртокдар, таниш лар ва к,ариндошларнинг 
айблашларидан куркдш; эгоцентрик хулк,-атвор; хизмат 
бурчларини бажаришда нохуш о^ибатларга олиб келадиган 
масъулиятсизлик ва бепарволик; ш ахсий моддий манфаатни 
уйлаш натижасида келиб чикдлиган хулк,-атвор.

М ансабдор шахсларнинг хукукдй маданияти объекти в ' 
х,амда субъектов табиатга эга булган купфакторли таъсирни 
бошидан кечирмокда. Шу муносабат билан хукукдй маданият 
дараж аси - ик,тисодиёт, сиёсий институтлар тизими, жамият ва 
давлат бошк,аруви умумий маданий ривож ининг етарли 
даражадаги аник, курсаткичи була олади.

М ансабдор шахсларнинг хук,укдй маданиятини 
шакллантиришнинг асосий йуналишлари к,уйидагила р дан 
иборат:

биринчидан, мансабдор шахсларнинг хукукдй 
маданиятини ривожлантирадиган оммавий база сифатида амал 
кдладиган ю ридик ялпи таълим;

иккинчидан, олий ва уРта"махсУс таълим тизимида 
булажак мутахассисларни тайёрлаш

учинчидан, рах;бар кадрлар ва халк, хужалиги 
мутахассислари малакасини ош ириш  тизимида хукукдй 
маданиятни ошириш.

www.ziyouz.com kutubxonasi



XV боб

ХУКУКНИ МУХОФАЗА КДЛИШ ОРГАНЛАРИ 
ХОДИМЛАРИНИНГ ХУКУКИЙ МАДАНИЯТИ

® Хукукий маданият ва хуцу^ни мухофаза цилиш фаолияти ® Хуцуцни мухофаза 
цилиш органлари ходимларининг касбий фаолиятида ХУКУВДЙ маданиятни 
тарбиялаш

1. Хукукий маданият ва хукукни мухофаза килиш фаолияти

Жамиятнинг, фукароларнинг умумий хукукий маданиятидан 
ташкари хукук,ни мухофаза кдлувчи идоралар ходимларининг - 
судлар, прокурорлар, адвокатлар, ички ишлар идоралари ва 
мансабдор ходимларнинг хукукий маданияти тушунчаси хам мавжуд.

Х укукни мухофаза кдлиш органлари, жумладан, милиция 
ходимларининг хукукдй маданияти катор таркибий кдсмлардан 
иборат. Уни якка тартибда эмас, балки муайян тизимга келтириб 
урганиш зарурати тугалмокда. Зеро бу хукукни мухофаза кдлиш 
органлари ходимлари савиясини оширишнинг муайян 
йуналишларини белгилаб олишга имкон беради.

Хусусан, мазкур сохада, назаримизда, хукукни мухофаза 
кдлишнинг ижтимоий-рухий жихатларини урганиш мухимдир. Бу 
Хукукнинг ижтимоий кадр-кимматини англашга, ХУКУКИЙ идеалларни 
Хукукни мухофаза килиш органларининг амалиётида куллашга ва 
айни пайтда уни узлаштиришга хизмат кдлади.

Хукукни мухофаза кдлиш идораларининг фаолияти 
маданиятшунослик муаммолари билан хам узвий боглик Шу 
маънода милициядаги ХУКУКНИ мухофаза этиш фаолияти маънавий ва 
амалий кадрият каби бахоланиши мумкин. Афсуски, 
Хукукбузарликнинг олдини олишга оид мавжуд улкан ижтимоий 
ХУКУКДЙ имкониятлар аксарият ташкилий, иктисодий, мафкуравий ва 
хукукий тизимларнинг носозлиги туфайли хам фойдаланилмай 
колади.

Жиноятнинг ва бошка хукукбузарликларнинг олдини олиш - 
ички ишлар идораларининг хизмат мажбурияти хисобланади. Мазкур 
мажбуриятни рисоладагидек бажармаганлик учун конунда 
жавобгарлик назарда тутилиши зарур. Бундай жавобгарлик 
Хукукбузарлик ходисаларига дойр курсаткичлар юкори булган 
холлардагина кудланилиши максадга мувофикдир. Бинобарин, ички
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ишлар идоралари хизматида жиноятнинг олдини олиш 
самарадорлигини махсус ХУКУКИЙ бахолаш, ушбу хизматнинг ХУКУК- 
тартиботаи барк,арорлаштиришдаги ижтимоий урнини белгилаш кун 
тартибидаги долзарб вазифалардан хисобланади.

Демократик ХУКУКИЙ давлат конуниятларидан бири булмиш 
Хукукдй амалга ошириш жараёни кулланиш доирасининг кенглиги 
билан ижтимоий ахамиятга молик. Бинобарин, у ХУКУКНИ мухофаза 
этиш идоралари хукукий маданиятини оширишнинг мухим 
омилларидан бирига айланади.

Хукукни мухофаза кдлиш идоралари ходимлари касбий 
мажбуриятларининг доираси жуда кенг булиб, шарафли ва 
масъулиятлидир. Аммо бугунги кунда мазкур мажбуриятларга 
куйилаётган конуний талабларнинг бажарилиши хамма жойда хам 
кунгилдагидек эмас. Жамиятдаги ижтимоий-иктисодий, сиёсий ва 
маданий хаёт етишмовчиликлари баъзан милиция идоралари 
фаолиятида хам касбий нопокликни келтириб чицармокда. Бу хам 
ходимлардаги ХУКУКИЙ маданият савиясининг пасайишига олиб 
келмокда.

Хар кандай маданий ходиса ижтимоий фаолиятдаги икки 
жихатнинг муштараклигидан - ижодиёт ва унинг ютукларини 
коидалар (жумладан, хукукий), урф-одатлар, анъаналар, хулк-атвор ва 
фаолиятнинг бошка баркарор андазаларида мустахкамлашдан 
иборат. Мазкур жихатлар уйгунлиги бузилса, маданият таназзулга юз 
тутади, ижтимоий хаётда салбий ходисалар юзага келади. К,атор 
сабабларга кура, хозирги кунда ХУКУК ва ХУКУКИЙ 
дадриятларни тизимли узлаштириш сохасидаги маромли 
маданий жараёнлар бир к,адар узилиб к,олди. Бунинг натижасида 
хавфли ижтимоий окибатларга келтирувчи хол булган ХУКУКНИ инкор 
этиш бирмунча жонланиб бормокда.

Хукукдй фанларнинг вазифаси - маданий-хукукий
кадриятларнинг обрусизланишига олиб келувчи объектив
сабабларни чукур тахлил этиш, уларнинг аник, ижтимоий 
манзарасини курсатиш, уларни бартараф этиш учун асосланган 
тавсияларни ишлаб чикишдан иборат. Шу уринда милиция 
ходимларининг фаолияти хам мухим ахамиятга молик.

Маълумки, бюрократизм иллати хам ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органларининг фаолиятига халокатли таъсир курсатди. Бюрократизм 
ва ХУКУКИЙ маданият ХУКУКИЙ муносабатлардаги мухим умумий 
ва жузъий манфаатларни тасаввур этишнинг карама-карши 
усулидир. Бюрократизмнинг кенг маънодаги мохияти бу кишиларнинг 
махсус гурухини уз вазифаларини суиистеъмол килишларидагина 
ифодаланмай, балки жамиятда, хатго давлатда хам соф худбинлик
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мацсадларининг пайдо булишидир. Бошцарув тизимининг \аддан 
ташцари катталашуви, хизматларнинг махкама доирасида асоссиз 
булиниши, лоцайдлик, хужжатларнинг кудратига ута эътицод цилиш 
ички ишлар органлари бошцарув таркиблари фаолиятидаги 
бюрократлашувнинг натижасидир.

Кргозбозликнинг ХУКУКНИ мухофаза цилиш органларида намоён 
булиши ва милиция ходимларининг касбий тайёргарлигидаги 
камчиликлар уртасида муайян алоца бор. Бизнингча, хозирги кунда 
ички ишлар органларида, уларнинг куйи б$тинида юцори 
малакали мутахассис ходимларнинг озлиги ХУКУК мухофазаси 
мухитида \ам жиноий ходисаларнинг пайдо булишига имкон 
тувдиради.

ХУКУКНИ мухофаза цилиш идоралари фаолиятини бир ёцлама 
мицдорий натижаларга кура бахолаш хукуцни мухофаза цилиш 
органлари ходимларининг касбий таназзулига, салбий ижтимоий- 
ХУКУКИЙ оцибатларга хам олиб келади. Куп омилли ходиса булган 
жиноятчилик, унинг усиб бориши хам эътибордан четда цолиши 
мумкин. Жиноятчилик микдорини асосан ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органларининг узлари цайд цилиши хам уларнинг жиноий ходисалар 
микдорини камайтириб, очилганларини эса купайтириб курсатиш- 
ларига, пировардида очилмай цолган жиноятларнинг "гуёки 
камайишига" имкон беради.

Конунчиликнинг такомиллашмаганлиги хам ХУКУКНИ мухофаза 
цилиш органлари ходимларини хукукбузарликка ундайдиган 
омиллардан биридир.

Касбий ХУКУК бузилишларининг ахлоций-рухий заминлари хам 
мавжуд. Милиция ходимларининг фуцароларга нисбатан 
цуполликлари, калондимогликлари, узларига бино куйишлари одат 
тусига кирди. Хужайинлик цилишга одатланиш туйгусидан пайдо 
буладиган бундай касбий бузилишлар жамоат тартибини мухофаза 
циладиганларнинг паст савиядаги хукуций маданият эгаси 
эканликларини курсатади.

Демократик ижтимоий-сиёсий тартибларнинг хаётийлиги ва 
ривожи, уларнинг муносиб ХУКУКИЙ таъминланиши аксарият ХУКУКИЙ 
идоралар, жумладан, ички ишлар идоралари зиммасига давлат 
томонидан кжланган мухим ижтимоий-сиёсий ва маданий-хуцуций 
вазифалар билан боглиц.

Агар бюрократизм ХУКУКИЙ царорлар цабул циладиган шахслар 
доирасини чеклашга харакат цилса, хуцуций маданият эса бундай 
кишилар доирасини кенгайтиради, фуцароларни жамиятдаги 
тартиботни мухофаза цилиш фаолиятининг цатнашчиларига 
айлантиради. Шу муносабат билан ХУКУКИЙ маданиятни муайян
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ижтимоий вазифаларни бажаришни мувофиклаштирувчи омил деб 
таърифлаш мумкин.

Касбий парокандаликка к,арши курашиш учун милиция ишида 
демократия ва ошкораликни таъминлаш, милиция ходимларида 
салбий ходисаларга нисбатан ижобий куникмаларни тарбиялайдиган 
маданий-хукук,ий тадбирларни излаб топиш лозим.

Хозирги кунда милиция идораларининг хизмат ваколати 
чегарасини белгилаб олиш мухим. Милиция идоралари уз 
фаолиятларини конун доирасида амалга ошириши хукукий 
давлатнинг мухим хусусиятидир. ХУКУКНИ мухофаза килиш 
идоралари ходимларининг фаолиятини кайта куришнинг мухим 
гарови - уни назорат этиш ва текшириш. Мазкур назорат жузъий 
масалаларни бажаришда йул куйилган хатоларни тузатиш билан 
чекланмай, ходимларни жиддий камчиликлар содир этишдан уз 
вак^тида огохлантириш, к,огозбозлик, бошбошдок^ик, фукароларга 
нисбатан куполлик кдлишларига чек куйиш юксак касбий махоратга 
даъват этиш, уларнинг юкори даражадаги ХУКУКИЙ маданият эгалари 
булишларига ёрдам беришни хам уз ичига олиши лозим.

Адабиётларда мухокама этилаётган милиция фаолиятининг 
мезони тугрисидаги масала хам Уз ечимини кутиб турибди. Чунончи, 
унинг фаолиятидаги асосий мезон - жиноятларни очишнинг 
микдорий курсаткичларини хУКУК-тартиботнинг к;онунийлигидан 
иборат сифат мезонлари билан алмаштиришнинг мавриди келди. 
Худди шу мацсадда жиноятчиликка царши курашнинг давлат 
томонидан режалаштирилган махсус талаблари асосидаги дастурий 
мажмуасини ишлаб чикиш айни муддаодир. Бу тадбир нафакат 
давлат мицёсида жиноятчилликка к,арши курашнинг илмий 
асосланган тактикаси ва стратегиясини аникдайди, уни ходимлар ва 
маблаглар билан таъминлайди, балки ХУКУКНИ мухофаза кдпиш 
органларининг модций техника базасини мустахкамлаб, жиноятларни 
тергов кдлиш жараёнларида электрон хисоблаш техникаси, 
компьютерларни куллашнинг хам имконини беради.

Хукукни мухофаза кдлиш идоралари фаолиятининг 
самарадорлиги мазкур фаолиятни норматив мувофиклаштириш билан 
бевосита богликдир. Шу муносабат билан ХУКУКНИ мухофаза кдлиш 
органлари ХУКУК ва мажбуриятларини белгилайдиган цонун кабул 
Килиниши максадга мувофикдир. ХУКУКНИ мухофаза килиш 
идоралари мажбуриятларининг хадцан ташкари кенгайиши унинг 
ймкониятларини, фаолият самарадорлигини пасайтиради.

ХУКУКИЙ давлат рояларининг ХУКУКИЙ давлат курилиши 
амалиётига чинакамига жорий кдлиниши хар бир ижтимоий 
муносабат ииггирокчисининг уз ХУКУК ва мажбуриятларини

www.ziyouz.com kutubxonasi



англашигагина эмас, айни пайтда уларни мувофикдаштирадиган 
Коидаларни билишига х,ам боглик- Барча бугинлардаги 
ходимларнинг, хусусан, хукукни мухофаза килувчиларнинг ХУКУКНИ 
билишлари, унинг инсонпарварлик, умуминсоний кадрият 
эканлигини англашлари, тула хажмда ХУКУКИЙ маданиятни 
эгаллашлари хозирги кунда энг долзарб булиб турибди.

Х укукни мухофаза килиш идоралари буйича олиб борилаётган 
тадкикот суровлари шахсий таркибнинг 80 фоизи муайян ХУКУКИЙ 
вазиятларда кулланилиши лозим булган хужжатларни билмаслигини, 
милиция ходимларининг аксарияти конун чикариш йуналишларидан 
бехабарлигини, норматив хужжатларни жорий килишнинг амалий 
йуллари билан таниш эмасликларини курсатди. Шу муносабат билан 
Хар бир милиция булинмасида асосий норматив хужжатларнинг 
сакланиши, хизмат амалиёти хабарлари, конун чикариш 
хабарномаларини таркатишни жорий килиш максадга мувофикдир.

ХУКУКНИ мухофаза килиш идоралари фаолиятининг 
самарадорлигини таъминлайдиган мухим таъсирчан омиллардан бири 
шахсий таркибда ХУКУККа нисбатан ички (ботиний) иззат-икромни 
шакллантиришдир. Афсуски, мазкур мураккаб ижтимоий-рухий 
Ходиса фанда хали етарлича урганилмаган. ХУКУКНИ мухофаза килиш 
идоралари ходимининг шаклланган онгли фаолияти ва ХУКУКИЙ 
хатти-харакати уртасида конунда белгиланган вакт оралиги булиши 
керак. Чиндан хам салбий ходисалар ва улардан келиб чиккан 
окибатлар уртасидаги муайян ХУКУКИЙ вазиятга муносиб ечим топиш 
учун муайян вакт булиши лозим. Бунда шахснинг рухий хусусиятини 
инкор этиш, унинг онгли ёки онгсиз равишда ходисани рухий 
бахолаш сабабларини инобатга олмасдан муайян конунни куллаш 
ноконуний ечимга олиб келиши мумкин. Бу хам ХУКУКНИ мухофаза 
Килиш органлари ходимлари ХУКУКИЙ маданиятининг етарлича юксак 
эмаслиги сабабларидан биридир.

Хукукни мухофаза килиш идоралари шахсий таркиби билан 
ХУКУКИЙ тарбия тадбирларини утказишда ХУКУКИЙ кадрият 
куникмаларини сингдиришнинг ижтимоий-рухий жихатларини 
инобатга олмок жоиз. Барча булинмалардаги милиция ходимлари 
учун ХУКУКИЙ коидаларнинг чинакамига мухимлигини белгилайдиган 
жиддий аник-социологик тадкикотлар утказиш зарурати тугилмокда. 
ХУКУКИЙ тарбиянинг ижтимоий рухшунослик тактикаси ва услубиёти 
далилларига асосланган ва унинг самарадорлигини курсатадиган 
тадкикотлар хам жуда долзарбдир.

ХУКУКИЙ тарбйядан ХУКУКНИ мухофаза килиш ходимлари 
орасида йуналтирилган ахборот-ташвикот таъсирини утказувчи омил 
сифатида фойдаланиш максадга мувофик. Мазкур тадбир ички ишлар
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идораларида анъанавий, тажрибада синалган ХУКУКИЙ тарбиянинг 
ташкилий шакл ва воситалари тизимини янги мазмун билан 
бойитади. Бу эса бугунги кунда жамиятимизда амалга оширилаётган 
ижтимоий-сиёсий ва ахлокий янгиланишнинг рухиятига мос келади.

Шундай килиб, ХУКУКИЙ маданият ички ишлар идораларида 
давлат мустак,иллигини хукук,ий таъминлашнинг мухим куроли ва 
айни замонда бундай бунёдкорлик фаолиятининг йуналиши булиб 
Хам хизмат кдлади.

Хукукни мухофаза этиш идоралари, жумладан, ички ишлар 
идоралари ходимларининг - конунчилик ва ХУКУКИЙ тартибот 
Химоячиларининг, фукароларнинг ХУКУК ва эркинликлари, конуний 
манфаатлари химоясини таъминлайдиганларнинг касбий ХУКУКИЙ 
маданиятини шакллантириш муаммолари алохида ахамият касб 
этади.

Х укукни мухофаза килиш идоралари фаолиятидаги ХУКУКИЙ 
маданият савияси ва мазмуни жамиятдаги гоявий, ХУКУКИЙ ва 
маънавий вазият билан белгиланади. Мазкур маданиятнинг 
ижтимоий мавкеи эса конунчилик ва ХУКУКИЙ тартиботни 
таъминлашдангина иборат булмайди, зеро уларнинг мустакиллиги ва 
баркарорлиги ХУКУКИЙ маданиятнинг жузъий жихатларинигина 
изохлаши мумкин. Шу боисдан тадкикот учун ички ишлар идоралари 
ходимларнинг ХУКУКИЙ маданиятига дахлдор жамиятнинг ХУКУКИЙ 
ривожланиш савияси ва давлат томонидан ХУКУКНИ мухофаза килиш 
фаолиятининг хусусиятини изохлайдиган масалаларни танлаб олиш 
мухим ахамиятга эга булади. Айни замонда ХУКУКИЙ маданиятнинг 
мазкур фаолият билан шугулланувчи ходимларнинг уз хизмат 
бурчларини удцалаш сифати билан узвий ижтимоий-рухий таъсирига 
Хам эътибор каратиш лозим.

Шунинг билан бирга адабиётларда мазкур ходимлар 
маданиятининг шаклланишидаги ижтимоий-рухий, касбий-ХУКУКИЙ 
жихатлар етарлича ёритилмаган. Амалда ички ишлар идораларидаги 
касбий хукукбузарликнинг, маданий-хУКУКИй бойликлар 
кадрсизланишининг иктисодий ва ижтимоий-сиёсий сабаблари хал и 
тадкик этилганича йук. Мазкур муаммоларнинг мавжудлиги кун 
тартибига ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимларининг 
ХУКУКИЙ маданияти хусусиятларини тадкик этиш масаласини куяди.

Дархакикат, ХУКУКИЙ демократик давлатни барпо этиш учун 
унинг ХУКУКИЙ тизимида ислохотни амалга ошириш шароитида 
ХУКУКНИ мухофаза этиш идоралари ходимларининг касбий, ХУКУКИЙ 
маданиятини ошириш муаммолари эътиборга сазовордир. ХУКУКНИ 
мухофаза килиш идоралари ходимларининг касбий маданият 
савиясига булган юксак талаблар Узбекистон Республикасининг
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Конституциясида, тармокдарнинг к,оидавий-хукук,ий хужжатларида 
мустахкамланган.

Мансабдор шахсларнинг касбий маданияти фукаролар ва 
Х у к у к д й  мухофаза кдлувчи идоралар томонидан юксак ба^оланади. 
Чунончи, фукаролардан милиция ходимлари обрусига салбий таъсир 
этадиган омиллар суралганида, уларнинг 40,3 фоизи ХУКУК 
мухофазаси ходимларининг ахоли билан мулок,отлари маданиятининг 
пастлигини, 33,9 фоизи эса уларнинг ахоли билан купол 
муомаласини цайд этганлар. Суровда к,атнашганларнинг 33 фоизга 
якдни хукук, идоралари ходимларининг \укук,ий маданиятини 
оширишни конунчилик ва ХУКУКИЙ тартиботни мустахкамлашнинг 
энг самарали омили деб курсатганлар.

Хукукдй мухофаза кдлиш идоралари ходимларининг хукукий 
маданияти умуман хукукий маданиятга тааллукди асосий мезонлар 
билан таърифланади, зотан ижтимоий онгнинг барча шакллари 
ижтимоий-хукукий борликнинг инъикоси ва унинг махсулидир. Шу 
билан бирга хукукдй мухофаза килиш органлари ходимларининг 
Хукукдй маданиятида бир канча узига хос, (фукароларнинг ХУКУКИЙ 
маданиятидан ажралиб турадиган) лекин, афсуски, баъзан етарлича 
эътибор берилмайдиган хусусиятлар хам мавжуд. Бунга хукук,ни 
мухофаза кдлиш органлари ходимларининг хукук,ий маданият 
тушунчасининг мавжуд таърифи гувохлик беради. Мазкур таъриф 
Хукукдй маданиятни анъанавий тарзда, яъни якка ХУКУКИЙ 
маданиятнинг умумий мезонлари - хукук,ий билимлар савияси 
сифатида изохдайди.

Юридик адабиётда ХУКУКИЙ ва сиёсий маданиятнинг узаро 
муносабатлари тугрисидаги кизикарли муаммо мавжуд. Бизнинг 
фикримизча, ХУКУКИЙ маданият сиёсий маданият тушунчасига 
нисбатан муайян хусусиятларга эга булган махсус тушунчадир. 
Сиёсий маданият тушунчасига ХУКУКИЙ маданият тушунчаси хам 
киради. Зеро сиёсий маданият сохиби булган шахсда ХУКУКИЙ 
маданият талабларига риоя кдлмаслик вазиятини тасаввур кдлиш 
кийин. Сиёсий маданият тушунчаси ХУКУКИЙ маданият тушунчасига 
Караганда хажми ва мазмуни буйича кенг булган тушунчадир. 
Шунинг учун сиёсий маданият тушунчаси атиги "ижтимоий-сиёсий 
тузилмаларга хос булган муносабатлар, яъни сиёсий анъаналар, 
харакатдаги амалиётнинг сиёсий нормалари, гоялари, концепциялари 
ва маслаклари"дан иборат дея таърифловчи муаллифларнинг фикрига 
кушилиш кийин.

Фикримизча, сиёсий маданиятни дунёкарашлар макомида, яъни 
одамларнинг сиёсий, давлат ва ХУКУКИЙ тузилмаларга булган 
муносабатларини таърифловчи тушунча сифатида тан олиш зарур.
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Адабиётларда ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимлари 
ХУКУКИЙ маданиятининг узига хос хусусиятларига хам эътибор 
берилган. Уларда хукукни мухофаза кдлиш органлари хукукий 
маданиятининг узига хосликлари хукукий тартибот фаолиятининг 
хусусиятлари билан боглик эканлиги алохида таъкидланган. 
Услубиётга кура ушбу ёндашувнинг асосланганлигига шуб^а йук,.

Мазкур ёндашувнинг далилланганлигига карамай, фикримизча, 
уларда ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимлари хукукининг 
узига хослиги етарли даражада инобатга олинмайди. Холбуки, мазкур 
хусусиятлар хукукни мухофаза килиш органларининг вазифалари 
билан богланган булиб, улар мутаносиб конуний, коидавий-хукукий 
хужжатлар воситасида куйилган.

Крнунчилик хужжатларини та\лил этиш асосида хукукни 
мухофаза килиш органларининг куйидаги асосий вазифаларини 
ажратиш мумкин. Булар - жамоат тартибини мухофаза этиш; жиноят 
ва бошка хукукбузарликларнинг олдини олиш, уларга йул куймаслик, 
уларни келтириб чикарган сабабларни ошкор этиш; фукаролар, 
корхоналар, муассасалар ва ташкилотларнинг мулклари, хукуклари, 
эркинликлари ва конуний манфаатларини мухофаза килиш; 
хавфсизликни таъминлаш; озодликдан махрум этилганларнинг 
ахлокини тузатиш ва кайта тарбиялашни уюштириш кабилардан 
иборат.

ХУКУКНИ мухофаза килиш  идоралари ходимлари хукукий 
маданиятининг узига хослиги, бундан таш кари , улар бажарадиган 
ф аолият турлари билан хам б о т и к . Мазкур ф аолият фукароларнинг 
ХУКУК ва эркинликларини тиклаш  учун химоя чораларини куллашда; 
Хукукбузарларни ХУКУКИЙ ж авобгарликка тортишда; ф укароларнинг 
Конунга номувофик хатти-харакатга аралиш иш  (йул кУймаслик) 
ларида; давлат мажбурловининг хар хил чораларини куллаш 
кабиларда намоён булади. Бунинг устига ички иш лар идоралари 
таш килий, ахборотга оид, маслахат, ж иноятнинг олдини олиш га 
дойр тарбиявий ва таъминот кабилар билан хам шугулланадилар.

Давлат сиёсатини амалга ош ириш , ХУКУККа риоя килиш , 
ХУКУКни ижро этиш ва ундан фойдаланиш ни амалга ош ириш ; 
Конунда батафсил мувофиклаш тирилмаган холларда, жумладан, 
экстремал вазиятларда муайян карорга келиш , аксарият бузилган 
ХУКУКИЙ онгга эга булган ф укароларнинг турли тоифалари ва 
мансабдор шахслар билан доимий мулокотда булиш кабилар ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органлари ходимлари ХУКУКИЙ м аданиятининг узига 
хос хусусиятларидандир.

Хукукни мухофаза килиш  идоралари узининг хизмат 
вазиф асини бажарищца кул келадиган ХУКУКИЙ билимлар мажмуасига

www.ziyouz.com kutubxonasi



эга булиши лозим. Мазкур билимларнинг энг кам хажмини 
аникдашнинг узи хам назарий ва амалий жихатдан мураккаб муаммо. 
Бирок,, шубхасиз, ХУКУК™ мухофаза килиш органлари ходими, энг 
аввало, узининг хизмати, ХУКУК ва бурчлари хакидаги \ужжатларни, 
Узбекистон давлат мустак,иллигининг асосларини, унинг идоралари 
таркибини, коидавий-хукукий \ужжатлар тизимини, фукароларнинг 
энг муцим хукуклари, эркинликлари ва бурчларини, Узбекистон 
Республикаси Конституциясининг цоидаларини яхши узлаштирган 
фукаро булиши даркор.

Давлат ва жамият хаётининг хукукий ибтидоларини билишда 
Хукукни мухофаза килиш органлари ходимлари учун ХУКУКНИ куллаш 
фаолиятининг конституциявий, умумпроцессуал ва хусусий 
тамойиллари, шунингдек, хукукий масъулият тамойиллари хам мухим 
ахамиятга эгадир. Чунончи, "конунчилик конунни билмаслик 
туфайли йул куйилган хукукбузарлик учун масъулиятдан озод этиши 
мумкинми?" деган саволга хукукни мухофаза килиш органлари 
ходимларининг 97 фоизи "йук" деб жавоб берганлар.

65 ф оиз ходимлар "жиноят конунчилиги унинг курсатмаларини 
билиш  талабини узида акс эттирганми?" деган саволга "йук" деган 
жавоб ёзиш ган. ХУКУКНИ мухофаза килиш  идоралари ходимларнинг 
аксарияти ХУКУКИЙ тамойиллардан хабардор эмаслар.

Фукаролардан фаркли уларок, ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органлари ходимлари факат миллий ХУКУКИЙ тизимнинг асосий 
тамойилларини билиш билангина чекланиб кола олмайдилар. Зеро 
ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимларининг ХУКУКИЙ 
маданияти Узбекистон Республикаси ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органларининг муайян хизматлари мазмунини изохлайдиган 
Конунлар ва хужжатларни, шунингдек, ходимларнинг хизматларига 
тааллукли ХУКУК ва мажбуриятларини билишни хам такозо этади.

Хукукни мухофаза килиш идоралари учун фавкулодца мухим 
омил - процессуал конунчиликни, ХУКУКНИ шархлашнинг турли- 
туман шакллари ва усулларини билишдир. Зеро айнан мазкур 
билимлар ХУКУКНИ куллаш фаоллиятининг конунийлиги ва 
асосланганлигини таъминлайди. Бизнинг ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органларидаги ходимларимиз орасида утказган суровимиз ХУКУКИЙ 
хабардорликнинг етарли эмаслиги, шунингдек, мавжуд хизмат 
субординациям туфайли ХУКУКНИ куллаш тартиби ва уни шархдаш 
тугрисидаги билимларни улар аксарият расмий ХУКУКИЙ манбалардан 
эмас, балки бевосита уз бошликларининг кундалик курсатмалари ва 
тушунтиришларидан олишини курсатди. Мазкур ХУКУКИЙ 
хабардорлик окибатида ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари 
ходимларининг аксарияти, хусусан уларнинг тулик ХУКУКИЙ
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маълумотга эга булмаган кисми, уз бошлиги берган хабарни расмий 
хабар сифатида кабул келади ва буни бажаришни мажбурий деб 
х,исоблайди. Хукукни мухофаза кдлиш идоралари ходимлари орасида 
олиб борилган суров уларнинг 60 фоизи мутахассис хукукдиунослар 
конунчиликни билиши зарурий аломат деб хисоблашини, 40 фоизи 
эса, к,онун-к,оидаларни мукаммал билмасликни к,онунчиликка риоя 
кдлишга салбий таъсир этадиган омилларнинг учинчиси деб аташини 
курсатди.

Х укукни мухофаза килиш идоралари фаолиятининг яна бир 
хусусияти шундаки, мазкур фаолиятни самарали амалга оширишда 
ХУКУКИЙ билимларга эга булишнинг узигина кифоя кдпмайди. 
ХУКУКНИ мухофаза кдлиш идоралари ходимлари ХУКУКИЙ 
маданиятининг яна бир мезони ХУКУКК3 нисбатан хурмат-эътибордир. 
Хукукни хурмат килиш улар фаолиятидаги цонунийликнинг зарурий 
шарти булиб, у ХУКУКИЙ йул-йурикдарнинг ижтимоий кадр- 
кимматига, ички эътик,одга асосланади. Амалдаги конунларга ва 
конунийлик принципларига хурмат; шахснинг хУКУКлари, конуний 
манфаатлари ва шаънига нисбатан иззат-эхтиром, уз касбини 
улуглаш каби мухим унсурлар хам ХУКУКНИ мухофаза кдлиш 
органлари ходимлари хукукий маданиятининг таркибий кдсмидир.

Амалдаги конунларга ва конунийлик принципларига эътибор 
шахснинг ХУКУКИЙ йул-йурикдар курсатмалари билан ботиний 

•розилиги ва якдиллиги, уларнинг зарурийлиги ва фойдалилигини тан 
олишни такозо килади.

Бинобарин, мазкур принцип ХУКУКНИ мухофаза кдниш 
ходимлари олдига куйиладиган талаблардан биридир. Бирлашган 
Миллатлар Ташкилоти Бош Ассамблеясининг 1979 йилдаги ХУКУКИЙ 
тартиботни баркарорлаштирадиган мансабдор шахслар хулк-атвор 
кодексининг 8-модцасида "хукукдй тартиботни
баркарорлаштирадиган мансабдор шахслар конунни ва ушбу 
Кодексни хурмат киладилар", деб ёзиб куйилган. Шуни алохида кайд 
этиш лозимки, хУКУКни мухофаза кдлиш органларининг аксарияти, 
жумладан, ички ишлар идоралари ходимлари конун талабларига 
муносиб хурмат-эътибор билан муносабатда буладилар, улар уз 
фаолиятларида унга огишмай риоя кдпадилар. Социологик 
тадкикотлар конунни эъзозлаш, у билан бирдамлик кабилар энг катта 
эътиборга (87,6 фоиз) лойик булганлигидан гувохлик беради. Шу 
уринда ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимлари 
хукукшуноснинг зарурий касбий сифатларини алохида ажратиб 
курсатганлар.

Шунингдек, ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари 
ходимларининг аксарияти ХУКУККа зид тафаккурнинг умри утиб
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булган мазкур хислатлар конун устуворлиги ва айбсизлик 
презумпцияси (кафолати)ни, конунчилик билан максадга 
мувофиклик ва бошка маърифий ХУКУКИЙ тизимлар гояларини 
карама-карши куйганлар.

Собик, маъмурий буйрукбозликка асосланган жамиятга хос 
булган хукукка зид тафаккур юритиш услуби хукукни мухофаза 
кдлиш органлари ходимлари фаолиятида намоён булган \олатларда, у 
Хукукка зид турли \аракатларнинг бош сабабларидан бирига 
айланади. ХУКУКНИ мухофаза кдлиш идоралари ходимларининг 
жиноий ишларга кул уришларини аксарият х,олларда уларнинг 
жиноятчилар билан аввалдан тил бириктириб, келишиб 
олганликлари, уюшган жиноятчи гуру\ларда цатнашганликлари, уз 
хизмат мавк,еи, хукукдй билимлари ва оператив к,идирув 
ахборотларидан гаразли максадларда фойдаланганликлари билан 
изохлаш мумкин.

Хукукдй тартиботни баркарорлаштиришга оид мансабдор 
шахслар хулк-атворларининг биз таъкидлаган халкаро кодексида 
махсус модца булиб, унда бундай деб к,айд этилади: "Хукукий 
тартиботни баркарорлаштирувчи мансабдор шахслар уз бурчларини 
уддалашда инсон шаънини хурмат ва химоя киладилар, барча 
кишиларга нисбатан инсон хукукларини куллаб-кувватлайдилар ва 
Химоя киладилар"1.

Мансабдор шахсларнинг инсон хукукларига хужакурсинга , 
менсимаслик ва калондимоглик билан муносабатда булиши 
фукароларда хукукдй мухофаза кдлиш органлари ходимларига 
нисбатан салбий муносабатни ва ХУКУКИЙ нигилизмни 
шакллантиради.

Хукукшунослик касбининг нуфузи юк;ори эканлиги бир катор 
социологик тадкикотлар билан тасдикланмокда. Чунончи, 
фукароларнинг хукукшунослик касбига алохида эътиборларининг 
сабаблари ичида, аксарият холларда мазкур касбнинг ижтимоий 
ахамияти, кишининг ижодий кобилиятларини амалиётга жорий этиш 
имконияти курсатилган. Худди шунга ухшаш натижалар хукукни 
мухофаза килиш органлари уртасида утказилган суровда хам кайд 
этилди: суралганларнинг 81 фоизи жамият учун хукукшунослик 
касбининг фойдалилигини, 73 фоизи унинг ижодий мохиятини, 54 
фоизи эса мазкур касбнинг хукукбузарликка карши шахсларнинг 
эхтиёжларини кондириш учун зарурлигини таъкидлади.

Хукукни мухофаза килиш идоралари ходимларининг хукукий 
маданияти хукукка нисбатан хурмат, фукароларнинг ХУКУК ва

1 К,аранг: Права человека. Основные международные документы -М., 1989. -С.145.
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эркинликлари, уларнинг конуний манфаатларини мухофаза этиш 
билан узвий боглик; булган ижтимоий фойдали омилга айланади. 
Ички ишлар идораларидаги ходимлар ХУКУКИЙ хатти-\аракатининг 
асосий сабаблари уларнинг уз тармоклари, касбий гурухлари, 
жамоалари манфаатларини ^имоя килиш билан боглик;. Уларнинг 
хуКУКИЙ маданиятга эга булганликлари эса улардаги дунёкэрашнинг 
ХУКУККа карши эмаслиги билан изохланади. ХУКУКИЙ давлатда энг 
олий кдцрият бу муайян тармок,, корхона манфаатларига хизмат 
киладиган цадриятлар булмай, балки \ар бир инсоннинг хУКУКлари, 
эркинликлари, цонуний манфаатлари ва шаъни билан узвий 
боЕпанган юксак инсоний фазилатлардир.

Х укукни мухофаза к,илиш идоралари ходимларининг уз х,ак,- 
хукукларини амалга оширишлари ва бурчларини муносиб равишда 
адо этишлари хукукдй билимларнинг зарурий мажмуасига, жамиятда 
устувор булган хУКУККа хурмат муносабати, хизмат бурчларини 
самарали ижро этиш малакаларига асосланадиган ижтимоий-хукукий 
фаолликсиз руй бермайди. ХУКУКНИ мухофаза килиш идоралари 
ходимларининг хукукий фаоллиги ижтимоий муносабатларни 
ХУКУКИЙ мухофаза этиш, шунингдек, давлатнинг мажбурлов чоралари 
билан боглик,, деган фикр мавжуд.

Фикримизча, хукукий фаолликни изо\лашдаги мазкур ёндашув 
ички ишлар идоралари фаолиятидаги турли-туманликни акс 
эттиролмайди, уни факат хукукни мухофаза этиш жихати билангина 
чеклаб куяди, холос. Холбуки, ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари 
ходимлари конунларни ва бошка ХУКУКИЙ хужжатларни тайёрлаш ва 
уларни атрофлича мухокама этишда катнашадилар; турли ижтимоий 
тадбирларни уюштириш ва утказишни таъминлайдилар; ахоли 
уртасида олиб бориладиган ХУКУКИЙ тарбиявий ишларни йулга 
Куядилар ва уларни жорий этишда катнашадилар; уз касбий ва 
маданий савияларини тинмай оширадилар.

Мазкур хУКУК-тартибот ходимлари уз нуктаи-назарларини 
Конуний химоя кила олишлари, касбий бурчларини уддалашда 
асоссиз ва ноконуний аралашишдек уринишларга карши тура 
олишлари зарур. Табиийки, ички ишлар идоралари ходимлари 
фаолиятининг юкорида санаб утилган барча куринишлари мутаносиб 
ХУКУКИЙ фаолликни такозо килади. Лекин мазкур фаоллик аксарият 
ХУКУК мухофазаси фаолияти билан бевосита богланмаган хам булиши 
мумкин.

ХУКУКНИ мухофаза кдлиш идоралари ижтимоий ХУКУКИЙ 
фаолликларнинг намоён булиш даражаси ва хусусияти улардаги 
ХУКУКИЙ маданият савиясини ифодалайди ва мазкур масала шу
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боисдан хам умумий маданиятшунослик муаммолари доирасида 
махсус социологик тадк,ик,отлар утказишга му\гож.

2. Хукукни мухофаза килиш органлари ходимларининг касбий 
фаолиятида ХУКУКИЙ маданиятни тарбиялаш

Ички ишлар идоралари ходимлари ХУКУКИЙ маданияти ушбу 
ходимларнинг уз касбий бурчларини уташда мухим ахамиятга эга. 
Мазкур омил ХУКУКИЙ маданиятни тадкик, этишни так,озо к,илади. Бу 
эса, уз навбатида, ХУКУКИЙ маданиятнинг ижодий мохияти ва 
ижтимоий кддр-цимматини чукуррок, тушуниш, уни бошк,ариш, 
шунингдек, маънавий ижтимоий ХУКУКИЙ фаолиятда катнашадиган 
ходисалардан аникрок, ажратиб изохлашга имкон беради.

Хозирги кунда ХУКУКИЙ маданият муаммолари етарлича 
урганилмаган. Совет давридаги аксарият тадкикотларда 
фук,ароларнинг ХУКУКИЙ хатги-харакати ва ХУКУКИЙ фаоллигини 
уларнинг ХУКУКНИ билишлари, ундаги курсатмаларга ботиний хурмат- 
эътибор билан богланганликлари, шунингдек, ХУКУКИЙ тартиботни 
мустахкамлашдаги ижобий урнига оид умумий хулосалар берилган. 
Уларда ХУКУКИЙ маданиятнинг ХУКУКНИ самарали жорий этишни 
таъминлайдиган мухим омил эканлиги, унинг максад ва 
воситаларини тугри танлаш, ХУКУКИЙ окибатлар тугрисида аник 
тасаввурларни хосил килишдаги урни кайд этилади.

Холбуки, шахе ХУКУКИЙ маданиятининг вазифалари тугрисидаги 
муаммо анча мураккабдир. Энг аввало, ХУКУКИЙ маданиятни 
тарбиялаш вазифалари деган тушунчани таърифлаш ва уни ХУКУК 
умумий назариясининг илмий таомилига киритишга чукур эхтиёж 
сезилмокда. Назаримизда, ХУКУКИЙ маданиятни тарбиялаш 
вазифалари факат шахснинг ХУКУКИЙ хатти-харакатини 
таъминЛашдангина иборат эмас. Шахе ХУКУКИЙ маданиятининг 
конунчилик ва ХУКУКИЙ тартиботни мустахкамлашдаги урни мазкур 
муаммонинг мухим таркибий кисмини ифодалайди, холос. ХУКУКИЙ 
маданиятнинг шахе маънавий камолоти, унинг ижтимоий-хукукий 
фаоллигидаги мухим омил сифатидаги мохиятини илмий тушунишга 
ёрдам берадиган жихатларни хам тадкик этиш зарур. ХУКУКИЙ 
маданият инсон ХУКУКИЙ манфаатларини руёбга чикаришнинг ички 
манбаигина булмай, балки унинг ижтимоий-хукукий хаётий доираси, 
шунингдек, ХУКУКНИ ижтимоий тараккиётга жорий этиш сабаби 
хамдир. Хукукий маданият, энг аввало, ХУКУКИЙ тизимнинг барча 
элементларини ХУКУКИЙ такомиллаштиришда ошкор булади. Бунинг 
устига, ХУКУКИЙ маданиятнинг вазифалари ХУКУК билан
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мувофшутштириладиган ва мувофиклаштирилмайдиган ижтимоий 
муносабатлар ривожининг мавк,еини хам белгилайди.

Шахе хукукий маданияти мазмунини тадкик кдоишнинг, \еч 
булмаганда, икки асосий жихатини курсатиб утиш жоиздир. 
Уларнинг биринчиси - инсонниниг ижтимоий-хукукий хаётнинг фаол 
ва ижодий субъекти сифатидаги камолотида хукукий маданиятнинг 
урнини белгилашни такозо этади. Иккинчиси - хукукий маданиятнинг 
ижтимоий вазифасини аниклашни талаб килади. Иккинчи жи\ат 
шахснинг гоявий-рухий холати ва ХУКУКИЙ хатти-харакати акс 
этадиган мураккаб тизим каби намоён булади.

Индивидуал ХУКУКИЙ маданият жамият ва инсон 
муносабатларидаги ута мураккаб жараён. Шу боисдан у факат шахе 
шаклланиши ва унинг камолотга эришувига ижтимоий 
муносабатларнинг таъсирини урганишни эмас, балки инсонга мансуб 
булган фазилатларни тадкик этишни хам такозо этади. Мазкур 
фазилатларда айрим кусурларнинг мавжудлиги боис ижтимоий- 
ХУКУКИЙ тажрибани узлаштириш жараёни тулаконли булмайди. 
Аксинча, маданий камолот савиясини ифодалайдиган шахсий 
фазилатлар инсоннинг ижтимоийлашуви самарадорлигини 
таъминлайдиган омил булиб хизмат килади.

Ушбу мулохазаларга кура, шахе ХУКУКИЙ маданиятини ХУКУКИЙ 
онгнинг ижтимоий фойдали хусусиятлари, ХУКУКИЙ хатти-харакат 
малакаларига боглик булган ва ижтимоий муносабатлар ривожига 
баракали таъсир этадиган фаол ижодий субъект булмиш инсоннинг 
гоявий-хукукий камолотини сабабий-амалий таъминлаш омили каби 
таърифлаш мумкин.

Хукукий маданиятнинг хукукни мухофаза килиш органлари 
ходимларининг хизмат бурчларини адо этишлари сифатига амалий 
таъсир этиш жараёнининг мазмунида бир-бири билан Узаро боглик 
икки жихатни ажратиш мумкин. Булар гоявий-рухий ва ижтимоий 
амалий жихатлардир. Энг умумий маънода хукукий маданиятнинг 
гоявий-рухий мазмуни ХУКУКИЙ тушунчалар, ХУКУКИЙ коида ва 
тамойилларни, ХУКУК ижодкорлиги ва ХУКУКНИ куллаш фаолияти 
тажрибасидек ХУКУКИЙ тагзаминларни мустакил равишда батафеил ва 
чукур урганишни ифодалайди. Бу эса ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органлари ходимининг конунийлик принципига мувофик тарзда уз 
касбий бурчларини самарали бажариши учун зарурдир. Мазкур 
жараёнда ХУКУКИЙ билимларнинг урни уларнинг жонли мушохададан 
мавхум тафаккургача юксалиб бориши учун муайян ахборот замини 
булишдан иборатдир.

Ходим билиш лаёкатининг усиши натижасида унинг ХУКУКИЙ 
онги таркибида ХУКУКИЙ назария (хукукий тушунчалар, тамойиллар,
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цоидалар, дастурлар)нинг урни бециёс булади. Бинобарин, унда 
хукукий вокеликни илмий мухокама килишга мойиллик шаклланади. 
Шу боисдан хукукий хосилаларнинг ташки жихатларинигина эмас, 
балки уларнинг мохиятини англаб етишнинг, улардаги сиёсий 
йуналишни, ижтимоий мавкени билиб олишнинг имкони тугилади.

Хукукий маданият сохиби булган ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органлари ходимларининг ХУКУКИЙ вокелик ходисаларини мавхум 
фикрлай олиш кобилияти ХУКУКНИ куллаш фаолиятида роят 
мухимдир. Аслида ХУКУКНИ куллашнинг (жиноий иш тафсилотларини 
тадкик этиш ва уни ХУКУКИЙ бахолаш) ацлий негизини умумий 
мохиятга эга булган хатти-харакатларнинг норматив жужжатлардаги 
мавхум тушунчалардан ходисанинг аник тафсилотларигача ва, 
аксинча, улардан конца курсатмалар матнигача илгарилаб борадиган 
диалектик тафаккур йули ташкил этади.

Х укукни мухофаза кдпиш органлари ходимларида ХУКУКИЙ 
вокеликни илмий-назарий мухокама килиш кобилиятининг 
етишмаслиги ножуя тасаввурларнинг ва гайрихукукий 
дунёкарашнинг шаклланишига олиб келиши мумкин. Масалан, 
аксарият ХУКУКИЙ билимларга эга булган ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органлари ходимлари хукукбузарликка карши курашнинг самараси 
сифатида жазони огирлаштириш керак, деган акидани илгари 
сурадилар. Бундай карашлар, фикримизча, улардаги назарий 
тафаккурнинг саёзлигидан, маърифий жамиятнинг ХУКУКИЙ 
масъулият сохасидаги сиёсатини, жазонинг максад ва вазифаларини, 
жиноятнинг олдини олиш ва тарбиявий ишнинг мохиятини 
тушунмаслик окибатидир.

Бу борада икки мухим коидани унутмаслик лозим. Биринчидан, 
Хар кандай райриконуний хатти-харакат мукаррар равишда ХУКУКИЙ 
жавобгарликни келтириб чикаради. Иккинчидан, жазо килмиш ишига 
яраша тайинланиши лозим. Ушбу икки коида амал килса, 
жиноятчиликка карши кураш самарали булади.

ХУКУКИЙ вокеликни англашда ХУКУКИЙ билимлар билан бирга 
якка инсондаги ХУКУКИЙ маданият курсаткичлари - хУКУККа, 
ижтимоий фойдали ХУКУКИЙ хатти-харакатлар, максадларга, сабабий 
омилларга нисбатан хурмат-эътиборнинг урни беназирдир. ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органларининг ХУКУКИЙ маданияти юксак 
ходимларида мазкур фазилатларнинг тарбияланиши давлатнинг 
ХУКУКНИ мухофаза килиш сохасидаги манфаатлари, максадлари ва 
вазифаларидан иборат объектив омилларнинг субъектив 
инъикосидир. Бу эса, уз навбатида, ХУКУКИЙ ходисаларни чукуррок ва 
куламлирок билиш учун эхтиёж ва кизикишларни ривожлантиради, 
касбий фаолиятни амалга ошириш учун мухим булган ХУКУКИЙ
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ахборотни танлаб олишга як,индан ёрдам беради. ХУКУКИЙ сох,ада 
хизмат кдпадиган маданиятли ходим, энг аввало, узининг хизмат 
бурчини бажариши учун ижтимоий-хукукий хаётда фаол к,атнашишга 
кумаклашадиган билимларни эгаллашга харакат келади. Худди ана 
шу боис хукукдй мухофаза кдлиш органлари, жумладан, ХУКУКНИ 
мухофаза кдлиш органлари ходимлари учун ХУКУКИЙ ахборотнинг 
асосий манбаи - кодекслар, уларга ёзилган шархлар ва бошк,а 
к,оидавий курсатма адабиётлар (80 фоиз), ХУКУКИЙ ойномалар, 
бюллетенлар (68 фоиз), рузномалар, телевидение, радио (52 фоиз), 
хизмат нашрлари (51 фоиз) булади.

Ходимларнинг ХУКУКИЙ билимларига эга булишларининг яна 
бир манбаи уларнинг касбий тайёргарлигидир, лекин мазкур 
тайёргарликнинг савияси хамиша талаб даражасида булавермайди. 
Чунончи, ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимларидан 
социологик суровда суралганларнинг 17,2 фоизи маинулотларнинг 
мунатазам утилмаётганлигини, 15,6 фоизи ХУКУКШУНОС олимларнинг 
мазкур машгулотларга етарли жалб кдлинмаётганлигини, 21,1 фоизи 
эса укувчиларнинг лок;айдлигини, 16,7 фоизи машгулот 
утказувчиларнинг мазкур машгулотларга нисбатан суст 
тайёрланганлигини к,айд этдилар.

Хукукни мухофаза килиш органлари ходимларида ХУКУКИЙ 
маданиятнинг, бинобарин, комил шаклланган ХУКУКИЙ манфаат ва 
мак,садларнинг мавжуд булмаслиги улардаги ХУКУКИЙ ахборотларни 
танлаш имкониятларни к.ийинлаштиради.

Маълумки, хаки катни билишнинг йули нафакат жонли 
мушохададан мавхум таффакур томон бориш жараёнини, балки, 
кишилар амалий фаолиятининг муайян иштирокини хам так,озо 
этади. Шу боисдан ХУКУКИЙ ходисаларни чукур билиш жараёнида 
якка ХУКУКИЙ маданиятнинг ХУКУКИЙ хатти-харакат ва ижтимоий 
хукук,ий фаоллик каби курсаткичлари хам мухим.

Хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимлари ХУКУКИЙ хагги- 
харакатлари ва ижтимоий-хукукий фаоллигининг \укук,ий 
Ходисаларни чукуррок, англашдаги рагбатлантирувчилик мохияти уч 
йуналишда тадкик. кдлиниши мумкин.

Биринчидан, ХУКУКИЙ хатти-харакат ва ижтимоий - ХУКУКИЙ 
фаоллик ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимларининг ХУКУКИЙ 
билимларини тулдириб боришнинг мухим манбаи. ХУКУКИЙ 
маданиятнинг ушбу курсаткичлари атрофдаги ХУКУКИЙ вок,еликни 
бевосита идрок этишга, назарий - хукукий билишни амалга ошириш 
учун зарурий далилларни туплашга ёрдам беради. Айни шу жараёнда 
ёшларда укув юртида олинган билимларнинг касбий фаолиятнинг 
эхтиёж ва хусусиятлари билан мутаносиб уйгунлашуви содир булади.
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Иккинчидан, касбий фаолият такрорий кулланиш зарурияти 
билан узвий ХУКУКИЙ билимларнинг узлаштирилиши ва 
мустахкамлашувининг муайян усулидир.

Учинчидан, хаётий хукукдй фаолият мавжуд хукук,ий билимлар 
чинлиги ва етарлилигининг зарурий кафолати, шунингдек, уларни 
кенгайтиришнинг рагбатлантирувчи мухим омили.

Хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимларининг хукукдй 
билимларидаги мавжуд кусурлар уларнинг уз хизмат бурчларини 
самарали ижро этишлари билан боглик, камчиликларга, жумладан, 
Конунийликнинг бузилишига олиб келади, субъектив хукукдй жорий 
этиш асносида эса ижтимоий-хукукдй фаоллик савиясининг 
пасайишига, умуман, ХУКУКИЙ муаммолар, жумладан, уз ХУКУКИЙ 
муаммоларига нисбатан ундаги манфаатдорликнинг камайишига йул 
очади. Ана шундай окдбатлар пайдо булишининг реал имкониятини 
тушуниб, ХУКУКИЙ маданиятли ходим кушимча ХУКУКИЙ билимларни 
узлаштиришга харакат ]<уиади.

Юк,орида таъкидланган якка ХУКУКИЙ маданият 
курсаткичларининг амал ждлиши ички ишлар идораларида ХУКУКИЙ 
Карашлар ва хиссиётларнинг ижобий ривожланишини таъминлайди.

ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ХУКУКИЙ маданиятнинг 
цонунийликни таъминлашга таъсирининг ижтимоий-амалий мазмуни 
уларнинг касбий малакаларини такомиллаштириш учун зарур булган 
ижтимоий фойдали ХУКУКИЙ ма^садлар, йул-йурикдар, манфаатлар, 
идоралар фаолиятини янада ривожлантириш жараёнларини узида 
мужассамлаштиради.

Мазкур жараёнда ХУКУКИЙ билимлар уз хизмат бурчини 
уддалашнинг к;онунчилик ва максадга мувофик^ик жихатдан энг 
кулай шакл ва усулларини эркин танлаб олишнинг зарурий шарти 
булади. Шу маънода ХУКУКИЙ билимлар ички ишлар идораларининг 
хукукдй жорий этиш жараёнидаги зидциятларни бартараф 
кдлишлари учун мухим омил булган к,арорларни к;абул кдлиб, 
ишнинг кузини билишларига ёрдам берди.

ХУКУКИЙ билимга эга булган ХУКУКНИ мухофаза кдлиш 
органлари ходимлари цонунсизликка к,арши собит тура олишига 
ишонч хосил кдлиб, ижтимоий-хукукдй хаётнинг фаол 
иштирокчисига айланади. Мазкур билимлар к;онун йул-йуриьуюрига 
муносиб харакат кдлиш эътикрдига айланганда, ушбу холат хукукдй 
мухофаза кдлиш органлари ходимларига уз хизмат бурчларини 
самарали уддалашларини таъминлайдиган, уларни ижтимоий-хукукдй 
фаолликка ундайдиган куч-кудрат мацомига эга булади. ХУКУКИЙ 
маданиятга эга булган ходим хулк,-атворида, ХУКУКИЙ манфаатларида, 
мак,садлари ва кдзикдшларида узининг тегишли инъикосини топган
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бундай эътикод унда хизмат мажбуриятларини сифатли адо этиш 
учун мухим, баркарор ижтимоий-хукуций куникмаларни хосил 
цилади.

Хукукни мухофаза килиш органлари фаолиятида ироданинг 
урни бекиёс булиб, у ходимнинг ХУКУКИЙ хатти-харакат турларидан 
бирини танлаб олиши, уз олдига куйилган максадга етишишда 
гайрат-шижоати курсатишида намоён булади.

ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимларининг ХУКУКИЙ 
маданияти иродавий ибтидосининг ХУКУКНИ куллашда объектив 
Хакикатга эришишдаги мавкеини эътиборсиз колдириб булмайди. Бу 
эса, бир томондан, ХУКУКНИ мухофаза килиш органларидаги 
мансабдор шахсларнинг аксарият рухий, акл-заковат, ирода, ахлок 
Коидаларининг, иккинчи томондан эса, ишни уз фойдасига хал 
этишдан манфаатдор шахсларнинг узаро кескин муросасиз 
курашидек мохиятга эгадир.

Х у к у к н и  мухофаза килиш органлари ходимлари маданиятининг 
Конунийликни таъминлашдаги ижтимоий-амалий ахамияти аксарият 
ходимларнинг и ж т и м о и й - х у к у к и й  фаоллиги билан белгиланади. 
ХУКУКИЙ маданиятнинг мазкур курсаткичи ижтимоий фойдали 
максадларни ривожлантиради ва мустахкамлайди, уларга баркарор 
инсоний мохият багишлайди, ходимнинг конун талабларини 
огишмай адо этишнинг амалий ахамиятига ишончини хосил килади. 
ХУКУКИЙ хатти-харакат ва ижтимоий-хукукий фаолликнинг 
ходимнинг конунчилик талабларини сузсиз бажаришига оид йул- 
йуриклар уддалашини таъминлаши аксарият унинг фаолиятининг 
ХУКУКИЙ мувофиклаштирилганлигига, жумладан, у бажарадиган 
мехнатни муайян тарзда нормалаштирилганлигига боглик-

Хизмат билан хаддан ташкари бандлик хам тегишли 
окибатларни келтириб чикариши мумкин. Социологик тадкикотлар 
утказилганида, ички ишлар идораларининг ходимлари хизматини 
нормалаштиришдаги камчиликлар мехнат унумдорлигини 
пасайтиради (37,7), конунни бузишга олиб келади (22,6 фоиз), 
ХУКУКИЙ ишларни хужжатларда кайд этишни издан чикаради (30 
фоиз), касбий малакаларини оширишга тусиклар куяди (30,1 фоиз), 
маънавий эхтиёжларини кондиришга халакит беради (44,3 фоиз), 
оила манфаатларига зиён етказади (49,8 фоиз), деб жавоб бердилар.

Шундай килиб, ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари 
ходимларининг ХУКУКИЙ маданияти куйидаги вазифаларга хизмат 
19т  ади:

биринчидан, ХУКУКИЙ билимларни эгаллаш ининг манбалари 
доирасини кенгайтириш ;
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иккинчидан, хукукий ходисаларни илмий-назарий савияда 
билиш имконини яратиш;

учинчидан, хукукий вокеликни билиш жараёнини 
рагбатлантириш, тигизлаштириш ва муайянлаиггириш, олинган 
хукукдй билимларни мустахкамлаш ва улардаги камчиликларни 
тузатиш;

туртинчидан, конун талаблари нуктаи-назаридан хизмат 
бурчини адо этишнинг энг максадга мувофик турлари ва усулларини 
танлаш;

бешинчидан, хукукдй мухофаза кдлиш органларидаги хизмат 
вазифаларини самарали бажариш касбий ва ижтимоий-хукукий 
манфаатларни тула кондириш, уларни тугри ривожлантириш.

ХУКУКИЙ маданият бажарадиган, ушбу вазифалар ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органлари ходимлари зиммасига юклатилган 
масъулиятли вазифаларни шараф билан адо этишда конунийлик 
талабларига риоя этилишини таъминлашга каратилган.

Маълумки, хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимларига: а) 
ички ишлар вазирлиги ходимлари; б) вилоят, шахар, туман хукукдй 
мухофаза килиш органлари булимлари ва бошкармаларининг 
ходимлари; в) ички ишлар кушинлари; г) давлат автомобиль 
инспекцияси ходимлари; д) милиционерлар; е) ХУКУКДЙ мухофаза 
кдлиш органлари кошидаги укув юртлари ходимлари; и) жазони 
ижро этиш муассасаларининг ходимлари киради. Буларнинг барчаси 
хар куни фукаролар, а\оли билан мулокотда булиб туради. Фукаролар 
уларнинг хатги-харакатларига караб ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органлари ходимларига, колаверса, мустакил Узбекистон давлати 
фаолиятига бахо берадилар. Шунинг учун ички ишлар 
идораларининг хар бир ходими фукаролар билан мулокотда 
булганида давлатнинг нуфузини уйлаб тугри, конуний муносабатда 
булиши лозим. Шу боисдан ички ишлар идоралари ходимлари 
уртасида хам тушунтириш ишларини олиб бориш, уларнинг 
маълумотини, билим савияларини ХУКУКИЙ маданиятларини ошириб 
бориш зарур.
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XVI боб

ХУКУКИЙ ТАРБИЯ ВА ХУКУКНИ МУХОФАЗА КИЛИШ 
ОРГАНЛАРИ ХОДИМЛАРИНИНГ ХУКУКИЙ 

МАДАНИЯТИНИ ШАКЛЛАНТИРИШ

Ф Хукукий маданият ва э^укуций тарбиянинг узаро муносабати Ф ty ^y ^m  мухофаза 
цилиш органлари ходимларининг шараф кодекси

1. Хукукий маданият ва хуцуций тарбиянинг узаро муносабати

Шахснинг ХУКУКИЙ маданияти унинг онги ва хулц-атворига 
объектив тарзда таъсир этадиган ицтисодий, ижтимоий, сиёсий, 
тарихий, миллий-анъанавий, диний ва фалсафий-мафкуравий 
омиллар билан бирга муайян мацсадга йуналтирилган тарбиявий 
ишлар воситасида хам шаклланади.

Хуцуцшунос олимлар инсоннинг онги ва хулц-атворига таъсир 
этадиган турли омилларнинг хусусиятлари тугрисида куплаб асарлар 
ёзганлар.

Хуцуций маданият тарбиянинг, ижтимоий-ицтисодий, тарихий, 
сиёсий, миллий, мафкуравий ва хукуций узгаришларнинг таркибий 
цисми ва натижасидир. Ижобий узгаришлар шахснинг \уцуций 
маданияти савиясини ошириш учун цулай ижтимоий шароитларни 
яратади, \аёт цийинчиликлари эса мазкур жараёнга муайян тусиц 
булиб, кишиларнинг хуцуций онги ва хулц-атворига салбий таъсир 
курсатади. Маъмурий буйруцбозликка асосланган социализм даври 
жамиятдаги маънавий холатга фожиали таъсир этди, ахлоций 
цадриятларни обрусизлантирди, хуцуций нигилизмга олиб келди. 
Табиийки, бундай ижтимоий-сиёсий вазият мацсадга мувофиц 
Хуцуций тарбия ишларини олиб боришга йул бермади, баъзан эса 
хатто шундай иш олиб боришнинг имконига хам чек цуйди. Давлат 
мустациллиги ва мамлакатда бошланган сиёсий-хуцуций ислохотлар, 
халц хокимиятчилигининг тикланиш жараёнлари, ошкораликнинг 
кенгайиши, сиёсий купфикрлилик, фуцаролар ХУКУКИЙ 
маданиятининг шаклланишига, улар уртасида олиб бориладиган 
Хуцуций тарбия самарадорлигининг ошувига, шубхасиз, ижобий 
таъсир утказади.

Маълумки, шахе ХУЦУЦИЙ маданиятининг даражаси мафкуравий 
фаолиятнинг мустацил й^налишларидан булган ХУКУКИЙ тарбиянинг 
сифатига хам боюшццир. Мазкур масалага шундай ёндашув ХУКУЦИЙ 
тарбияга багашланган аксарият илмий тадцицотларда цайд этилади.
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ХУКУКИЙ тарбиянинг узига хослиги унинг максад ва вазифалари 
билан белгиланади.

ХУКУКИЙ адабиётларда ХУКУКИЙ тарбиянинг максад ва 
вазифаларини тушунишда муштараклик йук,. Чунончи, бир гурух 
олимларнинг фикрича, ХУКУКИЙ фаолликни рагбатлантириш 
фаолияти икки асосий вазифани хал этишни такозо этади: 
биринчидан, жамиятдан Шахсга борадиган ахборотни уюштириш; 
иккинчидан, шахснинг ижобий хукукий фаоллигини рагбатлантириш 
шаклларини илгаб олиш ва ундан фойдаланиш. Бошкалар эса 
ХУКУКИЙ тарбия вазифаларини ХУКУКИЙ онг ва ХУКУКИЙ маданиятни 
вужудга келтириш каби тушунтирадилар. Учинчи хил муаллифлар 
ХУКУКИЙ тарбиянинг максад ва вазифаларини айнанлаштириб, 
ХУКУКИЙ тарбия сирасига илгор ХУКУКИЙ эътикодни к,арор топтириш, 
олий даражада ташкил топган ХУКУКИЙ хатти-харакат ва ХУКУКИЙ 
фаолликка эришишни хам киритадилар. Жумладан, ХУКУКИЙ 
тарбиянинг максад-муддаоси онгли ХУКУКИЙ хатти-харакатни 
таъминлашдан иборатдир. Шу билан бирга, ХУКУКИЙ тарбиянинг 
максади шахснинг баркарор ижтимоий фазилатларини 
шакллантиришдан иборат. Мазкур фазилатлар ХУКУКИЙ маданиятни 
белгилаб, ХУКУКИЙ хатти-харакатлар ва вокеликни мустакдп-хукукий 
бахолашни, конунларга хурмат-эътиборни, хукукбузарликка 
муросасизликни, шунингдек, юксак ХУКУКИЙ фаолликни, ХУКУК 
Коидаларини куллашда ижодий иштирокни ва уларни 
такомиллаштиришни хамда ХУКУКИЙ тартиботни узида 
мужассамлаштиради.

Албатта, ХУКУКИЙ давлатни барпо этиш ва куппартиявийлик 
шароитида ХУКУКИЙ тарбиянинг мавкеи бирор-бир партиянинг 
дастурий максадига айлантирилиши ва унга мувофиклаштирилиши 
мумкин эмас. Бу конун устунлиги ва жамиятдаги сиёсий турли- 
туманлик билан сигишмайдиган ёндашувдир.

Мавжуд карашларнинг куп жихатлилиги хар бир ходисанинг 
мохиятини англаб етишнинг нафакат табиий, балки зарурий илмий 
шартидир. Бу нарса ХУКУКИЙ тарбияга хам тегшлидир. Айни пайтда 
ХУКУКИЙ тарбиянинг максадлари ва вазифалари пухта ва аник 
белгилаб олинган булиши лозим. Зотан, тарбиявий жараённинг 
самарадорлиги тугрисида мулохаза юритиш учун, мазкур жараённинг 
максадларини англаб етиш билан бирга амалда кулга киритилган 
натижаларни узаро таккослаш имконига хам эга булиш зарур.

ХУКУКИЙ тарбиядан кузланган максад ХУКУКИЙ маданиятни 
шакллантиришдан иборат. Мазкур максадга жамият ривожининг 
муайян боскичида инсоният кулга киритган ютукугарни 
узлаштириш оркали эришилади.
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Хукукий тарбия мацсадлари ва вазифаларининг узаро 
муносабати тугрисидаги аник; тасаввурлар назарий ва амалий ахдмият 
касб этади. У, хусусан, хар хил тоифадаги фукаролар ва мансабдор 
шахслар уртасида олиб бориладиган хукукий тарбия жараёнида 
купрок намоён булади. Табиийки, хукукий маданиятни карор 
топтириш барча холатларда хам хукукий тарбиянинг асосий 
максадидир. Шу билан бирга, ХУКУКИЙ тарбиянинг вазифаларини 
ХУКУКИЙ тарбия ишлари олиб бориладиган фукаролар ва мансабдор 
шахсларнинг тоифалари манфаатларига кура мувофикдаштириб олиб 
бориш зарур.

ХУКУКНИ мухофаза килиш идоралари ходимларининг ХУКУКИЙ 
маданияти уларнинг касбларига куйилган талаблар билан 
белгиланади. ' Шу муносабат билан хукукни мухофаза килиш 
органлари хизмат ва булинмаларининг бурчларини белгилайдиган 
норматив-хукукий хУ**атларни, процессуал коидаларни, ХУКУКНИ 
шархлашнинг мавжуд тур ва усулларини, уларни тугри куллашга оид 
талабларни, жумладан, одатдан ташкари шароитларда, шунингдек, 
ХУКУКНИ мухофаза килиш идораларида хизмат бурчларини уташ 
билан боглик бошка курсаткичларни хам чукур узлаштириш каби 
фазилатларни тарбиялашга алохида эътиборни каратмок жоиз.

Демократик ХУКУКИЙ давлатни карор топтириш, ХУКУК 
ижодкорлиги ва ХУКУКНИ куллашдаги хатоларни бартараф этиш, 
Конун устуворлигини ва жамиятда сиёсий турли-туманликни 
таъминлаш шароитида хукукни мухофаза килиш органлари 
ходимларини ХУКУКИЙ тарбиялаш билан боглик равишда ХУКУКНИ 
мухофаза килиш фаолиятининг конституциявий заминларини 
узлаштириш, фукароларнинг хукукдари, эркинликлари ва конуний 
манфаатларини химоя килиш, ХУКУКИЙ тафаккур малакаларини 
эгаллаш ва андазасиз мустакил ижодий, конунга асосланган 
Карорларни кабул килиш каби вазифалар биринчи даражали 
ахамиятга эга.

ХУКУКИй-тарбиявий иш муайян принциплар, коидалар, 
дастурлар, яъни муайян боскичдаги жамият ривожланиши объектив 
конуниятларини тула акс эттирадиган мухим гояларга, назарий 
хулосаларга асосланади. Мазкур принциплар зарурий назарий замин 
сифатида хукукни мухофаза килиш органлари ходимларининг 
Хукукий маданиятини тарбиялаш ва улар маданиятининг долзарб 
муаммоларини тадкик этишнинг мухим жихатларидан биридир.

Мамлакатимизда куппартиявийлик карор топди. Эндиликда 
Хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимлари бирор партиянинг 
сиёсий йулини, манфаатларини эмас, балки шахе ва жамият
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манфаатларини жамиятдаги демократияни, эркинликни ва 
адолатни х,имоя килишлари зарур.

Чунончи, Узбекистон Республикаси "Жамоат бирлашмалари 
тугрисидаги" цонунининг 16-моддасида шундай деб к;айд этилган: 
"Хукукни мухофаза килиш идораларидаги мансабдор шахслар уз 
хизмат фаолиятида конунларнинг талабларига риоя киладилар ва 
сиёсий партиялар, сиёсий максадларни кузлайдиган оммавий 
Харакатларнинг карорларига боглик булмайдилар". ХУКУКНИ мухофаза 
кдлиш идораларининг бирор-бир партияга буйсунишини истисно 
этиш лозим. Бу идоралар ходимлари факат конунга, халкка хизмат 
Килиши, уз касбий бурчини \алол адо этиши зарур.

Тадкикотчилар ХУКУКИЙ тарбия принциплари сирасига 
илмийликни, амалиёт билан богликликни, вокеа -  хрдисаларга 
алох,ида-ало^ида (дифференциал) ёндашувни киритадилар.

Хукукий тарбиянинг илмийлиги бирор-бир ижтимоий 
буюртмани удцалаш билан чикиша олмайди. Шу боисдан хам у баъзи 
ХУКУКИЙ идоралар рахбарлари - мансабдор шахслар курсатмаларига 
биноан кабул килинган, Узбекистон Конституциясига зид келадиган, 
бинобарин, ХУКУКИЙ тарбияга зиён етказадиган конунларни уз 
доирасига киритмайди. Дархакикат, илмийлик принципи ХУКУКИЙ 
вокеликка танкидий нукгаи назардан ёндашишни такозо этади. Шу 
муносабат билан ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари фаолиятидаги 
кийинчиликлар ва камчиликларга оид оммавий ахборот 
воситаларидаги аксарият хакконий чикишларини асосланган ва 
фойдали деб топиш мумкин. ХУКУКНИ мухофаза килиш идоралари 
фаолияти тахдилининг бундай танкидий жщати уларнинг аксарият 
Кисми онгида "доимо хакдик", барча ноконуний юмушларни хам 
бажаришга ХУКУКЛИЛИК, сохта обру-эътибор каби умри тугаб колган 
зарарли андазалардан воз кечишга, мавжуд вазиятни туфи бахолашга, 
уз хизмат сохасига оид ишларни хозирги кун талабига мувофик 
равишда такомиллаштиришга ёрдам беради.

Х укукий тарбиянинг амалиёт билан богликлиги хал этиладиган 
ХУКУКИЙ масалаларни мавжуд вокелик билан мувофиклаштириш 
зарурлигини ифодалайди. Мазкур принципга мувофик ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органлари ходимларини ХУКУКИЙ тарбиялаш 
жараёнида мамлакатдаги конунчилик ва ХУКУКИЙ тартибот маромини 
эътиборга олмок, хаётий вазиятлар билан узвийлаштириш, ишдаги 
илгор тажрибадан фойдаланмок зарур. Шуниси эътиборга сазоворки, 
аник социологик тадкикот давомида суралган ХУКУКНИ мухофаза 
Килиш ходимларининг 41,4 фоизи уларнинг касбий 
тайёргарликларида илгор тажрибанинг хам инобатга олиниши хакдца 
атрофлича фикр юритганлар.
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ХУКУКИЙ тарбия узига хос хусусиятларга эга муайян тизимдир. 
ХУКУКИЙ тарбия тизими мазмунан чукур. Уни \ар томонлама англаб 
олиш мураккаб. Унинг таркибий к,исмларини аник ажратиб олиш 
зарур.

ХУКУКИЙ адабиётларда ХУКУКИЙ тарбиянинг факат объекта ва 
субъекти тугрисидаги фикрларда нисбатан муштараклик бор. Давлат 
идоралари, мехнат жамоалари, жамоат бирлашмалари хукукий 
тарбиянинг субъектларидир. К,атор тадкикотчилар ХУКУКИЙ 
тарбиянинг объекти деб - фукароларни, мансабдор шахсларни, 
мехнаткашларнинг турли-туман тоифаларини курсатадилар. Айни 
пайтда, аксарият олимлар ХУКУКИЙ тарбиянинг объекти сифатида 
шахени, жамоани, шахснинг онги ва хулк-атворини, ижтимоий 
гурухларни, кишилар онгининг муайян кисмини, фукароларнинг 
турли табакаларини курсатадилар.

Фикримизча, зикр этилган нуктаи-назарлар мох,иятига кура 
бир-бирларига зид келмайди. Зеро, улар хукукий тарбия объектами 
шахе ва унинг онги билан боглайдилар.

ХУКУКИЙ тарбия таъсири йуналган объект - шахе, унинг хукукий 
онги ва хукукий хулк-атворидаги таркибий жихатлардир. Бундай 
ёндашувда ХУКУКИЙ тарбиянинг асосий кисмлари сифатида максад 
(ХУКУКИЙ маданиятни шакллантириш) - объект (шахе); вазифалар 
(ХУКУКИЙ о н г  ва ХУКУКИЙ хулк-атворнинг талаб этиладиган ижтимоий- 
фойдали фазилатларини шакллантириш) - бахс мавзуи (ХУКУКИЙ онг 
ва ХУКУКИЙ хулк-атвор таркибининг кисмлари) сингари жуфт 
тушунчаларни келтириш кифоя.

Табиийки, ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимларининг 
турли тоифалари уртасида олиб бориладиган ХУКУКИЙ тарбиянинг 
хусусиятларини инобатга олиш лозим. Бу, энг аввало, ХУКУКИЙ 
тарбиянинг вазифаларини англаб олишга имкон беради. Мазкур 
ХУКУКИЙ тарбияни ташкил этиш ва амалга ошириш асносида ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органлари ходимлари вазифаларига боглик равишда 
таъсир курсатиш объектининг аник хусусиятларини инобатга 
олишнинг хаки кий имкони турилади. Объектнинг турли жихатларини 
акс эттирадиган ХУКУКИЙ тарбиянинг мавзуини тугри танлаш билан 
ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимларининг ХУКУКИЙ 
маданиятини шакллантиришнинг самарадорлиги орасида узвий 
борликлик мавжуд. Бирор муваффакиятга эришиш учун таъсир этиш 
лозим булган объектни яхши тушуниб олмок даркор. Мазкур нуктаи- 
назардан ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимларига хукукий- 
тарбиявий таъсир этиш учун, эхтимол, ХУКУКИЙ манфаатлар, максад- 
муддаолар, сабаблар, ирода ва бошка ХУКУКИЙ онг тузилмаси 
таркибининг жихатлари биринчи галда урганиладиган вазифалардан
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булмога лозим. Мазкур омилларнинг муштараклиги одатдаги ва 
одатдан ташкари холатларда хам талаб этиладиган юксак онглилик ва 
хукукий хулк-атворнинг тегишли йул-йурикларини шаклланти- 
ришнинг замини булади.

Баъзи тадк,ик,отларда хукукий таълим, хукукий таргибот, 
Х у к у к и й  ташвикот, якка \укукий тарбиявий ишлар ХУКУКИЙ 
тарбиянинг анъанавий шакллари хисобланади. Мазкур таснифда 
назаримизда шакл ва мазмун кетегориялари аралаштирилгандир. 
Табиийки, хукукий таълим якка тартибда ёки жамоада хам олиб 
борилиши ва у иккала холатда хам ХУКУКИЙ ташвикртни, ХУКУКИЙ 
таргиботни такозо килиши турган ran. Бусиз тарбия жараёни уз 
мазмунидан ажралиб колади. Шу боисдан, ХУКУКИЙ тарбиянинг 
мазмунини ХУКУКИЙ таълим, ХУКУКИЙ таргабот ва ХУКУКИЙ ташвикот 
ташкил этади, деб уйлаймиз. Айни замонда мазкур тушунчаларнинг 
келиб чик,иши хукукий таълимнинг ХУКУКИЙ ахборот мазмунини 
етказишда, ХУКУКИЙ таргабот эса - ХУКУКИЙ тизимнинг кадриятга оид 
тавсифларини ва ижтимоий ахамиятини тушунтиришдан иборатдир. 
Хукукий ташвикот - хУКУККа нисбатан хурмат-эхтиром ва 
манфаатдорлик муносабатлари, ижтимоий-хукукий хаётда фаол 
катнашиш туйгуларини уйтотади.

Мустакиллик шароитида тарбиянинг барча шакл ва усулларидан 
фойдаланиш мухим. Зеро, ХУКУКИЙ онгнинг мувофиклаштирувчилик 
вазифасини амалга ошириш механизмида ХУКУКИЙ мулокотнинг 
иштирокчиси хисоблангай субъектнинг онглилиги мухим ахамиятга 
эга. Бинобарин, ХУКУКИЙ тарбия доирасига тортилган хар бир 
шахснинг умумий маданияти, яъни унинг сиёсий, ахлокий, диний, 
илмий, фалсафий ва хоказо салохияти инобатга олинган холда олиб 
борилганда, мазкур фаолият анча самарали булади.

Хукукий таргабот ва ташвикотдан фаркли уларок ХУКУКИЙ 
таълим укувчилар ва укитувчининг биргаликдаги фаолиятини ташкил 
этиб, унда таълим олувчиларнинг ХУКУКИЙ билимларни узлаштириш, 
хосил килиш улардан фойдаланиш малакаларини укитувчи 
томонидан режалаштирилган тарзда олиб борилади.

ХУКУКИЙ тарбия шаклларига маъруза укиш, семинарлар, 
сухбатлар утказиш ва шунга ухшаш тадбирлар, усуллар тааллуклидир.

Ошкоралик ва ХУКУКИЙ хабардорлик, мукобил ва хамиша хам 
тугри булавермайдиган ХУКУКИЙ бахолашларнинг мавжудлиги 
шароитида юкори малакали мутахассислар, олимлар томонидан олиб 
бориладиган таргабот-ташвикот тадбирларининг шаклларига 
диккатни жалб этиш жоиз. Социологик тадкикотлар ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органлари ходимларининг 32 фоизи машгулот олиб
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борувчиларнинг ута суст тайёргарлиги ва ХУКУКШУНОС олимларнинг 
машгулотларга етарлича жалб килинмаслигини цайд этдилар.

Таргабот-ташвикот ишларининг кучайтирилиши, албатта 
Хукукий таълимни бушаштириш лозимлигини англатмайди. Хукуций 
тарбиянинг мазкур жабхасида энг долзарб масала ХУКУКНИ мухофаза 
цилиш органлари ходимларини зарурий норматив-хукуций 
адабиётлар билан таъминлаш, жумладан, у ёки бу цоидани 
куллашнинг мазмуни ва тартибини шархлайдиган, уз вацтида чоп 
этилган булиши мацсадга мувофикдир. Шу муносабат билан хукуцни 
мухофаза килиш органларининг хар бир ходимига муайян мансабга 
тайинланиш баробарида мазкур мансабга оид цоидавий 
тушунтирувчи хуцуций адабиётларнинг мажмуасини хам такдим этиш 
айни муддао булар эди.

Хукуций-тарбиявий иш купинча муайян воситалар ва 
усуллардан оцилона фойдаланиш билан амалга оширилади.

Матбуот, радио, телевидение, адабиёт ва санъат асарлари, хар 
хил мавзуларга багишланган кургазмали кулланмалар хуцуций тарбия 
воситаларидир.

Хукукий тарбия усуллари орасида эътицодни тарбиялаш мухим 
ахамиятга эга. Эътикод инсоний тарбиянинг бош йулидир. Зеро, 
Хар цандай самарали тарбиявий ишнинг ботиний шароити 
тарбияланувчининг ахлокий фаолиятидир, бу эса нафакат муайян 
ХУКУКИЙ билимлар мажмуини узлаштиришни, шунинг баробарида 
инсондаги ички эътицоднинг шаклланиши ва ривожланишини хам 
таъминлайди.

Рагбатлантириш усули каби мажбурлаш хам ХУКУКИЙ таълим, 
ХУКУКИЙ таргибот ва ташвикотнинг усули булмаса-да, лекин у хам 
муайян тарбиявий ахамиятга моликдир. Мажбурлаш усули ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органлари ходимларини тарбиялашда 
Х У К У К б узарли к  юз берган холларда ходимнинг уз хизмат 
мажбуриятларини бажаришни истамаганида, бошка усуллар 
кузланган самарани бермаган холлардагина кулланиши мумкин.

Зикр этилган мулохазалар ХУКУКИЙ тарбиянинг яхлит тизими 
Куйидаги кисмлардан иборатлигини курсатади:

биринчидан, ХУКУКИЙ тарбия субъектлари (давлат идоралари, 
жамоат бирлаш малари, мехнат ж амоалари, мансабдор шахслар ва 
бош ликлар);

иккинчидан, ХУКУКИЙ тарбия объектлари (фукаролар, мансабдор 
ш ахслар, жумладан ички ишлар идоралари ходимлари);

учинчидан, хукукий тарбия мазмуни (ХУКУКИЙ таълим, ХУКУКИЙ 
таргабот, ХУКУКИЙ ташвикот);
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туртинчидан, хукукдй тарбия шакллари (маърузалар, 
семинарлар, сухбатлар, викториналар);

бешинчидан, хукукий тарбия усуллари (ишонтириш, 
рагбатлантириш, мажбурлаш);

олтинчидан, хукукдй тарбия воситалари (матбуот, радио, 
телевидение, адабиёт ва санъат асарлари, кургазмали ташвикрт ва 
таргибот воситалари).

Хукукдй мухофаза кдлиш идоралари фаолиятида умрини утаб 
булган зарарли анъаналар ва андазаларнинг хозирги кун 
ривожланаётган амалиётининг талабларидан ортда крлиши мукаррар 
равишда хукукдй маданиятнинг шаклланиши ва ривожланишига 
салбий таъсир курсатади. Бу холат ХУКУКНИ мухофаза кдлиш 
органлари ходимларининг ХУКУКИЙ маданиятида вужудга келиши 
мумкин булган салбий холатларини тах^ил кдлиш ва уни давр 
талаблари даражасида бартараф этиш вазифасини илгари суради.

Табиийки, ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимларининг 
Хукукдй маданиятини бундан кейин хам назарий тадкдк этиш, улар 
фаолиятидаги бошк,а мураккаб муаммолардек, жиддий социологик 
замин билан таъминланган усуллар асосига курилган булиши зарур. 
ХУКУКНИ мухофаза кдлиш идоралари ходимларининг ХУКУКИЙ онги ва 
Хукукдй маданиятини аник, социологик тадкдкотлар натижасида 
урганиш уз мазмунига кура ХУКУКИЙ давлат принципларини, уни 
барпо этиш йулларини билишни, янги ижтимоий-хукукий вокрлик 
шароитларида уз касбий бурчларини халол ва ибратли бажариш 
крбилиятини курсатишга ва тарбиялашга мулжалланган булмога 
жоиз.

Хакдкдй илмий натижаларни кулга киритиш, бинобарин, олиб 
борилган тадкдкртларнинг самарадорлиги, бундай тададкртлар 
юридик илмий тадкдкот муассасаларида ва олий укув юртларидаги 
муносиб равишда уюштирилгандагина амалга ошиши мумкин. 
Бундай илмий-тадкдкрт ишларига олий укув юртларида 
тингловчиларни, айникра, олий укув юртларидаги укувни сиртдан, 
яъни ички ишлар идораларининг турли булимларидаги хизмат билан 
кушиб олиб бораётган толибларни жалб этиш фойдадан холи 
булмайди. Айни пайтда долзарб, хаёт ривожланиши билан пайдо 
буладиган муаммоларни удцалаш учун республиканинг етакчи 
мутахассис олимларидан Иборат ишчи илмий гурухлар тузиш хам 
кузланган максадга эришувнинг мухим омилларидан бирига 
айланиши мумкин.
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2. Хукукни мухофаза килиш органлари ходимларининг 
шараф кодексн

Маълум ки, одамлар кишилик жамиятининг узок тарихи 
давомида узларини ураб турган оламда муайян тартиб излаганлар, 
уни топмаган махалларда эса узлари мазкур тартибни урнатишга 
интилганлар. Айни пайтда хеч бир одам жамиятдан ажралган \олда 
умр кечирмайди, балки у узи мансуб булган ypyF, кабила ва 
жамоанинг вакили сифатида фаолият курсатад.1. Одамлар узларига 
ухшаш хусусиятга эга одамларнигина эмас, балкч улар билан ухшаш 
касб-корга, малакага эга мутахассисларни хам хддирганлар. Айнан 
бир мутахассисликка эга касб эгалари бир-бирларддан муайян ишлаб 
чикариш сир-асрорларини урганиб уз оддиларида вужудга келиши 
мумкин булган кийинчиликларни бартараф этганлар. Шу боисдан 
кишилар уртасидаги муносабат \ам мазкур касб-корга мувофик 
равишда узгариб, якинлашиб борган. Ушбу якинлик узаро 
талабчанликни хам келтириб чикарган. Чиндан хам бир вактлар 
узгалар олдида ва жамиятда орттирилган шон-шараф, обрунинг 
кадрини асраб-авайлаш учун ахлокий кураш давом этган.

Худци ана шу туфайли хар бир касб эгалари учун ахлокий 
принциплар, таълимотлар, ёзилмаган конунлар шакллана бошлаган. 
Зотан, мазкур конун-коида, принциплар хар бир касб эгасини 
ахлокий ва касбий таназзулдан, бухронлардан саклаб колган. Шу 
йусинда табиб учун хам, укитувчи учун хам, ХУКУКШУНОС учун хам 
муайян нормалар, талаблар пайдо була борган. Мазкур кадриятлар 
ана шу касб вакиллари сафларини мустахкамлаган.

ХУКУКНИ мухофаза килиш  идораларида ахлок жамиятда 
конунчилик ва адолатни урнатиш  учунгина эмас, балки уларнинг уз 
касбларидаги кадр-киммат, халоллик ва покликни мустахкамлаш 
учун \а м  зарурдир.

Халкимиз орасида катта нуфузга эга булган юристларнинг ахлок 
Коидалари мазкур мутахассислик вакиллари томонидан катгик химоя 
Килинади. Бунинг сабаби нимада? Назаримизда, бунинг асосий 
сабаби ушбу касбнинг инсон хаёти, маънавияти, кадри билан узвий 
богланганлигидир. Чунончи, шундай касблар буладики, уларнинг 
вакиллари содир этган хатолар жамият ва инсонга унчалик катта 
зарар хам келтирмайди. Яъни улар янглишган пайтларда хатоларини 
тузатишга имкон булади. Аммо табиб хато кдлса, бемор хаётдан куз 
юмиши мумкин. Унинг хатосини тузатиш, инсон зотининг кУлидан 
келмайди. Шунингдек, укитувчи хам беозор ёш авлодни 
тарбиялашдек улкан масъулиятни уз зиммасига олади. Бола усиб, 
тарбияланиб билимли, сомом, ком ил инсон булиб етишса, жамият,
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оила, жамоа бундан катта манфаат куради. Бирок, тарбиясиз к,олган 
боланинг хУКУКбузарлик, безорилик кдлишга рагбати, имконияти 
купрок, булади. Шу боисдан комил инсон тарбияси ёшликдан 
бошланади. Халкда "Бола бошдан" хикмати бежиз айтилмаган...

Зикр этилган фикрларни хукукшуносга нисбатан хам айтиш 
мумкин. ХУКУКШУНОС, хусусан к,онунни мухофаза килувчи мутахассис 
жамиятдаги адолат ва адолатсизлик учун масъул шахсдир. У билиб 
ёки билмай, эхтиётсизлик билан жиноятга кул урган унлаб 
кишиларнинг такоирини хал этади.

Агар, борди-ю , бирорта хУКУКшунос эгри йулга кири б , такдири 
унинг кулида булган шахсни айбсиз ж иноий ж авобгарликка тортса, у 
холда факат айбсиз киши олдида эмас, балки бутун жамият олдида 
унинг мавкеи зил кетади. Бунинг устига, тартиб хим оячиси  хокимият 
ном идан иш ю ритиб, нохак иш кдпса, айбсиз ж авобгарликка 
тортилган ш ахснигина эмас, бутун ж ам оанинг жамиятдаги 
конунийликка, адолатга нисбатан ихлосини сундиради. Зеро 
конун и йли к  хар бир иж тимоий, ХУКУКИЙ ходисада устувор булса, 
ХУКУК-тартибот хам шу кадар мустахкам булаверади.

Юкоридаги мулохазалар боис ХУКУК мухофазаси идоралари 
вакиллари уз мутахассисликлари оркали жамиятдаги нуфузлари, 
мавкелари учун тинимсиз мехнат киладилар. Зотан, мазкур 
хусусиятларсиз хУКУКшуноснинг инсон ва жамиятга нисбатан 
одиллик ва окдшшк билан киладиган хизмати маъносиз булади. 
Мазкур кадриятларнинг барчаси ХУКУК-тартибот ходимларининг хаёт 
тарзи, яшаш шароитидан келиб чикади.

Хукукдыуноснинг касбий этикаси ахлокий муносабатлар, онг ва 
кадриятлар тугрисидаги фан сифатида чукур илдизларга эга. Мазкур 
илдизлар халк хаёти, умуминсоний кадриятлар сарчашмасига бориб 
такалади. Шу боис касб этикаси, ахлокий муносабатлар, онг, 
амалиёт, тамойиллар, конун ва конуниятларни урганадиган этика 
фани билан узвий боглик.

Масаланинг тарихига бир назар ташлайлик. Шаркда яхши хулк- 
ахлок, одоб юксак кадрланган. Мазкур муаммолар билан жамиятнинг 
энг илгор, обрули кишилари шугулланганлар. Бундай зотлар ичида 
аксарият файласуфлар, олимлар, шоир ва ёзувчилар, илохиётчилар 
учраб, уларнинг пок каломлари халкка хакикат ва адолат, матонат ва 
нафосатдан сабок берган, одамларни эзгуликка чорлаган. Улар барча 
Холларда хам инсоннинг комиллиги, халол ва виждонан килинган 
мехнатга чамбарчас боглик эканлигини кайд этганлар. Яъни мазкур 
алломалар яхшилик карор топган фозил мамлакатда, жамиятдагина 
маънавий ва жисмонан комил инсонлар тарбияланиши 
мумкинлигини башорат килганлар.
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Чунончи илк урта аср даврининг ёркин ва йирик намояндаси 
Абу Наср Форобий, узининг "Фозил одамлар шахри" деган китобида 
эзгу хислатларга эга булган шахсларнинг фазилатлари тугрисида 
чукур мухокама юритади. Унинг фикрича шахар - бу хар кандай 
кишилар, яъни эзгу хислатли одамлар, шунингдек, ёмон хислатли 
кишилар яшайдиган макон. Шахарнинг ободлиги яхши хулк-атвор, 
одобга эга кишилар саъй-харакатининг махсулидир.

Улут бобомиз Алишер Навоий хам эзгу инсоний хислатларни 
тараннум этган юксак бадиий ва фалсафий асарлар битган. "Яхши 
кишиларнинг хайратланиши" ("Хайратул аброр"), "Кунгилларнинг 
севгани” ("Махбубул кулуб") асарлари унинг бу сохада килган буюк 
хизматларининг гузал намунасидир. Мутафаккир хар бир кишининг 
эрки жамият эрки билан узвийлигини уктириб, урта аср Шарки 
шароитида ХУКУК тартиботни мухофаза киладиган ёмон хулкли'. 
мансабдорларни аёвсиз танкдд килади.

Бинобарин, адолат ва эзгулик салтанатининг фозиллари, энг 
аввало, хулк,-атворли ва бошк,аларнинг шодлигига ёрлик,, гамига 
гамгузорлик курсатадиган инсонлар булганлар. Шу боисдан уларни 
эл ардоклаган.

Албатта, бундай шаркона ахлокий анъана касбий ахлокка, 
жумладан, хУКУК-тартибот ходимларининг хам касбий одобига 
баракали таъсир курсатган. Хар кандай ахлок сингари ХУКУКШУН° С 
ахлоки хам диний кадриятлар огушида камол топди. Зеро 
халкдаримиз тарихида ахлок Дин билан боглик булган. Мамлакатимиз 
ХУДУДида ислом дини кадриятларининг урнашиб колгунига кадар бу 
ерда яшовчи халкларимизнинг Уз динлари - оташпарастлик, 
буддачилик, зардуштийлик кабилар мавжуд булган. Мазкур динлар 
Хам одамни юксак инсонийлик кадриятлари рухида тарбиялашга 
даъват этган.

VIII асрдан бошлаб худудимизда ёйила бошлаган ислом дини 
маданиятнинг куриниши каби мавкени эгаллаган. Зеро шу пайтгача 
бир-бири билан унча богланмаган урф-одатлар, анъаналар энди яхлит 
тизим шаклига келтирилган булиб, у Куръони каримда Узининг 
назарий ифодасини топди. Энди одамларнинг бу дунёдаги бой ва 
камбагалга булиниши Аллохнинг иродасидир, зеро унинг олдида 
масъулликда шох хам, гадо хам тенг. Шу тарика яхшилик 
мукофотланиб, ёмонлик эса лаънатланган.

Албатта, Ислом дини одамларнинг шу дунёда бахт-саодатга 
эришиш йулларини излашни чеклаб кУйган. Аксинча, у кишилар 
абадий олам - у дунёда фарогатда яшашлари учун улар шу дунёда бир 
бирларига бардошли булиб, мурувват кУрсатишлари лозимлигини 
Кайд этди.
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Табиийки, бундай ахлок узининг дунёвий илдизларидан холи 
эмасди. Яъни яхшилик истайдиган одам узгалар юрагига эзгулик 
уругини кадаши, ёмонлик килган одам эса шунга яраша ажрим 
олиши керак. Олам яхшиликка, эзгуликларга тула, демак фозил 
булиш учун барча имкониятлар мавжуд. Зотан, одам учун яхшилик 
кдлиш ёмонликни содир этишдан кура афзал, фойдали. Хусусан, 
мусулмон динининг комйл инсон олдига куйилган талаблари иншо 
этилган Хадисларда - Мухаммад Пайгамбарнинг хаёт тарзи, 
угитларидан иборат коидаларда - амалий мукаммал шахени, 
мусулмонларни тарбиялашнинг маънавий ва амалий йуллари баён 
этилган.

Бинобарин, хукукшуноснинг одоби умуминсоний кадриятлар 
асосида диний кадриятлар таъсирида шаклланади. Жумладан, Ислом 
мусулмон дини доирасида хукукшуноснинг касб этикаси шариат - 
мусулмон ХУКУКИ талаб ва коидалари билан муайян тизимга келган. 
Шариат эса мусулмонлар хаётидаги барча асосий ХУКУКИЙ 
тамойилларни, нормаларни муайян яхлитлик холатига келтириб, 
уларни козилар, муфтилар, миршаблар ва бошка ХУКУК-тартиботни 
мухофаза килиш ходимлари фаолиятига татбик этишни талаб кдлди. 
Бошкача айтганда, хукукшуноснинг касб этикаси мусулмон динидаги 
ахлокий кадриятларга, умуминсоний кадриятларга таянган холда 
карор тодди, ривожланди. Шунга кура хукукшунос бошкалардан 
конунга итоаткорликни талаб килиши учун аввало узи 
Конунийликнинг энг яхши анъанлари рухида тарбияланган фозил 
одам булмоги даркор. Яъни ХУКУК ва конун сокчиси сифатида унинг 
узи конунга риоя килиши, бировларнинг эрклари ва хУКУКларини 
бузмаслиги зарур. Бундай фазилат ахлокнинг "олтин коидаси" булиб, 
унга кура инсон узи учун номакбул булган хатги-харакатларни 
бошкаларга нисбатан хам амалга ошириши акдцан эмаслиги 
таъкидланади.

Бундан ташкари, хукукшунос узгалар такдирини хал кдлар экан, 
маълум маънода узининг намунавий турмуш тарзи билан ахлокий 
Килмишларнинг мезони, тарозуси булиши лозим. Шундагина у конун 
посбони сифатида бошкалардан конуннинг хар кандай коидасига 
буйсунишини талаб кила олади.

Демак, авваламбор, хукукшуноснинг узи конунларни хурмат 
Килиши, узгаларнинг ХУКУК ва эркинликларига тажовуз килмаслиги, 
Конунга итоаткор фукаро булиши лозим.

Хукукшуноснинг касб одобига риоя килиши жамият 
ривожининг турли боскичларида хар хил маъно ва мазмун касб этади. 
Чунончи, маъмурий-буйрукбозлик тизими даврида конунда 
мустахкамланган фукаронинг хУКУКлари тан олинмасди. Бундай
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холларда "телефон ХУКУКИ" устун булар, партиявий номенклатурадаги 
шахснинг хатто хар цандай огзаки йул-йурига хам барча "одил 
судлов"лардан юцори цуйиларди. Хуцукшунос этикасига, унинг 
жамият олдидаги ахлоций мажбуриятларига етарлича эътибор 
берилмас эди. Бундай холат оцибатсиз цолмади.

Бизнингча, бундай нохуш холатларнинг олдини олиш мацсадида 
жамиятимизда урф булаётган маърифий муносабатларга мувофиц 
равишда ХУКУКШУНОСНИНГ шараф кодекси цоидалари хам шаклланиб 
бориши лозим. Хукукшуноснинг, хукуцни мухофаза цилиш 
органлари ходимининг мазкур соха вакиллари ахлоций 
муносабатларни акс эттирадиган цоидалар мажмуасини таклиф 
этишнинг мавриди келди. Шу муносабат билан хУКУКшуносга, 
Хуцуцни мухофаза цилиш ходимига цуйиладиган асосий ахлоций 
талабларни, уларнинг узаро ахлоций муносабатларини ифодалайдиган 
Хуцуцшуноснинг шараф кодексини тузиш зарур.

Хукуцшуноснинг шараф кодекси, назаримизда, ХУКУК 
мухофазаси амалий ходимларининг давлат хизматини уддалаш 
пайтидаги ва ундан ташцаридаги - турмуш-таомилидаги, оиладаги, 
дам олиш пайтидаги, шунингдек, бошца жойлардаги ахлоций 
цоидаларини узида мужассамлаштириши зарур. Албатта, хуцуцшунос 
фаолиятининг барча жабхаларини мезонлаштириш цийин. Бироц, 
Хуцуцни мухофаза цилиш ходимларига жамият томонидан 
цуйиладиган зарурий ахлоций талаблар уларни узларига ва уз 
хизматларига бахо беришга мажбур этади.

Шу аснода, фикримизча, ХУЦУКНИНГ айрим сохалари вакиллари 
прокурорлар, судлар, терговчилар, адвокатлар, ХУКУКИЙ 

маслахатчилар, ички ишлар идоралари ходимлари, милициянинг 
фаолиятига оид шараф кодексларини цабул цилиш мацсадга мувофиц 
булади. Мазкур кодекслар тегишли мутахассислик вакилларининг уз 
съездлари - йиганларида, жумладан, Узбекистон хуцуцшунослари 
съездида цабул цилиниши мумкин. Кейинчалик мазкур кодекслар 
барча ХУКУКНИ мухофаза цилиш сохалари ходимларининг амалий 
фаолиятларини намунали бажариш учун маънавий асос булиб хизмат 
цилган буларди. Бу ишни уддалаш ХУКУКИЙ давлатни барпо этиш, 
давлат хизматчилари ва фуцаролар, тармоцдан ташцаридаги ходимлар 
ва фуцаролар уртасида маърифий муносабатларни тиклаш ва царор 
топтириш эхтиёжларидан келиб чицади. Бундай эзгу иш яхши 
ниятга, олий мацсад хукуцшуноснинг барча фаолияти доирасида 
унинг шарафини цадрлашга хизмат цилар эди.

Хозирги кунда ички ишлар идораларида Узбекистон 
Республикаси ички ишлар идоралари ходимларининг касб 
одобномаси амал цилиб турибди, яъни ахлоцнинг маърифий
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к,оидаларини урнатишга муайян харакат кдлинди (Ички ишлар 
вазирининг 1993 йилнинг 12 декабрида 446-буйр>ти билан мазкур 
ахлокдй к,оидалар тасдик^анган).

Шундай кдлиб, малакали хукукшуноснинг, амалий ходимнинг 
шарафини эъзозлаш фак,атгина Х,укукшуноснинг шараф кодексини 
Кабул кдлиш воситаси билангина амалга ошиши мумкин, деб 
уйлаймиз.
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Туртинчи булим

КОНУНГА ИТОАТКОРЛИК - Х.УКУК.ИЙ МАДАНИЯТ 
БЕЛГИСИ

XVII боб

К.ОНУНГА ИТОАТКОРЛИК ВА ХУКУКНИ МУХОФАЗА 
КДЛИШ ОРГАНЛАРИ

Ф Конун устуворлиги - хукукий давлат белгиси *  Конунга итоаткорлик - 
Конунийлик ва цукуций тартиботнинг негизи *  ^овунга итоаткорлик ва цуцуции 
мухофаза килиш органлари ходимларининг ^уцуций маданияти

1. Конун устуворлиги - ХУКУКИЙ давлат белгиси

Узбекистон Конституцияси мамлакатимизда демократик 
хукукий давлат куришни эълон килди. Демократик давлат конуннинг 
юксак ва мустахкам нуфузисиз бирор-бир маъно касб этмайди. 
Мазкур хакикатни Узбекистон Республикаси Президента 
И.А. Каримов мамлакатдаги янгиланиш ва тараккиёт сиёсатининг 
негизига киритди. Конуннинг устуворлиги - ХУКУКИЙ давлат фаолият 
курсатишининг зарурий шартидир1.

Хакикатан хам конун устуворлигисиз бунёдкорлик йулига 
кирган шахсий ва икгисодий эркинликка асосланган жамиятни барпо 
этиб булмайди. Конуннинг чинакам устуворлигини амалда 
таъминлаш учун нималар килиш зарур?

Узбекистонда кур ил ган амалий тадбирлар натижасида давлат 
механизми жамиятда конунийликни таъминлашга, унинг 
баркарорлигига купрок умидворлик тугдирмокда. Оддий 
кишиларнинг конунлар кудратига ишонишларига кафолат хам ана 
шунда. Бобомиз Амир Темур узининг машхур тузуклари - давлатни 
бошкариш коидалари мажмуида бундай башорат килган эди: 
"Зарурий тартибот ва конунларга риоя килиш такдирим ва 
муваффакиятларимнинг негизи булди"2.

1 К,аранг: Каримов И.А. Биздан озод ва обод Ватан колсин. -Т.: Узбекистон, 1994.-47-6.
2 Амир Темур. Темур тузуклари. -Т.: Фан, 1992. -9-6.
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Ч и н д а н  х ам  к о н у н л а р н и  к у л л а ш н и н г  б у з и л и ш и  ж о й л а р д а  
и ж р о и я  х о к и м и я т и н и н г ,  у н д а н  с у н г  хУ К У К -тартибот и д о р а л а р и  
х о д и м л а р и н и н г  х у к у к и й  н о ч о р л и г и н и  к е л т и р и б  чи к ,арад и .

Бугунги кунда конунийлик учун кураш мухим ахамиятга эга 
булмокда. К,онун ва судлов тартибига катъий риоя кдлинган холда 
Котиллар, давлат мулкини узлаиггирганлар, ижтимоий тартибни 
бузувчилар жиноий жавобгар шахслар ёхуд сиёсий номасъул 
кишилар, улар ким булиши, кайси мавкени эгаллаб турганлигидан 
катьи назар, бирдай муайян жазога тортилмокдалар. Башарти конун 
амал кдлмаса, давлат ва унинг хокимиятларида нуфуз, халкда эса 
ишонч ва сабр-токат колмайди.

Конун бузилишининг манбаини - гаразли максадлар, касбий ва 
ишга оид малакасизлик, хизмат бурчига риоя кдлмаслик, давлат 
тузуми ва жамиятга душманлик муносабати, ХУКУКИЙ саводсизлик, 
безорилик ва ахлоксизликка асосланган турмуш тарзи, халк; ва давлат 
маблаги хисобидан бировларга хотамтойлик курсатиш ташкил этади. 
Аксарият холларда конунни бузишнинг илк кадамлари умумий 
саводсизлик ва маданиятсизлик билан боглик, яъни баъзиларнинг 
соддалиги ёки жазоланмасликка умидворлиги конунинг бузилишига 
олиб келиши мумкин.

Барчанинг ХУКУКИЙ саводхонлиги бу борада мухим ахамият касб 
этади. Шу боис, биринчидан, рахбар ходимлар укувини ташкил этиш 
лозим. Иккинчидан, барча мутахассисларни - врачлар, укдтувчилар, 
мухандислар, хуллас, ХУКУКИЙ коидалар билан иш курадиганларни 
Хам ХУКУКИЙ саводхон кдлиш жоиз. Учинчидан, матбуот, телевидение 
ва радио оркали кизикарли ХУКУКИЙ маърифий ишлар таргиботини 
олиб бориш даркор. Мазкур сохага оид баъзи амалий ишлар йулга 
куйилди, лекин муайян максад йулида кдлинадиган ишлар кулами 
жуда кенгдир.

Шу аснода фукарони нима эркин кдлади, деган савол тугилади. 
Назаримизда, мазкур саволга фукаронинг конун мохиятини 
мукаммал тушуниб етиши уни чинакам эркин кдлади, деб жавоб 
берса булади. Зеро конуннинг мохиятини тушуниб олиш, унга 
ихтиёрий риоя кдлишга ва унинг асосида фаолият юритишига ёрдам 
беради.

Конуннинг адолатлилиги инсон ва жамиятнинг мустакдллик 
мохиятига мос келадиган эхтиёжларига боглик. Аммо биз мазкур 
одатга урганганмизми? Биз хамма вакг мустакдлликка монанд акд- 
идрок куникмаларига эгамизми, шу боис хам мустакдллик ва 
ташаббускорликнинг жамият учун самараси хисобланган иктисодцаги 
ишбилармонликка каттик каршилик курсатмаяпмизми?
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Конун омма онгининг ривожидан баъзан жадалроц \аракат 
цилиши хам мумкин. Аммо шу билан бирга цонун омманинг яширин 
манфаатлари инъикоси хам булиши лозим. Бизнинг янги мустацил 
давлатимизда конун эркинликнинг, маънавийликнинг, хужалик 
юритишнинг, маорифнинг харакатлантирувчи кучи сифатида намоён 
булмокда. Хар бир цонун матнига хозирга кун учун ута зарур, лекин 
унга эришиш воситалари етишмайдиган эркинликларнинг 
имконияти, захиралари киритилган. Бундай тамойил бозор 
муносабатларининг хуцуций негизини шакллантиришга 
йуналтиридган цонунчиликни белгилайди.

К.онунни амалга оширишнинг йули - цонунда ифодаланган 
хукук, ва эркинликларни масъулият билан мувофицлаштириш 
мезонидир. Шахснинг хУКУКларини жамият ва халц хуцуцларига 
царама-царши цуйиш бизнинг цадимий маданиятимиз учун ёт 
нарсадир. Зеро, Шарц маданиятига нафацат Узбекистон, балки 
Япониядек ривожланган давлат хам мансубдир. Мазкур маданият 
шахснинг хаёти ва уз цадр-цимматини асраб-авайлаб сацлашини 
тацозо этади. Бундай цадриятлар маънавий-ахлоций жихатдан бутун 
халц томонидан цуллаб-цувватланган такдирдагина шахсда баркамол 
инсон булиш салохияти турилади. Чунончи, Алишер Навоийдек шоир 
ва вазир учун унинг Узига эмас, балки халцига садоцат билан хизмат 
цилиш улут шараф ва бехад цувонч башшлаган.

Мазкур улугвор ахлоций ва ХУКУКИЙ цадрият шахснинг мутлац 
Хуцуци устуворлигининг мустахкам негизида цурилган. Бироц мохият 
эътиборига кура, бу холатларда хам, башарти давлат ва жамиятга 
хавф тутилган такдирда амалда бошца ХУКУК. яъни шарцона 
ХУКУКнинг тарихий тажрибаларда минг марталаб синалган 
цоидаларига мурожаат килинади, яъни мазкур муаммоларни ечиш 
учун жамият ХУКУКИ устуворлигига асосланган анъанавий коидалар 
кулланади.

Давлатда кишиларнинг Уз мустакиллигини ихтиёрий белгилаб 
олган эркинлиги ва масъулияти аксарият холларда фукароларнинг 
ХУКУК-тартибот ходимларига нисбатан юксак ишонч билан хам узвий 
богланган. Нафсиламрини айтганда, уларга нисбатан халкнинг 
анчагина эътирози хам бор. Мазкур хакди эътироз ва 
норозиликлардан хеч ким узини четга олмаслиги керак.

Аксарият хорижий мамлакатларда ХУКУК-тартибот 
тизимларининг сафлари номуносиб ходимлардан тозаланиб турилади. 
Чунончи, Италияда магистратуранинг олий кенгаши мавжуд булиб, у 
прокуратура ва судларнинг кабул киладиган ХУКУКИЙ карорлари 
конунийлигини, бошкача айтганда, уларнинг малакаси ва хизмат 
бурчига садокатини аницлаб беради. Мазкур идораларнинг царорига
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мувофик, прокурор ва судьялар уз эгаллаб турган хизмат 
лавозимларидан четлаштиришлари хам мумкин.

Магистратура олий суди собик; адлия ходимларига нисбатан 
жиноий жазо кулламайди, балки у ходимнинг бугунги кунда уз ишига 
мувофик^шги ва унинг бундан кейин хукукдй фаолиятга жалб 
килиниши мумкинлиги масаласига оид тегишли карор чик,аради. 
Мазкур к;арорни хеч ким бекор кила олмайди.

Халк маънавийлиги, кенг жамоатчиликнинг фикри 
конунчиликнинг мавжуд ХУКУКИЙ анъаналаридан фойдаланиш 
борасида муайян фикрлар уйготади. Гап махаллаларда к,адимдан 
мавжуд булган оила, турмуш келишмовчиликларини окдиона ечиш 
масаласи билан анъанавий шугулланиб келган виждон судлари хакдда 
бормокда. Бирор-бир сабабга кура узаро жанжаллашиб колган 
Кариндош-уругаарни, кУни-кУшниларни давлат ходимларига 
нисбатан катта хаёт тажрибасига эга булган махалланинг обрули 
оксоколлари тезрок ва кулайрок муросага келтиришлари мумкин.

Давлатдаги конунчилик - жонли ва ривожланадиган ходисадир. 
Конунчилик давлатнинг буюклигини чашмадай сугориб туради. 
Худди ана шу боис хам Узбекистоннинг буюк келажагини халкимиз 
чинакам конунчилик илдизлари асосида курмокда.

Конституция ва конунлар давлатчиликнинг мухим белгилари 
сирасига киради. Шу боисдан хам Узбекистонда демократик ХУКУКИЙ 
давлатни барпо этиш унинг негизига, халк олдида давлатнинг 
масъулиятига, инсон ва фукаро хУКУКИнинг устунлигига риоя 
Килишдек ХУКУКИЙ принциплар кУйилади. Конунчиликнинг бош 
мезони - Конституция коидаларига асосан кабул килинган 
Конунларнинг, фармонларнинг, Вазирлар Махкамаси, вазирликлар, 
махкамалар, хокимлар ва бошка мансабдор шахслар, шунингдек, 
юридик шахсларнинг кабул киладиган конун ости хужжатлари ва 
Харакатларига мувофик келишидир. Крнунчилик бундай ХУКУКНИ 
амалда таъминлашдан узга нарса, яъни у давлат, жамият, фукаронинг 
Хаётига чинакамига кириб борган конундир.

Баъзи давлатларнинг ХУКУКИЙ амалиётида кенг урф булган 
салбий намуна мавжуд. Бундай давлатларда "инкилобий зарурият"ми 
ёхуд "конунчиликнинг хаётдан оркада колиши" бахонаси биланми, 
юкоридаги талабга риоя кдпинмайди. Худди шундай Конституцияга 
Хам Ута эркин муносабатда булишда ХУКУКИЙ бошбошдокликнинг 
узак сабаблари ётади. Ёш давлатимизни четдан туриб 
Конституциямиз ва конунларимизнинг талабларига риоя 
килмасликка даъват этадиган холлар учрайди. Башарти уларга кура 
иш юритилса, гуёки мамлакатимиз ва унинг рахбариятининг халкаро 
нуфузи ошар эмиш ва бу билан мамлакатда демократия ривожи янада
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жадаллашар эмиш. Зеро цонунчилик жамиятда ва давлатда узининг 
баркарорлиги билан хам хукукий кафолатдир. Намотки конун ни хар 
дакика муайян вазият узгаришига мувофик равишда янгилаб туриш 
мантикка турри келса? Аммо мазкур эхтиёжларни тушуниш, яъни 
ёндашувларнинг келиб чикишидаги хукукий шарт-шароитларни 
холисона урганиш ута мухимдир.

Бугунги кунда Узбекистон конунчилигига кириб бораётган 
Коидаларни фукароларимиз бундан олдинги даврлар тажрибаси билан 
таккослаб олмокдалар. Шу боис бизнинг конун ижодкорлигимиз 
самарали ривож топмокда. Мамлакатимизда ХУКУКИЙ парокандалик 
собиткадамлик билан тугатилиб бормокда ва келажаги улуг 
Узбекистоннинг ХУКУКИЙ андазаси шаклланишидек янги даврни 
бошдан кечирмокда. Чунончи, бугунги конунчилигимиз учун 
хокимлар фаолиятининг конуний асосларини яратиш, 
куппартиявийлик ва икгисодий ислохотлар шароитида вакиллик 
хокимиятларини сайлаш мутлако янги коидалардир.

Совет даврининг баъзи конунлари очик-ойдин у ёки бу 
халкнинг миллий маънавиятини чеклаб куяр эди. Нахотки, 
маърифий конунларда "утмиш саркитларига карши кураш" коидага 
айланиб колган булса? Мазкур ходисани инкор этиб, уз турмуш- 
таомилимиз саркитларини мукадцаслаштирмаслигимиз хам лозим. 
Бундан конунчилик бирор-бир буёкдаги сиёсий мафкуранинг 
куролига айланмаслиги керак, деган хулоса келиб чикдди.

Истиклол йилларида парламентимиз уч юздан ортиь 
конунларни кабул кдлди. Уларнинг барчаси инсон хУКУКлари, 
иктисод, давлат бошкаруви, ижтимоий тизим, маданият ва халкаро 
муносабатларга оид Узбекистон мустакиллигининг турли жабхаларига 
тааллукди ХУКУКИЙ заминларни барпо этишга каратилган. Мазкур 
уринда Президентимиз И.А.Каримов томонидан илмий асосланган 
жамиятимиз янгиланишини боскичма-боскич амалга ошириш 
тамойили яккол кузга ташланади. Конун кетидан конунларни 
мунтазам кабул килиб, гуё битта-битта гишт териб куриладиган 
мухташам бинони тиклагандек, Узбекистоннинг ХУКУКИЙ биноси хам 
дадил кдд ростламокда. Шуниси ибратлики, конун лойихалари ва 
амалдаги конунлар жамият чиндан хам мазкур конун-коидаларсиз 
яшай олмагандагина хаётга йул олади. Куппартиявийликка 
асосланган парламент уз вазифасини бажармокда. Конунларни 
сиёсий мухорабаларда, жангларда хар кандай йул билан булса-да, 
тазйик Утказиш кУгарчогига айлантирмаслик даркор.

Хатто энг яхши конун хам Узича хаётга кириб бормайди, балки 
у ошиб борса конунчиликни кабул килишнинг муайян шарт-шароити 
булиб колаверади. Мазкур Уринда конун-коидани нима харакатга
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келтира олади, деган савол тугилиши табиий. Мазкур саволга 
"конунга итоаткорлик", деб жавоб бериш уринли булади, деб 
уйлаймиз. Крнунга итоаткорлик юксак умумий маданиятлиликнинг 
х;осиласи ва мезонидир. Бундай маданият Шарк халкдарида азаддан 
урф булиб келган. Бугун бизнинг олдимизда эса уни тиклашдек 
улугвор вазифа турибди. Албатта, мазкур маданиятни тиклаш 
бугуннинг маданияти, маънарияти ва нуктаи-назари негизида амалга 
оширилиши зарур.

Баъзилар конунга итоаткорликни инсоннинг конунга сузсиз 
кур-курона итоатидек тушунишади. Аслида эса, конунга итоаткорлик, 
энг аввало, конунларни пухта билишни ва уларга риоя килиб яшашни 
такозо этади. Конунларни бундай билиш давлатга щ м , фукарога %ам 
бирдай хос ва фойдали фазилат булиши лозим.

Хукукий маорифни советчасига тушуниш омманинг конунларни 
чукур англаб олинишини кузда тутмас эди. Зеро бу нарса маъмурий- 
буйрукбозлик учун хавф-хатарли мо^ият касб этарди. Факат 
маъмурий-буйрукбозларгина оммавий хукукий саводсизликдан 
фойдаланишлари мумкин эди. Бундай норасмий, лекин жуда хам 
кузга ташланадиган муносабатлар устувор булган давлатда хукукнинг 
мавкеини инкор этиш ходимларнинг зарурий тарбиясини издан 
чикаради, ижтимоий онгга салбий таъсир курсатади. Бугун ута 
кийинчилик билан, лекин барибир, конун устунлигининг, 
Конунларга риоя килишнинг ижтимоий зарурлигини барча 
бугинлардаги ходимлар тушуниб етмокдалар. Худди ана шундай 
ахлокий ва амалий сабаблар туфайли Президентимиз И.А.Каримов 
президент учун \ам, оддий фукаро учун хам конун итоаткорлиги 
бирдай мухимдир, деб кайта-кайта такрорламокда.

Конунларнинг талабларини онгли равишда бажариш туй гуси 
барчанинг узида тарбиялайдиган инсоний фазилати булмоги лозим. 
Шу боис хам Узбекистонда маданий ва маънавий юксалиш 
тараккиётнинг мухим вазифасидир. Мамлакатимиздаги хар бир 
инсон, халк давлат, жамият ва оила олдидаги уз масъулиятини онгли 
равишда англаб етмоги лозим. Мусулмон конунларининг мажмуаси - 
шариатда конунга итоаткорлик мазкур динга эътикод 
килувчиларнинг ахлок-коидаси, виждон амри булган. Чунончи, 
Конунларга кура угрилик содир этган киши инсон деб аталишдек 
юксак маънавий шарафдан ма^рум булган.

Суднинг конуний жазоси билан халкнинг ахлокий жазоси 
бевосита богланган ва улар хукукни бузувчиларга карши бирдай 
шафкатсиз булиши лозим. Кулга тушмаган ва жазоланмаган 
хукукбузарларнинг конунга хилоф хатги-харакатлари тугрисида \алол 
одамлар олдида ортикча макганишлари бизга нисбатан халкнинг
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тавки лаънати эмасми? Бундай хукукбузарлар давлатимиз ва 
халкимизни алдаб келаётганликларини тушунмайдилар.

Буюк мутафаккир, фалсафий-хукукий гояларни химоя килган 
файласуф Абу Наср Форобий (870-951) жа\он ахамиятига молик 
давлатнинг халифаси хузурида фаолият курсатган машхур 
Хукукдлунос хисобланган. Унинг эътирофича, конунларни хаётга 
жорий этиш уларни чикаришдан кура мураккаб жараёндир1.

Бизда якин кунларгача конунларни амалиётга жорий этиш 
узгача коидалар билан бажарилар эди. Шу боис хам бундай одатни 
тарк этишимиз кийин булмокда. Зеро барчанинг давлат 
тузилмаларидан тортиб, то мансабдор шахсларгача конунга риоя 
кдпиши фукароларни конунга итоаткорлик рухида тарбиялайди. 
Бобомиз Амир Темурнинг таъкидлашича, оддий одамларга нисбатан 
Килинадиган конунсизликдек конун ва давлат нуфузини туширадиган 
бирон-бир нарса йук2.

Конунчилик, инсон нимагаки хак-ХУКУКИ • булса, унинг 
мохиятини холис очиб ташлайди. Бундай хукукнинг жорий этилиши 
учун, биринчи навбатда, давлат саъй-харакат килиши даркор ва, 
аксинча, мазкур коида фукароларнинг хам давлатимиз арконларини 
мустахкамлаш учун масъул эканликларини ифодалайди. Крнунда 
фукароларнинг бажаришлари лозим булган мажбуриятларини 
курсатишдан хадиксираш жамиятдаги демократияга эмас, балки 
бокимандаликка хизмат килади. Уларнинг - давлат ва фукароларнинг 
бундай узаро масъулият туйгуси чинакам конунчиликнинг 
кафолатидир. Уз фукароларига нисбатан факатгина давлат хукукли 
булмайди. Агар шундай булганда, фукаролар давлат фукаролари 
булиб колардилар, холос. Аммо фукаролар хам давлатдан узларидаги 
барча талабларни ижро этишни сурамасликлари лозим. 
Бокимандаликдан иборат булган бундай кайфият кучайганида 
давлатчилик заминларига путур етади. Шу боисдан Конституциямиз 
давлат ва шахе хукукларининг окилона муносабатини белгилаб 
куйган.

Крнунчилик барча холатларда хам хУКУККа асосланган 
собиткадамликдир. Шу сабабли хам кадимгилар конунсизликдан 
кура, ёмон булса хам, конунларнинг мавжуд булгани афзал, деб 
каромат килганлар. Нега бундай? Бунинг боиси, конунни оддий 
тартибда жамоа иштирокида узгартириш ёхуд алмаштириш 
мумкинлигидир. Крнунсизлик эса бирор-бир тартиб билан 
мезонланмаганидан уни хеч качон муайян бир доирага киритиб 
булмайди. Шу боис у чегара билмайди. У доимо одамлар хаёти,

1 К,аранп Форобий Абу Наср. Фозил одамлар ni;i\pn -Т., 1991. -201-204-6
г К,аранг: Амир Темур. Зафар йули. -Т., 1993. -9-6.
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мулки, уларнинг маънавияти учун хатарли ходисадир. Аксарият 
мухолифлардан шундай эътироз эшитиш мумкин: "К.онун-ку, 
эскириб ёмонлашди. Нега энди уни бажарар эканмиз?". Шу аснода 
кайд этиш лозимки, конунни факат цонун чикарувчи олий идорагина 
муайян конуний тартибда узгартира олиши мумкин. Башарти ана 
шундай булмаганда, яъни конун чикарувчи олий идора конунни 
рисолада курсатилганидек узгартирмаган экан, уни ижро этиш барча 
учун мажбурийдир. ХУКУКнинг барча эътироф этган чукур мантига 
Хам ана шундан иборат. ХУКУК кафолатланишининг мохияти хам ана 
шундадир.

Айни пайтда, албатта, конунларни узгартирмай хам булмайди. 
Акс холда улар ижтимоий тараккиёт талабларидан ортда колади. 
Пировардида, ХУКУКнинг бекарорлиги, кунимсизлиги хам давлат ва 
жамиятнинг баркарорлигига катта путур етказади. Хусусан, мазкур 
холат ижтимоий ва хусусий мулкнинг турли-туманлиги ва 
мустакиллиги собит булган ицтисодий хаётда ута таназзулли кечади. 
Хукукшуносларнинг, олимлар ва амалиётчиларнинг бурчлари - 
конунларнинг хаётийлигини кузатиб бориш, ривожланаётган мавжуд 
Ходисаларга катьий риоя килган холда конун чикарувчи ва ижроия 
хокимиятларига зарур амалий ва назарий маслахатларни беришдан 
иборатдир.

2. К^онунга итоаткорлик - конунийлик ва хукуций 
тартиботнинг негизи

Узбекистонда халкимизнинг миллий анъаналаридан, узига хос 
турмуш тарзидан келиб чикиб, беш тамойилга асосланган ижтимоий 
янгиланиш ва тараккиёт йули белгилаб олинди. Давлатимиз танлаган 
Узига хос йулнинг хусусиятлари Узбекистон Республикаси 
Президенти И.А.Каримов асарларида, мамлакат Олий Мажлиснинг 
Кабул килган конунларида уз аксини топтан. Мазкур тамойиллар 
бизнинг мамлакатимиздагина эмас, балки хорижий давлатларда хам 
эътироф этилди, эътиборга лойик деб топидди. Ана шундай 
тамойиллардан бири - жамият ва давлат хаётининг барча жабхаларида 
Конунга итоаткорлик ва конуннинг устунлигидир.

Президентимиз И.А.Каримов шундай деган эдилар: 
"Конунчилик тизимини такомиллаштириш билан бир цаторда, 
цонунларни хаётга изчил жорий килиш, барча хужалик 
субъектларининг юридик нормалар ва цоидаларга цатъий амал 
цнлишларини таъминлаш маданий-маърифий бозории
шакллантиришнинг мажбурий шартидир.
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Шу сабабли конунга буйсуниш бозор муносабатларига утишнинг 
барча амал килиши керак булган етакчн прннципларндан биридир. ХаР 
Кандай хукукий давлатнинг узига хос хусусияти шундан иборатдир"1.

Демократик хукуций давлат барпо этиш бир цатор омилларга 
боглиц. Улардан бири цонунга итоаткорликдир. Фуцаролар да, 
Хуцуцни мухофаза цилиш идоралари ходимларида цонунга 
итоаткорлик хиссини,. туйгусини шакллантирмай туриб ва ХУКУКИЙ 
сохадаги илгор ютуцларни эътиборга олмай туриб мазкур йуналишда 
муваффациятли фаолият юритиш мушкул.

К,онунга итоаткорлик жамиятнинг ижтимоий муносабатлари ва 
Хуцуций маданияти ривожи жараёнида шаклланадиган ходисадир. 
Афсуски, цонунга итоаткорлик илмий, ахлоций ва хукуций тушунча 
сифатида махсус тадцицотлар мавзуи булган эмас.

Мазкур тушунчани илмий урганиш учун бугунги кунда 
Хукуцшунослик сохасида бир цатор изланишлар олиб борилмоцда. 
Ушбу ходиса бугун хам барча одамларнинг эътиборини тортмоцда, 
зероки, уни илмий тахлил этишнинг цулай шароитлари мавжуд.

"Цонунга итоаткорлик" тушунчасини цандай таърифлаш 
мумкин? Маълумки, янгиланиш шароитида жорий этилаётган энг 
дадил илмий ва техникавий ечимлар, ишланмалар, ижтимоий 
тадбирлар ва ташаббуслар хам, башарти уларни амалий жихатдан етук 
мутахассилар тайёрламаганда, маданиятли, демократик цонунларни 
биладиган ва хурмат циладиган кишилар хаётда цулламаганда, улар 
муайян ижобий самара бермаган буларди.

Оммавий ахборот воситалари уз чицишлари билан кишиларда 
цонунга итоаткорликни шакллантиришлари лозим, яъни цонунчилик 
талабларига огишмай риоя цилиш жамиятнинг, хар бир инсоннинг 
манфаатларига жавоб беришини аниц хаётий далиллар билан 
курсатишлари даркор. Крнунга итоаткорлик узига хос хулц-атворни 
тацозо цилади. Бинобарин, унинг талаблари онгли равишда 
уддаланишда ифодаланади.

Маълумки, давлатнинг курсатмаси ёхуд розилиги билан цабул 
цилинадиган ХУКУКИЙ цоидалар, аввало, жамиятда, унинг учун мацбул 
булган хулц-атвор андазалари доирасида ишлаб чицилади. Мазкур 
уринда хам, яъни хукуц ижодкорлиги сохасида хам цонунга 
итоаткорлик узбошимчаликни социт циладиган самарали ХУКУКИЙ 
цоидаларни ишлаб чицишнинг шартларидан биридир.

К,онун чицариш маданияти уз асосий принциплари ва 
муассасаларининг барцарорлиги холатида, цонуннинг пухта, аниц ва 
ойдинлиги, яъни унда "умумий уринлар"нинг, асоссиз баёнотлар ва 
даъватларнинг йуцлиги хукуций маданиятнинг мухим курсаткичидир.

1 Каримов И.А. Бизлан озод ва обод Ватан кдпсин. -Т., 1994. 47-6.
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Мазкур холат ХУКУК ижодкорлиги жараёнида конунга 
итоаткорликнинг намоён булишида жорий этилади. Мабодо, 
Конунга итоаткорлик намоён булмаса ёхуд етарли даражада ошкор 
этилмаса, у холда конунчилик тизими бузилиши мумкин. Чунончи, 
хужалик сохасида амал килаётган норматив хужжатларда анчайин 
даъват ва хо\ишлар мавжуд булиб, улар ХУКУКИЙ тадбирлар билан 
далилланмаган ёки суст далилланганлиги боис факат когоздагина 
коладиган хохиш-иродалардир.

ХУКУК ижодкорлиги субъектлари хукукнинг тармок ва махаллий 
ХУКУК ижодкорлигига хам хосдир. Афсуски, бу борада конуний 
Хужжатлар, айрим холларда конунларга зид келади. Умумдавлат 
микёсида ечимларнинг тармок ёки махаллий даражада кайта куриб 
чикилиши ёки узгартирилишидек холатларга йул куйиб булмайди. 
Хукукни .бажаришга куйиладиган тусиклар ва чеклашлар унга 
нисбатан хурмат-эътиборни сусайтиради, жамиятда вужудга 
келадиган ижтимоий фойдали ташаббусларнинг кулоч ёйишини 
тухтатиб куяди, бюрократизм ва масъулиятсизлик каби иллатларни 
келтириб чикаради.

Крнунга итоаткорлик факат ХУКУК ижодкорлиги доирасида эмас, 
айни пайтда ХУКУКИЙ нормаларни жорий этишда хам намоён булади. 
Хукукий хужжатларни нашр этадиган ваколатли давлат идоралари 
ходимлари конунга канчалик огашмай риоя килса, ХУКУК 
ижодкорлиги субъектлари ишлаб чиккан коидалар жамият 
эхтиёжларига шунчалик муносиб жавоб беради, халк манфаатини 
янада туларок акс эттиради. Бу, уз навбатида, ХУКУКНИНГ кенг халк 
оммаси томонидан тан олинишига хизмат килади.

Конунга итоаткорлик факат конунни жорий этишда эмас, балки 
Конун ижодкорлиги жараёнида хам юзага келишини инобатга олиб, 
уни хУКУКнинг ижтимоий муносабатларни мувофиклаштириш, 
такомиллаштириш ва узгартиришдан иборат кадрият эканлигини 
таъкиддаш керак.

ХУКУК ижодкорлиги доирасида конунга итоаткорлик ХУКУКИЙ 
Коидаларни жамиятнинг мавжуд шароитлари билан 
мувофиклаштириш омилини тула инобатга олиш, яъни унинг жорий 
этилиш доирасини аник тасаввур кдлиш лозим. Мазкур доирадан 
ташкарида эса ушбу ХУКУК нормалари узга ижтимоий коидалар 
мезонига кура самарасиз булиб колиши мумкин. К,онун хаётнинг 
Кайси сохасини тахлил этмасин, барибир, шошилинч ечимлар 
махсули булмаслиги даркор. У ривожланаётган хаётни, ижтимоий 
жараёнларни холисона тахлил этишнинг мантикий якуни булмоги 
лозим. Зеро конун чукур уйланган, кенг ва хар томонлама мухокама

www.ziyouz.com kutubxonasi



этилган булиши зарур. Ана шундагина конун иш беради, жамиятда 
к;онунга итоаткорлик булади.

ХУКУК ижодкорлиги жараёнидаги конунга итоаткорлик, 
биринчидан, ХУКУКИЙ коидаларда акс эттириладиган ижтимоий 
муносабатларнинг хусусиятларини дар томонлама инобатга олишга; 
иккинчидан, чикариш таклиф этиладиган хукукий коидаларни амалга 
оширишнинг икгисодий, сиёсий, мафкуравий ва бошка 
имкониятларини таъминлашда; учинчидан, конун чикарувчи орган 
иродасини дужжатларда аник ва барчага тушунарли тарзда ифодалаш 
максадида конунчилик тажрибасининг ютукларидан кенг 
фойдаланишда намоён булади.

Афсуски, конунга итоаткорликнинг мазкур куринишлари 
хукукнинг айнан узи учун тааллукли булган хусусият эмас, балки 
улар одатда ХУКУКНИ жорий этишда ХУКУК тамойиллари ва 
коидаларига мос равишда харакат кдладиган шахснинг муайян 
тайёргарлигига б о ти к  хулк-атворни такозо этади.

Конунга итоаткорлик хукукий-ахлокий тушунчадир. У 
хукукнинг ижтимоий муносабатларини тартибга солувчи коидаларни 
жамиятнинг мавжуд шарт-шароитлари билан боглайдиган ХУКУК 
ижодкорлигида, ХУКУКНИ жорий килишда эса - хулк-атворни 
хукукнинг коидаларига, тамойилларига, гояларига ихтиёрий равишда 
буйсунишга асосланган ахлокий-хукукий ходисадан бошка нарса 
эмас.

Конунга итоаткорлик конунийлик ва ХУКУКИЙ тартиботнинг 
мухим омилидир. Шунингдек, у ХУКУКИЙ мо\иятга эга булган турли 
ижтимоий ходисаларда намоён булади. Шу муносабат билан 
куйидаги масалаларни тадлил этишга эътиборни тортмокчимиз.

Булар - конунга итоаткорлик ва ХУКУКИЙ онг; конунга 
итоаткорлик ва ХУКУКИЙ масъулият; конунга итоаткорликнинг касбий 
локайдликни истисно этадиган омил эканлиги; конунга 
итоаткорликнинг ХУКУКИЙ онгда, шахснинг ХУКУККа муносабатида 
намоён булиши; конунга итоаткорликнинг шахе ХУКУКИЙ онгини 
изо\лайдиган мухим белгидан иборатлиги кабилардир.

Конунга итоаткорлик таркибида узаро бир-бири билан 
чамбарчас борланган рухий ва мафкуравий боскичларни ажратиб 
курсатиш мумкин. Рухий боскичда, энг аввало, хиссиётлар, 
кайфиятлар, хаяжонлар, оммавий-хукукий онгдаги ХУКУК тугрисида 
Уз-узидан (стихияли) амалиётда пайдо буладиган тасаввурлар ва 
фикрлар ошкор этилади. Улар ХУКУК коидалари, юридик ХУКУК ва 
бурчлар, конунийлик, ХУКУК ижодкорлиги ва ХУКУКНИ татбик этиш 
тугрисидаги ХУКУКИЙ билимлар ва тасаввурлар заминида шаклланиб, 
ХУКУКИЙ ходисаларни ид рок этиш ва бадолаш билан узвий бопшкдир.
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Бу хукукдй тушунчалардан иборат субъект хулк-атвор фаол таъсир 
этадиган онгли хукукий кечинмалардир. К,онунга итоаткорликнинг 
рухий боскичи аник ашёвий йуналишга эга. Бинобарин, у ХУКУКИЙ 
мутаносиблаштиришдан иборат булган вокелик ходисаларига 
муносабатда баён этилади. У кишиларнинг хаёт шароитларига 
бевосита алокадор ижтимоий богланишларни акс эттиради. Мазкур 
инъикос, жун (тажрибавий) мохиятга эга булиб, кишиларнинг 
кундалик турмуш шароитларидаги турли-туман хукукий 
муносабатлардан вужудга келади.

Одамларнинг конун тугрисидаги тасаввурлари, конунга хурмат 
туйруларидан ажралмасдир. Улар бошка ижтимоий онг шакллари 
билан муштарак ХУКУК ва ХУКУКИЙ ходисаларни ахлокий-рухий 
бахолашни ифодалайди. ХУКУК ва ХУКУКИЙ ходисалар тугрисидаги 
туйгу ва кечинмалар ХУКУКИЙ вокелик билан ахлокий-рухий 
жихатдан узвий борлик- ХУКУКИЙ туйруларни мустакил ходиса деб 
тушунувчи олимлар хам бор. Уларнинг фикрича, ХУКУКИЙ туйгулар - 
бу кишиларнинг ХУКУКИЙ конунларни чикариш (ёки чикармаслик) 
уларни жорий этиш (ёки жорий этмаслик) билан боглик 
кечинмаларидир. Янги конуннинг кабул килинишидан сунг 
мамлакатда пайдо буладиган хурсандчилик ёки хафачилик, ХУКУКИЙ 
Коидаларни куллаш амалиётига о ид коникиш ёки коникмаслик 
туйрулари, хУКУККа муросасизлик ёки муросасозлик муносабати - 
буларнинг барчаси ХУКУКИЙ хис-хаяжондир. Аксарият холларда, 
кечинмалар у ёки бу даражада ахлокий мохиятга эга булади. Бирок, 
уларга соф ХУКУКИЙ мазмун хам хос булиб, уни ХУКУК хиссиёти ва 
конунийлик деб таърифлаш мумкин, яъни у шундай ижтимоий-рухий 
кутаринкиликки, унда кишилар ХУКУК ва конунчиликни 
мустахкамлаш ходисаларига бевосита якдил эканликларини ва хар 
Кандай, хатто, узбошимчалик ва конунсизликнинг энг жузъий 
Ходисаларига хам салбий муносабатларни биддирадилар.

Рухий боскичда конунга итоаткорликнинг мавжудлигига борлик 
асосий жихат - бу хУКУКДан, унинг талаблари адолатлилигидан 
коникишдир. Онг ва адолат туйруеи инсон рухиятининг жихати 
сифатида амалга ошадиган ижтимоий адолатни инъикос этади.

Адабиётларда ижтимоий психология ижтимоий онгнинг куйи 
катламидан иборат, деган фикрлар мавжуд. Бу нуктаи назарга 
кушилиш кийин. Ижтимоий психология ижтимоий онгнинг куйи 
боскичи эмас, балки ижтимоий борликнинг узгача мафкурадан 
тафовутли усулда акс этгиришидир. Мазкур усул ижтимоий 
муносабатларни бевосита туйрулар воситасида акс этгиришдир. 
Мабодо, ижтимоий псиологияни ижтимоий онгнинг куйи катлами 
деган фикрга кУшилсак, у холда ижтимоий психология мафкурага уз
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урнини бушатиб берган буларди. Бирок, бундай хулоса нотугри. 
Ижтимоий онг босцичи к,анчалик юкори булмасин, барибир, у 
ижтимоий борлик,нинг турли жщатларини чукур ва хар томонлама 
инъикос этадиган уз таркибий жи\атлари мафкура ва ижтимоий 
психология билан муштаракликда фаолият курсатади.

Конунга итоаткорликнинг рухий даражаси ХУКУК ва ХУКУК билан 
боглик, равишда пайдо буладиган туйгуларга бевосита таъсир этишга 
Кодир ва чиндан хам унга шундай таъсир этади, шунингдек, у мазкур 
рухий даражага таъсир этадиган халк, хаётининг модций омиллари 
билан хам узвий богликдир. ХУКУКИЙ сохадаги маънавий фаолият 
окибат-натижада унинг моддий шароитлари билан белгиланади.

Мафкура боскичида эса конунга итоаткорлик ХУКУКИЙ 
мавжудлик, хукукнинг мохиятини, унинг ижтимоий мавкеини 
тушуниш ва унинг куядиган талабларини бажаришга оид онгли 
тизимли ибтидоларнинг мажмуасини такозо этади.

Крнунга итоаткорлик ХУКУКИЙ ж авобгарликни амалга ош ириш да 
мухим ахамиятга моликдир. Я кин кунларгача ХУКУКИЙ жавобгарлик 
ретроспектив нуктаи наЗардан урганилиб, у хУКУККа зид хатти- 
харакатнинг кунгилсиз окибатлар олиб келиш и билан боглик Деб 
Караб келинди. Сунгги йилларда мазкур муаммони тадки к  этишда 
анъанавий кобиклардан чикиш дек ижобий йуналиш  пайдо булмокда. 
У энди  ж амият аъзоларининг конун билан мустахкамланган хулк- 
атвор коидаларини аник ва виждонан ижро этиш дан иборат умумий 
бурч деб тушунилмокда. У, биринчидан, хукукий хулк-атворни такозо 
этиш  билан; иккинчидан, жамият олдидаги бурч туйгусининг ботинан 
узвийлиги билан; учинчидан, ХУКУКИЙ хулк-атвор малака ва 
одатларини тарбиялаш йули билан хукукбузарликнинг олдини олиш 
омили хамдир. Туртинчи сифат давлат мажбурлаш ини кУллаш хавфи 
Хукукбузарликни бартараф этиш нинг умумий йуналиш идан иборат 
омилдир.

Хукукий жавобгарлик муаммосига, хусусан, унинг ижобий 
жихатига эътиборнинг ошиб бориши хозирги кунда тасодифий эмас. 
Давлат мустакиллигини таъминлаш хам барча томонидан хамма 
жойда конуннинг талабларини ижро этиш билан узвий богликдир. 
Ижобий ХУКУКИЙ жавобгарлик конунчиликка, ХУКУКИЙ коидаларга 
риоя килишнинг рамзидир. У бугун ва эртага йуналган булиб, 
конунга хурмат муносабатида, кишининг уз хулк-атворини ихтиёрий 
равишда ХУКУКИЙ йул-йуриклар билан мувофиклаштиришда намоён 
булади. Мазкур белгиларга кура ижобий ХУКУКИЙ жавобгарликнинг 
Конунга итоаткорлик билан алокаси та\лил этилади.

К онунга итоаткорлик худди ижобий ХУКУКИЙ жавобгарликдек 
ж ам ият олдидаги бурч билан узвий ХУКУКИЙ хатти-харакатни такозо
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этади. У айни пайтда ХУКУКИЙ хулк-атвор малака ва одатларини 
ишлаб чикиш окибатида келиб чицадиган хукукбузарликнинг олдини 
олиш воситаси хамдир. Ва фак;ат туртинчи белги - куркитув омили - 
Хукук коидаларига муносиб хулк-атворни тарбиялаш омили булмай, 
балки игунчаки хукукий коидаларнинг зарурий хусусиятидир.

Конунга итоаткорлик хам ХУКУКИЙ тартибни мустахкамлайдиган 
омиллардан биридир.

Шу аснода конунга итоаткорликнинг хулк-атворга тааллукли 
жихати - Уз мохиятига кура ижобий ХУКУКИЙ жавобгарлик билан 
айнанлиги кузга ташланади. Конунга итоаткорлик мураккаб таркибга 
эга булиб, билиш, бахолаш ва хулк-атвор жихатларининг мажмуидан 
иборат. Уларнинг хар иккиси хам ХУКУКИЙ сохада масъул хулк- 
атворни такозо этади.

Конунга итоаткорлик ижобий хукукий жавобгарлик билан бирга 
ХУКУКИЙ коидаларга кУр-курона буйсуниши, яъни уларга факат 
"йулига''гина риоя кдпишни англатмайди, уларга онгли, фаол 
муносабатни, жамият олдидаги бурчни тушуниб етишни, ХУКУКИЙ 
тушунчалар воситасида фикр юрита олишни, шунингдек, уз 
интилишлари ва хатги-харакатларини амалдаги ХУКУК талабларига 
мослаштиришни хам такозо этади. Шу боисдан ХУКУККа хурмат 
муносабати заминида мансабдор шахслар ва фукароларнинг 
масъулиятли хулк-атворини тарбиялаш мустакилликни 
таъминлашнинг мухим мафкуравий ва ХУКУКИЙ йуналишларидан 
хисобланади. Мансабдор шахслар ва фукароларнинг ХУКУКИЙ 
коидаларни кандай тушунишлари ва бахолашлари, уларнинг мазкур 
конун-коидаларни канчалик огашмай амалга оширишлари мустакдл 
ривожланишимиз ютуклари билан чамбарчас боглангандир.

Конунга итоаткор локайдликни истисно этадиган мухим 
омиллардандир. Кундалик фаолиятда ишга окилона муносабат, 
конунга итоаткорлик барчанинг, хусусан, мансабдор шахсларнинг уз 
ижтимоий максадларини англаб олишларини такозо килади. Давлат 
идораси ходимининг, хар кандай мансабдор шахснинг умумий 
маданий савияси ишнинг кузини билиши, виждонлилиги, конунга 
итоаткорлиги, факат хукукий коидаларни аник ижро этишга эмас, 
балки мехнат жамоасидаги жамоатчилик фикри, ижтимоий-рухий ва, 
нихоят, жамият ва фукароларнинг химоясидаги ХУКУК ва конуннинг 
нуфузига хам дахлдор булади. Шу боисдан, ХУКУКИЙ масладатчи ёки 
судьянинг, корхона радбари ёки кадрлар булими бошлиганинг, хоким 
ёки прокурорнинг кишиларга ва ишга муносабатларига караб, 
умуман мамлакатдаги демократиянинг, ХУКУКИЙ маданиятнинг 
даражаси тугрисида мулохаза юритиш мумкин.
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Хужалик рахбари, мансабдор шахслар ва давлат идораларининг 
бошка ходимларида цонунга итоаткорликнинг бул мае лиги, хукукий 
маданиятнинг пастлиги уларнинг амалий фаолиятига бевосита таъсир 
этади. Саноат ва савдо корхоналарининг аксарият рахбарлари хар 
куни у ёки бу тарифа ХУКУКИЙ муаммоларга дуч ке ладил ар, лекин улар 
Хукукий билимларининг етарли булмаганлиги боис мазкур 
муаммоларни тУгри хал кила олмайдилар ва хУКУККа ХУРмат- 
эътиборни йУкотадилар. Бу эса уларнинг мехнат самарадорлигига 
таъсир этади.

Мансабдор шахсларнинг конунга итоаткорлиги уларнинг уз 
хизмат бурчларига виждонан муносабатда булишларини такозо этиб, 
палапартишликни истисно килади. Хусусан, мазкур омил ХУКУКни 
мухофаза килиш (суд, прокуратура, ички ишлар) органларининг у 
ёки бу шахени ХУКУКИЙ жавобгарликка тортиш фаолиятига 
тааллуклидир. Касбий совукконликни истисно этиш конунга иззат- 
икром муносабатида булишдек фазилат билан бирга конун буйича иш 
тутишга интилиш ва унга риоя килишни белгилайди. Мабодо, 
ХУКУКни мухофаза этувчи у ёки бу ходим Уз фаолиятида хамиша 
Конунга амал килишга интилса, бинобарин, унга риоя килиб иш 
юритса, бу билан жамиятда конунийлик ва ХУКУКИЙ тартибот карор 
топишига хисса кУшади.

К,онунга итоаткорлик узгармас ходиса эмас. У Усиб бораётган 
ХУКУКИЙ онг даражасидир. Унинг диалектикаси шундайки, у 
ижтимоий ва якка онгда мустахкамланиб доимо ХУКУК билан 
мувофиклаштириладиган ижтимоий муносабатлар доираларигача 
кенгайиб, бойиб боради. У анчайин ХУКУККЗ буйсунилиши мукаррар 
булган мустакил кудрат каби узга муносабатларни сикиб чикариб, 
мехнаткашларга ХУКУКни уз хулк-атворининг андазаси сифатидаги 
карашларни идрок килиш имконини беради.

Крнунга итоаткорлик кишиларнинг Уз ХУКУКИЙ бурчларини 
уддалашларига нисбатан ички муносабатларини Узгартиради, яъни 
давлат буйруга макомидаги ХУКУКИЙ мажбуриятлар Урнини англаб 
олинган бурчларига булган муносабатлар эгаллайди.

К.онунга итоаткорликнинг ривожланиши, унинг кишилар онги 
ва амалий хулк-атворидаги ахамиятини ошиб бориши фукароларнинг 
ХУКУКИЙ конун-коидаларнинг адолатлилигини тушуниш билан боглик 
Узгаришларни ва шу асосда уларнинг мазкур талабларни бажаришга 
тайёргарликликларини акс эттиради. Крнунга итоаткорлик 
фукароларнинг конун лойщаларини мухокама этишлари, демократия 
салохиятини амалга оширишларида уларнинг фаоллюсларини 
кучайтиради.
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Бугун бевосита демократия институтларининг урни ва мавцеи 
бекиёс ахамият касб этмокда. Уларда халкнинг жонли ижодиёти, 
унинг жамоатчилик фикри ва иродаси узининг энг мутаносиб аксини 
топмокда. Мехнат жамоасининг умумий мажлиси ёхуд к,ишлокдаги 
ахолининг йигинлари, конун лойихаларининг умумхалк, мухокамаси 
ёки ахоли истик,омат киладиган жойда яшовчи жамоа томонидан 
мухокама этилиши - булар бевосита демократия институтларининг 
таркибий кисмлари булиб, улар мехнаткашларнинг долзарб 
муаммоларни биргаликда уртага куйишлари, уларнинг ечимларини 
топиб хаетга жорий килишларининг имконини тугдиради. 
Демократиянинг имкониятлари битмас-туганмасдир. Aa im o  бунинг 
учун мустахкам ХУКУКИЙ кафолатларни яратиш зарур. Бу - бир 
томондан, уни узибуларчилик, шунингдек, баъзи рахбарлар 
юритаётган эскича тафаккурнинг таъсиридан, иккинчи томондан эса, 
омманинг сиёсий ижодиёти чиндан хам демократик, бировларнинг 
манфаатларини чегириб крлмаслигидан халос этади. Шундай 
кафолатлардан бири конунга итоаткорликдир.

Конунга итоаткорлик ХУКУКИЙ коидалар йул-йурикларни ижро 
этишда хар кандай огашларнинг булмаслиги, конунийлик бузилган 
холларда эса бетараф булиб колмасликни ёклайди. Кишиларнинг 
истикболга ишончлари, уларнинг демократик ташаббусларни 
Кувватлаш хохишлари ва кобилиятлари аксарият турмушда ижтимоий 
адолат тамойилларини огишмай хаётга жорий этиш, фукароларнинг 
хукукларини, шаъни ва кадр-кимматларини химоя килиш билан 
богликаир.

Хукукбузарликларга карши курашиш узок муддат давом 
этадиган ва иктисодий, маданий, мехнат, турмуш сохаларида муайян 
узгаришларни талаб киладиган мураккаб фаолиятдир. Бундай 
узгаришлар кишиларнинг онги ва рухиятини камраб олиш, 
шунингдек, конунчиликни такомиллагштиришда хам содир этилиши 
зарур. Мазкур масалаларнинг самарали ечими кишиларнинг конунга 
итоаткорлигини такозо этади. У ХУКУКИЙ тартибни мустахкамлаш ва 
Хукукбузарликнинг олдини олиш каби умумий тадбирларнинг мухим 
омилидир.

Шундай килиб, конунга итоаткорлик ХУКУКИЙ онгнинг 
таркибий кисми булиб, хУКУК-тартибот идоралари ходимларининг 
фаолиятида катта ахамият касб этади.
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3. Конунга итоаткорлик ва дукуцни мухофаза цилиш органлари 
ходимларининг щ у р й  маданияти

Хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимининг хукукдй 
маданияти уч таркибий кисмдан ташкил топади. Биритидан, 
мафкуравий, ХУКУКИЙ тасаввурлар; иккинчидан, ижобий-хукукий хис- 
туйгулар; учинчидан, ходимнинг хукукий мохиятга эга булган ХУКУКИЙ 
фаолияти. Мазкур жихатларнинг биринчиси ХУКУК ва бошка ХУКУКДЙ 
ходисалар тугрисида амалдаги хукукдй мафкурани ташкил этади. У 
хукукий маданиятнинг етакчи жабхасидир. Ходимнинг ХУКУК ва 
Хукук,ий ходисаларга хис-хаяжонли муносабати ХУКУКИЙ туйгуни 
ифодалайди. Туйгу эса шахснинг ботиний кайфияти, рухияти, унинг 
хукукдй сохадаги шаклланган одатлари ва анъаналари билан бирга 
ижобий-хукукдй рухиятдан хам иборат. Буларнинг барчаси амалиёт 
заминида камол топиб, хукукдй фаолият билан тулдирилади ва у 
Хукукдй мухофаза килиш органлари ходимининг шахсий ХУКУКИЙ 
маданияти тавсифини интихосига етказади.

Умуман о л ганда, шахе хукукий маданиятининг мазмуни унинг 
уз моделини барпо этишнинг имконини беради. Бу эса мавжуд 
камчиликларнинг олдини олиш, хизмат интизоми, конунийлик ва 
ХУКУКИЙ тартиботни мустахкамлаш, ХУКУКИЙ тарбияни ташкил этиш 
учун мухим омиллардан биридир.

ХУКУКНИ мухофаза килиш идоралари ходами хукукий 
маданиятининг модели билимлар, ХУКУКНИ тушуниш ва конунчилик 
талабларига риоя килиш, хукукдй йул-йурикларни эъзозлаш, 
уларнинг чинлиги ва адолатлилигига тула ишонч, ХУКУКДЙ сохадаги 
хаётни билиш, бахолаш кабиларни узида мужассамлаштиради.

ХУКУКНИ мухофаза кдлиш идоралари ходими амалдаги 
Конунчиликни мукаммал билиши ва унинг воситасида амалга 
ошадиган сиёсий, икгисодий ва мафкуравий вазифаларни хам тула 
тушуниши лозим. ХУКУК негизларини билиш инсоннинг умумий 
сиёсий ва хукукий маданиятидаги зарур унсурлардан бири булиб, 
унинг ижтимоий фукаролик фаоллигининг манбаидир.

Шубхасиз, инсоннинг барча конунларни обдон билиши 
амримахол. Хатго узок йиллар давомида ички ишлар идораларида 
хизмат кдлган тажрибали хукукшунослар, тезкор хизмат ходимлари 
ва терговчилар хам барча конунларни тула-тукис била олмайдилар. 
Айни замонда ички ишлар идорасининг хар бир ходими, колаверса, 
фукаро учун хам хукукдй билишнинг умум эътироф этган - 
барчанинг билиши лозим булган энг макбул чегараси (минимуми) 
мавжуд. Ута мураккаб назарий ва амалий масъулият хисобланган
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бундай чегарани аниклаб олиш мухимдир. Бунинг учун етарлича 
асосланган мезонларга х,озирча эга эмасмиз.

Шу боис \ар бир тоифадаги ходим учун зарурий ХУКУКИЙ 
билимлар хажми ва сифатини белгилаш ички ишлар идоралари 
ходимлари олдида долзарб булиб турибди.

Хукукни мухофаза килиш органларининг оддий ва кичик 
бошликлар таркиби кундалик хаётда ишлатадиган баъзи асосий 
хукукий тушунчалар ва атамалар билан таниш булиши лозим. Мазкур 
билимлар уларга уз хатти-харакатларини онгли уюштириш, уларнинг 
мароми ва натижасини ХУКУКИЙ уз-узича назорат килишнинг 
имконини беради. Бу уринда, биз аввало, конституциявий, 
фукаролик, оила, жиноят хукукларини, шунингдек, хУКУКНинг узга 
тармоклари асосларини билиш, маъмурий ХУКУК ва маъмурий 
фаолият билан чукуррок танишишни кузда тутаяпмиз. Зеро хизмат 
сохаларини мувофиклаштирадиган к,оидавий билиш туфайли 
ходимлар уз хизмат бурчларини муваффакиятли адо этадилар.

Катта ижтимоий-сиёсий мохиятга молик булган цонунчилик 
Хужжатларини тула-тукис билишнинг хам амалиёт учун а\амияти 
беназирдир. Энг аввало, республикамиз Конституцияси бундай 
Хужжатлар сирасидандир. Конституциявий коидаларни билиш, уз 
Хукук, эркинликлари ва бурчларини чукуррок англаш, узбек 
давлатининг бош вазифалари, унинг ички ва ташки сиёсати, 
ижтимоий тузуми асослари ва давлат идоралари тугрисида тасаввурга 
эга булиш имконини беради. Ходим хизматдаги, турмушдаги хулк- 
атворини белгилайдиган коидаларни хам билиши зарур.

Хозирги кунда мамлакатимизда конунчилик ва хукукий 
тартиботни янада мустахкамлаш масалаларига катта эътибор 
берил'мокда. Бундай шароитда ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ва 
жамоатчиликнинг жиноятчиликка, хУКУКбузарликнинг бошка 
куринишларига карши курашдаги ваколатларини белгилайдиган 
Хукукий коидаларни билиш хар бир фукаро учун жуда зарурдир. 
Жумладан, хаётда шундай муаммолар тугилиши мумкин: айтайлик, 
фукаро, жиноят содир этилганлигини билса, у кимга мурожаат 
Килиши керак? Мазкур жиноятнинг содир этилиши муносабати 
билан у кандай чоралар куриши лозим? Жиноятнинг содир 
этилмаслигини таъминлаш учун фукаро кУллайдиган хатти- 
харакатнинг чегараси кдцай? Мазкур саволларнинг жавоби хар бир 
фукаро учун равшан булиши даркор.

Фукароларнинг Узаро, шунингдек, давлат ва унинг идоралари, 
жамоат бирлашмалари билан буладиган ХУКУКИЙ муносабатларини 
мувофиклаиггирадиган коидавий хужжатларнинг энг асосийларини 
билишнинг узи хам конунчилик талабларига риоя килиш, сиёсий ва

www.ziyouz.com kutubxonasi



хукукдй тизимни янада ривожлантиришнинг зарурий шартидир. Бу 
ходимларнинг уз хукук, ва эркинликларидан фойдаланишлари 
кафолатидир. Х,УКУКлардан фойдаланиш уз мажбуриятларини ижро 
этишдан кам ахамият касб этмайди. Жамият уларнинг иккаласидан 
Хам баб баравар манфаатдор.

Урта ва юкори бугиндаги бошликлар таркиби учун энг асосий 
хукукдарни билишнинг узигина кифоя эмас. Мазкур тоифадаги 
ходимлар ХУКУКИЙ маданиятининг савияси оддий ва кичик 
бошликлар таркибига нисбатан анча баланд булади. Лекин ички 
ишлар идоралари офицерларида ХУКУКНИ билишнинг кулами бирдай 
эмас. Улар ХУКУКИЙ фаолиятга’ нечоглик якдн булсалар, уларнинг 
хукукий билимлари хам шу к,адар чукуррок, ва куламлирок, булади. 
ХУКУКИЙ муаммолар билан бевосита, хар куни шугулланиш уларнинг 
мазкур фаолиятга оид билимларини чукурлаштиради.

Шуни алохида к;айд этиш лозимки, хукукни билиш у ёки бу 
ХУКУКИЙ коида билан танишувдангина иборат эмас. У ХУКУК 
муаммоларини чукур мухокама кдлиш ни, уларнинг мохиятини, 
шунингдек, унинг амалий фаолиятдаги ахамиятини тушуниб етишни 
такозо этади.

Бу ички ишлар идоралари ходимларининг албатта хУКУКшунос 
булишлари лозимлигини билдирмайди. Аммо биз "хукукни билиш"ни 
Кай йусинда таърифламайлик, барибир, у ички ишлар идоралари 
ходимларининг мавкеи Узбекистон Конституциясининг мазмуни ва 
ахамиятини, унинг уз касбий фаолиятини мувофиклаштириб 
турадиган коидавий хужжатларни узлаштиришни такозо килади. 
Демократия, одил судлов ва конунчиликнинг асосий тамойилларини 
билмаса, ходим уз хизмат бурчини сифатли адо эта олмайди. Зеро 
ХУКУКИЙ коидаларни билмасдан ХУКУКИЙ ходисаларга аник ва чинакам 
ХУКУКИЙ бахо бериб булмайди, максад йуналишларини ва ХУКУКИЙ 
хатти-харакатларни шакллантиришнинг имкони булмайди.

Х у к у к н и  мухофаза кдлиш идоралари ходими ХУКУКИЙ 
маданиятининг савияси давлат ва хУКУКа оид маълумотларга эга 
булганидан сунг шунга мос равишда фаол харакатларни амалга 
оширишга кодирлигида куринади. Ходимларнинг кундалик хаётда 
руй бериб турган вазиятларга нисбатан ХУКУК коидаларини аник 
куллай о л иши, уз хизмат бурчларини уддалаш жараёнида муайян 
ХУКУКИЙ харакатларни амалга ошириш учун шароит яратади.

Мазкур Уринда ходимнинг маънавий-ахлокдй бойлиги хам 
мухим. Агар инсон маънавий-ахлокдй жихатдан етук булса, билиб 
туриб жиноятга кул урмайди.

Мазкур холат ижтимоий ахборотнинг хаддан зиёдалиги боис 
аксарият коидавий талаблар бир-бирини такрорлагани, бинобарин,
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улар бир-бирининг "й^лини тусгани"да содир этилади. Бунинг устига 
мазкур такрорлашлар нафацат бир цоидавий тизим доирасида, балки 
турли тизимлар орасида мавжуд булади. Чунончи, жиноят хукуки 
цоидаларига кура цотиллик, утрилик, тухмат кабилар цонун йул и 
билан тацицланади. Мазкур тацицлашлар ахлоц томонидан хам 
куллаб-цувватланади. Шунга кура, ахлоц ва бошца мавжуд цоидавий 
тизимлар нафацат жиноят ХУКУЦИНИ, шунингдек, бошца ХУКУК 
тармоцпарини хам мустахкамлайди. Ходимнинг ХУКУКИЙ 
билимларини ундаги ахлоций цадриятлардан ажратиш мушкул.

Хуцуций билимлар хажмини кегайтириш ва уларнинг савиясини 
ошириш ички ишлар идоралари ходимининг мураккаб ХУКУКИЙ 
вазиятларни, муаммовий холатлардаги цонуний ва ноцонуний хатти- 
харакатларни тугри бахолай олишига, яъни унга хукуцни тула 
тушунган холда муайян ечимга келишига имкон беради.

Шубхасиз, бугун хар бир ХУКУКни мухофаза цилиш органлари 
ходимида ХУКУКни у ёки бу даражада тушуниш мавжуд. ХУКУКни 
тушуниш ходимнинг олган тарбияси ва маълумоти, унинг шахсий 
хусусиятлари, ундаги ижтимоий эътицодлар тизими, унинг мавцеи ва 
урни, ХУКУККА цадрият каби ёндашуви билан 6 ofahk,.

Хукуцни, унинг ижтимоий ахамиятини тушунишни 
цонунчиликнинг цоидалари ва моделларини билиш билан 
айнанлаштирмаслик лозим. Албатта, ходим цанчалик цонунларни 
яхши билса, уни шунчалик пухта тушунади. Бироц ХУКУКни билиш ва 
тушуниш уртасида бевосита боглицлик йуц. ХУКУКни тушунишда бош 
мезон унинг энг мухим мацсадларини англашда, йул-йурицларнинг 
зарурлиги тугрисидаги тасаввурларда, мустахкам цонунчилик 
холатининг жамият учун фойдали ва цадр-цимматли эканлигида, 
шахе хУКУКларини таъминлаш ва унинг жамият ва давлат олдида уз 
мажбуриятларини уддалашининг мухимлиги ва бошцалардир. 
К,онунни билиш эса бундан фарцли булиб, унинг узлаштирилиш 
даражаси турлича булиши мумкин. Шунингдек, у ёки бу цоидаларни 
билишга эхтиёж ходим бажараётган ишнинг табиатига, унинг 
ижтимоий хаётда цатнашувига ва бошца аломатларига дахлдор 
булади.

К,онунни, демократик тадбир ва жараёнларни, уларнинг 
ижтимоий вазифалари ва мацсадларини чуцур билиш ва тушуниш 
аксарият кишиларнинг ижгимоий-сиёсий ва ХУКУКИЙ фаолликлари 
билан богликдир.

Сиёсий ва ХУКУКИЙ саводсизлик унинг салбий оцибатлари - 
Хуцуций нигилизм, цонун-цоидалар ва анъаналарга хурматсизлик 
купинча гайриижтимоий жангарилик тусини олиб, гаройиб 
шаклларда намоён булади. Давлат идораларига, рузнома ва
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ойномалар тахририятларига, милиция га келиб турган баъзи 
мактублар билан танишиш бундан далолат беради. Уларда купинча 
"конунларимиз хеч нимага ярамайди", "бизда адолат й^к", 
"жиноятчига химоячи (адвокат)нинг нима хожати бор?", "прокурор 
каёкка к,арамокда?" каби фикрлар мавжуд. Баъзан бюрократизмга 
К а р ш и  демократия учун курашни фукаролар милицияга, умуман 
давлат идоралари ходимларига, "номенклатура"га к,арши кураш 
байроги остида олиб борадилар. Айни пайтда ишлаб чикаришдаги 
демократиянинг ута авж олиб бориши, баъзан ички ишлар 
идораларидаги якка бошчиликка ва зарурий интизомга ра\на 
солмокда.

Шу йусиндаги танкддлар, афсуски, демократлашув шароитида 
мавк,еи бирмунча ошиб бораётган ички ишлар идораларига, 
колаверса, барча ХУКУКНИ мухофаза килиш идораларига хам 
тааллукли. Кишилар одатда, ХУКУКНИ мухофаза килиш, жумладан, 
милиция, жазони ижро этиш муассасалари, ёнгнндан сакпаш 
идораларига адолатли ва асосли эътироз билдирадилар. Асосли 
танкдд хамиша ишни такомиллаштиришнинг, камчиликларни 
бартараф этишнинг мухим омили булган ва шундай булиб колади.

Бирок бу жамиятимизнинг тараккиёти, демократия ривожи, 
шахе манфаатларининг одил судлов, прокуратура, ички ишлар 
идоралари томонидан химоя килиниши учун жорий этилаётган 
ижобий ишларнинг барчасини кур-курона инкор этиш дегани эмас. 
Айни пайтда, бу билан мазкур идоралар фаолиятида нуксонлар йук, 
деб булмайди. Уларнинг ишида анча хатолар, номутаносибликлар, 
сансалорликлар мавжуд.

Х у к у к н и  мухофаза килиш идоралари ходимининг ХУКУКИЙ 
маданияти конунга риоя кдлиш одатини хам такозо этади. Мазкур 
коидани шундай таърифласа булади: маданиятга, турмушга, одатга 
кириб келган нарсанигина эришилган кадрият деб аташ мумкин. 
Аксарият вазифа узимизда хулк-атвор масалаларига тугри, окдлона 
муносабатни тарбиялащцангина иборат булмай, балки бунинг устига 
тугри одатларни хам сингдиришдир. Яъни мазкур одатлар биз уйлаб 
куриб, муайян хатти-харакатлар кдлишимиздан иборат эмас, балки 
бизнинг мазкур кдлмишларимиз, уларни бошкача уддалай 
олмаслигимиз, бунга одатланганимиз туфайли булсин.

К,онунга риоя кдлиш одати тугрисида ran борганда, мазкур 
масаланинг икки жихатига эътиборни тортиш лозим. У ёки бу 
ХУКУКИЙ йул-йурикди бажаришга одатланиш билан ХУКУКИЙ 
талабларга риоя кдлишга оид одатий муносабатни фаркпаш зарур. 
Хукукни мухофаза кдлиш идоралари ходимлари учун уз 
Харакатларини конун талабларига мувофиклаштириш одатининг
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мавжудлиги мухим фазилатдир. Бундай хукукдй хатти-даракатга 
одатланганлик ходимнинг ижтимоий ва шахсий манфаатларини 
англаш, х у к у к н и н г  маъносини ва кдцр-кимматини тушуниш, конун 
талабларини ижро этишга шахсда баркарор гоявий йуналиш 
шаклидаги манфаатдорлик ва эътикоднинг вужудга келиши 
натижасида тугилади. Мазкур одат чукур англаб етилмаган эдтиёжга 
айланиши лозим.

Муайян хукукий коидаларга риоя кдлиш, хусусан, ходимнинг уз 
кундалик хизмат фаолиятини мутаносиблаштирадиган оддий 
муносабатлар хам мухим ахамият касб этади. Мазкур хислатлар 
ходимни оддий хулк-атвор коидалари устида фикр юритишдан озод 
этиб, унинг мураккаброк муаммоларни ечишига имкон яратади. 
Оддий коидаларни бажаришга одатланганлик кишининг уз 
фаолиятини назорат кдлишини такозо этади. Хукукни мухофаза 
кдлиш идоралари ходимлари учун кур-курона, мулохаЗасиз ХУКУКИЙ 
талабларга риоя килиш номакбул хусусиятдир. Унинг хукук,ий 
сохадаги фаолияти демократик давлатнинг ХУКУКИ риоя кдладиган 
максад ва манфаатларни аник тушунишдан, у ёки бу коиданинг амал 
кдаиш доирасидаги вазиятни пухта хисобга олиб курилган булиши 
лозим. Ходимлар мамлакатимиз бошидан кечираётган тарихий 
даврнинг мохиятини тушуниб етишлари керак. Хукукий 
билимларнинг мавжудлиги ва хукукни тушунишнинг узигина яшаш 
ва фаолият курсатиш учун кифоя килмайди. Куп нарса конунда 
ифодаланган жамият манфаатларига муносабат, умумий маданий 
савияга б о т и к  Аксарият одамлар ХУКУКИЙ ва бошка ижтимоий йул- 
йурикларга узларининг покликлари, халолликлари, батартибликлари, 
масъулиятни хис этишлари туфайли итоат кдладилар. Ш у билан 
бирга, баъзилар, хатто конунни яхши биладиганлар хам хар тукисда 
Конунни бузаверадилар ёки уни четлаб утадилар, ХУКУКИЙ коидаларни 
эса уз шахсий ёхуд нотугри тушунилган ижтимоий манфаатларга 
янглиш куйилган fob  каби бахолайдилар.

Ходимдаги одатланиш уз урнини хукук,ий масалаларни ечиш 
учун мухим булган тафаккури, онги ва иродасига бушатиб бергандай 
булади. Шахснинг ХУКУКИЙ ходисаларни мустакдл, онгли 
узлаштиришида унинг мазкур ходисаларни бахолаш кобилияти 
шаклланади.

Крнун асосида ва унинг чегарасида, аммо ундан холи булмаган 
Холда мулохазалар юритиш ходим ХУКУКИЙ маданиятининг 
мезонларидан биридир. Шундай маданиятни эгалламай туриб, у ички 
ишлар идораларида ишлай олмайди. Халкдинг иродасини 
ифодалайдиган конунни менсимасликдан то кишиларнинг 
такдирлари, хукуклари ва манфаатларини писанд кдлмасликкача
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булган масофа унча катта эмас. Демократик жамиятда йул 
куйилмайдиган хукукий маданиятсизлик факат оддий ижтимоий 
Ходиса булмайди. Уни ижтимоий хавфли ходиса деб хисоблаш 
муболага эмас. Зеро ички ишлар идораларининг шахсий таркибига - 
рах,бар, мансабдор шахсларга унлаб, юзлаб фуцаролар хар куни 
мурожаат кдладилар ва улар билан бирга ишлайдилар, фукаролар 
улардан урнак оладилар. Милиция, ахлок, тузатиш муассасалари, 
ёнгиндан саклаш ходимларининг конунга риоя цилишга 
одатланганликлари эътикод туфайли ва унинг негизида руй беради. 
Бу ХУКУКнинг асосий гоялари адолатли эканлигига, конунийликка 
к;атьий риоя кдлишга булган эътикоддир. Хукукдй маданият 
фуцароларнинг билимлари хукукий гояларининг шахсий 
эътикодларига айланишини зарурий равишда такозо этади.

Эътикоднинг мох,иятини ходимнинг конунлардаги йул- 
йурикларнинг, талабларнинг асосланганлиги ва адолатлилигига 
ишончи, уларни окишмай амалга оширишнинг шубхасиз зарурлигини 
англаши ва \укукдй тартибот талаблари негизида \аракат килиШга 
ички эхтиёж ва одатланганлиги ташкил этади. Эътикод бевосита ва 
ижобий равишда кишиларнинг иродавий фаолиятига таъсир этади. 
Уларни бажариш лозим булмаган килмишларни амалга оширишдан 
тийиб, йул-йурикка оид ишларни уддалашга ундайди.

Хукукий коидаларнинг адолатли эканлигига ишонч хосил 
Килиш учун киши мазкур талабларни ижро этишга кушимча равишда 
давлатнинг кандайдир таъсирига эхтиёж сезмайди. У хукукий 
Коидаларни уддалаш учун хукукий хатти-харакатларни мустакил 
равишда, ихтиёрий бажаради. Уни бундай шароитларда \аётнинг 
амалий зарурияти билан боклик булган, у адолатлилигига ишонган 
гоя йулга бошлайди.

ХУКУКнинг адолатлилигига эътикод конунчилик талабларидан 
чекинишга муросасизлик мухитини вужудга келтиради, уз хулк- 
атвори ва бошкаларнинг хатти-харакатларини муносиб ба\олашга 
имкон беради. Тарбиялаш - бу инсонга унинг амал кдлиши лозим 
булмаган ва булган хатти-^аракатини курсатиш дегани эмас. Шундай 
кдлиш керакки, тарбияланувчи мазкур хатти-\аракатларнинг 
ижтимоий (шахсий) маъносини тушуниб етсин, унда тутри хулк- 
атворнинг ижтимоий ёки шахсий кадр-киммати тугрисида ботиний 
эътикод пайдо булсин. Шу муносабат билан гаъкидлаш жоизки, 
хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимининг юксак хукукий 
маданияти хар бир хукукий талабнинг шак-шубхасиз тан олиниб, 
ХУрмат ва эъзозли муносабатга сазоворлигини билдирмайди. Бирок, 
юксак хукукдй маданият сохиби булган милиция ходими, уз 
Харакатини ХУКУКнинг ижтимоий кадр-кимматидан келиб чикиб
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ташкил эта олади. Х°зир бу ута мухимдир. Чунки хукук сохасида, бир 
томондан, мустакиллик манфаатларига жавоб бермайдиган, маънавий 
эскирган ХУКУКИЙ коидалар мавжуд булса, иккинчи томондан эса - 
хаётимизнинг барча жабхаларини янгилаш жараёни бошланган 
шароитларда "новаторлик", "эски коидалар билан кураш", колаверса, 
демократия тугрисида хужакурсинга айтиладиган гаплар никоби 
остида конунларни бузишга йул куйилиши мумкин.

Хукукий эътикодлар муайян баркарорлик билан изохланади. 
Нахотки ходим объектив важларни бахона килиб ёки 
янги ХУКУКИЙ вокеликларга дуч келиб, бир лахзада уз эътикодини 
тубдан узгартирса? У з ХУКУКИЙ эътикодини тартиблаштиришга эхтиёж 
плюр шахсга муносиб хусусиятдир. Шахе уз эътикодини турли 
вазиятларда химоя килишга, ХУКУКИЙ эътикоднинг манбаи булган 
Хукукий вокеликнинг ижтимоий кадр-кимматини тушунишга 
интилади. Киши уз эътикодига чинакам кадриятларга булганидек 
муносабатда булади. Бинобарин, мазкур муносабатни у муайян 
ХУКУКИЙ мухокамалар ва харакатларда ифода этади. Тахминан, 
хукукий "Мен"нинг шаклланишидаги ижтимоий-рухий, яъни ХУКУКИЙ 
йурикларнинг тугрилигига ботиний эътикоднинг йули шундан 
иборат.

Хукукий интилишларнинг ички мазмуни ички ишлар 
идоралари ходими шахеининг даъволари объектив вокелик макомига 
эга булиб, ундаги ХУКУКИЙ амалиётни ривожлантиради. Шунингдек, у 
муайян вактгача уларнинг мохияти ва йуналишини собит колдиради.

Хукукий эътикоднинг йуналиши хамиша янгиланиб, шаклланиб 
туради. Ходимдаги умумий-хукукий йурикларнинг принциплари 
Хукукий тажриба, ХУКУКИЙ фаолият ва ХУКУКИЙ сохадаги мулокот 
билан белгиланади. Ходим мазкур коидани хамиша билиши ва уни 
ёдда тутиши даркор. Демократия шароитида Укиш, яшаш, мехнат 
кдлиш, конунчиликни мустахкамлаш лозим, деганимизда, ran 
ошкораликка одатланиш тугрисида бормайди, балки хар бир 
ходимнинг рухияти, тафаккуридаги узгаришлар хакида булади. 
Мазкур муаммо ута мураккаб, лекин жуда зарурдир. Кишиларнинг 
кайфиятида бирор-бир муваффакиятга эришиш учун уларнинг 
ижтимоий онгини, рухиятини узлаштириш даркор.

ХУКУКНИ мухофаза кдлиш идоралари ходимининг конунчиликка 
нисбатан эътикоди унинг ижтимоий ХУКУКИЙ фаоллигини белгилайди 
ва у уз мохиятига кура, якка ХУКУКИЙ маданиятнинг мезони булади.

Хукукдй маданият уз даври, жамиятнинг долзарб ХУКУКДЙ 
муаммоларидан ажралиб яшай олмайди ва ривожланмайди. У 
жамиятнинг фаол узгартирувчиси сифатида, унинг ишчан ибтидоси 
ва хукукдй сохадаги асосий масалалар билан алохдца амал кдлади.
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Хамиша бунёдкорликка ургатадиган, бутун жамият ва 
инсоннинг узини хам узгартирадиган маданият даркор. Шу маънода 
хукуций маданият инсон жамоасини такомиллаштиришнинг мухим 
омили каби намоён булади, кишиларни хукуций сохадаги фаолликка 
даъват этади.

Хукуций маданият хукуцни мухофаза цилиш органлари ходими 
булган шахе хуцуций харакатининг ижодий ибтидоси. У ходимнинг 
мазкур сохадаги имконияти, салохияти, цобилияти ва муаммолари 
йигиндисини билдиради. Конун химоясида турган кишиларнинг 
юксак хукуций маданияти, жумладан, уларнинг виждон ва бурчга 
садоцат билан адолат ва хацицат тантанаси учун курашга дадил 
киришишларида хам намоён булади.

Мамлакатимизда ижтимоий муносабатларни хукуций 
мувофицлаштиришга оид хукуций сохадаги ислохотлар хар бир 
фуцаронинг ХУКУКИЙ цадриятлардан бахраманд булишига шароит 
яратади. Энг мухими - фуцароларга ХУКУК ижодкорлиги фаолиятида 
цатнашув, хукуций талабларни шакллантириш, шунингдек, уларни 
амалга ошириш, тушунтириш ва химоя цилишга имкон тугдиради. 
ХУКУКИЙ маданиятнинг ижтимоий мохияти шахсий таркибнинг 
цонунчилик ва ХУКУКИЙ тартиботни мустахкамлаш, ахолини хукуций 
тарбиялаш фаолиятининг зарурий шарти булганлигидир. ХУКУКИЙ 
маданиятни унинг жорий этил и ш жараёнидан ажратиб булмайди. 
Ходим унга амал цилади ва унинг ижроси шахснинг ХУКУКИЙ 
фаоллигида юзага чицади.

Айни шу туфайли ХУКУКИЙ маданият ходимнинг ХУКУКИЙ 
цадриятларга лоцайц истеъмолчи нуцтаи назаридан муносабатда 
булишини эмас, балки фаол ижодий муносабатини ифодалайди. Шу 
боис хам мустациллик шароитида хукуций маданиятни 
узлаштиришдаги лоцайдлицдан воз кечиб, хукукий ахамиятга молик 
цадриятларни идрок этишнинг фаол ибтидоларига утишга дахлдор 
муаммолар алохида ахамият касб этади.
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XVIII боб

КОНУНГА ИТОАТКОРЛИК ВА Х.УЦУК.ИЙ ТАРБИЯ

® Конунга итоаткорлик - щ у р й  маданиятнинг мухим хусусшгги ® Х щ ц о  
мухофаза килиш органлари ходимларининг ахоли ХУНУКИЙ маданиятини 
тарбиялашдаги роли

1. К°нунга итоаткорлик - хукукий маданиятнинг 
мухим хусусияти

Маълумки, ХУКУКИЙ давлатни барпо этиш жамиятдаги 
ривожланган ХУКУКИЙ тизимни, халкнииг юксак даражадаги ХУКУКИЙ 
ва сиёсий маданиятини такозо этади. Узбекистон Узининг мустакил 
ривожланиш йулига утганидан сунг нисбатан киска муддат ичида уз 
Конституцияси, ХУКУКИЙ тизим заминини ташкил этган юзлаб конун 
Хужжатларини кабул килди. Истикболда мавжуд ХУКУКИЙ тизимни 
янада ривожлантириш ва кишиларда юксак ХУКУКИЙ маданиятни 
тарбиялаш каби вазифалар долзарб булиб турибди. Зеро, ХУКУКИЙ 
маданиятсиз жамиятдаги с обит ХУКУКИЙ таргабот, баркарорлик ва 
хамжихатликни тасаввур килиб булмайди. Мамлакатда амалга 
оширилаётган икгисодий ва сиёсий ислохотлар халкнинг моддий 
фаровонлигини ошириш, жамиятни тубдан кайта куриш билан узвий 
олиб борилмокда. Ахолининг ХУКУКИЙ онги Усиб бормовда, эркин 
демократик давлатнинг пойдевори мустадкамланмокда. ХУКУКИЙ 
маданият кишиларнинг ахлокий ва маънавий онгининг таркибий 
кисми, фукароларнинг конунларни билишлари, хурмат килишлари, 
хукукбузарликка муросасизлиги, конунга итоаткорлигидан иборатдир.

Конунга итоаткорлик ХУКУКИЙ маданиятнинг зарурий унсури 
булиб, у конунларни пухта билиб, урганишнигина эмас, балки уларга 
тула риоя килиш, улар асосида эркин фаолият юргизишни такозо 
этади.

Илгари конунга итоаткорлик тугрисида суз юритилмас, хатто 
мазкур атамани ишлатиш хам урф булмаган эди. Зотан, мазкур 
даврда Конституция ва конунларнинг устунлиги мудим булмай, бир 
партиянинг хукмронлиги асосида курсатмалар ва йул-йуриклар 
бериларди. Партиянинг иродаси конунлар хокимияти Урнини 
босадиган омил эди. Мамлакатимиз узининг истиклол йулига 
кириши билан демократик жараёнларнинг жадаллашуви ХУКУКИЙ 
давлат куриш принципларини ишлаб чикишга, конунга 
итоаткорликни эса ХУКУКИЙ давлат ва ХУКУКИЙ маданиятнинг
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ажралмас бир цисми сифатида бахолашга имкон берди. Юртбошимиз 
И.А.Каримов ишлаб чиццан ва эълон цилган эркин бозор 
муносабатларига асосланган жамият цуришнинг беш принципидан 
бири, мамлакатда Конституция ва цонунлар устунлиги, конунларнинг 
Хурмат цилинишини таъминлащдир.

К о н у н ч и л и к  ва хУКУК~тартибот т а н т а н а  ц и л м а с  экан, ХУЦУЦИЙ 
д а в л а т  ц у р и ш н и  та с а в в у р  цилиб б у л м а й д и . Жамиятнинг и ц г и с о д и й  
э р к и н л и г и , т а д б и р к о р л и к  ва м е х н а т н и н г  д а в л а т  т о м о н и д а н  
к а ф о л а т л а н г а н л и г и , м у л к ч и л и к  б а р ч а  ш а к л л а р и н и н г  т е н г л и г и  в а  
х у ц у ц и й  х и м о я л а н г а н л и г и  ц о н у н и й л и к  в а  х у ц у ц -т а р т и б о т  
т а н т а н а с и н и н г  э н г  м у х и м  о м и л и д и р .

Шу боисдан цонунга буйсуниш бозор муносабатларига 
утишнинг барча амал цилиши керак булган етакчи принципларидан 
биридир.

Дархацицат, цонунларга буйсуниш жамиятда яшаётган ва мехнат 
цилаётган барча халцнинг туб манфаатларини ифодалайдиган мухим 
цоидаларга - давлат томонидан мухофаза этиладиган принципларга 
итоат этишдан иборат. Албатта, бу уринда ran кишиларнинг шахсий 
ташаббускорлиги нечогпик цонун доирасида ривожланиши, цуллаб- 
цувватланишига хам боглиц. Шу боисдан цонунга итоаткорлик цонун 
ижодкорлиги сохасида хам илмий асосланган, фуцароларнинг жонли 
ижодкорлигига монелик цилмайдиган, аксинча, уларга кенг 
имкониятлар яратиб берадиган ХУКУКИЙ нормаларни цабул цилишни 
тацозо этади. Зеро цонунлар хаётий, амалиёт билан узвий боглиц 
булмоги ва ундан келиб чицмоги керак. Яъни, хар бир цонун узининг 
йирик моддаларидан тортиб то кичик бандларигача хар томонлама 
мухокама цилинган, халцнинг манфаатдорлиги, цизициш-интилиши, 
рагбатлантирилиши учун зарурий шарт-шароитларни яратиб берган 
булиши лозим.

Айни шу нуцтаи назардан цараганда, аксарият 
цонунларимизнинг жамият эхтиёжларидан келиб чиццанлиги ва 
уларга хизмат цилаётганлиги боис республикамиз собиц иттифоц 
парчалангандан сунг пайдо булган мамлакатлар орасида анча 
барцарор ривожланиш йулига кирган давлатлардан биридир. 
Юртимиз истицболида келажаги буюк давлат булишдек мацсад 
тури бди. Мазкур мацсадга етишиш учун цабул цилинган 
цонунларнинг мавжудлиги мухим, айни вацгда уларга огашмай амал 
Килиш, уларни иззат-хурматлаш, урганиш ижодий фаолият ва 
тадбиркорлик учун дастуриламал деб цабул цилиш даркор.

Конунларни назар-писанд цилмасликнинг сабаби, энг аввало, 
улардаги цоидаларнинг халц, жамият хаётидан ажралиб 
цолганлигидир. Бундай салбий ходисалар Мустацил Давлатлар
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ХамдУстлиги мамлакатларининг айримларида содир булмокда. 
Бунинг окдбатида канча-канча одамларнинг ёстига куриб, 
биродаркушлик фожиалари булиб турибди. Албатта, Узбекистонда 
\ам  бу сохада хали барча муаммолар ечилганича йук. Бирок, конун 
чикарувчилар мазкур муаммоларни ечишнинг узига хос йулларини 
излаб топмокдалар. Пировард натижада конунга буйсуниш халкнинг 
аксарияти манфаатларидан келиб чикддиган зарурий омил 
даражасига кутарилмокда. Крнун олдида барчанинг - оддий 
фукародан тортиб, Президентгача - хамманинг баравар эканлигини 
халкимиз тобора тушуниб етмокда.

Юртбошимизнинг Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлисининг IV сессиясидаги нуткида бир фикр жуда уз вактида 
баён этилган. Президентимиз шундай дейди: “Шу уринда мен 
мехнаткаш инсон манфаатларини химоя килиш учун хамма ишни 
килишимиз лозимлигини алохида таъкидламокчиман. Лекин биз 
бокимлик, бокимандалик кайфиятлари ривожланишига мутлако йул 
куймаслигимиз керак.

Ахолини ижтимоий мухофаза кдлиш юзасидан давлат амалга 
ошираётган чора-тадбирлар ахолининг мехнатдаги фаоллигини 
камайтирмаслиги лозим. Бу мухофаза, биринчи навбатда уз мехнати 
билан меъёрий турмуш шароитини таъминлашга кодир булмаган 
табакаларни кУллаб-кувватлашга, яъни бу ёрдам кимларга 
Каратилганини аник белгилаб куйишни таъминлайдиган кдлиб 
ташкил этиш зарур”1.

Хакдкатан хам, ахолининг ижтимоий ночор кисмини ижтимоий 
мухофаза кдлиш учун талайгина конунчилик ишлари олиб 
борилмокда. Мазкур конунлар ахолидаги азалий ва абадий 
тадбиркорлик хусусиятини йукотиб юбормаслиги лозим. Зеро, 
ижтимоий адолат талаблари жамиятда куртак ёйиб бораётган 
тадбиркорлик, ишбилармонлик каби фазилатларнинг янада кенг урф 
булишига ёрдам бериши, натижада жамиятимизни маърифий 
мамлакатлар даражасига олиб чикдши зарур.

Бирок ана шундай шароитда демократик давлат нормалари ва 
мавжуд амалиётдан келиб чиккан холда миллий тикланиш 
мафкурасига ва умумбашарий кадриятларни урганишга асосланган 
зарур хукукдй таълим-тарбиянинг янгича шаклларини излаб топиш, 
ишлаб чикдш, уларнинг мохият ва мазмунини тушунтириш, 
фукароларнинг утиш даврининг мураккаб жараёнлари шароитида 
эркин фаолият юргизишларини таъминлаш даркор. Бундай 
Конунларни ишлаб чикдш ва уларга фукароларнинг тула-тукис

1 Каримов И.А. Бунёдкорлик йулидан. T.4. -Т.: Узбекистон, 1996. - 179-бет.
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буйсунишини таъминлаш муаммоси анча мураккаб. К,онунга 
буйсуниш тушунчасини унинг бутун бир дунёцараш, цолаверса 
царашлар тизими, силсиласи эканлигини англаб етишимиз даркор. 
Мазкур уринда цонунларга жамият аъзоларининг хаммасини бирдай 
итоат цилиши назарда тутилмаслиги, айни пайтда хатто маърифий, 
ривожланган мамлакатларда хам ушбу жараён юз йиллар давомида 
содир булганлигини эсдан чицармаслик керак. Холбуки ривожланган 
давлатларда ХУКУКИЙ йул-йурицлар фуцаролар онгига, жамият 
аъзоларига, айтиш жоизки, ёшлигидан она сути билан бирга 
сингдириб борилади. Бугунги хуцуций давлатнинг арконлари - 
Конституция ва цонунлар мазкур давлатларда маънавий 
маданиятнинг гултожи, муцадцас неъматдек цабул цилинади.

Шундай мамлакатлар борки, сайргохларда урнатилган телефон 
хоналаридаги телефон аппаратларининг узи тугул, хатто улардаги 
телефон маълумотномаларини хам \еч ким олиб кетмайди, 
йиртмайди хам. Бизда эса бунинг аксини кузатиш мумкин, яъни 
телефон аппаратининг гушакларини узиб-юлиб олиб кетишлар, 
Угарлашлар тез-тез учраб турадиган ходиса. Ёки кучаларнинг 
чеккаларида, майдонларда цанчадан-цанча кучатлар утцазилади, 
цанча маблаг сарф цилиниб, озодаликка эътибор берилади. Лекин 
болакайларнинг жуясиз шухликлари-ю, айрим нафси хакалак отган 
катта ёшдагиларнинг бепарволиги туфайли хиёбонларимиздаги 
орасталик мулжалдаги меёърида булмай турибди. Фикримизча, 
бунинг уз сабаблари бор. Аксарият болали оилаларда ота-оналар 
жамоат жойларидаги тартиб-цоида тугрисида, мамлакат, шахар, 
цурк>н, цишлоц ободончилиги \ацида зарур сухбатлар олиб 
бормайдилар. Мактабларда бу борада амалга оширилади ган 
тадбирларнинг самараси хам талаб даражасида эмас. Катта 
ёшдагиларнинг содир этаётган лоцайдликлари эса, назаримизда, \али 
жамоат ва хусусий мулк тугрисидаги царашларнинг 
шаклланмаганлиги туфайлидир.

Бобомиз Амир Темур цонунга буйсунишнинг юксак намунаси 
булган юртбошилардан эди. У бу хацца шундай деб ёзган эди: “Мен 
сифатларимнинг энг аввали деб бегаразликни тушундим. Хаммага 
Хам бир хил жиддий ва одил царардим, \еч бир кимсани бошцасидан 
фарц цилмасдим, бойни камбагалдан устун цуймасдим”.

Хуцуций давлат цуриш жараёнида рахбар буганларидаги 
ходимларнинг цонунга буйсунишлари ибрат булмоги лозим. Зеро 
халц жойлардаги хар бир рахбарга ХУКУЦИЙ давлат вакили сифатида 
муносабат билдиради, уларга адолатпешалик тимсоли деб царайди. 
Фуцаронинг хукуцбузарлиги бир марта тахцирланса, рахбарнинг 
цонунга итоатсизлиги уй карра лаънатланади.
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Халкимиз уз хукук;-тартибот идоралари ходимлари олдига катта 
талаблар куймокда. ХУКУКИЙ давлатнинг энг асосий талаби - 
давлатимизда конунларни амалга оширишга, конунийликни 
таъминлашга сафарбар этилган кишиларнинг уларни аник, ва 
огашмай ижро этишидир. Хокимият тузилмалари, хукукни мухофаза 
этиш, суд ва назорат органларининг фаолияти, айнан давлат номидан 
иш курувчи мансабдорларнинг узлари конунларни кандай 
бажараёттанлиги оддий фукаронинг куз унгидадир.

Крнунга итоаткорликнинг хукук,-тартибот мух,офазаси, 
аникрори, конунларнинг ижросини уюштирувчи ва назорат кдлувчи 
идоралар ходимларининг к р н у н л а р г а  буйсуниши, уларнинг хар бир 
бандига, хар бир сузига огишмай амал килишга эришиш мухим 
вазифадир.

Хукук-тартибот мухофазаси ходимлари томонидан конунларни 
менсимаслик иллати бутун жамиятни захарлайди, давлатнинг 
асосини емириб, чирита бошлайди. Шундан келиб чик,к;ан холда, 
жамиятимизда шунга ухшаш холларга бархам берадиган давлат 
хизмати ва давлат хизматчилари тугрисида конун кабул кдлиш 
фурсати етди, деб айтиш мумкин. Мазкур конунда давлат хизматини 
ташкил этиш принципи: кучли ижроия хокимияти хизматчиларининг 
сиёсий жихатдан бетарафлиги, хизмат бурчларига садокат хамда 
бошка принциплар уз ифодасини топиши керак.

Узбекистон Республикаси Конституциясининг преамбуласида 
Узбекистон халкд узбек давлатчилиги ривожланиши тажрибасига 
суянган холда уз Конституциясини кабул кдлиши баён этилган. 
Мазкур бой тажрибанинг энг ибратли ва кимматли жихати конунга 
итоат этишдир. Узок, асрлар мобайнида Узбекистонда яшайдиган 
халк^ар - узбеклар, тожиклар, козоклар, киргазлар ва бошка миллат 
вакиллари конун йул-йурикларига буйсуниш, аждодлар урф- 
одатлари, ахлок-одоблари нормаларига садокатда булиш, халол 
мехнат билан фаровон турмуш кечириш, хаётнинг хар кандай 
машаккатларини уз мехнати самараси билан бартараф этиш, 
кариндош-уруглар, якинлар, куни-кушнилар ёрдамига суяниш ва 
уларга хурмат курсатишга катта эътибор берганлар. Кишилар 
Конунларни ва давлат хокимиятини сузсиз итоат кдлиш лозим булган 
омиллар каби к,адрлаганлар. Шаккоклик ва зуравонлик инсонга ёт 
иллат хисобланган. Инсонларнинг жонига, молига касд кдлиш, 
Узгаларнинг мулкига, омонатига хиёнат кдлиш кечириб булмайдиган 
энг ofhp жиноятлар сифатида бахоланган. Бундай к°нунбузарлардан 
жамоа юз угирган ва улардан нафратланган. Хатто мусулмон дини 
арконларида хам бундай гунох килган кишиларнинг кдлмишини 
Оллох дузах ути билан жазолаши тугрисидаги коидалар бор. Угрилик
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Килганлардан тапщари, хатто бировнинг мол-мулки бошка бировга 
Утиб колган \олларда, башарти бундай шахе вафот этганда унинг 
жанозасидан олдин жамоа олдида имом ёки жаноза Укувчи киши 
мархумнинг бировдан карзи бор-йУклигини сурайди. Мабодо бундай 
карз мавжуд булганда, мархумнинг кариндош-уруглари, я кин 
кишилари мазкур карзни тУлайдиларми-йУкми - шу \акда жамоага 
савол билан мурожаат килинади. Факат ана шундан кейингина 
мархумни кУмишга рухеат этилади.

Зикр этилган кддриятлар хар бир фукаронинг факат уз холис 
мехнати самарасидан бахраманд булишини фарз этади, одамларни 
адолатга, хурматга, эзгуликка, жамиятда кабул килинган конунларни 
кадрлашга чорлайди. Хаки катан хам Узбекистон хал клари учун 
мулкдорларнинг мулкларини тортиб олиш туйгуси ёт фазилат 
Хисобланган. Зуравонликка, конуний хокимиятни агдариб ташлашга 
нисбатан хам худди ана шундай муносабат омма он гида муким 
булган.

К,онунга итоаткорлик ва хокимият нуфузи узаро узвий 
богланган. Оддий одамлар хамиша конунларга, мавжуд хокимиятга 
ижобий муносабатда булганлар. Мазкур кадриятлар халкнинг онгида 
хозиргача сакланиб колган. Назаримизда, ушбу кадриятларни бутун 
чоралар билан ривожлантириш, уларни кенг халк оммаси, колаверса, 
туб жой ахолисига мансуб булмаган миллатлар уртасида хам таргаб 
Килиш лозим. Зеро бундай кадриятлар хаётнинг аччик синовидан 
утган булиб, эндиликда улар миллатимизни, юртимизда яшаётган 
бошка миллатлар вакилларини безайдиган фазилат каби 
ардокланишга лойикдир.

Хар бир жамиятда булганидек, бизнинг жамиятда хам 
К о н у н л а р г а  буйсунмайдиган, уларни билиб-билмай бузиб т у р а д и г а н  
Хукукбузарлар хам учраб туради. Уларга нисбатан локайдлик билан 
караш инсофдан эмас. Шу боис ХУКУКИЙ тарбия, конунларга хурмат 
туйгусини тарбиялаш, юртнинг ватанпарвар фукароларини 
етиштириш укув юртлари, жамоатчилик, давлат идоралари 
фаолиятининг диккат-эътиборида булиши лозим. Бундай масалаларда 
узибуларчиликка йул куйиш аянчли окибатларга олиб келиши 
мумкин. Шу уринда фукароларнинг хУКУК-тартиботга нисбатан 
хурмати баланд мамлакатда бир сайёхнинг булиб кайтгани 
тугрисидаги хикоя ёдга тушади: Бир кун сайр чошда кизил чироги 
ёнган светофор олдида сайё\пар тУхтаб коладилар. Бирок сайёхлардан 
бири светофорнинг кизил чирога ёниб турганига карамай йулда 
машиналарнинг йуклиги боис чоррахадан утишни таклиф кдлади. 
Сайёхларга шахарни томоша килдираётган гид (йул бошловчи) 
бундай номакбул ишни кдлишни маслахат бермайди. Х,озир машина
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булмаса, - дейди у, бирор лахзадан сунг у пайдо булиши мумкин-ку. 
Башарти факат хозирги вазият мантищцан келиб чициб иш 
юритилса, яъни светофор чирошнинг ишорасига риоя килинмаса, 
машина хайдовчилари хам худди шундай йул тутишлари мумкин. Бир 
кун эмас, бошка бир кун йул коидабузарлиги одамларни халокатга 
олиб келиши мумкин. Халкимизда хам бу хакда “Куза кунда эмас, 
кунида синади” деган хикмат бор. Хар кандай холда хам 
конунбузарлик яхшиликка олиб бормайди, деб танбех берибди гид. 
Демак хакикий хукукий давлатда конун хамма хурмат кдиадиган эзгу 
Кадрият каби эъзозланар экан.

Конунга итоаткорлик - ХУКУКИЙ давлатнинг асосий 
принципларидандир. ХУКУКИЙ давлат битта хокимиятдан ташкил 
топади, унинг хукмдори битга булади. Бу хукмдор конундир. Конунга 
барча мансабдор шахслар хам, барча фукаролар хам бирдай 
буйсунадилар. Айни шу коида билан барчанинг конун олдидаги 
тенглиги таъминланади. Худди шу билан давлат хизматчисининг хам 
кадр-киммати улугланади, яъни у конун буйича бажариши лозим 
булган барча мужбуриятларини уддалашга масъулдир.

Давлат хизматчисининг мажбуриятлари доираси норматив 
хужжатлар билан белгилаб куйилган. Унинг хизмат 
мажбур иятларидан ташкари бажариши лозим булган бурчлари 
инсоний хаёт кечиришнинг оддий коидалари билан 
мутаносиблаштирилади, конун барча холатларда узаро хизмат 
муносабатларида юз бериши мумкин булган суиистеъмолни истисно 
этади, шунингдек, у инсон хУКУКлари ва эркинликларига, одамлар, 
мансабдор шахслар уртасидаги узаро муносабатларда демократия 
талабларига огишмай риоя килишини таъминлайди.

Конунга буйсуниш юксак хукуций онглилик, жамият ва давлат 
манфаатларини чукур тушуниб етиш, ижтимоий бурч, яъни Уз 
килмишлари учун давлат олдида жавобгарлик туйгуси билан 
узвийдир. Конунга итоаткор хар бир фукаро конунларнинг 
талаблари жамиятнинг юксак манфаатларини ифода этишини, 
Хукуций конунларга риоя килиш факат халк манфаатларига эмас, 
балки унинг уз манфаатларига хам хизмат килишини яхши тушунади. 
Мазкур маънода конунларга итоат килишни халк бирлиги ва куч- 
кудратининг манбаи деб аташ мумкин.

Конун одамларни бирлаштиради, конунбузарларни, конунни 
менсимаганларни эса конун доирасидан ташкарига чицариб КУОДИ. 
Албатга, конунларни бузиш билиб ва билмай, эхтиётсизлик 
окибатида хам содир этилиши мумкин. Хукукка хилоф хатти- 
Харакатлар хукуцца зид килмишларда, шунингдек, хУКУККа зид булган 
Харакатсизликларда хам намоён булиши холлари учрайди.
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Конституция барча фукаролардан Асосий конунда мустадкамланган 
уз мажбуриятларини огашмай адо этишни талаб килади. 
Конституция ва к,онунларга риоя килиш, бошка кишиларнинг хукук,, 
эркинликлари, кадр-киммати ва шаънини иззат-икром кдлиш, 
республика тарихий, маънавий ва маданий меросини асраб- 
авайлашга иштирок этиш, атроф-мухитга эхтиёткорлик ва эъзоз 
билан муносабатда булиб, конун билан белгиланадиган соликлар ва 
махаллий йигамларни уз вак,тида тулаб туриш, Узбекистон 
Республикасини химоя килиш ва хоказолар мазкур бурчлар 
сирасидан жой олган мажбуриятлардандир.

Факат кишиларнинг ахлокдй цадриятлари эмас, балки жиддий 
ХУКУКИЙ тарбия, ватанга мухаббат, жамият фаровонлиги учун 
гамхурлик, жамият ва давлат манфаатлари учун кайгуриш хам 
Конунга итоаткорлик заминидаги мухим принциплардандир. К,онунга 
итоаткорлик акл-идрок, виждон, ички эътикод махсули булиб, 
инсоннинг бундай олийжаноб фазилати \ар кандай шароитларда х,ам, 
Хар кандай йуллар билан кувватланиши, тарбияланиши ва 
рагбатлантирилиши зарур. Жамият аъзоларининг аксарияти 
конунларга онгли равишда канчалик огишмай риоя килса, мазкур 
жамиятнинг ХУКУКИ йликка яцин эканлигига уларнинг эътик;оди 
Канчалик мустадкам булса, юртимизда инсон хукуклари ва 
демократиянинг пойдевори шунчалик муста\кам булади.

Жамият ва давлатнинг порлок, истицболи к,онунлар ва 
конунларга буйсунадиган фукароларнинг якдндан хамкорлигида, 
жамиятимиз барча аъзоларининг конунларни огашмай ижро 
этишида, инсоний демократик жамиятда халкчиллик гояларининг 
тантанасидир.

Жахон маъданияти ютукларидан ижодий сабок, олиб, урганиб, уз 
давлатчилиги тарихининг бой меросига таяниб, хукукдй давлат 
куришга азму к,арор килган узбек халк?!, Узбекистонда яшайдиган 
барча миллат ва элатларнинг давлатчилиги крнунга итоаткорлик 
принципининг юксак самарасига ишонади ва унинг талаблари 
бекаму-куст бажарилишини таъминлайди.

Хукукдй тарбия хукукдй сиёсатни, жумладан, айрим 
тадбирларни шархлашдан иборат булиб, демократияни 
ривожлантиришни, хукукий давлатчиликни мустахкамлашни такозо 
этади.

Хукукий тарбия ходимнинг сиёсий онглилигини ва унинг 
ахлоций кдёфасини камол топтиришнинг умумий тадбирлари билан 
бевосита узвий богликдир. У тарбиянинг уз куринишлари, энг 
аввало, сиёсий ва ахлокий тарбия билан алокадор булади. Шу 
боисдан барча тарбиявий фаолиятни конунга итоаткорликни

www.ziyouz.com kutubxonasi



шакллантиришга таъсир этиши тугрисидаги муаммо сифатида 
изохлашга асос бор.

Ички ишлар идораларининг ижтимоий хукукий фаоллигини 
ошира бориб, айни замонда ХУКУКИЙ тарбия воситасида уларнинг 
турмуш тарзини, ахлокд ва нихоят уларда конунга итоаткорлик 
куникмаларини хам шакллантиришга шароит яратади. Мазкур 
Уринда у шахсий таркиб куч-гайратини ижтимоий вазифаларни 
бажаришга, уюшкокликни ва интизомни мустахкамлашга ёрдам 
берадиган ХУКУКИЙ амалиётга суянади. Бу ички ишлар идоралари 
зиммасига юкланган вазифаларни муваффакиятли уддалашнинг 
нафакат улардаги ходимларнинг кжсак даражадаги ХУКУКИЙ 
билимлари, балки асосан уларнинг гоявий эътикоди, уюшганлиги, 
интизоми, умумий касбий тайёргарлиги холатлари билан хам 
богликлигидан гувохлик беради.

Бир вактлар ХУКУКИЙ тарбия тарбиянинг муста кил шакли 
сифатида махсус тахлил этилмас эди. Бу холат ахоли уртасида, 
жумладан, ички ишлар идораларида хам конунга итоаткорликни 
шакллантиришга оид катор амалий тадбирларнинг Урнига етарли 
бахо бермасликка олиб келди. Бирок, ХУКУКИЙ тарбия бошка турдаги 
тарбиялар билан якиндан богланган булиб, айни замонда у узига хос 
хусусиятларга хам эга. Бундай хусусиятлар унинг бажарадиган 
вазифаларида ифодаланиб, уларни тугри тушуниш хам тарбиявий 
тадбирларнинг самарадорлиги, услубнинг тугри танланиши, ХУКУКНИ 
мухофаза килиш органларининг ходимларида конунга итоаткорликни 
шакллантиришнинг якин ва истикболдаги максадларини аниклаб 
олишдан иборат булади.

Х укукий адабиётларда тарбияни аксарият фукароларни ХУКУКИЙ 
онг рухида тарбиялаш каби тушунтирадилар. Шунинг учун у билан 
бирга ХУКУКШУНослик фанларининг ютуклари ХУКУКИЙ тарбиянинг 
ХУКУКИЙ онгдан ташкари, фукароларнинг ХУКУКИЙ маданияти, 
Конунга итоаткорлик каби ходисалар билан богликлиги тугрисида 
мухим маълумотларни беради. Шу нукгаи-назардан ХУКУКИЙ онгни 
Карор топтириш ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимлари 
ХУКУКИЙ тарбиясининг илк вазифаларидан бири булиб хисобланади. 
Бундан ташкари, уларни конунга итоаткорлик ва юксак савиядаги 
касбий ХУКУКИЙ маданият рухида тарбиялаш таган хам мухим ва 
мураккаб муаммодир.

ХУКУКИЙ тарбия ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари 
ходимларида конунга итоаткорликни тарбиялашнинг, шахсни 
камолга етказишнинг мухим йуналишидир. Мазкур муаммо, 
фикримизча, икки маънода - кенг ва тор маъноларда тахлил этилиши 
лозим. Кенг маънодага ХУКУКИЙ тарбия ижтимоий хаётдаги барча
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омилларнинг шахсий таркибида цонунга итоаткорлик фазилатини 
шакллантиришга булган таъсиридир.

Айни пайтда "таълим" атамасининг маъноларидан бири - 
уцитиш, яъни кимгадир цандайдир билимларни, малакаларни 
ургатишни ифода этади. Хар бир кишига хар цандай билимларни 
бериб булмайди, яъни билим бериладиган кишида аввало 
билимларни цабул цилиш эхтиёжи билиши зарур. Шундан таргибот 
ва таълимнинг турдош тушунчалар эканлиги кузга ташланади. 
Таълимда билимларни тарцатиш, махсус мацсад цилиб цуйилмайди. 
Бинобарин, мазкур жараённи юзага чицариш учун аксарият ходимлар 
жалб цилинмайди. Таргаботда эса фаолиятнинг бундай му\им жирата 
биринчи уринга куйилади. Айни пайтда шуни назарда тутиш жоизки, 
билимларни асосан мажбурий равишда сингдириб булмайди. 
Таргибот учун хос булган усулга кура гояларни, тамойилларни, 
Хуцуций билимларни, шунингдек, фаолият тажрибасини, масалан, 
ички ишлар идоралари фаолияти тажрибасини ёйиш мацсад цилиб 
куйилади. Унинг мохияти ижобий хис-хаяжонларни ишлаб чициш ва 
уларнинг негизида ХУКУКИЙ ахборотни ижобий бахолай олиш 
хисслатларини шакллантиришдан иборат.

Айни ХУКУКИЙ таргиботнинг Узида давлат, демократия ва ХУКУК 
тугрисидаги билимларни чуцурлаштиришнинг муайян имкониятлари 
мавжуд. ХУКУКИЙ билимлар асосларини миллионлаб уцувчилар 
касбий-техникавий Уцув юртлари ва техникумлар, олий уцув 
юртининг талабалари, тингловчилари, рахбар ходимлар, шунингдек, 
халц хужалиги мутахассислари малакасини ошириш тизимида таълим 
олаётганлар эгаллашмоцца. Бироц, цонунларнинг ижтимоий Урни ва 
мавцеини билиш, мазмунини тушуниш, уларга булган хурмат 
муносабати хали мукаммалликдан йироцдир. Социологик 
тадцикотлар аксарият кишиларнинг оладиган ХУКУКИЙ ахборотлари 
Хажмидан цоницмасликларини, суралганларнинг туртдан уч цисми 
эса чоп этиладиган цонунлар билан ахён-ахёндагина танишиш 
имкониятларига эгаликлари тугрисида хабар берди.

Баъзан ХУКУКИЙ ахборот олишнинг имкони булмай цолади - 
норматив ва изохловчи ХУКУКИЙ адабиётлар хатго корхона ва 
бирлашмаларнинг ХУКУКИЙ маслахатчиларида хам булмай цолади.

Хозир ХУКУКИЙ билимлар рахбарга хам, мутахассисга хам, хар 
бир фуцарога хам зарур. Улар рахбарлар учун хам, оддий ходимлар 
учун хам зарур ечимларни асосли цабул цилиш, касбий 
умумфуцаролик мажбуриятларини, уз хУКУК^арини уддалаш, химоя 
кдпиш учун керак. Ахолининг кенг цатламларини сиёсий ва хуцуций 
саводхонликка ургатиш, ХУКУКИЙ таргабот омманинг сиёсий
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жараёнларда онгли равишда ва масъулият билан иштирок этиши учун 
бирдан-бир шартдир.

Шу уринда ахборотни етказишнинг ташкилий ибтидолари 
нук,таи-назаридан хукукдй таргибот ва таълим ходимларининг 
хукукий тарбияси алохида омиллардандир.

ХУКУКИЙ таргибот оммавий мафкуравий ишнинг муайян 
туридан иборатдир. Ушбу жараёнда ХУКУКИЙ вок,елик хакида илмий 
ахборот олиниб, энг аввало, ижтимоий муносабатларни хукук,ий 
мувофиклаштириш хиссий идрок этилади ва к.онундаги хулц-атвор 
к,оидаларини сузсиз ижро этишга маънавий тайёргарлик шаклланади. 
ХУКУКИЙ таргибот уч асосий жихатнинг - хукукдй вок,еликни 
урганиш, таргиб этиш ва уюштиришнинг муштараклигидир.

Шу билан бирга, унинг энг асосий вазифаси хукук,ни мухофаза 
этиш идоралари фаолиятининг рояларини, ХУКУКИЙ билимларга эга 
булишнинг ижобий тажрибасини ёйишдан, яъни ахолининг ХУКУКИЙ 
хабардорлигини таъминлашдан иборат булади. Ана шу маънода 
ХУКУКИЙ таргибот ХУКУКИЙ таълимга якден х°дисадир. "Таргибот" 
тушунчаси муайян маънода таълим тушунчаси билан мос келади. У 
ёки бу гояларни, билимларни таргиб этиш - нафакат уларни 
тушунтиришни, айни замонда тарк,атиш, ёйишни хам билдиради. 
ХУКУКИЙ таълим ижтимоий мухит таъсирида шаклланади. Ицтисод, 
ижтимоий хаёт, давлат сиёсий усткурмасидаги ютукдар ХУКУКИЙ 
билимларни, эътикрдларни, шахсий таркибнинг урф-одатларини 
вужудга келтириб, хукук ва ХУКУКИЙ сохадаги ижтимоий ишчан 
фаолиятни белгилаб беради.

Шунингдек, мазкур йуналишда олиб бориладиган уюштирилган 
ХУКУКИЙ тарбия ишлари хам мухим ахамият касб этади. Мазкур 
фаолият тор маънода ходимларни ХУКУКИЙ тарбиялаш деб аталади ва 
унинг шахсий таркибни тарбиялашдаги муайян урнини истисно этиб 
булмайди. У ходимларда хукукий онгни ва ХУКУКИЙ маданиятни, 
шунингдек, к,онунга итоаткорликни шакллантириш учун идора ва 
булинмаларда олиб бориладиган ХУКУКИЙ тарбия тизими ва 
мажмуасидан иборат. Шу боисдан тизимсиз, ахён-ахёнда олиб 
бориладиган тадбирлар бу сохада кузланган натижани бермайди.

Ички ишлар идоралари ходимларининг ХУКУКИЙ маданияти 
мазкур ХУКУКИЙ тарбия йуналиши хусусиятларининг инобатга 
олинишида намоён буладиган барча тарбиялар учун умумий 
тамойилларга асосланади. Бу, биринчи навбатда, ХУКУКИЙ тарбиянинг 
илмий принциплари, хаёт билан ботиний узвийлик ва илмийликдан 
иборатдир. Бундан ташк,ари, ХУКУКИЙ тарбия ташкилий ва услубий 
тамойиллар билан хам изо\ланади, яъни хар томонлама ёндашув, 
ички ишлар идоралари ходимларининг турли тоифалари
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хусусиятларини инобатга олиш, фойдаланилган далилларнинг 
чинлиги, суз ва иш бирлиги, муайянлик ва ишчанлик, тушунарлилик, 
ойдинлик кабилар хукуций тарбиянинг шакллари ва усуллари 
хисобланади.

Хукукка хурмат муносабатини шакллантирадиган воситалар 
доирасига матбуот таргиботи, телевидение курсатувлари, хукуций 
таълим, ХУКУКИЙ таъсирнинг бадиий имкониятлари киради. Улар 
турли воситалар билан тарбиявий ишнинг гоявий мазмунини оммага 
етказадиган омиллардир.

Хукукий таршбот ХУКУКИЙ мавжудликни Урганиш заруриятини, 
Хукуций назария цоидаларини цайта мухокамалаб олиши ва, энг 
асосийси, ички ишлар идоралари шахсий таркиби фаолиятига таъсир 
этади ган, яъни уларнинг ХУКУКИЙ хатти-харакатини уюштирадиган 
ахборотни тарцатишдир. Албатта, шахснинг ХУКУКИЙ хатги- 
харакатини ундаги хукукий хабардорликнинг бевосита давоми деб 
тушунмаслик лозим. Айни пайтда ХУКУК субъектининг ХУКУКИЙ 
хабардорлиги ва унинг ХУКУКИЙ хатти-харакати уртасида бевосита 
узвийлик мавжуд. ХУКУКИЙ билимларсиз ХУКУКИЙ ходисаларни аниц 
ва т>три бахолашнинг, ХУКУКИЙ хатга-харакатнинг йурицларини, 
мужалларини шакллантиришнинг имкони булмайди. Шундан 
шахснинг ХУКУКИЙ хабардорлиги билан унинг цонунга итоаткорлиги 
Уртасида бевосита алоца мавжуд, деган хулосага келишга асос бор.

Хукуций таргиботга мафкуравий ишнинг барча хусусиятлари 
тааллуцлидир: у ХУКУКИЙ амалиётни, ХУКУКИЙ фанларнинг назарий 
цоидаларини узлаштиришнинг асосий жихати - хукуций билимларни, 
амалдаги цонунчилик тугрисидаги ахборотни, цонунга хурмат 
муносабатини шакллантириш мацсадида уни цуллашнинг амалий 
тажрибасини ёйиш билан узаро боглайди.

ХУКУКИЙ таргибот ёрдамида шахе ХУКУЦИЙ ахборотнинг 
мазмунини узининг бахолаш мезонларига кура туплайди ва 
Узлаштиради, шундан сунг хуцуций ахборот туфайли шахе жамиятни, 
унда содир этилаётган жараёнларни, ХУКУКИЙ воцеликни бахолаш 
имконига, ички заруриятга кура уз хатти-харакатини уюштириш, 
цонунга хурмат-эътибор муносабати каби омилларга эга булади.

Шундай цилиб, ХУКУЦИЙ таргибот ички ишлар идоралари 
ходимларида цонунга итоаткорликни тарбиялашни уз олдига 
пировард мацсад цилиб куяди.

К,онунга итоаткорликни шакллантиришда матбуот мухим 
ахамият касб этади. ХУКУК тугрисидаги билимларни чукур ва хар 
томонлама тушунтириш ходимда цонунга итоаткорликни тарбиялаш, 
хукуций цоидаларга нисбатан унда мухим одатни, уз хатги- 
харакатини касбий цасам, бошлицларнинг буйруцлари, талаблари
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билан к,атъий мувофиклаштиришни, хукукий талабларни амадца 
татбик этиш фазилатини сингдиради. Мазкур фазилат китоблар, 
Кулланмалар, рисолалар, маколалар ва хоказолар ёрдамида 
тарбияланади.

Шахсий таркиб орасида ХУКУКИЙ билимларни таргаб килишнинг 
аксарият урф булган йуналишлари - конунчиликни тарриб кдлиш ва 
тушунтириш, конунчилик ва хукукий тартиботни мустахкамлашга 
оид хукукдй мухофаза кдлиш органлари ва жамоатчилик фаолиятини 
ёритиш, конунчилик ва хизмат интизоми тугрисида ахборотлар 
уюштириб бориш, милиция булинмаларининг иши буйича тажриба 
алмашув, ХУКУКДЙ янгиликлар, ХУКУКИЙ адабиётларни оммалаштириш 
кабилардан иборат.

Хукукни мухофаза кдлиш идоралари ходимларининг хУКУККа 
Хурмат муносабатини шакллантиришда узбек ва рус тилларида 
чикаётган куп нусхали "Постда" рузномаси, шунингдек, 
республикамизда чоп этилаётган "ХУКУК". "Хаёт ва конун", "К°нун 
химоясида", "Хужалик ва ХУКУК”, "Конун номи билан", Узбекистон 
Республикаси Ички ишлар вазирлиги Академиясида чоп этилаётган 
“ХУКУК-Право” журналларининг алохида урни бор.

Тармок ходимлари орасида "Инсон ва конун", "Ички ишлар 
вазирлигининг матбуот маркази хабар кдлади" радио 
эшиттиришлари, ХУКУК масалаларига оид радио ва тележурналлар 
катта обру козонмокда. Ходимларда конунга итоаткорликни 
шакллантиришда ташкил этилаётган "маърифатхона"лардаги хукукдй 
билимлар бурчаклари хам муносиб хисса кушмокда.

Шундай максадларга "Кургазма ташвикот" деворий рузнома- 
лари, турли плакатлар, шиорлар, фоторузномалар шахсий таркибда 
Конунга нисбатан эътиборни, тузуклар ва курсатмаларга риоя 
кдлишни тарбиялашга хизмат этиб, ходимларнинг касб махорат- 
ларини оширишларига ёрдам беради. "Наштар", "Яшин" сингари 
варакалар ва бошка деворий рузномаларда харбий тузуклар 
талабларидан чекинадиганларнинг, пала-партиш иш юритувчилар- 
нинг устидан кулиб, уларнинг сатира камчиси билан аёвсиз 
саваланаётганлигининг хам таъсири оз эмас.

Конунга итоаткорликни шакллантиришда матбуот, радио ва 
телевидение воситаларидан кенг фойдаланиш таргаботнинг 
мохиятини кутаради. Зотан, тарриботчининг жонли сузини, унинг 
инсон тафаккури хиссиётининг нозик жихатларига тегиб Утиши ва 
ижобий таъсир курсатишини бирор-бир нарса билан алмаштириб 
булмайди. Педагогик адабиётларда таргибогчиларга асосий урин 
ажратилади. Тарбиячи шахсининг ёш калбга таъсири шундай 
тарбиявий ахамиятга моликки, уни дарсликлар, ахлокдй ташвикот ва
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жазолар ёхуд рагбатлар тизими билан алмаштириб булмайди. Шу 
боис шахсий таркибда цонунга итоаткорликни тарбиялашни юксак 
бахолаш адолатдан булади.

Огзаки хукуций таргиботда маърузалар, сух,батлар, савол ва 
жавоб оцшомлари, хазил топишмоц (викторина)лар, семинарлар, 
хуцуций лекторийлар, анжуманлар, цонунийликни мустахкамлаш 
масалаларига оид мажлислар, баъзи интизом ва тартибни 
бузганларни хизмат жамоаларидаги ходимлар хатти-харакати 
шаънини химоя цилувчи уртоцлик судларининг йигинлари ва шунга 
ухшаш ХУЦУЦИЙ тарбиявий ахамиятга молик тадбирлар кенг 
цулланилади.

Хуцуций тарбия воситалари цонунга итоаткорликни 
шакллантиришга оид гоявий мазмунга эга фаолиятни тарбиялаш 
йулидир. Хуцуций тарбия шакллари мазкур фаолият мазмунининг 
зохирий ифода усули булиб, улар, энг аввало, шахсий таркибда 
цонунга риоя цилишнинг аниц тадбирларидан иборат булади.

Конунга итоаткорликни тарбиялашнинг цуйидаги ташкилий 
воситаларини ажратиш мумкин. Булар - халц дорилфунунлари, 
Хуцуций билимлар факультетлари, мактаблари, ХУКУКИЙ мактаблар, 
семинарлар, тугараклар, оддий ва кичик бошлицлар таркибини 
вилоятлараро илк тайёрлов курслари ва бошцалардир. Illy сохага оид 
маърузавий Таргиботнинг турли шаклларини хам эслатиш мумкин. 
Булар - маърузалар тизими, хукуций лекторийлар, уцувчиларнинг 
илмий-назарий, илмий-амалий, уцув-назарий анжуманлари; хуцуций 
конкурслар ва "Касбнинг энг яхши ходими" мавзуларидаги 
оцшомлар, хазил топишмоцли викториналар, диспутлар, 
олимпиадалар, хуцуций кино-маърузалар ва бошцалар. Ва нщоят, 
унга якка тартибдаги турли хилдаги тарбиявий тадбирлар хам киради.

Ш ундай цилиб, ички ишлар идоралари ходимларининг цонунга 
итоаткорлигининг шаклланишида ХУКУКИЙ тарбиянинг муайян 
тизим и, таш килий усул ва воситалари царор тодди. Бу эса шахсий 
таркиб ХУКУКИЙ маданиятини ош ириш да улкан им кониятлар яратиб, 
барча ходимларни ХУКУКИЙ тарбиянинг таъсирчан доираси ичига 
олади ва уларда ю ксак гоявий баркамоллик, илм ий дунёцараш , уз 
хизмат мажбуриятини хал о л удцалаш хусусиятини тарбиялаб, 
уларнинг бутун куч-гайратларини, билимларини хУКУК-тартиботга 
бахшида этишга тайёр булишларига кумаклашади.
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2. ^ у щ н н  мудофаза ксилит органлари ходимларининг адоли 
хукукий маданиятини тарбиялашдаги роли

Хукукни мухофаза кдлиш органлари ходимлари а\олини 
Конунга итоаткорлик рухида тарбиялашда мухим мавк,ега эга. Зеро 
хукукий тарбиявий иш улар фаолиятининг таркибий кдсмидир.

Мустакдллик шароитида бундай ишга алохида маком берилди.
Яъни ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимларининг узлари 
Конунга итоаткор булишлари ва ахолининг хам ана шундай конунга 
итоаткорлигини таъминлашлари лозим.

ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимларининг сифат 
таркиби ва тарбиясини яхшилашга доимий эътибор, суд, 
прокуратура, ички ишлар идоралари ва адлия ишларига сиёсий етук, 
ахлокан бенуксон, узида юксак касбий тайёргарликни мужассам 
этган, мардлиги, халоллиги, адолатли кишилар кабул кдлинишлари 
керак.

Шу максадда ХУКУКНИ мухофаза кдлиш ходимларини конунга 
итоаткорлик, чинакам инсонпарварлик, халкка фидойилик билан 
бегараз хизмат кдлишлари учун доимо тарбиялаб бориш зарур. Ана 
шундагина улар узига бино куйиш, калондимогаик, жиноятни тергов 
кдлишда бирёкламалик, пала-партишлик, кишилар такдирига 
локайдликдек иллатлардан халос буладилар.

Хукукни мухофаза кдниш органлари амалиётида етарлича 
асосланмаган тарзда фукароларни ушлаб туришлар, камашлар, 
ноконуний жавобгарликка тортиш каби иллатлар бартараф этилиши 
зарур. Хар бир ана шундай ходиса фавкулодда холат каби бахоланиб, 
у буйича атрофлича принципиал ва катъий хулосаларга олиб 
келадиган тафтиш-текширишлар утказиш жоиз. Масаланинг бундай 
куйилиши ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органлари ходимларининг 
ахолини ХУКУКИЙ тарбиялашга диккат-эътибор беришларини, уларда 
ХУКУК ва мажбуриятлар муштараклигини англаш, инсонийлик, 
Конунларга хурмат, шунингдек, конунийликнинг хар кандай 
куринишларига муросасизлик каби фазилатларни карор топтириш 
ишларига кумаклашади.

Демократия хаддан ошишлик, масъулиятсизлик ва 
бошбошдоклик билан чикиша олмайди. У инсонга, жамоага, чинакам ) 
хизмат кдлиш, мехнаткашлар ташаббусини ривожлантириш, 
кишининг ижобий салохияти имкониятларини очиш, конунийлик ва 
адолатни мустахкамлаш, жамиятда соглом ахлокий мухит яратишни 
назарда тутади. Шу муносабат билан рахбар ходимларнинг, 
колаверса, барча ахолининг ХУКУКИЙ тарбиясини кучайтириш, суд,

www.ziyouz.com kutubxonasi



прокуратура, адлия, ички ишлар идоралари ходимларининг нуфузини 
ошириш, улар фаолиятининг самарадорлигини кучайтириш зарур.

Ички ишлар идоралари ХУКУКИЙ тарбиясининг йуналиши ва 
мазмунини аник, белгилаб олиш, уларнинг мафкуравий фаолиятлари 
хусусиятларини бошка идоралар ва ташкилотлар олиб борадиган 
хукуций тарбиявий тадбирлардан фарклаш, шунингдек, ахолининг у 
ёки бу табак,алари онгига гоявий таъсирнинг энг истикболли 
шаклларини танлаш кун тартибида турибди.

К,онунга итоаткорликни тарбиялашни ходимлар, энг аввало, 
узларининг амалий фаолиятлари билан к,арор топтиришлари лозим. 
Зеро бундай иш конун доирасида олиб бориладиган булгандагина 
ахрлида уларга нисбатан эъзоз туйгуларини уйготади, конунчилик 
Хужжатлари ва ички ишлар идоралари ходимлари фукароларнинг 
хукуклари ва конуний манфаатларини химоя килишларини амалда 
тасдиклаб беради. Шу боисдан ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари 
фаолиятидан когозбозлик ва узибуларчилик, кишиларга, уларнинг 
Конуний манфаатлари ва талабларини кондиришга совукконлик ва 
димогдорлик муносабатларини таг-томири билан узиб ташлаш зарур.

Хукукни мухофаза килиш органлари ходимларининг амалий 
фаолияти ахолига конунийлик ва хукукий тартиботни 
мустахкамлашга, хукукбузарликка карши кураш, фукароларнинг 
Хукуклари ва конуний манфаатларини таъминлашга оид хукукий 
сиёсатни тушунтиришдан иборат булмоги даркор.

Хукукий адабиётларда ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари 
ходимларининг ХУКУКИЙ тарбиявий фаолияти турли йуналишларда: 
уларнинг хизматлари ва ходимлар тоифасига мансублигига кура; 
ахолининг турли катламлари ва гурухларига нисбатан курсатадиган 
тарбиявий таъсирларга кура; мафкуравий тадбирларнинг ва ХУКУКИЙ 
тарбиянинг аник шаклларидан фойдаланишнинг мазмунли 
жихатларини инобатга олган холда тадкик этилган.

Айни замонда уларнинг ахолида конунга итоаткорликни 
тарбиялашга оид ишлардаги куйидаги асосий йуналишларни 
белгилаш мумкин: биринчидан, амалга оширишнинг мазмуни ва 
шаклига кура ахоли уртасида олиб борилаётган тадбирлардан фарк, 
килмайдиган умумий мафкуравий мохиятдаги ХУКУКИЙ тарбиявий иш; 
иккинчидан фукароларнинг муайян кисмига мулжалланган ижтимоий 
Хукукбузарликларнинг олдини олиш доирасидаги гоявий тарбиявий 
таъсир; учинчидан, ХУКУКИЙ коидаларни куллаш жараёнида бевосита 
амалга ошириладиган тарбиявий чоралар; туртинчидан, ички ишлар 
идоралари ходимларига махсус кишилар (озодликдан махрум 
этилганлар) билан хам ХУКУКИЙ тарбия ишларини олиб боришга т-угри 
келади.
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Зикр этилган барча йуналишлар кишиларда конунга 
итоаткорликни тарбиялашда муайян урин тутади. Шунга карамай, 
ички ишлар идоралари ходимлари фукароларнинг хукукий 
тарбиясини, энг аввало, самарали равишда уз фаолиятларида ХУКУКИЙ 
Коидаларни кУллаш билан узвий олиб борадилар. Улар орасида уз 
амалий ишлари билан ХУКУКНИ таргиб кдлиш самарадорлигини 
тарбиялаш зарур. Асосли ва адолатли хукукдш куллаш фаолияти 
Хукукдй тарбиянинг объектив омили булиб, у кишиларда конунга 
итоаткорликнинг вужудга келиши ва ривожланишига хисса кушади.

Ички ишлар идоралари ходимларининг ахолида конунга 
итоаткорликни тарбиялаш буйича олиб бораётган мафкуравий 
ишлари тугрисида ran борар экан, жамоа билан ва унинг воситасида 
амалга ошадиган тадбирларга эътибор бермок лозим.

Бирор жамоада тарбиявий ишни олиб бориш учун мазкур жамоа 
аъзоларининг хаёти, кайфиятлари, максад ва манфаатларини чукур ва 
хар томонлама урганиш жоиз. Тарбияланувчиларни тушунмасдан 
уларни тарбиялаш мумкин эмас. Зеро тарбиявий иш ажратиб 
олинган, айни хар бир кишига мулжалланган булмога керак. Х,ар бир 
шахснинг узига хос хусусиятларини инобатга олиш зарур. Зотан 
ходимнинг вазифаси хар бир киши учун унинг узига муносиб 
ёндашувни, таъсирнинг энг макбул ва манзур усул ва воситаларини 
излаб топишдир.

Жамоада конунчиликка катъий риоя кдлиш мухитини, 
хукукдинг адолатлилигига ва зарурийлигига ички мустахкам 
эътикодни, конунга хурмат муносабатини яратиш хам мухим. Бунда 
жамоада тарбиявий иш олиб бораётган ходимнинг шахсий хулк- 
атвори хам алохида урин тутади.

Жамоадаги мухит хар бир аъзонинг конунни бузиши учун хеч 
кандай шароит колдирмаслиги, унда бундай шароитнинг булиши хам 
мумкин эмаслиги фикрини шакллантириши даркор. Хукукдй 
тарбиявий ишни олиб борадиган ходимнинг конунга катъий риоя 
килиши конунга итоаткорликни самарали тарбиялашнинг алохида 
мухим шартидир.

Ушбу уринда жамоатчилик фикрини уюштириш ва ундан 
унумли фойдаланишнинг хам ахамияти катта. Унинг конунга 
итоаткорликни тарбиялашдаги таъсирини инкор этиб булмайди. 
Мазкур кадрият аксарият ижтимоий хис-хаяжонлар табиати, 
шунингдек, унинг фавкулодда турли-туманлиги ва узига хослиги 
билан тушунтирилиши мумкин. Башарти шахснинг хатги-харакати 
умум эътироф этган жамоанинг хулк-атворидан узининг салбий 
жихати билан тафовут этса, у холда мазкур холат барчанинг 
эътирозига дуч келади. Айни замонда бундай норозилик уз-узи
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учунгина ахамиятли эмас, балки шахснинг бундан кейинги 
фаолиятида янада салбийрок, ходисалар юз бериши мумкинлигидан 
далолатдир. Масалан, шахе аксарият ижтимоий муносабатлардан 
социт этилиб, жамоада ахлокий химоя ва иззат-икромга сазовор 
булмай к,олади.

Крнунга итоаткорликни шакллантиришда бутун жамоатчилик 
фикрини инобагга олиш билан бирга, у ёки бу ижтимоий 
гурухларнинг хам фикрларидан унумли фойдаланиш даркор.

Жамоатчилик фикрини урганиш ижтимоий фанларнинг долзарб 
вазифасидир. Бу узининг чекланган максад-манфаатлари йулида 
очик-ойдинлик, ошкораликдан фойдаланиб, мустакдлликка, 
ривожланаётган суверен давлатимизга, мехнаткашлар хохиш- 
иродасига карши турган шахсларнинг фаолиятларини тугри назорат 
Килиш учун хам самара беради. Зотан, жамоатчилик фикрини 
инобатга олиш бундай кишиларни жамиятдан ажратишга, уларга 
нисбатан крнунга кура чоралар куллашга, демократик цонунчиликни 
амалга оширишга, одамларда ХУКУКНИ, конунга итоаткорликни камол 
топтиришга ёрдам беради.

Шундай кдлиб, конунга итоаткорликни к;арор топтириш 
уюштирилган, доимий, максадга мувофик; равишда фукароларнинг 
сиёсий-хукуций онглилигини ва уларнинг маънавиятини тарбиялаш 
тадбирлари билан бирга олиб борилиши жоиз. Мазкур тадби^ларни 
Хукукни мухофаза килиш органлари ходимлари орасида олиб бориш 
к^зланган самарани беришини амалиёт курсатиб турибди.
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Бешинчи булим*
СУДЛОВ-ХУКУКИЙ МАДАНИЯТИ 

------------ ------------------

XIX боб
СУД ХОКИМИЯТИ ВА ХУКУКИЙ МАДАНИЯТ

® Маданият ва суд в  Суд ходимлари хуцуций маданиятининг тарбиявий ацамияти 
Ф Суд жараёниии такомиллапггиришда цуцуций маданиятнинг урни

1. Маданият ва суд

Одил судлов - давлат \укукий фаолиятининг асосий 
йуналишларидан бири булиб, суд томонидан фукаролик ва жиноят 
ишларини куриб чикиш воситаси оркали амалга оширилади. 
Хукукий низоларнинг цал этилиши фукаролар, корхона, муассаса ва 
ташкилотларнинг хукук ва конуний манфаатларига таъсир курсатиш, 
жиноят содир этганликда айбдор деб топиш ва жиноят иши буйича 
жазо тайинлаш, шахсни суд томонидан айрим хукуклардан, мулк, 
шахсий эркинлик ва яшаш каби неъматлардан маодум этиш ёки 
чеклаш билан богаик булган, ёхуд айбланувчи айбсиз деб топилганда 
уни окланган ва конунда катьий белгиланган холларда суд томонидан 
конунни куллашнинг алоэдда куринишидир.

Бу судьялардан одил судловнинг субъектлари сифатида, энг 
аввало, юксак маънавий жавобгарликни талаб этади. Хар кандай 
“кийинчиликлар, тусиклар ва одил судловнинг уз хатолари, - деб 
ёзган эди Ш.Монтескье, уз даврида \ар бир фукаро уз эркинликлари 
эвазига тулайдиган бахр булиб \исобланади”.

Одил судлов маданиятнинг ижтимоий кадриятлари тизимида 
фаолият курсатар экан, жамланган шаклда давлатнинг фукаролар 
^КУКЛари ва эркинликларини, шунингдек жамиятнинг сиёсий ва 
иктисодий негизларини \имоя килишга йуналтирилган хукукий 
сиёсатини ифодалайди. Ушбу давлат ва фукаролик кадриятларининг 
каттагина кисми хукукий меъёрлар куринишида конунлаштирилиб 
куйилганлиги туфайли (айрим холларда ушбу кадриятлар ижтимоий 
ихтилоф предмета сифатида учраб туради) одил судлов оркали руёбга

* Бешинчи булим Х.Зокиров билан \аммуаллифликда ёзилган.
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чик,арилади. Унинг амалга оширилиши эса суд ишини юргизиш 
фаолиятининг узига хос шаклини ташкил этади.

Одил судлов маданиятини оширишнинг янги йуллари ва 
воситаларини излаб топишда конунийлик ва маданият бирлигини 
урганиш мухим ахамиятга эга булиб, бу суд ишини юргизиш 
жараёнини янада чукур, аник ва хар томонлама билишга, амалиётда 
эса уни янада самарали бошкаришга олиб келади. Суд ишини 
юргизиш жараёнини тадкик кдлишга яхлит-тизимли ёндашув суд 
жараёнини ташкил этишнинг муайян шаклларидан, судни зарур 
техника воситалари билан таъминлаш, суд хужжатларини пухта 
тузиш, судьялар учун Уртача иш меъёрини белгилаш, мал акали 
кадрлар тайёрлаш ва конунчиликни янада мустахкамлаш 
тадбирларини ишлаб чикищдан тортиб конунчилик асосларини 
такомиллаштиришгача булган масалаларнинг кенг доирасини Уз 
ичига олади. Одил судловни амалга оширишда бу масалаларнинг кенг 
доираси конунийлик ва маданият яхлитлиги муаммоси билан узвий 
богланищца олиб борилади. *

Суд одил судловни амалга ошириш воситасида шахсларни хамда 
жамиятнинг мухим манфаатларига тегишли булган Ута мухим ва 
масъулиятли вазифани бажаради. Шунинг учун хдм судларни 
белгилаб куйилган конунчилик шакллари доирасида конуннинг рухи 
ва хар бир талабига катъий риоя этишлари юзасидан фаолиятларини 
назорат кдлишга жамият томонидан астойдил ннтилиш хакди ва 
табиийдир.

Одил судловни амалга оширишда ко<>унийликдан ташкари 
инсон фаолиятининг хар кдндай сохасида умумий кабул кдлинган 
хулк-атвор маданияти талабларини хам кУдчап. мумкин. Уларда 
инсон фаолиятининг, шу жумладан унинг алохида холати сифатидаги 
одил судловнинг ички тараккдётининг тарихий мазмуни хам 
мужассамлашган.

Судларнинг самарадорлиги ва кабул кдлинган кдаорлар сифати 
каби иш кУрсаткичлари хакдца ran кетганда, суд фаолиятини ташкил 
этишнинг янги у с луб лари, воситалари ва шаклларидан, илмий- 
техника ва ижтимоий тараккиёт ютукларидан кенгрок фойдаланиш 
лозим булади.

Узбекистон жамиятини демократиялаштиришнинг хозирги 
боскдчида одил судловни такомиллаштириш масаласи долзарб булиб 
турган шароитда анъанавий тахлил услубларининг ва соф юридик 
ёндашув нинг етарли эмаслиги аён булиб колмокда. Илмий 
тадкдкотнинг тахлилий услубларида, одатда шуни куриш мумкинки, 
одил судловни такомиллаштириш буйича хилма-хил тадбирларнинг 
яхлитлиги ва тизимлилиги, суд фаолиятининг илмий-техника
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тарак,к,иёти ютуклари, инсон фаолиятининг бошка шакллари билан 
алокаси йуколади. Шу сабабли, бугунги кунда куплаб тадкикотчилар 
одил судлов самарадорлиги муаммосини яхлит ва тизимли тарзда 
урганиш эхтиёжини англаб етмокдалар. Одил судловнинг 
таъсирчанлиги оширилиши биринчи галда уни атрофлича урганишга 
ёрдам берувчи ХУКУКИЙ ва фалсафий ёндашувларни кенг ва мустахкам 
хамкорлиги билан богланмокца. Шу уринда, алохида таъкидлаш 
керакки, айнан фалсафий ёндашув вужудга келиши билан 
Хукукшунослик фанлари давлат-хУКУКИЙ вокеликни билишнинг 
чинакам илмий услубига эга булди, бунга таяниш асосида эса давлат 
ва хукукнинг мохияти очиб берилди, уларнинг пайдо булиши ва 
ривожланиши конуниятлари кашф этилди, фаолиятлари механизми 
хамда ижтимоий муносабатларни тартибга солиш ва таъсир курсатиш 
шакллари тушунтириб берилди, давлатшун ослик ва 
хукукшуносликнинг асосий тоифалари ишлаб чикилди. Бирок 
фалсафа ва ХУКУК фанларининг тарихий иттифоки асосан шулар 
билан кифояланиб колди. Давлат ва ХУКУК курилиши амалиёти 
муаммоларини хал этиш биринчи галдаги хаётий заруратга 
айланганлиги учун одил судловнинг фалсафий-услубий 
муаммоларини жадал ишлаб чикишга бевосита боглик эканлиги 
тугрисидаги хакикатни тобора яхширок англаб бориш хозирда 
долзарб масаладир.

Хукук фалсафасини урганиш бугунги кунда нафакат 
хукукшунослик фанида, балки оммавий равишда кучайиб бормокда. 
Бу - бутун ижтимоий-иктисодий, илмий-техникавий ва технологик 
жараёнлар билан уларнинг узаро алокалари мураккаблашганлиги, 
узгарувчанлик ва харакатчанлик кучайганлиги билан изохланади. 
Фанда фалсафий-хУКУКИй билишнинг услубий асоси ахамияти 
ошишини ижтимоий, шу жумладан ХУКУКИЙ жараёнларни илмий 
тахлил этиш тобора диалектик (узаро богаик) хусусият касб 
этаётганлиги, яъни урганилаётган манбани хар томонлама, чукуррок, 
камраб олаётганлиги хамда унинг муайян, мураккаб, карама-карши 
жихатларининг барчасига кириб бораётганлигини куриш мумкин.

Ижтимоий муносабатларнинг мураккаблашуви жараёни туфайли 
инсон омили муаммосини хал этишда жиддий ф а л с а ф и й -х У К У К И й  
умумлашмаларга эхтиёж зарурлигини, бугунги кунда юридик фанда 
булганидек, ХУКУКНИ куллаш амалиётида хам англаб етилмокда.

Хукукшуносликнинг фалсафа билан хамкорлиги ХУКУКИЙ 
тартибга солишнинг мураккаблашиб бораётган муаммоларини 
муваффакиятли хал этишда зарур восита сифатида к^зга 
ташланмокда. Мазкур холатда ХУКУК фани, фалсафа ва ХУКУКНИ 
куллаш амалиётининг бундай узаро алокаси ёки хамкорлиги га
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эхтиёжи одил судловни яхлит-тизимли тадкик килищца 
аниклаштирилиши мумкин. Бу эса илмий билимнинг одил судлов 
Хукукий маданияти каби хали етарлича ишлаб чикилмаган сохасини 
ривожлантиришга булган катта кизикишни асослаб беради. Уни одил 
судловни амалга ошириш буйича суд фаолиятини тизимли тадкик 
килишнинг аник шакли сифатида урганиш мумкин. Одил судлов 
бундай ёндашув натижасида маданият феномени каби, яъни яхлит 
инсон фаолиятининг жирата, ёхуд алохида шакли каби, инсоннинг 
узлигини тасдиклаш ва узлигини руёбга чикаришнинг маълум шакли 
каби тушунилади. Бундай холатда одил судловнинг хукукий 
тушунчаси шахснинг камол топишига, ижтимоий тараккиёт 
манфаатларига \амоханг булган ижтимоий таъсир этишнинг алохида 
шакли сифатидаги фалсафий тушунча билан тулдирилади ва 
чукурлаштирилади. Бу - одил судлов маданияти деб аталувчи умумий 
тизимнинг жщати ёки шахобчаси сифатида та\лилий (соф юридик) 
.ёндашиш ва тахлил этишнинг чекланганлиги ва торлигини бартараф 
этишга, одил судловнинг амалий вазифаларини аник 
шакллантиришга хамда асослашга имкон беради.

Маданият - бу энг аввало ижтимоий хаётнинг тизимлилиги ва 
бир бутунлигини ид рок этишнинг алохида шаклидир. Шу боисдан 
одил судловни маданият ходисаси сифатида таърифлаш услубий 
ахамиятга эга; бу холатда одил судлов жамият фаолиятининг бошка 
шаклларидан ажратилган хамда мавхум \олда куриб чикдлмайди, 
балки узаро алокалар ва Узаро муносабатлар мажмуасида тадкик 
этилади. Бунда одил судлов ажралиб колгандай эмас, балки жонли 
иж тимоий-хукукий вокелик каби намоён булади.

Х.УКУКИЙ маданият ва одил судловнинг ижтимоий мохиятини 
теран тушуниш, унинг конунийликни мустахкамлаш, бунинг 
самарадорлиги ва сифатини ошириш юзасидан тадбирлар ишлаб 
чикиш, бу тадбирларни назарий асослаш учун “маданият” тоифаси 
Кандай кулланилади? Одил судловни маданиятшунослик нуктаи 
назаридан текширишга интилишимиз юкорида кутарилган саволларга 
жавоб топишга ёрдам бериши мумкин.

Куплаб файласуф олимлар маданият назариясини ёки бошкача 
айтганда маданиятшуносликни яратиш ва шакллантиришга катга 
эътибор берганлар. Улар маданиятнинг, хусусан хукукий 
маданиятнинг умумий назариясини ишлаб чикишда самарали мехнат 
Килиб, натижада бу илмий сохани янада ривожлантиришга имкон 
берадиган жиддий муваффакиятларга эришдилар.

“Маданият” тушунчаси фалсафий адабиётда турлича тал кин 
этилади. Маданиятдек мураккаб ходисанинг маъно-мазмунини изчил 
ва тулаконли очиб бериш маданиятшунос-мутахассис учун хам кийин
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ищцай туюлар экан, бошка соха олимлари, жумладан юристлар учун 
бунинг деярли ечими йук, деган хулоса чицаришга мажбур этади. 
Лекин шундай булсада, маданият назариясини ишлаб чик,кан холда 
одил судловнинг дукуций маданияти мохиятини тасаввур килиш ва 
мохиятини яратиш учун услубий тамойиллар сифатида хизмат 
килишга кодир булган айрим асосий коидалар кенг илмий 
изланишларга йул очиб бериши мумкин.

Хозирги кунда маданият муаммоларига кизикишнинг ортиб 
бораётганлигини аксарият маданиятшунослар ижтимоий тараккиёт 
жараёнида инсоннинг ижтимоий ва ижодий фаоллиги усиб 
бораётганлиги билан изохламокдалар. Келажакда инсонни огар, бир 
хил ва машаккатли мехнатдан халос килишга имкон берадиган ишлаб 
чикаришнинг технологик тизимини шакллантиради ган илмий- 
техника тараккиёти щароитида мехнат кишисининг маданий 
камолоти учун сифат жихатидан янги имкониятлар очилибгина 
колмайди, балки унга хаётий зарурат хам пайдо булади. Зеро, 
жамиятнинг маданий салохияти (ижодий фаоллик) уз навбатида 
икгисодий ва ижтимоий ривожланишга тобора купрок таъсир курсата 
бошлайди.

Маданият муаммосини назарий тахлидцан утказиш, унинг 
мохияти хакидаги саволга аник жавоб топиш жамиятнинг барча 
сохаларини, хусусан унинг алохида кисмларини, шу жумладан одил 
судловни ислох килишнинг амалий вазифаларини очик-равшан ва 
бир хилда аниклаб олишга имкон беради.

“Маданият” тоифаси кундалик хаёт, ижодий фаолиятда булгани 
каби фанда хам ишлатиладиган тушунчалар сирасига киради. 
Назаримизда “маданият” тушунчаси бунчалик кенг таркалишининг 
Узига хос белгиларидан бири - унинг аксиологик, ижтимоий киммат 
хусусиятига эгалигидир. Бун га кура инсон турмуш тарзининг у ёки бу 
усулларига “маданий” ва “маданиятсиз” деб бахо берилади. Бундай 
талкинга кура “маданият” унга караб интилишни талаб килади ган 
ижобий хол каби бахоланади.

XIX асрнинг иккинчи ярмига келиб, маданият биологик наслга 
алокадор булмаган ва кишиларнинг ижодий фаоллиги натижасида 
келиб чиккан хулк-атворларнинг жихатларига боманган эди. Бу 
билан адабиётда узгача кдраш, маданиятнинг ноаксиологик ахамияти 
таъкидлана бошланганди. “Маданият” тушунчасига жамийки 
яратилган, кейин анъаналарда жамланган ва айнан инсоннинг хулк- 
атворини шакллантириш сифатида намоён буладиган нарсаларни 
киргиза бошладилар. Маданият инсоннинг хаммага хос ва мажбурий 
белгиси сифатидаги турмуш тарзининг хар кандай шакли билан 
ботана бошланди. Маданиятнинг аксиологик талкинидан фаркди
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уларок, янгича талк,ин инсон хаётининг хар к,андай тарихий ишлаб 
чик,илган усулини табиий равишда “маданият” тушунчаси доирасига 
киритишга олиб келди.

Фанимиз маданиятнинг мохиятини тадкик, этишга фак,ат инсон 
ме^нати ва жамият билан алокдцорликда тушунарли булади, деган 
услубий фактни эътироф этиш билан ёндашади. Гап шундаки, 
табиатдан яралган инсон узининг кейинги тирикчилигини мехнат 
фаолияти воситасида таъминлаши лозим. Маданият айнан яшашнинг 
узига хос инсоний (ижтимоий) восита ва шаклларини яратиш ва 
фойдаланишдан бошланади. Мехнат фаолияти жараёни давомида 
одамлар узларининг эхтиёж ва манфаатларидан келиб чикканлари 
Холда табиий ва ижтимоий дунёни ижодий узгартириб борадилар. Шу 
билан бирга мехнат жараёни давомида инсон узининг \ам дунёсини 
узгартиради. Бу табиий холдир.

Мехнат - маданият нукгаи-назаридан инсоний мохият 
кувватининг ташки ифодасини, инсондаги рухий ва жисмоний 
заковатнинг эркин куриниши, унинг жамиятда узлигини намоён 
этиш воситаси ва усулидир. Шу маънода маданиятни инсон мехнати 
билан к,айта сайк;алланган ва инсонийлаштирилган ёввойи табиат 
сифатида таърифлаш мумкин.

Шу боисдан хам фалсафий адабиётда маданият тушунчасининг 
замирида одамзоднинг тарихий фаол ижодий фаолияти, унинг бу 
фаолият субъекти сифатидаги камолати ётиши хакидаги нук,таи назар 
устун мавк,ега эга эканлиги тасодифий хол эмас.

Бундай ёндашувда маданиятнинг ривожи ижтимоий \аётнинг 
цандайдир сохасида эмас, балки хар цандай сохасида шахснинг камол 
топиши билан хамохангдир. Бу албатга, маданиятнинг предмета 
шакллари булган ма\сулотлар ва ижод махсулларининг ахамиятини 
истисно этмайди. Бирок бу махсулотлар - кишиларнинг 
мужассамланган фаолияти булиб, унинг асл маданий мазмуни ва 
ахамияти жонли инсоний фаолият тукдмасига жо этгандагина 
намоён булади. Бундай жараёндан таищарида предметли махсуллар 
функционал шаклларга айланиб, на маданиятнинг тарихий 
мазмунини, на ушбу шаклларнинг маънодор тавеифини очиб бера 
олади.

Маданиятнинг мохиятини тушунишда маданият кишилар 
томонидан яратилибгина крлмай, айни пайтда у инсон учун 
мавжудлигини, одам унда хам истеъмолчи, хам яратувчи сифатида 
иштирок этишини инобатга олиш мухимдир.

Маданиятни инсоннинг ривожланиши, шахснинг маънавий ва 
ак^шй камолоти билан боглаш анъанаси кдцимги дунёга бориб 
так;алади ва хозирги замонда хам такрорланмокда. Бу анъана инсонга
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табиат махсули деб эмас, балки ундаги жамиятда яшашга имкон 
берувчи муайян одатлар, куникмалар, майорат, цобилият ва 
эътицодларни маданийлаштиришга йуналтирилган тарбия махсули 
сифатида царайди. Агар табиатга сайцал бериш жараёнида нарса- 
буюмлар маданияти яратилса, кенг маънода олинган тарбия 
воситасида (унга жамият тарацциётининг умумий йулидан четлашган 
шахснинг камол топишига таъсир курсатишнинг ижтимоий шакли 
сифатида одил судлов хам киради) инсонга таъсир курсатади.

Шунингдек, маданият деганда кишиларнинг алохида гурухи 
хамда махсус, шу жумладан, юридик институтлар, хусусан, одил 
судлов института томонидан амалга оширилади ган тарбиявий ва 
маърифий фаолият хам тушунилади. Маънавий ва моддий ишлаб 
чицаришдан фарцли равишда буни ижтимоий шахе сифатидаги 
инсоннинг узини яратиш сохаси деб аташ хам мумкин булар эди. 
Унинг асосий вазифаси жамият, бутун ижтимоий ишлаб 
чицаришнинг мацсад ва манфаатларига энг маъцул даражада жавоб 
берадиган ва шахсларнинг ижтимоий мослашувига, уларнинг 
ижтимоий сохага киришларига кумаклашишга даъват этадиган хулц- 
атвор меъёрлари (андозалари)ни цуллаб-цувватлашдан иборат 
хисобланади. Маданиятли кишини жисмоний вужуд каби эмас, балки 
ижтимоий шахе сифатида якка тартибда яратиш амалга оширилади.

Шундай цилиб, маданият назарияси асосида ёндашув ижтимоий 
ишлаб чицаришга нафацат моддий ва маънавий ишлаб чицаришни, 
балки ижтимоий муносабатларда, Уз кучи ва цобилиятларини 
такомиллаштиришда, Уз муомала доирасини кенгайтаришда, янги 
эхтиёжлар ва уларни цондириш воситалари тугалишида инсоннинг 
узини руёбга чицаришни хам киритиш имконини очиб беради. 
Бошцача цилиб айтганда, инсон субъект, айни вацтда уз-узини 
узгартарувчи ва уз-узини ривожлантирувчи жонзод, уз кундалик 
фаолиятининг бош махсули хисобланади. Шу боисдан фалсафа 
фанининг мазкур нуцтаи назарига биноан жамият маданиятини 
инсоннинг уз ижтимоий-цайта таълими (моддий ва маънавий) 
фаолиятининг муайян шаклларида уз-узини яратиш, руёбга чицариш 
деб бахолаш мумкин. Хужалик, ицгисодий, сиёсий, илмий, бадиий ва 
суд фаолиятининг айнан инсон учун оцибатлари инобатга 
олингандагина, бу фаолиятга махсулдорлик ва иш тигазлиги 
жихатдан эмас, балки инсон учун ахамияти ва циммати жихатдан 
царалгандагина маданий тарацциёт натижаси була олади.

Демак, “маданият” тушунчаси муносабатнинг фацат инсонга хос 
булган алохида турини - уз-узига муносабатни цамраб олади. Шунинг 
учун маданиятнинг бош вазифаси - инсонда унинг бошца одамлар 
билан муносабатларига, унинг ижтимоий муносабатларига мувофиц
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келадиган ана шундай уз-узига муносабатни шакллантиришдан 
иборат. Одил судлов шундай мутаносибликни таъминлаш ва унга 
риоя этишга кэратилган инсон фаолиятининг ижтимоий 
шаклларидан бири сифатида майдонга чикэди.

Шу маънода маданият таракдиётини ижтимоий шахсдан якка 
шахсга ёки якка шахсдан ижтимоий шахсга айланиш жараёни 
сифатида тушуниш мумкин. Маданият - инсон хаётининг ушбу икки 
мудим бошлангич нукгаси якинлашуви ва мослашувининг, жамият ва 
инсон ижтимоий тараккиётининг “улчови”дир. Унда жамиятнинг 
шахе билан улчаниши, унинг барча соха, булинма ва институтларига 
кириб борувчи инсоний салохияти мужассамлашган.

Жамиятнинг маданий циёфасига к,араб нафакат унинг тупланган 
моддий ва маънавий бойлигига, айни пайтда уни яратган 
одамларнинг уларни к,ай даражада узлаштириб олганликларига, 
уларнинг ижтимоий ва маънавий ривожланиши савиясига, жамият 
аъзоларининг шаъни, кдцр-к^ммати ва бошка ХУКУК ва 
эркинликларини таъминлашда ижтимоий-сиёсий институтларнинг 
демократик даражасига хам бахо берамиз. Бундай жамият маданий 
тарак,к,иётнинг бирмунча юк,ори погонасида туради, унда инсон 
камол топган шахе ва узи яратган барча бойликларнинг хакиций 
эгаси булиш, уз шахсиятини хар томонлама ривожлантириш ва 
мукаммаллаштириш имкониятини кулга киритади. Лекин бу - 
маданият жамиятни инсонийлаштириш, кенг маънода олганда 
инсонийлашуви “улчови” эканлигини хам билдиради. У хар доим ва 
Хамма нарсада инсон канчалик ижтимоий зотга, жамият эса - 
инсонпарвар жамиятга айланганлигидан шохидлик беради.

Маданиятни инсоннинг ижодий фаолияти тарикасида 
тушунадиган булсак, унинг уз тарихий тараккиётида ворисликка амал 
к,илиши хам кузда тутилади. Негаки ижод инсониятнинг маданиятда 
йигилган ва унинг меъёрлари, анъаналари, кддриятлари оркали бериб 
бориладиган инсониятнинг тарихий тажрибасига таянилган 
холдагина амалга оширилади. Уларни инкор этиш, дангал туюлишига 
к,арамасдан, маданият учун зарарлидир. Кдндай шиор билан уртага 
чик^шидан катъий назар (унг экстремистларчами ёки сулларчами) 
бундай мафкура шахснинг маънавий кашшокланишига, инсоннинг 
маданий (техникавий, икгисодий ва х-к.) имкониятлари 
камситилишига олиб келади. Германияда нацистлар 
Хукмронлигининг “маданий” окибатлари бунга яккол мисол була 
олади. Шу маънода замонавий маданият узидан аввалги даврлардан 
ажралиб турмайди, чунки у уша даврларнинг маданий 
Кадриятларини, шу жумладан одил судлов амалга оширилиши 
самарасини я над а кучайтириш учун уша замонларнинг суд тизимлари
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ишлаб чшдан баъзи техникавий, ташкилий хамда бошк,а шакл ва 
воситаларни узига мерос к,илиб олади.

Одил судловни яхлит тизим холида тасаввур килиш уз-узидан 
эмас, балки одил судловнинг ижтимоий мазмунини аксиологик 
идрок этиш учун зарур шарт-шароит була олиш кобилияти 
оркалигина амалий маъно касб этади ёки к,имматга эга булади. 
Бундан келиб чик,к,ан холда одил судловни амалга ошириш шакл ва 
воситаларини ривожлантириш ва такомиллаштириш лозим булади.

Агар ХУКУКИЙ ёндашув амалиётда одил судловни суд томонидан 
факат фукаролик ва жиноят ишларини конунийлик нук,таи- 
назаридан куриб чикиш вазифаси, яъни давлат механизмининг 
фаолият шакли деб билса, маданиятшунослик жихатдан ёндошув 
одил судловнинг ижтимоий ва шахе тараккиётидаги аник, урнини 
белгилашга, унинг ижтимоий мохиятига чукуррок кириб боришга 
интилган холда янги мазмун билан бойитади; одил судловни тарихий 
вокелик сифатида англашга интиладики, унинг воситасида жамият 
ва шахе ривожланишининг уйгунлашувини кафолатлайди ва бу билан 
шахснинг жамият тарак,к,иёти манфаатларига к;арама-к,арши булган 
ривожланиши йулига тусик, куяди.

Одил судловнинг тарбиявий вазифаси биринчи уринга куйилган 
булиб, уни ижтимоий муносабатларни уйгун холда ривожлантириш 
манфаатларига мувофик, шахени кайта узгартиришга, “кайта ишлаб 
чик,ишга” йуналтирилган одил судловнинг бутун мазмуни ва 
мохиятининг магзи сифатида таърифлаш мумкин. Бундай вазиятда 
одил судлов инсонни ижтимоий зот сифатида тарбиялаш, 
шакллантириш, камол топтириш учун жамият томонидан яратилган 
куплаб шаклларнинг биридай тасаввур келади.

Ижтимоий тарак,к,иётнинг ривожланишига мое равишда шахени 
камол топишига одил судловнинг таъсири факат жиноий ишлар 
курилаётган суд жараёнида айбланаётган муайян бир шахсга ёки 
фукаролик иши жараёнидаги даъвогарнинг жавобгарига эмас, балки 
очик, суд жараёнлари воситасида, уларни радиола эшиттириш ва 
ойнаи-жахонда курсатиш, матбуотда ёритиш орк,али бутун жамиятга 
хам маълум булади. Бундай холда инсон одил судлов субъекта 
сифатидагина эмас, айни пайтда у амалга оширган фаолиятнинг 
махсули сифатида хам намоён булади. Одил судлов инсон ижодий 
фаолиятининг шундай шакли ёки тури булиб хисобланадики, у 
инсоннинг камолотга етишига бевосита таъсир курсатиш, уни к,айта 
узгартириш ва ижтимоий муносабатлар ривожланишининг тарихий 
мазмунига уйгун холда кушилиши учун махсус яратилади ва 
ривожлантирилади. Шу боис хар доим инсон ва унинг ижтимоий 
тараккиёти манфаатлари, ижодий фаолиятда к,атнашишга жалб этиб
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ва уз-узини ижтимоий мазмун билан янада бойитиб бориш 
воситасида инсоннинг ривожланиши учун цулай ижтимоий-хукуций 
шарт-шароитлар яратиш одил судловнинг пировард мацсади булиб 
келган ва шундай булиб цолмоцца.

Маданият назарияси нуцтаи назаридан ёндашувнинг услубий 
ах,амияти яна шунда куринадики, у судьялар томонидан амалга 
оширилган одил судлов акти шахсни ривожлантириш манфаатларига 
мос булиши учун, демократик жамиятда барча цадриятлар унинг 
манфаатларига тобе цилиб цуйилган шахсни олий неъмат деб эълон 
цилган принципни амалда одил судлов цандай юзага 
чицараётганлиги учун судьяларни уз жавобгарликларини янада 
чуцурроц англашларини хам кузда тутади. Инсон барча моддий ва 
маънавий неъматлар, шу жумладан, одил судловнинг яратувчисидир. 
Унинг моддий ва маънавий ижодиёти одамнинг узидаги “моддий 
кучлар” ривожланишини буюмга кучган куриниши, холос. Инсон 
томонидан ижтимоий муносабатларда Уз-узини намоён этиш 
воситаси деб таърифланган одил судлов ундан юцорида турмаслиги ва 
шахе ривожланиши манфаатларини куздан цочирмаслиги керак. 
Шунинг учун хам суд муайян бир шахсга жазо тайинлашда холисона 
ёндошишдан, уни жамиятга цайтариш имкониятларидан келиб 
чициши зарур.

Шахе мицёсида олганда суд томонидан цулланиладиган санкция 
мазмунининг очиб берилишини кузда тутувчи одил судловнинг 
тарбиявий воситаси алохида ахамият касб этади. Жиноят ишида 
жазони тайинлашда аниц ёндашишда суд хар доим айбланувчининг 
шахеини, унинг содир этилган цилмишга муносабатини ва цайта 
тарбиялаш билан тузалиши мумкинлигини хисобга олади, яъни 
бундан кейин уни шахе сифатида ривожлантириш манфаатларидан 
келиб чицади. Суд уни жамиятга цайтариш мацсадида махкумнинг 
шахеига ижтимоий таъсир курсатиш шакли булиб майдонга чицади. 
Айнан маданиятшунослик нуцтаи назаридан царалганда, жиноят 
ишини куриб чицишнинг асосий вазифаларидан бири - содир 
этилган цилмиш учун шахсни нафацат жазолаш, балки тарбиялаш, 
шахсий хулц-атворини жамият манфаатларига жавоб берадиган 
даражада узгартириш эканлигини теран англаш мумкин.

Ушбу холатда маданият тушунчаси уз таркибига гуманизм, 
адолатлилик хислатларини уз ичига олади. Маданият назарияси 
нукгаи назаридан ёндошув жазо чорасини бирмунча бошцачароц 
тайинлашга имкон беради. Шу маънода жиддий санкцияларни 
белгилаш инсоннинг жамият аъзоси тарицасида уз-узини намоён 
этиш шакли сифатидаги одил судлов маданияти ру\ига зид келади. 
Дархацицат, агар цонун, одил судлов санкцияларини купайтиришга
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йуналтирилганда эди, одил судлов узининг тарбиявий вазифасидан 
махрум булиб колиб, унинг урнини эса булажак хукукбузарларга 
нисбатан куркитиш усули эгалларди, оцибатда муайян айбланаётган 
шахе бундай куркитишнинг курбонига айланган ва одил судлов 
оркали айбланаётган шахени к,айта яратиш имконияти истисно 
этилган буларди.

Маданият назарияси нук,таи назаридан ёндошув одил судловни 
инсон томонидан узини ижтимоий ривожлантириш учун, жамият ва 
шахе манфаатлари уйгунлашувининг ХУКУКИЙ шарт-шароитларини 
асослаш учун кашф этилган шакллардан бири сифатида англашга 
кумаклашади. Одил судлов - умумийликнинг яккаликка 
айланишининг муайян шаклларидан бири. Инсон ижтимоий 
фаолиятининг алохида шакли хисобланган одил судлов воситасида 
шахе мажбурлаш йули билан умумийликдан яккаликка айланиш, 
боцщача айтганда, жамият равнакд манфаатларини уз шахсий хулк,- 
атвори меъёрига айлантириш имкониятига эга булади.

Барча ХУКУКНИ куллаш органлари амалиёти сингари, маданият 
назарияси нукгаи-назаридан каралганда, одил судловнинг амалга 
оширилиши хам инсон дунёсининг таркибий к,исми сифатида намоён 
булади хамда уни ушбу инсонга локайдлик билан к,араш оркали эмас, 
балки яралиш табиатига кура инеонни одил судловнинг нафак,ат 
субъекти, балки унинг махсули хам эканлигини билдириш орк,али 
тушунилади. Шу маънода одил судлов маданиятини амалга 
оширилишини “инсонийлаштиришга”, унда аник, тарихий 
максадлари, мойилликлари, маданий-тарихий ривожланишининг 
шахсий даражаси билан ажралиб турувчи муайян инеонни 
“куришга”, одил судловни башарият маданияти яхлит оламининг 
таркибий к,исми, инсоннинг уз-узини намоён этиш ва уз-узини 
руёбга чицариш манфаатларига хизмат кдлувчи ижодий 
фаолиятининг куплаб шаклларидан бири сифатида курсатишга 
уриниш, деб тавсифлаш мумкин. Одил судлов инсон камолати учун 
аерлар давомида ишлаб чикдлган, муайян шахснинг жамиятда уз 
урнини топишга кумаклашувчи ижтимоий куролдир.

Демак, одил судловни маданият нук^аи назаридан таджик, 
кдлиш - умуман одил судловга ва унинг алохида хатти-харакатлари ва 
шаклларига, хуеусан инсоний мезон чораларини, уларнинг шахени 
ижтимоий ривожлантириш мак,садлари ва манфаатларига 
мувофикдик чораларини, шундай ривожланиш учун кудай ахлоций ва 
ХУКУКИЙ шарт-шароитлар яратиш чораларини куллашга асосланади.

Ижтимоий фанлар ишлаб чиккан назарий коидаларни 
миллионлаб кишиларнинг кундалик хаётига жорий этиш масаласи 
пишиб етилган, илм ва ижтимоий амалиётнинг турли сохаларида

www.ziyouz.com kutubxonasi



шахе орк,али замонамизнинг кенг мик,ёсли ижтимоий жараёнларига 
кириб бориш ^олатлари кузатилган ушбу кунларда, )(укукни мухофаза 
кдлиш органларини исло\ цилишнинг \озирги боекдчида бундай 
ёндашув айницеа мухимдир.

Одил судловни такомиллаштириш муаммоларини маданий- 
шахеий жи\атдан туриб тадкик, килишга уринишни инсон (шахе) 
омилини барча узгаришларнинг омили сифатида ил гари сурган, 
унинг ижтимоий а\амияти ва кдмматини англаган давлатнинг 
умумий сиёсатини амалга оширишнинг бир к,исми, деб к,араш 
мумкин.

Одил судлов муаммоларига маданият - шахе нук,таи назаридан 
ёндошишнинг к,онунийлиги ва зарурийлиги одил судлов 
мазмунининг узидан, унинг ижтимоий мохиятини, субъектини ва 
инсоннинг тарихий камолотидаги урнини аник^аштиришдан келиб 
чик;ади. Одил судловнинг маданиятшунослик атамаларидаги тасвири 
унинг муайянли-шахсли мазмуни очилишини \амда уни аник 
шахсларнинг ижодий фаолияти куринишида буюмлашган ижтимоий 
манфаатлар ва мак,садлар асосида англашни билдиради.

Одил судловга маданиятшунослик нукгаи назаридан ёндашиш 
тарихий аник макрадлари ва имкониятлари булган одил судловнинг 
ма^сули ва субъекта сифатидаги муайян, тирик инсонни излашга 
бориб тацалади. “Маданият” тушунчасисиз бирорта \ам ижтимоий 
\одисани та\лил этиш мумкин эмас, чунки \ар к,андай ижтимоий 
вецеликни (ишлаб чик,ариш кучлари ёки ижтимоий муносабатлар, 
давлат ёки фан, черков ёки суд ва \.к.) шахссиз куриб чикдш 
мав)^умотдан бошка нарса эмас. Х,акикатда эса ишлаб чик,ариш 
кучлари - бу тирик, муайян, маълум бир мехнат воситалари билан 
куролланган кишиларнинг кучларидир, шунингдек, давлат \ам аник 
белгиланган ижтимоий вазифаларни амалга оширадиган тирик, 
муайян одамлар демакдир.

Аслида суд эмас, балки тирик одамлар - жамиятнинг мак,сад, 
восита, маданият кадриятларини узида мужассамлаштирган хамда 
ижтимоий-^укукдй институт сифатида к,атнашадиган судьялар 
муайян жиноят ёки фукаролик иши курилаётганда объектив 
какикатни юзага чик,арадилар, жазолайдилар ва оклайдилар, хато 
киладилар ва бу хатоларни тузатадилар. Шу боисдан суднинг одил 
судловни амалга ошириш буйича фаолиятини тадкик кдлишда 
“маданият” категориясининг кулланиши одил судловни 
муайянлаштиришга; одил судловни муайян шахсларнинг ижодий 
фаолияти атамасига “кучиришга” ёрдам беради.

Суд ва одил судлов ^з-узидан эмас, балки шахени ижтимоий 
ривожлантиришнинг муайян манфаатлари, мак,садлари ва
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вазифаларига уз муносабати орцали аник, ижтимоий мазмун касб 
этади. Бу \олатда одил судлов жамият равнаци манфаатлари билан 
яхлитликда шахснинг тарихий уз-узини руёбга чицаришнинг 
ижтимоий шаклларидан бири булиб гавдаланади. Шу тарица, одил 
судловнинг шахсга боглицлик жих,ати тадк,ик,отнинг олдинги 
маррасига чицади. Бу жихатдан бирламчилиги нафацат одил судлов 
субъектларини муайянлаштириш билан, айни пайтда муайян 
шахсларнинг уз-узини намоён этиш, хусусийлаштириш, баъзан эса 
айрим холатларда амалдаги цонунчиликни, унинг ижтимоий-сиёсий 
мазмунини муайянлаштириш буйича ижодий фаолият куринишида 
намоён булган суд ишини юргизиш жараёнини ёритиш билан хам 
богликдир. Гап шундаки, судьялар шахсининг муайянлигини 
англамасдан туриб цонуннинг маъносини тугридан-тугри одил судлов 
деб амалга ошириб булмайди.

Суд мухокамасининг муаммолилиги жиноят ёки фуцаролик 
ишида уз аксини топган мураккаб ва чигал холатларида яццол 
гавдаланади хамда узида цонун чицарувчининг хохиш-иродасини 
бузиб талцин этиш ёки уни беихтиёр суд курсатмаси билан 
алмаштириш хавфини сацпайди. Крнун чицарувчи жиноят ва 
жазонинг умумий тушунчалари билан туцнаш келади, судья эса аниц 
жиноятлар ва адолатли жазолар цуллаб иш куради. Шу сабабли, 
суддан мазкур холат жиноят кодексида белгиланган жиноий 
цилмишнинг у ёки бу “нусхасига” мос тушиш-тушмаслигини 
аницлаш талаб этилади.

Инсонни кодексда кузда тутилмаган цилмиш учун ёки айбни 
ноцонуний тан олдиришга эришиш натижасида айблаш зуравонлик, 
яъни цонунийликнинг цупол равишда бузилиши булар эди. Бу холга 
суд томонидан йул цуйилса, янада хавфлидир.

Крнунни бузиб талцин этиш, уни муайян ходисаларга нисбатан 
цуллашда йул цуйилган суд хатолари фуцароларнинг хаётий мухим 
манфаатларига, шу билан бирга давлатнинг ижтимоий-сиёсий 
негизларига, унинг гоявий-сиёсий нуфузига моддий ва маънавий 
путур етказади. Шу боисдан цонуннинг ижтимоий-сиёсий маъносини 
тугри тушуниш ва талцин этиш, цонун чицарувчининг хохиш- 
иродасини юзага чицариш хар бир алохида холатда судьялардан бутун 
маданий-шахсий мазмунда умумлашган тарзда намоён буладиган 
юксак касб малакасини, ахлоций ва ацлий фазилатларни талаб этади. 
Айнан “цонун уз-узидан цулланилмайди”, балки фацат “мухокама” 
орцали цулланилади деган цоиданинг узиёц судлов маданияти каби 
ходисанинг мавжуд булишини тацозо этадики, бундай маданият 
жамиятни ижтимоий ривожлантиришнинг замонавий талабларига 
мувофиц одил судловни амалга ошириш буйича суд фаолияти
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сифатини таъминловчи хукукдй, икгисодий, илмий-техникавий, 
ташкилий, хусусий ва бошк,а восита ва усулларнинг яхлитлигидан 
иборатдир.

Маданият назарияси нук,таи назаридан ёндашув давлат 
фаолиятининг асосий куриниши сифатидаги одил судлов 
самарадорлигини ошириш омилларининг бутун ранг-баранг 
Харакатлантирувчи ва мувофиклаштирувчи кучини ажратиб 
курсатишга имкон беради хамда бу кучни одил судловнинг кадрлар 
салохияти билан тенглаштиради. Бу суд карорларининг сифати, одил 
судловнинг ХУКУКИЙ асосларни ва жамоат хУКУК-тартиботини 
мустадкамлашга, шунингдек фуцароларни конунларни хурмат кдлиш 
ва уларга риоя этиш рухида тарбиялашга муайян хисса кушиши одил 
судлов кадрлар салохиятининг предметли-касбий холатига, унинг 
касбий фазилатларига, усуллари ва илмий-техник воситаларига, 
ахлокдй куникмаларига, мехнат оцилона ташкил этилганлигига ва 
моддий таъминланганлигига жуда богликдир.

Одил судловни амалга ошириш буйича суд фаолиятини 
мунтазам такомиллаштириш, унинг ижтимоий самарадорлигини 
ошириш, илмий-техника ва ижтимоий ривожланиш сохасида умумий 
тараккиёт билан узвий алок,ага риоя кдлиш зарурияти одил 
судловнинг маданият даражасини ошириш муаммоси сифатида 
умумлашган, интеграциялашган куриниш холида гавдаланади.

Одил судлов маданияти ижтимоий муносабатлар ва одил 
судловни амалга ошириш буйича суд амалиётини тартибга 
солишнинг назарий-амалий доктринасини инсонпарварлик билан, 
шахени ижтимоий ривожланиши манфаатлари билан 
бирлаштиришни уз олдига мак;сад кдлиб куяди.

Одил судловни инсоннинг ижтимоий-кайта таълим 
фаолиятининг ажралмас кдеми ва алохида одам томонидан 
ижтимоий муносабатларни узлаштиришнинг узига хос рухий-амалий 
усули, деб тушунилади. Шунингдек, бу одил судлов инсоннинг уз 
ижтимоий ахамияти ва кдммати негизидаги амалий манфаатдорлиги 
объекта сифатидаги ижтимоий вок,елиги билан хам боглик,лигини 
билдиради.

Шундай к,илиб “маданият” тоифасининг услубий вазифаси 
намоён булади. “Маданият” тоифаси инсон камолатининг мезони 
сифатида гавдаланиб, инсоният табиат ва жамиятнинг стихияли 
кучларини тобора буйсундирган холда тараккдёт йулидан илгарилаб 
кетганлигидан далолат беради. Агар умумий маданият услубий 
маънода жамиятнинг тарак,к,иёт йулидаги ривожи даражасига бу 
жараёнда ижтимоий шахснинг фаол, ижодий иштироки нук^гаи 
назаридан цараб сифатли тавсиф берадиган булса, одил судлов
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маданияти хам кишиларни ижтимоий ривожлантириш манфаатларига 
мувофик, одил судловни амалга ошириш буйича суд \атти- 
харакатларининг самарадорлиги, махсулдорлиги, цонунийлиги, 
сифатлилиги, монандлиги даражасининг ана шундай мезони була 
олади.

Одил судловни ривожлантириш (такомиллаштириш) 
муаммоларини ишлаб чицишнинг ахамияти ва долзарблиги маданият 
нуцтаи-назаридан Караганда куйидаги холатлардан келиб чицади. 
Одил судлов тугрисидаги маданийларча тасаввур:

биринчидан, одил судловни маълум вазифалар тизими сифатида 
идрок этишга имкон берадики, уни такомиллаштириш буйича барча 
муаммолар узаро алокдда ва узаро бир-бирига боглик, муносабатда 
куриб чицилади;

иккинчидан, одил судловни амалга ошириш буйича суд 
фаолиятининг ривожланиш даражасини хамда бундай фаолиятни 
такомиллаштиришни аницлаш учун мезонлар ишлаб чициш 
ишларига кумаклашади;

учинчидан, одил судловни унинг асосий амалий мацсади 
сифатида бевосита инсонпарварлик билан боглайди, бинобарин 
инсон жамиятнинг олий гултожи, деб эълон цилинган экан, 
ижтимоий-давлат фаолиятининг, шу жумладан, суд фаолиятининг 
Хар цандай шакли ана шу мацсадга хизмат цилмога керак. Ушбу 
негизда одил судловнинг нафацат ижтимоий мохияти, унинг жамият 
ривожининг умумий холатидаги урни ва ахамияти, айни пайтда одил 
судловни янада ривожлантириш (такомиллаштириш) учун, 
жамиятимиздаги демократик ислохотлар жараёнида унинг роли ва 
ижтимоий цадр-цимматини ошириш учун илмий асосланган 
тадбирлар ишлаб чициш юзасидан назарий манба хам чуцурроц очила 
боради.

Маданият назарияси нуцтаи назаридан ёндашиш суд жараёнида 
шахсий холатни биринчи уринга олиб чицади. Негаки, юцорида 
таъкидланганидек, муайян шахе - суд ишини юргизишнинг субъекта 
ва маълум маънода унинг махсули хамдир. Бу эса судлов ишларини 
юргизишни хамда уларнинг узаро таъсирини такомиллаштириш 
буйича аниц тадбирлар ишлаб чицишга тегишли ёндашишни шарт 
цилиб цуяди. Лекин амалий тадбирларга утшцдан одцин судлов 
ишини юргизишга таъсир этувчи, унинг хукуций маданиятини 
белгиловчи омилларни аницлаб олиш зарур. Улар орасида объектив 
ва субъектив омилларни ажратиб курсатиш лозим булади.

Объектив омиллар - бу техникавий ва ташкилий тадбирларнинг 
йигиндиси булиб, уларни ишлаб чициш одил судловнинг ваколатлари 
доирасидан четга чицади хамда одил судловни амалга ошириш учун
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судларни барча зарур воситалар билан таъминлайди суд 
органларининг хам, бу конун йули билан зиммасига юкланган бошка 
давлат органларининг хам узаро х,амкорликда ишлашларини талаб 
этади.

Одил судловнинг ХУКУКИЙ маданияти даражасини аникловчи 
объектив омилларга куйидагиларни киритиш мумкин:

биринчидан, к;онунчиликни такомиллаштириш (конуннинг хам 
ижтимоий мазмуни, хам мантикий тил шаклини) ва куллаш;

иккинчидан, суд хатти-харакатларининг тезкорлигини, 
тежамкорлигини ошириш, шунингдек суднинг Уз фаолияти устидан 
назоратни амалга ошириш учун суд жараёнцта илмий-техника 
тарак,киёти ютуцларидан фойдаланиш (товуш ёзиш ва тасвирга олиш 
техникаси, компьютерлар);

учинчидан, судьяларнинг илмий асосланган уртача иш меъёрлари 
(суд хужжатларини пухта ишлаб чикиш, шунингдек суд ишини 
ташкил этиш учун зарур булган вак,тлар)ни белгилаш;

туртинчидан, замонавий хукук,шунослик фани ва амалиёти 
ютуклари билан таништириб бориш билан бирга одил судловни 
амалга ошириш жараёнида баъзи техник билимларни хамда хозирги 
замон техникасидан малакали фойдаланиш куникмасини эгаллаган 
холда доимий малака ошириш ишларини ташкил этиш ва бопщалар.

Бешинчидан, одил судлов ХУКУКИЙ маданияти даражаси 
судьяларнинг ХУКУКИЙ маданиятига, уларнинг хукукий савиясига 
богликдир.

Суд кадрларининг ХУКУКИЙ маданиятини хозирги замон 
хукукшунослик фани ютукларини уз ичига олган касбий билимлар 
даражаси, шахсий хаётий тажрибаси, суд амалиёти тажрибаси, 
жамиятнинг ахлокий-маънавий к,адриятларини чукур англаш уларни 
ХУКУКИЙ воситалар билан химоя килиш махорати, шунингдек 
бажарилаётган иш учун давлат микёсидаги жавобгарликни тушуниш 
каби булган субъектив омиллар белгилайди. Бу маънавий-хукукий 
кадриятларни суд ишини юргизишда конунни куллаётган 
юристларнинг ХУКУКИЙ маданиятини белгилайдиган амалий фаолият 
кимматини Уз ичига олган рухий кузгу тизими сифатидаги ХУКУКИЙ 
онг оркали англаб етилади.

Ушбу объектив ва субъектив омилларнинг узаро хамкорлиги 
одил судлов органлари устидан ташкилий рахбарликни амалга 
ошириш, суднинг модций таъминланганлик даражаси ва бошкалар 
одил судловни такомиллаштириш омили макомига уз холича эмас, 
балки мазкур конунчилик, модций воситаларни одил судловни амалга 
ошириш буйича суд фаолиятини такомиллаштириш вазифаларига 
буйсундиришга йуналтирилган муайян судьяларнинг маданий билиш,
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коммуникатив ва шахсий ХУКУКИЙ онги уларни узлаштириб олган 
пайтдагина эга билиши билан ботикдир.

Касб маданиятининг ХУКУКИЙ маданиятдаги урнини аниклаб 
олишдан олдин суд-касб маданиятининг илмий мак,оми масаласига 
Кисцача тухталиб утиш керак булади. Чунки, утган тарихий давр 
мобайнида касб маданияти ва одобига тааллукли муаммоларни хал 
этишни конунга тугри келмайдиган \ол , деб \исоблаб келинди. А.Я. 
Вишинскийнинг касб одобига нисбатан салбий муносабати хаммага 
маълум. Натижада куп йиллар давомида одил судлов маданиятининг 
этикага оид масалалари, шунингдек бир цанча ХУКУКИЙ фанлар инкор 
этиб келинди. ХУКУКИЙ адабиётларда касб этикасининг асослилигини 
ва илмий мацомини шубх,а остига куйишга уринишлар булди. 
“...Турли касблар, ахоли гурухлари учун “алохида маънавият” 
“ахлоклар”. йук”, - деб ёзган эди М.С.Строгович. Боз устига унинг 
фикрича, бунга йул куйиб бериш гайри ахлокий хатти-\аракатларни 
оклаган буларди: “Умуман олганда касб одоби ва хусусан суд этикаси 
гояси амалда у ёки бу касбларнинг хусусиятларини, у ёки бу давлат 
ёхуд ижтимоий фаолиятнинг узига хос табиатини рукач килган холда 
у ёки бу даражада ахлок бузилишига йул куйилишини билдирган 
буларди”1.

И.Т. Голяков М.С. Строговичнинг бу гоясини ривожлантириб, 
касб этикасини батамом инкор этди: “Бизда адвокат, яъни касб 
этикаси малакасига аллакачон чек куйилган. Совет жамиятида этика 
ягона булиб, бу ссщиалистик этикадир”2, деб ёзган эди.

М.С.Строгович ва И.Т. Голяковларнинг бу карашларида 
маънавиятни ижтимоий кадриятларнинг тарихий боскичидан 
ажратиб куйилганлиги яккол куринади.

Ахлок муайян ижтимоий манфаатлар куринишларининг 
ижтимоий хулк-атвор шакли эканлигидан келиб чиккан холда 
муайян ахлок (шу жумладан, касб ахлоки) мавжуддигини тасдиклаш 
ёки рад этишдан аввал бундай ахлокка тегишли ижтимоий 
кизикишлар мавжудми ёки йукми, деган саволни ечиш лозим булади.

Касб предмета хам бу ижтимоий-касб манфаатларини амалга 
ошириш билан бевосита боти к булган шахсларнинг муайян 
ижтимоий хулк-атвори шаклида узини намоён этувчи муайян 
манфаатлар (кизикишлар) мажмуасини такозо этади. Алохида 
касблар манфаатлари жамият манфаатларига зид эмас ва зид була 
олмайди, чунки хар бир касб фаолияти хар бир касб учун махсус

‘ Кдранп Горский Г.Ф., Кокорев Л  Л ., Котов Д. П  Судебная этика. -Воронеж, 1973. -С.12- 
15.
2 Куч. цит.: Бойков А Л . Этика профессиональной защиты по уголовным делам. -М.: 
Юрид. лит.: 1978. -С.23.
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шаклларда булган ушбу умумий вазифаларни амалга оширишга 
царатилган булади. Ягона ишлаб чицариш жараёни билан боглиц ва 
касб вазифалари мазмунига кура (касб тайёргарлиги буйича) узаро 
яцин булган ходимлар нафацат ихтисослашув ва хизмат манфаатлари 
умумийлиги билан, айни човда маданиятнинг айрим хусусиятлари 
билан хам фарцланадилар. Булар тил (махсус атамалар ва иборалар), 
икки томонлама вакилларнинг узаро алоцалари ва умумий 
манфаатлари, анъаналари, ижтимоий цадриятлари асосида 
ривожланган касбий бирдамлигининг махсус шаклларидан иборат. 
Шунинг учун касб манфаатлари асосида цонунлаштирилмаган 
маданий хулц-атвор меъёрларининг муайян тизими шаклланади, 
булар юцорида зикр этилган сабабларга кура умумий ахлоцца зид 
эмас, аксинча уни аницлаштиради, тулдиради, ривожлантиради ва 
узаро умумлаштиради.

А.Д.. Бойков касб этикасини инкор этувчи царашларни танцид 
цилиб, хакли равишда бундай инкор этиш етарлича мавхум ва цуруц 
этикавий универсализмга олиб келган буларди, деб ёзган эди. Хатто 
касб этикасининг табиатини изо\лаб бермай туриб уни цонундан ва 
фандан ташцарига суриб цуйишга ошицадилар. Кадрларни ахлоций 
тарбиялаш учун фаолиятнинг муайян турларидан, муайян 
муносабатларидан ажратиб цуйишдан зарарлироц яна нима булиши 
мумкин. Агар биз касб этикаси принциплари касб хусусиятларига 
нисбатан цулланувчи умумий ахлоц меъёрларни муайянлаштиради 
деган фикрга цушиладиган булсак, бир касб этикасининг бошцасидан 
жиддий тафовутларини излашларимиз асоссиз буларди.

Хукуций онг жихатларини акс эттирувчи касбий принциплар 
суд кадрларининг касбий ХУКУКИЙ маданияти савиясини янада 
оширишга царатилган мухим вазифалар цаторига киради. Судьялар, 
биринчи галда эса суд мажлисида раислик цилувчилар судда ишлар 
курилишининг процессуал меъёрларининг ижросига масъулдирлар. 
Айнан судьялар нафацат процессуал меъёрларга, айни пайтда суд 
жараёнининг маданиятига, умумий ахлоц меъёрларига сузсиз риоя 
этишда намуна булишлари керак. Одил судлов олиб борилишининг 
Хуцуций, суд-касбий маданияти асосий шарт-шароитларидан бири 
мана шундадир. Дархацицат, яна бир шубхасиз далилни келтириш 
мумкинки, яъни айнан туман, шахар судьялари бутун суд тизимининг 
асосий бугинини ташкил этади, фуцаролик ва жиноят ишларининг 
аксарият купчилигини куриб чицадилар.

Хукукий маданиятни билиш, коммуникатив ва маънавий-гоявий 
вазифалар алохида урин тутади. Билиш вазифаси тузилмасида суд 
кадрларига асосий талаблар - олий ХУКУКИЙ маълумотга эгалик, суд 
ишини юргизиш тамойилларига тааллуцли бошца фанлардаги кенг

www.ziyouz.com kutubxonasi



доирадаги билимларни “туплаш ва чукурлаштириш”, хукукни 
куллашда объектив хакикатни исботлаш ва тиклаш каби талаблар 
мавжуд. Коммуникатив вазифа суд кадрларидан “...амалий рухий 
мулокот”ни, мажбуриятларни бажариш чогида уюшкокпикни, зарур 
ахборотни маълум муддатда олишни, одил судловни маданий савияда 
амалга оширишда уз фаолиятини режалаштириш, моделлаштириш, 
башорат кдлиш чогида фойдаланиш учун ахборотларни ба\олашни 
талаб этади.

Суд-тарбиявий вазифаси суд таркибидаги ва суд мажлисидаги 
юристнинг хулк-атвор маданиятига, фикрлаш ва хукукий 
маданиятига каратилган булиб, улар суд жараёни хукукдй 
маданиятининг тарбиявий таъсир курсатишига эришиш, ижтимоий- 
маънавий мухитни, ахлокдй хукукдй онгни шакллантириш, суд 
жараёнларини кенг ошкораликдан, оммавий ахборот воситаларидан, 
турли хукукбузарликларга карши огохлантирувчи чоралардан 
фойдаланган холда амалга ошириш максадларини кузда тутади.

Хукукдй ва суд-касбий маданиятнинг зикр этилган вазифалари 
одил судловнинг муайян амалиёти таяниши лозим булган 
андозаларни ифодалайди. Бирок хаёт хар доим хам назарий андоза 
билан мос келавермайди. Шу боисдан андозага умуминсоний 
интилиш каби суд-касбий маданиятга куйиладиган функционал 
талаблар суд кадрларининг суд-касбий ва хукукдй маданиятининг 
предметли сохасида хам мавжуд булган ечилмаган муаммолар 
каторидан жой олади.

Демократиялаштириш боскдчида санаб утилган вазифаларни 
маданият назарияси нуктаи-назаридан ёндошув доирасида амалга 
оширишда куйидаги услубий йул-йурикпар, мухим булиб 
хисобланади:

биринчидан, суд кадрларининг суд-касбий махоратларини 
оширишга каратилган ташкилий-услубий тадбирлар ишлаб чикдш;

иккинчидан, касбий билимларни ошириш тизимида мунтазам 
равишда укув ва семинар машрулотларини, хукукдй мухофаза кдлиш 
органлари ходимларининг малакасини ошириш института 
курсларида суд кадрларини режали ва максадли тайёрлаш ва кайта 
тайёрлашни ташкил этиш;

учинчидан, кадрлар сиёсати сохасида кейинги йилларда ишлаб 
чикдлган ва адлия органлари ва судларда кабул кдлинган, суд 
кадрларини танлаш, жой-жойига куйиш ва тарбиялашни янада 
яхшилашда ишончли таянч булган меъёрий хужжатларни куллаш;

туртинчидан, махаллий адлия органлари ва судлар фаолияти 
устидан рахбарлик усуллари ва шаклларини янада такомиллаштириш. 
Адлия, суд идоралари ва муассасалари рахбар кадрлари хамда
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мутахассислари малакасини ошириш тизимини яхшилаш юзасидан 
тадбирлар ишлаб чициш ва уларни х,аётга тадбик, этиш;

бешинчидан, уларнинг иш жараёнида кадрлар тайёрлашнинг 
тегишли адлия, суд идоралари иши якунлари ва вазифаларини 
мухокама цилиш билан кенгаш-семинарлар утказиш; рахбарларнинг 
амалий ишларини урганиш ва уларга зарур ёрдам курсатиш 
мацсадларида жойларда махсус учрашувлар уюштириш каби 
шаклларидан фойдаланиш;

олтинчидан, бутун суд идоралари хамда алохида хар бир 
судьянинг иш якунларини мунтазам равишда куриб бориш, айни 
пайтда улар фаолиятини бахолаш усулларини такомиллаштириш;

еттинчидан, юристларга ХУКУЦИЙ таълим беришнинг, судлар 
аппаратида уларнинг ХУКУКИЙ билим олишининг барча шаклларини 
такомиллаштириш, дунёцарашини кенгайтириш, ХУКУКИЙ ва суд- 
касбий маданиятини юксалтириш.

Суд кадрларининг, айницса, судьяларнинг суд-касбий 
маданиятини цуйидаги иккита таркибий цисмга ажратиш мумкин:

биринчиси, предметли-хуцуций маданият, яъни суд кадрларини 
мутахассис сифатида тавсифловчи ХУКУКИЙ ахлоций билимлар, 
уларнинг ор-номуси, махорати ва куникмалари йигиндиси;

иккинчиси, суд кадрларининг суд-маънавий маданияти, уларнинг 
касбий етуклиги, ахлоци, обру-эътибори.

ХУКУКИЙ ва фалсафий адабиётда суд кадрларининг касб- 
махорати турлари ва тавсифлари хусусида турли фикрлар айтиб 
утилган.

Суд кадрлари савиясини оширувчи ХУКУКИЙ маданиятнинг санаб 
Утилган вазифаларидан ташцари одил судлов маданиятининг янада 
юксалишини секинлаштирувчи объектив сабаблар хам мавжуд.

Энг аввало бу суд иши учун ёш мутахассисларни танлаш тизими 
мукаммаллашмаганлигидир. Чунончи, одил судлов органларидан 
бошца ишларга утган юристларнинг бир гурухи уртасида утказилган 
суровда “Сизни юрист ихтисослигини эгаллашга нима мажбур 
цилди?”, деган саволга цуйидагича жавоб олинган: юрист 
ихтисослиги романтик туюлган (барча жавобларнинг 20 фоизи); 
хукуц билан мактабда цизиццан (32 фоиз); юрист ихтисослигини 
эгаллаган цариндоши ёки танишлари бор (20 фоиз); махсус 
адабиётларни уциган (7 фоиз); юрист лавозимини эгаллаганлар (7 
фоиз). Юридик олий Уцув юртларини битирувчиларнинг 53 фоизи 
судларда, 26 фоизи прокуратура ва тергов органларида, 14 фоизи 
адвокатура, 7 фоизи бошца идораларда ишлашга хохиш 
бидцирганлар.
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Лекин таксимотдан кейин куйидаги манзара юзага келган: 
битирувчиларнинг 47 фоизи судларга, 7 фоизи прокуратурага, 26 
фоизи маъмурий органларга ва 20 фоизи бошка идораларга ишга 
юборилганлар.

Уларнинг барчаси маълум вак,тгача таксимот буйича, яъни 60 
фоизи судларда, 14 фоизи прокуратурада, 26 фоизи республика Олий 
Судининг марказий девонида ишлаганлар. Бирок; икки йилдан сунг 
уларнинг 26 фоизи адвокатурада, 13 фоизи юристлик ихтисосига 
дахли булмаган идораларда, 7 фоизи юрист-маслахатчи лавозимида 
ишлаганлар.

Суров давомида юристлар узларининг бошка ишга утишлари 
сабаблари сифатида куйидагиларни келтиришган: уларнинг 26 фоизи 
узига мос юридик ишни топган, 26 фоизи соглигага кура, 26 фоизи 
иш ёмон ташкил этилганлиги ва 7 фоизи иш сменали булганлиги 
учун ишни узгартирган. Бу сабаблардан ташкари суралганларнинг 
73,3 фоизи модций таъминот етарли эмаслиги, 13 фоизи 
рахбариятнинг эътиборсизлиги, 13 фоизи илмий иш билан 
шугулланиш истаги туфайли хам бошка ишга утганликларини 
билдиришган. Шуни таъкидлаш керакки, янги жойда 
ишлаётганларнинг 80 фоизи олдинги иш жойига Караганда купрок 
маош олган.

Ёш юристларнинг бурчини тавсифлашга маънавий- 
маданиятшунослик нукгаи-назаридан ёндошган С. А. Алексеев 
мутлако хакдир. У талабада касб бурчи амалда юридик олий укув 
юртида таълим олишнинг дастлабки кунлариданок бошланади, деб 
ёзади. Билимларни, шу жумладан, ХУКУК, ХУКУКИЙ сиёсат, юридик 
амалиёт тугрисидаги билимларни эгаллаб бориш бу жараённинг 
бошлангач боскичи хисобланади. Чукур билим олиш эса юрист 
эътикодининг тугрилиги ва махкамлиги гаровидир. Эътикод - 
мутахассис шаклланиш жараёнининг иккинчи боскичи... Эътикод 
нафакат билимлар хажмига караб, балки талабанинг вокеликни 
идрок этишига хам боглик. Навбатдаги боскич билим ва эътикоднинг 
иродали холатга, халк фаровонлиги учун, конунга... хизмат килиш 
максадига айланиш боскичидир1.

Бу муаммолар ечимини кечиктириб булмайди, чунки кадрлар 
кунимсизлиги одил судловнинг ХУКУКИЙ маданият даражасини акс 
эттиради.

Хукукдиунос олимларни ёзма ва огзаки суровдан утказиш 
судьяларнинг касбий ва ХУКУКИЙ маданияти савиясини, судьяларнинг 
узлари олаётган касбий махоратлари сифатига нисбатан субъектив

1 К,аранг: Теория государства и права /Под ред. С.С. Алексеева. -М.: Юрид. лит. 1985. - 
С.272-273.
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муносабатини аник^ташга имкон беради. Ёзма суровга жалб этилган 
судьялардан 16 фоизи судьяларнинг касбий тайёргарлиги 
к,оник,арсизлигини эътироф этганлар. 120 нафар судья эса суд иши 
сифатини ошириш учун зарур булган чоралар хусусида гапириб, уз 
ташаббуслари билан олий укув юртларида суд кадрлари тайёрлашни 
яхшилаш юзасидан турли тадбирларни айтиб утганлар. Суд амалиёти 
курсатишича, юрист касбини танлаган шахсларнинг хаммаси хам 
кейинчалик бу сохада бенуксон ишлаб кетавермайди. Амалий 
фаолиятнинг узига таянибгина бу хислатларни шакллантириш узок, 
давом этадиган жараён булиб, бундай таълим окибати амалиётда 
судьяларнинг хатолари сифатида юз курсатади. Хатоларда укиб- 
урганилади десаларда, буни суд фаолиятида сира окдаб булмайди ва 
унга ток,ат кдлиш мумкин эмас. Шу билан бирга хозирги вак,тга 
Кадар юридик олий укув юртларига кабул кдлиш, шунингдек уларда 
мавжуд булган келгусида судьялик лавозимини эгаллаш учун рухан 
ярокликни аниклаган холда ихтисослашиш муаммоси хал булмай 
турибди.

Куп йиллик суд тажрибасининг курсатишича, одил судловни 
олиб бориш самарадорлиги, к,онунийлиги ва маданияти 
курсаткичлари суд иши стажининг ортишига к,араб яхшиланиб 
боради. Судьялар уртасида утказилган суров натижалари бундай 
богликликдан як,к,ол далолат берган.

Психолог (рухшунос) ва юристлар терговчиларнинг жиноят 
сабабларига к,изик^ипларини уларнинг стажига боглаб тадкдк 
кдлганларида, натижалар 5 йилгача иш стажига эга булган 
терговчилар уртасида жиноят сабабларига кдзикдш айбланувчи 
тугрисидаги маълумотларнинг умумий хажмига нисбатан 2,3 фоизни 
ташкил этишини, 6 йилдан 10 йилгача стажли терговчилар Уртасида 
эса бу курсаткич 1,2 фоизгача тушиб цолишини курсатган, хатт° 
жиноятнинг ута огар турлари буйича сабабларга кизикиш атиги 3,7 
фоизни ташкил этган. Бундай куринишдаги муайян тадкикотлар иш 
холатини, судланувчи ва судьялар шахсиятини билишга оид масалан и 
ойдинлаштириш учун зарурдир. Юридик маълумот ва касб тажрибаси 
мураккаб рухий (психологик) холатни хар доим хам тугри хис этиши 
ва тушунишга ёрдам беравермайди.

Судьялик лавозимига номзодларни саралаб олиш муаммоси хам 
кундаланг турибди. Узбекистон судларининг куп йиллик тажрибаси 
шуни курсатадики, айрим собик судьялар ва суд ходимлари гарчанд 
етарли даражада ХУКУКИЙ билимга эга булмасаларда, суд 
лавозимларини эгадлашга интилиб кУрадилар. Уларнинг аксарияти 
жиззакилик, серзардалик, манманлик, бошкаларни тинглай олмаслик 
ва бир катор шу каби масалаларни диккат билан ва чукур урганишда
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ношуд булганликлари хамда, уларни бартараф этишга узлари ожиз 
булган шахсий жихатлари туфайли судья булиб ишлай олмаганлар.

Шунингдек, ишлаб чикаришдан ажралмаган холда илмий 
даража (юридик фанлари номзоди ёки доктори) олган судьялар ва 
одил судлов рахбарларини амалий ишда олиб к,олиш билан б о ти к  
булган муаммолар хам хал этилмаган.

Крнунийликка ва одил судловнинг юксак маданиятига амал 
цилиш судьяларнинг ХУКУКнинг турли сохаларидаги касбий 
билимларига хам боглик,. Узок, йиллик суд амалиёти касб- 
функционал ихтисосларига мувофик, факат балогатга етмаганлар 
ишига йуналтирилган ишларни куриб чикувчи судьялар баркарор 
Карор ва хукмлар чик,арищда купрок сифатли курсаткичларга 
эришганликларини курсатмокда.

Судьяларнинг ихтисослашувидан судьялар касб маданиятининг 
мухим омили сифатида фойдаланиш учун бутун суд тизимида суд 
Хисоботини белгилаб куйиш мак,садга мувофик;, деб уйлаймиз. 
Дастлабки боск,ичда судьялар ихтисослашуви тамойилини амалга 
оширувчи судларнинг хиссасини инобатга олган холда бутун суд 
тизимига нисбатан суд хисоботи шаклини ишлаб чикиш мумкин. Бу 
тамойил одил судлов маданиятининг бир жихати каби турли 
тоифадаги жиноят ва фукаролик ишларини тайёрлаш ва куриб 
чикишга касбий-ихтисослашув нуктаи назаридан ёндошувни 
ифодалайди. Факат жиноят ва фукаролик ишларини курувчи 
судьялар купрок касбий билимларга эга булишлари, алохида тоифали 

' суд ишларига тегишли булган конунчиликни ва суд тажрибасини 
яхширок эгаллашлари керак. Булажак судьяларни тайёрлашни юкори 
курсларда ихтисослаштирилган холда чукур таълим бериш билан 
олиб бориш лозим. Мавжуд булган, бирок мазмуни тубдан 
янгиланадиган суд-прокурорлик-тергов ихтисослашуви бунинг 
ташкиллаштириш шакли булиб хизмат кдлиши керак. Шундан келиб 
чиккан холда талабаларнинг бевосита судлардаги иш жойларда 
утадиган укув-ишлаб чикариш амалиёти давомийлигини бир йилгача 
узайтириш максадга мувофикдир.

Бундан ташкари Адлия вазирлиги суд ишига тавсия килинган 
юристларнинг иш урганиш (стажировкаси) тизимини ишлаб чикса ва 
юридик олий укув юртларининг битирувчиларидан эса улар 
судьяликка тайинлангунларига кадар мураккаб булмаган ишларнинг 
алохида тоифасини куриб чикиш билан боглик булган махсус 
лавозимларда фойдаланишни кузда тутса, айни муддао буларди.

Хукукий маданиятнйнг мазкур муаммосини, суд органлари 
ходимларини танлаш ва тайёрлаш тизимини такомиллаштиришни хал
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этиш учун куйидаги услубий таклифларни амалга ошириш максадга 
мувофик,;

биринчидан, урта мактаблар тизимида “Давлат ва хукук. 
асослари” фани укдгувчилари олий юридик маълумотга ва хукукни 
куллаш ёки ХУКУКНИ мухофаза «.илиш органларида амалий иш 
стажига эга булишлари керак;

иккинчидан, умумтаълим мактабларида 9-синфдан бошлаб хамда 
лицей ва коллежларда бошка тугараклар билан бир к,аторда ХУКУКНИ 
мухофаза кдлиш органларида ишлашга мойиллиги ва кобилиятини 
намойиш этган укувчилар учун ёш юристлар тугарагини ташкил 
к.илиш зарур;

учинчидан, юридик институт ва факультетлар кошида тегишли 
дастурлар билан таъминланган ёш юристлар тугарагини ташкил 
цилиш зарур;

туртинчидан, юридик институт ва факультетлар кошида 
тегишли дастурлар билан таъминланган ёш юристларни тайёрлаш 
лицейларини ташкил этиш (бунга ТДЮИ к,ошида фаолият 
курсатаётган ёш юристлар лицейи мисол була олади);

бешинчидан, суд идораларидаги икки йиллик амалий иш 
стажидан сунг судьялик лавозимига номзод учун юкори малакали 
комиссия олдида махсус дастур буйича тегишли имтихон 
топширишни белгилаш (бу диплом олиш хукукдни беради ва бусиз 
судьялик лавозимига харакат кдлиш бефойда булади).

Шак-шубхасиз, назарий билим ва амалий тажрибани бир- 
бирига кушиб олиб бориш суд ишини такомиллаштиришда, ХУКУКНИ 
куллаш фаолиятида асосланган илмий тавсияларни самарали тадбик 
этишда мухим ахамият касб этади. Тажриба илмий ходимлар (фан 
номзодлари ва докторлари) ишлашга колган ва ишлаётган суд 
органида мехнатни илмий ташкил кдлишни тадбик этиш, суд 
ишининг сифати, конунийлик ва одил судлов маданиятининг 
даражаси анча юкори савияда йулга куйилишидан далолат беради.

Урта бугин суд кадрларини тайёрлаш муаммоси энг мухим 
муаммолардан бири хисобланади. Одил судловнинг маданий- 
ташкилий савияси куп жихатдан суд мажлиси котибининг касбий 
махорати билан белгиланади. Бизнинг фикримизча, бу вазифани 
бажариш учун олий юридик маълумот, суд идораларида иш стажи 
(камида уч йил булган), айнан шу ишни бажариш учун мойиллик, 
шахсий-рухий хислатлар билиши зарур. Лекин шуни таъкидлаш 
керакки, амалда санаб утилган талабларга тула жавоб берадиган 
котибларни камдан-кам учратишимиз мумкин.

Хозирги вактгача суд мажлислари котибларининг мутлако 
купчилиги юридик маълумотга эга эмаслар, сузма-суз

www.ziyouz.com kutubxonasi



(стенография)ни уддаламайдилар, техник воситаларни ишлатишни 
билишмайди, неча ун йиллар бурунгидай эскича усулда ишлашади.

Табиийки, бундан нафакат одил судловни олиб бориш 
маданияти даражасига, балки бевосита одил судловнинг узига хам 
зиён етказади. Суд мажлислари котиблари уртасида кадрлар 
кунимсизлиги даражаси катта. Бу - суд мажлисига тайёргарлик 
куриш ва уни утказиш жараёнида куплаб судьялар котиблик 
вазифасини бажаришларига олиб келмокда, бунинг натижасида 
мук,аррар равишда жараённинг суд-касбий маданияти пасайиши, 
процессуал к,онунчиликнинг бузилиши хамда суд хатоликлари юз 
бермокда. Хозирги пайтгача одил судловнинг хукукдй маданияти 
талабларига зид равишда махсус юридик маълумотга эга булмаган 
шахсларни суд мажлислари котиблиги вазифасига кабул кдлиш 
амалиёти давом этиб келмокда. Иш жараёнида эса уларга хеч ким хеч 
нарсани ургатаётгани хам йук,.

Одатда бундай номзодларни суд рахбарларининг узлари урта 
мактаблар укувчилари орасидан танлаб оладилар; мажлис баёни 
Кандай ёзилишини наридан-бери тушунтирадилар, курилаётган 
ишларни бериб, баённомалар мазмуни билан таништирадилар, 
тегишли моддаларни укдб берадилар, процессуал кодексни 
топширадилар ва бир неча кундан сунг янги тажрибасиз котиб суд 
мажлисида баённомани коралаб утирган булади. Танлашнинг бундай 
ярок,сиз амалиёти окдбатида бу котиблар анча вак,тгача уз 
вазифаларини сифатли уддалай олмасдан кдйналадилар. Унинг 
сифатига эса суд мажлисига раислик кдлувчи жавоб беради, шунинг 
учун у суд жараёни иштирокчиларининг курсатувларини кандай ёзиш 
кераклигини котибга шошилмасдан айтиб туради ва тушунтиради. 
Вак,тнинг бехуда сарфланишига олиб келадиган бу хол иш буйича 
объектив хакдк,атни аникдашга тускднлик кдлади, суд жараёни 
маданияти мазмунига путур етказади. Кандай ёзиш кераклигини 
айтиб туриш эса купинча кургазмалар объективлигининг бузилишига 
сабаб булади.

Юк,орида айтиб утилган фикрлар суд мажлислари котибларини 
танлаш ва тайёрлашнинг амалдаги тизими мутлак,о ярок,сиз деб тан 
олиш учун асос булади.

Касбий ва хукукдй маданият талабларидан келиб чик,к,ан холда 
урта бугин суд кадрларининг касбий малакаси ва маданий савиясини 
ошириш - олий юридик маълумотли суд кадрларини тайёрлашдек 
мухим масала хисобланади. Илгари халк, хужалигининг барча 
тармокдарида ходимларни кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш 
буйича доимий курслар, институтлар тармога фаолият курсатарди. 
Бундай тизим суд ходимлари учун хам жорий этилган эди, бирок У
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энди бугунги кун талабларига жавоб бермай цуйди. Юридик 
кадрларни танлаш ва тайёрлаш хамда уларни илмий ва касбий 
билимлар билан цуроллантириш борасида фундаментал услубий 
узгаришларни амалга ошириш зарур.

Одил судлов маданиятининг санаб утилган муаммоларини хал 
этиш зарурлиги муносабати билан олий юридик ва бир цатор 
ноюридик укув юртларида укув жараёнига “Одил судлов хукуций 
маданиятининг асослари” фанидан даре утилишини махсус курс 
сифатида киритиш мацеадга мувофикдир. Етилган бир цатор 
муаммолар бу фан уцитилишининг долзарблигини тацозо цилади.

Бу муаммолар куйидагилардан иборат:
биринчидан, аввало жамият умумий манфаатининг усиши билан 

боглик, булиб, у жамият хар бир аъзоси узининг ижтимоий, сиёсий ва 
шахсий манфаатлари цимматини англаб етишини бу манфаатларни 
руёбга чицариш, химоя цилиш ва ривожлантиришга даъват этилган 
давлат ва ижтимоий фаолиятнинг барча шаклларига нисбатан ортиб 
бораётган талабларга мувофиц равишда шартлаб цуяди. Шунинг учун 
Хозирги шароитда давлат ва хУКУКни мухофаза цилиш органларидан 
умуман, суд тизимидан хусусан, уларнинг фаолиятлари замонавий 
илмий-техникавий ва ижтимоий тарацциёт ютуцларига, тежамкорлик, 
тезкорлик, юксак ахлоц, эстетика, ижтимоий адолат, цатъий 
цонунийлик, фуцароларнинг цонституциявий ХУКУК ва 
эркинликларига риоя цилиш принципларига тулароц 
мувофицлаштирилиши талаб этилади;

иккинчидан, суд ходимларининг ахлоций ва касбий хислатларига 
алохида эътибор бериш лозим булади. Уларнинг касбий билимлари 
фуцаролик жасорати, халоллик ва одиллик билан уйгунлашиши, 
уларнинг фаолияти эса кундалик амалиётда илмий-техника 
тарацциётининг илгор ютуцларидан кенг фойдаланишга асосланиши 
лозим;

учинчидан, кундалик юридик амалиётда ва давлат фаолиятининг 
барча сохаларида цонунийлик ва маданият тамойилларига огишмай 
амал цилиш зарурлиги. Демократиялаштириш шароитида давлат 
фаолиятининг барча сохаларида цонунийлик ва маданиятга цатъий 
риоя цилиш учун курашиш алохида ахамият касб этади, негаки 
цонунийлик тамойилларига амал цилишда йул куйилган хар бир 
камчилик, хар бир хато, гарчанд кейинчалик тузатилган булсада, 
барибир бу ушбу тамойиллар кафолатларининг конституциявий 
асослари бузилишидир.

Таклиф этилаётган уцув фанини охирги курсларда Узбекистон 
Республикаси Президенти хузуридаги Жамият ва давлат курилиши 
Академияси тингловчилари, Ички ишлар ва Мудофаа вазирлиги
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Академиялари, олий укув юртларининг юридик кафедраларида ва 
юридик факультетлари талабалари, адлия ходимлари малакасини 
ошириш института, педагогика институтлари ва укитувчилар 
малакасини ошириш институтларининг “Давлат ва хукук, асослари” 
фанидан даре берувчи тингловчиларига утиш максадга мувофикдир.

Одил судлов маданиятининг етарли даражада эмаслиги 
оцибатида куплаб суд хатолари кассация ва назорат тартибида тез-тез 
очилиб к,олмокда. Хар бир шундай хато замирида алохида 
фукароларнинг, жамоат ташкилотлари, давлат корхоналари ва 
муассасаларининг конституциявий ХУКУК ва манфаатларининг 
бузилиши ётади. Бу билан муаян икгисодий зарар хам етказилади: 
суд иши карори ёки хукми бекор килинган такдирида уни кайта 
куриб чикаришга тугри келади. Бу эса кишиларнинг муайян сони 
купинча узок муддатга ишлаб чикаришдан ажралиб колишларини 
билдиради, уларга судда утказган вакглари учун компенсация 
тулашга, суд мажлисларида катнашиш учун чакирув муносабати 
билан улар сарфланган харажатларни коплашга тугри келади. Суд 
ходимларининг ишига иш кушилади ва бу одил судлов маданиятини 
ошириш йулида кушимча гов булади.

Хукукни мухофаза килувчи органлар томонидан бугунги кунга 
Кадар одил судлов маданиятини ошириш юзасидан кулланилаётган 
тадбирлар одатда чекланган ва вактинчалик булиб, аксарият 
холларда эса муайян тизимли хусусият касб этмаяпти. Купинча 
бундай тадбирлар баъзи жонкуярларнинг ташаббуслари доирасидан 
четга чикмай колиб кетмокда. Уларда мамлакат барча судлари учун 
ишлаб чикилган ягона харакат дастури йук ва улар назарий жихатдан 
асосланмаган. Бугунги кунда одил судлов маданиятини янада 
ошириш буйича назарий ва амалий тадбирлар ишлаб чикишга 
каратилган шахсий ташаббусларнинг алохида куринишларига 
мунтазам ижтимоий туе бериш, бу сохада бошланган илмий-амалий 
тадкикотларни марказлашган холда давом этгириш, шу жумладан 
юридик ва ноюридик кадрларни тайёрлаш ва кайта тайёрлашда 
таълимнинг янги тизимли услубларини хар томонлама 
ривожлантириш ва рагбатлантириш зарурати етилди.

Одил судлов олиб борилишининг муаммолари масалаларини 
маданиятшунослик нукгаи назаридан урганиш юридик ва ноюридик 
олий укув юртларининг тингловчиларига, ХУКУКНИ мухофаза килиш 
органларининг амалиётчи ходимларига одил судлов маданиятини 
бир бутун жараён сифатида идрок этишларига имкон берган булар 
эди.

Одил судловни идрок этишга маданиятшунослик нукгаи 
назаридан ёндошиш одил судлов маданиятининг давлат
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фаолиятининг бошка сохалари ва шакллари билан ички узаро 
муносабатлари ва узаро алок,аларини очиб беради. Масалани ана 
шундай услубий жихатдан куйилиши одил судловни нафакат хар 
томонлама, аник, ва яхлит холда идрок этишга, унинг долзарб 
муаммоларини билиш ва хал этишга, балки талабаларда 
куникмаларни (муайян кенг ХУКУКИЙ фикрлаш материали асосида) 
шакллантиришга имкон яратган, пировард натижада эса олий укув 
юртлари талабалари ХУКУКИЙ онгининг умумий маданияти усишига 
кумаклашган буларди.

Узбекистон Республикаси Президенти хузуридаги жамоат ва 
давлат курилиши Академиясида ХУКУКИЙ маданиятнинг урганилиши, 
ХУКУКИЙ маданият талабларининг так,озосидир. Бу биринчи галда уз 
хизмат мавцеига кура ХУКУКНИ мухофаза килиш органларига ва одил 
судлов идораларининг барча суд кадрларига рахбарлик кдлиш 
хукукд берилган рахбарларга тааллуклидир. Адлия ва суд 
идораларининг рахбар кадрлари профессионал етук, касбий 
маданиятли, уз ишини яхши биладиган кишилар булиши лозим. 
Одил судловга ташкилий рахбарлик кдлишнинг ХУКУКИЙ маданияти 
бу рахбар ходимлар масъул вазифаларини бажаришга киришишдан 
аввал нафакат олий юридик маълумотга, балки муайян иш 
тажрибасига хам эга булишларини талаб этади.

Одил судлов ва адлия фахрийларининг куп йиллик касбий ва 
Хаётий тажрибаларидан янада самаралирок; фойдаланиш одил 
судловда конунийлик ва маданият гоясини тадбик, этиш 
кафолатларидан биридир. Афсуски, тажриба Адлия вазирлиги ва 
унинг жойлардаги органлари мехнатга к,обилиятли адлия 
фахрийларига етарли даражада эътибор бермаётганлигини 
курсатмокда. Одатда улар ноюридик махкамаларга ишга жойлашиб 
олмокдалар ва бунинг натижасида уларнинг бой касбий 
тажрибасидан фойдаланиш имконияти йуколмокда. Улар учун 
кушимча кафолатни белгилаб куйиш хамда уларни аввал эгаллаган 
вазифаларида булгани каби собик, хизмат мавк;еини ва имтиёзларини 
сакдаб к,олган холда ишга жойлаштириш буйича тавсиялар билан 
таъминлаш зарур.

Уларнинг суд, ХУКУКНИ мухофаза килиш органларидаги куп 
йиллик, бекаму-куст ва принципиал фаолиятлари ижобий муносабат 
билан бирга салбий муносабат хам уйготади. Баъзан собик махкумлар 
(ва уларнинг хомийлари) собик судьялардан ва бошка ХУКУКНИ 
мухофаза килиш ходимларидан турлича куринищца уч оладилар. Шу 
боисдан собик судьялар, адлия фахрийлари бошка мехнат 
ф ахрийларига Караганда давлат органлари томонидан купрок 
эътиборга мухтождирлар.
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Давлат хокимияти ма\аллий идораларининг куп циррали 
маданий-хуцуций фаолиятини назарда тутсак, одил судлов ва адлия 
фахрийлари маслах,атчилар булиб ишласалар, уз касбий-амалий 
билимларидан янада самарали фойдаланишлари, меъёрий 
Конунчилик лойихаларини тайёрлашга, унинг бажарилишини назорат 
цилишга, юцори суд органлари хисоботларини тайёрлашни ташкил 
этишга кумаклашишлари мумкин буларди.

Адлия маслахатчилари лавозимларини адлия тизимининг барча 
вилоят бошцармаларида жорий этиш мацеадга мувофиццир.

Адлия маслахатчиси лавозимини Олий Суд ва Олий хужалик 
суди расилари цошида хам жорий этиш мумкин. Шак-шубхасиз, 
илмий даражага эга булган олий фуцаролик судлари ва олий харбий 
трибуналларнинг собиц раислари одил судлов ва адлия фахрийси 
Хуцуций мацоми буйича Олий Суд хузуридаги илмий-маслахат 
кенгаши аъзолигига, Судьялар Ассоциацияси ва Адвокатлар уюшмаси 
рахбарлик органларига номзод цилиб биринчи навбатда тавсия 
этилиш хуцуцига эга булишлари керак.

Мамлакат юристлар иттифоцини ташкил этиш зарурияти хам 
аллацачон етилган. Юристлар иттифоци ва унинг махаллий органлари 
бошца мамлакатларда фаолият курсатаётган юристлар иттифоци ва 
жамиятлари, Узбекистонда руйхатга олинган ва амалда булган 
ёзувчилар, журналистлар, архитекторлар касб уюшмалари мисолида 
уз олдида цуйидаги мацсад ва вазифаларни цуйса буларди:

- Узбекистон юристлари иттифоци барча фаолият курсатаётган 
фуцаролик ва харбий юристлар, хуцуцшунос-олимлар, шунингдек, 
адлия фахрийларини бирлаштирувчи жамоатчилик асосидаги касбий 
ташкил от хисобланади;

- юристлар иттифоцининг бош мацеади барча юристларнинг 
Хуцуций тарбиялаш вазифаларини амалга оширишда, хуцуцни 
цуллашда цонунийлик ва маданият гояларини руёбга чицаришда, 
назарий савия ва касб махоратини оширишда фаол иштирок этишига 
кумаклашиш;

- урта ва олий юридик маълумотга ёки адлия органларида куп 
йиллик (камида ун йил) иш стажига эга булган, юксак касбий 
махорат намойиш цилган профессионал юристлар аъзоси булишлари 
мумкин булса;

- олий рахбарлик органи - цурултой (съезд) беш йилда бир 
марта чацирилса. Иттифоцнинг фаолиятига умумий рахбарликни 
Хайъат (Президиум), цурултойлар оралигидаги даврда эса сайлаб 
цуйиладиган бошцарув органи амалга оширса;
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- уюшма ташкилий жихатдан маъмурий-худудий принциплар 
буйича тузилса. Бошцарувларда бошлангич ташкилотлар тузилса, 
мацсадга мувофик, булар эди.

Уюшманинг мацсад ва вазифаларини \аётга татбиц этиш учун 
профессионал юристлар ва назариётчиларнинг касбий хуцуций 
фаолияти бошца ижодий уюшма ва кунгилли жамиятлар билан яцин 
Хамкорликда йулга цуйилиши зарур. Марказий бошцарув ва махаллий 
ташкилотлар бошцаруви цошида илмий-амалий конференциялар, 
семинарлар, симпозиум ва танловлар ташкил этадиган комиссия ва 
секциялар тузиш йули билан амалга оширилиши лозим.

Юристларнинг Марказий уйини, шунингдек, вилоят ва 
шахарларда \ам шундай уйларни очиш таклиф этилади. Юристлар 
иттифоци халцаро юристлар ташкилоти аъзоси булиши мумкин, 
унинг вакиллари юристларнинг халцаро учрашувлари ва 
симпозиумларида фаол цатнашишлари, хорижий давлатлар 
юристлари уюшмалари билан хамкорликни мустахкамлаш учун 
Узбекистонда ана шундай тадбирлар ташкил этишлари мумкин 
буларди.

2. Суд ходимлари хукуций маданиятининг 
тарбиявий ахамияти

Хукуций маданиятнинг тарбиявий вазифаси кенг маънода 
олганда тарбиянинг таркибий цисмини билдиради ва у хуцуций 
тарбия тизимининг турлича восита ва шакллари орцали амалга 
оширилади. Х,уцуций маданиятнинг тарбиявий вазифаси 
жамоатчилик ХУЦУЦИЙ онгига таъсир курсатиш, ахлоций ва хуцуций 
меъёрларни онгли равишда бажариш, хукуцбузарликларнинг олдини 
олиш жараёнларини цамраб олади.

Хуцуций онг хуцуций маданиятнинг тарбиявий вазифаси билан 
чамбарчас богликдир. Бу тушунчани цуйидагича таърифлаш мумкин: 
Хукуций онг - бу реал ХУЦУЦ ва одил судлов тугрисида цабул цилинган 
тасаввурдир.

Хуцуций онг ва жамиятнинг ХУКУК тизими уртасида узаро 
мураккаб узвий боглицлик мавжуд. Бир томондан, хуцуций онг 
Хуцуций тизимнинг шаклланишига жиддий таъсир курсатади, чунки 
унда цонун чицарувчининг хукуций царашлари ва курсатмалари уз 
ифодасини топади. Хуцуций онг ривожланиш даражасининг пастлиги 
энг такомиллашган цонунчиликнинг таъсирчанлигини хам йуцца 
чицазиши мумкин. Вужудга келган хукуций тизим уз навбатида 
Хуцуций онгга таъсир курсатадиган, уни узгартирадиган хал цилувчи 
омиллардан бири хисобланади.
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Хукукий тарбияга том маънода хукукий онгга ва шахснинг 
маданий шаклланишига, хукукбузарларни тузатиш ва к,айта 
тарбиялашга ташкилий ва максадга йуналтирилган х,олда таъсир 
курсатиш воситаларидан бири сифатида каралади.

Одил судлов маданиятининг тарбиявий вазифаси умумий 
маданиятнинг алохида шакли сифатида одил судловнинг 
конституциявий тамойилларига, биринчи навбатда ошкораликка 
асосланади.

Ошкоралик - бу энг аввало ишонч, халкнинг аклига, соглом 
фикрига, сиёсий, фукаролик етуклигига булган ишончдир. 
Ошкоралик - бу халкка булган хурматдир.

Жараённинг кенг ошкоралиги - суд томонидан
Хукукбузарликнинг олдини олиш ва маданий-тарбиявий вазифаси 
бажарилишининг мухим шартидир. Сайёр судлар, яъни ишни 
айбланувчининг иш ёки яшаш жойида куриб чикиш жиноятларнинг 
ва бошка хукукбузарликларнинг олдини олишга ёрдам бериши 
мумкинлигини унутмаслик керак. Жиноят ишини куриб чикиш жойи 
тугрисидаги масалаларни хал этишда судья нафакат туманда, балки 
муайян жамоада хам жиноятчилик ахволи ва хусусиятларининг аник 
тахлилидан келиб чикиши зарур. Бунда ишни кучма мажлисда куриб 
чикиш доимо бир максадга йуналтирилган ва хукук-тартиботни 
мустахкамлаш юзасидан самарали чора-тадбир булиб колиши кузда 
тутилади.

Одил судлов маданиятининг тарбиявий вазифаси умумий 
маданиятнинг алохида шакли сифатида одил судловнинг 
конституциявий тамойилларига асосланади. Судья хукмининг ёки 
карорининг мазмуни тугрисида мехнат жамоасига хабар берилади. 
Судлар ахолига хам уз иши тугрисида ахборот бериб турадилар 
(матбуот, радио, телевидение, хуку к, и й мавзуларда сухбат, маърузалар 
утказиш ва х к- оркали).

Сайёр суд мажлисларини утказиш, яъни ишни бевосита 
судланувчи ёки жавобгар ишлайдиган мехнат жамоасида ёхуд 
истикомат жойида куриш жараён ошкоралигини кенгайтиришнинг 
мухим воситаси булиб хизмат килиши мумкин.

1966 йилги Фукаролик ва сиёсий хукуклар тугрисидаги халкаро 
Пактнинг 14-моддасида демократик жамиятда ахлок-одоб юзасидан, 
жамоат тартиби ёки давлат хавфсизлиги мулохазаларини инобатга 
олиб ёки буни томонларнинг шахсий хаётий манфаатлари талаб 
этганда ёхуд суднинг фикрига кура бу бирон бир даражада катъиян 
зарур булганда, яъни алохида холларда ошкоралик одил судлов 
манфаатларига халал берганда, матбуот ходимлари ва омма суднинг 
барча мажлислари ёки бу мажлисларнинг бир кисмига
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киритилмаслиги мумкинлиги назарда тутилган1. Процессуал 
конунчилик эса бу борада чеклашларнинг янада аник, ва тор 
руйхатига эга. Жумладан, Жиноят-процессуал кодексига мувофик, 
ёпик суд мажлиси факат куйидаги лолларда утказилади:

а) бу давлат сирини саклаш максадларига зид булганда;
б) 16 ёшга тулмаган шахслар жиноятлари тугрисидаги ишларда;
в) жинсий жиноятлар тугрисидаги ишларда;
г) ишда катнашувчи шахслар хаётининг нозик (интим) 

томонлари хакидаги маълумотлар овоза булишининг олдини олиш 
мак,садида ва бошка ишларда2.

Ишни ёпик; суд мажлисида куриш тугрисидаги карор суд 
томонидан коллегиал тарзда кабул килинади ва асосланган карор 
(ажрим) уз ифодасини топади. Ёпик суд мажлисида хам ишни куриб 
чикишнинг барча процессуал коидаларига (судланувчининг 
химоясига булган ХУКУКИ ни таъминлашни хам кушган холда) бирон 
бир чеклашсиз ёхуд истисносиз риоя килинади.

Суд хукмлари ва карорлари барча холларда ошкора эълон 
Килинади.

Суднинг ХУКУКИЙ тарбиявий вазифасини амалга оширишнинг 
энг мухим муаммоларидан бири жамиятнинг ХУКУКИЙ онги 
шаклланиши учун унга кандай ва канча хажмда ХУКУКИЙ ахборот 
берилиши кераклигини асослаб беришдан иборатдир.

Шуни таъкидлаб Утиш керакки, хозирги вактда ХУКУКИЙ тарбия 
мавхум шахсни хисобга олмаган холда утказилмаслиги, балки 
муайян шахсга йуналтиришган булиши керак. Албатта, бу 
жамоатчилик тарбиясини истисно этмайди, лекин куп йиллик 
тажрибанинг курсатишича, бундай тарбия барчанинг ХУКУКИЙ ва 
умумий маданияти даражаси тахминан бир хил булган такдирдагина 
муваффакият келтиради. Акс холда эса билим жихатидан карама- 
карши кутбда турган гурухлар (энг кам ва энг куп билимлилар) энг 
кам фойда оладилар. Ижтимоий мухит ХУКУКИЙ тарбия жараёнини 
сезиларли даражада тезлаштиришга ёки аксинча секинлаштиришга 
кодир экан, унинг таъсирини хам инобатга олиш зарур. Шу боисдан 
аник бир максадга йуналтирилган ХУКУКИЙ тарбияга киришишдан 
олдин тарбиянинг объектини уз ичига олган ижтимоий гурухнинг 
ХУКУКИЙ маданиятини тадкик этиш ва унинг ХУКУКИЙ маданияти 
даражасини аниклаш юзасидан муайян ишлар амалга оширилиши 
керак.

Натижалари осон текшириладиган ва узгартириладиган ХУКУКИЙ 
хабардорлик ХУКУКИЙ тарбиянинг энг амалий тури хисобланади.

1 Международный Билл о Правах человека. -Т.: Адолат, 1992. -41-бет.
2 Узбекистон Республикасининг Жиноят-процессуал кодекси. -Т.: Адолат, 1995.
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ХУКУКИЙ хабардорлик, биринчидан, амалдаги цонунчилик 
Хужжатларини тушунтириш ва таргаб этишни уз ичига олади. 
Айницса, бунда ёшларни амалдаги конунчиликнинг бутун тизими 
билан таништириш мухим, катта ёшдагилар гурухлари билан 
ишлашда эса янги цонунларни, уларнинг йуналишини, цабул 
цилиниши сабабларини тушунтиришга асосий эътибор берилади.

Фуцаролар (асосан ёшлар) билан режали машрулотлар утказиш, 
маърузалар, матбуот, радио, телевидение орцали хабарлар бериш 
Хукуций тарбия турининг энг куп тарцалган шаклларидир. Бундай 
кенг куламли харакатлар натижасида ахолида мамлакатимиз 
цонунчилиги тизимига о ид билимлар шаклланиб борилади. 
Ахамиятли томони шундаки, бунда бундай билимлар теварак- 
атрофдаги ижтимоий мухит таъсирида бузилишга камроц мойил 
булади. Хукуцни мухофаза цилиш органлари фаолияти тугрисидаги 
кенг ошкора ахборот билан тулдирилган жазонинг муцаррарлигини 
таргаб цилиш ахолининг хукуций онгини шакллантиришда мухим 
роль уйнайди. Шунингдек, ХУКУКни мухофаза цилиш органлари 
жамоат ташкилотлари билан хамкорликда утказиладиган 
жиноятчиликнинг олдини олиш буйича бир цатор ишлар хам 
сезиларли даражада тарбиявий ахамият касб этади.

Шу жамиятда цабул цилинган хукуций тартибот хам хукуций 
маданият учун жуда мухим хисобланади. Маълумки, хукуций 
тартибот деганда, жамоат ташкилотлари ва фуцаролар томонидан 
бажарилишининг мажбурийлиги даражаси, шунингдек, бу 
цонунларнинг жамиятнинг барча аъзоларига нисбатан хеч истисносиз 
кулланиши мажбурийлиги тушунилади.

Гарчанд ХУКУЦИЙ тартибот ХУКУК ёки ХУКУЦИЙ онг тушунчалари 
билан чамбарчас боишц булсада, бу тизимдан келиб чицмайди. 
Крнунлар цогозда цанчалик мукаммал булмасин, улардан цисман 
фойдаланиш ёки фойдаланишдан буткул воз кечиш мумкин. 
Масалан, фашизмнинг хокимият тепасига келиши, гарчи дастлабки 
пайтларда ижтимоий хукуций онг бирмунча юцори булсада, хукуций 
тартиботни кескин сусайтириб юборди. Бироц бунинг оцибатида 
Хукуций онг аста-секин зил кета бошлайди. Бошца томондан 
цараганда, жамиятда цонунийликка цатьий риоя этилишини юцори 
даражадаги хукуций онгсиз тасаввур этиб булмайди. Охир-оцибат 
Хукуций онг цонунийликка риоя цилишни белгилаб беради.

Жамият ХУКУЦИЙ маданияти билан шахе хукуций маданияти 
уртасида аниц узаро алоца мавжуд: ХУКУЦ тизими - хукуций 
хабардорлик, жамоатчилик хукуций онги - шахсий ХУКУКИЙ онг, 
хуцуций тартибот - шахсий хукуций тартибот.
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Табиийки, шахснинг ХУКУКИЙ маданияти у аъзоси булган 
жамият маданиятидан келиб чикади. ХУКУКИЙ онг хукукий 
маданиятнинг маънавият билан узвий боглик жихатидир. Чунки 
пировардида айнан маънавият билан ХУКУК тугрисидаги карашлар 
хусусиятлари, уни узгартириш зарурлиги тугрисидаги мулохазалар, 
суд мухокамасининг ва тортишувининг ошкоралиги, бевоситалилиги, 
огзакилиги ва давомийлиги, объектив хакикдг тамойили аникпанади.

К онунийлик ва ХУКУКИЙ маданият ж ин оят судлов иш ларини 
ю ргизиш да ф укаролар хУКУКИга катъий амал кдлишда хам уз 
ифодасини топиш и керак. Бу хУКУкдарнинг химоя килиниш и ж иноят 
судлов иш ларини юргизиш олдида турган вазиф аларни 
муваффакиятли хал этишга ёрдам беради, бу хУКУКЛарнинг 
камситилиш ига эса маданиятсизлик куриниш и, яъни одил 
судловнинг конунийлик ва ХУКУКИЙ м аданият тамойиллари бузилиш и 
деб бахоланади. Бу холатда конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият 
там ойили инсон хУКУКларининг шахе ва турар-ж ой дахлеизлиги; 
ёзиш м аларнинг сир тутилиши; одил судловни ф укароларнинг конун 
ва суд одцида тнглиги негизида амалга ош ириш ; айбланувчини 
химояланиш  ХУКУКИ билан таъминлаш  каби инсон хУКУКлари 
кафолатлари билан хам узвий борликдир.

Ошкоралик принципи давлатимиз барча органлари фаолиятида 
конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият талабларига жавоб беради. Жиноят 
ишларини куриш жараёнида бу тамойил узига хос хусусиятга 
эгадир.Бу суд, прокурор, терговчи ва суриштирув органларига уз 
ваколатлари доирасида жиноят аломати аникланган хар бир холатда 
жиноят иши кУзгатиш, жиноятни фош этиш, унинг содир этилишида 
айбдор булган шахсларни аниклаш ва уларни жазога тортиш учун 
конунда кузда тутилган барча чораларни куриш мажбуриятини 
белгилаган Жиноят-процессуал кодексда узининг аник ифодасини 
топган.

Бу органларнинг санаб утилган барча процессуал харакатлари 
Конунийлик ва ХУКУКИЙ маданиятнинг мувофиклиги тамойилига 
Катъий риоя килган холда амалга оширилиши керак.

Жиноят ишини куриш жараёни ошкоралигининг юксак ахлокий 
принципларидан келиб чиккан холда суд, прокурор, терговчи ва 
суриштирув органи жиноят ишини кузгатишда жиноятчиликка 
Карши курашнинг ижтимоий Манфаатларига асосланади. Гарчанд, 
айрим жиноятлар тугрисидаги ишлар факат жабрланувчининг 
шикояти буйича кузгатилсада, бирок бундай холатда, яъни иш 
ижтимоий ахамиятга эга булса ёки жабрланувчи ночор ахволда булса, 
айбланувчининг измида булганлиги туфайли ёки бошка сабабларга 
кура узининг хУКУКлари ва конуний манфаатларини химоя килишга
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к,одир булмаса, жабрланувчидан шикоят тушмаса хам прокурор 
жиноий иш кузгатишга хаклидир.

Жиноят ишини куриш жараёни ошкоралигининг чинакам 
демократик, ахлок,ий тамойили нафацат жиноятни очишда 
ташаббускорлик курсатиш ва фаол цатнашишни, жиноят ходисасини 
ва унинг содир этилишида айбдор булган шахсларни аникдаш, 
уларни жазога тортиш юзасидан барча чоралар куришнинг 
мажбурийлигини, балки ишда к,атнашувчи барча шахсларнинг 
хукуклари ва конуний манфаатлари мухофаза кдлинишини хам уз 
ичига олади.

Хукук, тизимидан фарк^и уларок, ижтимоий ХУКУКИЙ онг 
ижтимоий онгнинг хар к.андай бошк,а к^смига ухшаб бевосита к,айд 
кдлишга ва айникса тартиблаштиришга буйсунмайди. Шахсий 
Хукукдй онг ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг ягона куриниши 
Хисобланади. Айнан жамият алохида аъзоларининг шахсий ХУКУКИЙ 
онглари йигиндиси пировардида жамиятнинг бутун ХУКУКИЙ онгини 
белгилаб беради. Шахсий ХУКУКИЙ онг ХУКУК тугрисида турлича 
фикр-мушохадалар тарзида намоён булар экан, маълум даражада ёзма 
тартибда уз ифодасини топади, лекин бундай тартиб жуда хам 
тулацонли булмайди, негаки кимнингдир ХУКУКИЙ онгини батафсил 
баён этишнинг иложи й>?к.

Хозирча ХУКУКШУН ослик фанида ижтимоий ХУКУКИЙ онг 
ривожланишининг даражасини аниклаш услубиёти ишлаб 
чикилмаган. Эхтимол шахсий ХУКУКИЙ онг ривожланишининг уртача 
даражаси уни бирмунча хакконий экс этгирар. Ахолининг алохида 
олинган гурухдарининг ХУКУКИЙ онгини замонавий тадкдк, этишлар 
айнан уртача статистик курсаткичларни аниклашга к;аратилади. 
Шунингдек, к,айсидир ижтимоий гурух ёки хатго алохида 
шахсларнинг энг юцори даражада ривожланган ХУКУКИЙ онги бу 
мацсад йулида энг мухим ахамият касб этиши мумкинлигини 
истисно кдлиб булмайди. Бир к;атор холларда кичик гурухлар 
Хукукдй онгининг бундай ривожланиши умуман бутун жамиятнинг 
Хукукдй онгини узгартиришга ва к,айта куришга к,одирлиги сабабли 
иккинчи имкониятга эришиш мумкин булади.

Шундай кдлиб куйидагилар ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг узига 
хос хусусиятлари хисобланади:

биринчидан, уни батафсил таърифлаш ва айникса 
тартиблаштириш имкониятининг йукдиги;

иккинчидан, унинг шу жамият аъзолари шахсий ХУКУКИЙ онгига 
яцк,ол тобелиги.

Жамият ХУКУКИЙ онгининг бу икки жихати ХУКУКИЙ тизимдан 
кескин фарк; кдлади. Шу жамиятда амал кдлувчи ХУКУКИЙ тартибот
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оралик, мавцени эгаллайди. ХУКУКИЙ тартиботнинг даражасини 
аниклаш цийин эмас - бу жамиятда амалда булган конунчиликка 
риоя этиш савиясидир. Жамиятда конунларга канчалик катьий, 
истисносиз ва чекинишларсиз амал килинса, ХУКУКИЙ тартибот 
шунчалик юкори булади. Эьлон килинган конунларга катьий амал 
кдлиш , конунийлик тартиботини саклаш буйича бутун фаолият 
биргина “конун” билан'белгиланади.

Хукукий тартиботнинг шаклланиши бутун жамиятнинг 
мамлакатда конунийлик даражасини изчил юксалтириш максадига 
йуналтирилган фаолияти х;амда алохида фукароларнинг шахсий 
ХУКУК тартиботи (конунга итоат килувчи ва хУКУККа карши) хилма- 
хиллиги билан белгиланади. Мавжуд ХУКУКИЙ тартибот охир-окибатда 
айнан шу икки кучнинг узаро таъсири билан юзага чикади.

Демак, ХУКУКИЙ онг сохасида булганидек, алохида шахслар ёки 
кичик ижтимоий гурухларнинг жамият конунийлиги даражасини 
белгилашдаги таъсири анча сезиларли даражада экан, конунларни 
туда санаб утиш имконияти (хатто амалдаги конунчиликка амал 
килишнинг ягона талаби тарзида булсада) хам ХУКУКИЙ тартиботни 
шу жамиятнинг ХУКУКИЙ тизими билан бирлаштиради хамда унинг 
даражасини нисбатан аник белгилашга йул очади.

Шундай кдииб, жамият хар бир аъзосининг ХУКУКИЙ маданияти 
учта таркибий кием билан белгиланишини таъкидлаш зарур:

биринчидан, шахснинг ХУКУКИЙ хабардорлиги, яъни ХУКУК ва 
Хукукий муассасаларнинг меъёрларини, ХУКУКИЙ муассасалар 
фаолият курсатишини, вазифалари таксимланишини билиш даражаси 
билан;

иккинчидан, шахсий ХУКУКИЙ онг билан; 
учинчидан, хукук-тартиботга риоя килиш билан.
Бунга р и о я  килиш шахснинг хам хулк-атвори ва ХУКУКни кабул 

килиши хУ К У К И йлиги д а р а ж а с и д а ,  хам и ж т и м о и й - х у к у к и й  ф а о л л и г и  
д а р а ж а с и д а  уз ифодасини т о п а д и .  Хулк-атворнинг Х У КУ КИ йлиги 
деганда ХУКУКИЙ м е ъ ё р л а р н и  тулик э м а с ,  б а л к и  кундалик холатда 
зарур буладиганларини билиш тушунилади.

Шахе ХУКУКИЙ хулк-атворининг даражаси бу шахе хукукбузарлик 
содир этиши ёки этмаслиги, агар содир этса, бу килмиш канчалик 
ижтимоий хавфли эканлиги билан белгиланади. Масалан, автобусда 
чиптасиз юриш, бундай хатти-харакат катта ижтимоий хавф 
тугдирмасада, очикдан-очик хукукбузарликдир. Маънавий етук шахе 
бундай килмайди, маънавий етуклик даражаси пас булган шахслар 
жиноят конунини онгли равишда бузмасаларда, юкоридаги каби 
маъмурий хукукбузарликларни тез-тез содир этадилар.

www.ziyouz.com kutubxonasi



ХУКУКНИ кабул кдлиш савияси, яъни шахснинг хукукий 
талабларни бажаришга ва ХУКУКИЙ нормаларни кабул килишга 
ботинан тайёрлиги даражаси ХУКУКИЙ хулк-атвор даражаси билан 
чамбарчас боишкдир1. Айримлар хар кандай вазиятларда мавжуд 
конунларга ХУДДИ бошка ижтимоий меъёрларга риоя кдпгандек 
каттик амал киладилар. Бунда улар жамият аъзоси, фукаро, тарбия 
курган одам айнан шундай кдлиши керак, деган ички эътикоддан 
келиб чикадилар. Бошкалар эса “бу биз учун эмас”, “бу бизга керак 
эмас” деб хисоблаб, конунлар ижроси мажбурийлигини ботинан тан 
олмасликлари мумкин. Мана шу икки кутб оралигидаги ХУКУКНИ 
Кабул килишнинг жуда хам куп сонли турли вариантлари ётадики, 
унинг даражасини аниклаш шахе ХУКУКИЙ маданияти савиясини 
аниклашда нихоятда мухим хисобланади.

Хулк-атвор ХУКУКИйлиги даражаси билан ХУКУКНИ кабул кдлиш 
Уртасидаги узаро алока бир хил эмас. Айрим холларда хатго ХУКУКНИ 
кабул кдлиш савияси жуда паст булган шахслар хам ХУКУКИЙ 
нормаларни бузмасликлари мумкин. Масалан, буни хукукбузарлик 
анчагина кам учрайдиган жазони ижро этиш коло н ияларидаги 
махкумлар мисолида учратиш мумкин (одатда бу махкумларнинг 
ХУКУКНИ кабул кдлиш савияси билан эмас балки колония 
маъмуриятининг каттик назорати билан изохданади)2.

Бошка томондан ХУКУКНИ мухофаза килиш савияси канча юкори 
булса, ХУКУКИЙ хулк-атвор даражаси хам одатда шунча юксак булади. 
TyFpH, амалиётда ХУКУКНИ кабул кдлиш савияси бирмунча юкори 
булган кишилар жиддийрок хукукбузарликларга кул уришдан кочиб 
онгли равишда муайян хукукбузарликларни содир этиши мумкин 
булган холларнинг учраб турганлиги кам эмас.

Лекин ХУКУКНИ кабул кдлишнинг юксак савияси мавжуд 
К о н у н ч и л и к н и  ботинан тан олиш ва куллаб-кувватлашгагина 
асосланган барча ХУКУК меъйрларининг огишмай бажарилишини 
такозо этади.

Шахснинг ижгимоий-хукукий фаоллиги турли хукукбузарликлар 
унинг бевосита манфаатларига зарар етказишидан ёки

1 Бу ерда а\ло*ий талаблар бажарилиши билан яккол ухшашлик кузга ташланади. Уз- 
узидан маълумки, одатда одам к,асддан жиноят содир этиш ёки унга тараддуд куриш 
пайтида мулжалланган кдпмиши фош этилмаслигидан ёки жазо олмаслигидан ум ид вор 
булади. Шунинг учун ахлок^й муаммоларни ечиш пайтида булгани каби 
Хукукбузарликни содир этиш ёки этмаслик хакддаги кдрор бутунлай ва тулалигича 
шахснинг танлашига боглик, булиб колади.
2 Гап ижтимоий-хукук^й фаоллиги хиёл бошкдча куринишга эга булган хукукий 
мухофаза 1̂ илиш органлари ходимлари \ацида бормокда. К^аранг: Тожихонов У. 
Узбекистонда мустакдд давлатчиликни ривожлантиришнинг маънавий-^УКУКий 
муаммолари. -Т.: ИИВ Ахадемияси, 1995.
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етказмаслигидан к,атьи назар уларга карши курашишга тайёрлик 
даражаси билан улчанади1. Ижтимоий-хукукий фаоллик даражаси 
турлича булиши мумкин. Бошликнинг ноконуний буйруга юзасидан 
ба\олашиб утиришни узина сира раво курмайдиган одам безори 
тегажоглик килаётган аёлга хеч иккиланмасдан ёрдамга ошицади. 
Бошк,аси эса уз кушниси омборхонадан ёгоч-тахталарни кандай 
угирлашини томоша килиб туриши мумкин, лекин котиллик содир 
этилганидан хабардор булса, дархол милицияга хабар беради. Юксак 
даражадаги ижтимоий-хукукий фаоллик деганда хар кандай, хатго 
энг арзимас булиб куринган хукукбузарликка карши шахсан ёхуд 
Хукукни мухофаза килиш органлари билан хамкорликда муросасиз 
кураш олиб бориш ва тусик, булиш тушунилади.

Шахе ижтимоий-хукукий фаоллигйга унинг хулк-атвори 
Хукуцийлиги ва ХУКУКни кабул килиш даражаси бевосита богликдир. 
Бирок юкори даражадаги хулк-атвор ХУКУКИйлиги ва хукукий кабул 
килиши юксак ижтимоий-хукукий фаолликни мажбурий килиб 
куймайди. Крнунларни онгли равишда бажарувчи шахе айни пайтда 
бошка хукукбузарликларга бефарк муносабатда булиши мумкин 
(гарчи бундай бефаркдик уз-узидан Жиноят кодексининг муайян 
меъёрлари бузилиши билан 6 о е п и к  булсада). Афсуски, аксарият 
пайтларда конунларни билмасликларини рукач кдлган фукаролар у 
ёки бу тарздаги шахсий мушохадалар (масалан, жиноят каршисидаги 
уткинчи кУРКУв) билан конун бузилишининг пайини киркишдан 
четда туришни маъкул топишади. Шахснинг хукукий хабардорлиги 
(ran профессионал юристлар хакида бормаяпти) кундалик хаётни, 
яъни оилавий, мехнат, фукаролик ХУКУКИ ва бошкаларни тартибга 
солувчи конунларни билиш билан кифояланиб колиши мумкин.

Жамиятнинг ХУКУКИЙ тартиботи ва шахсий ХУКУКИЙ онг 
даражаси нисбати бонщачарок булади. Фукароларнинг аксарият 
купчилиги жазодан куркиш туфайли эмас, балки уз жамияти 
конунларига амал килишни хохлашлари туфайли барча мавжуд 
Конунларга огишмай риоя этадилар. Бунда купчилик узи дуч келган 
хар кандай хукукбузарликларга карши фаол курашади. Шу боисдан 
жамиятимизнинг давлат ва жамиятнинг барча аъзолари томонидан 
куллаб-кувватланаётган хукукий тартиботи юкоридир, шахсий ХУКУК- 
тартибот савияси юксак булган шахслар сафи хам кенгайиб 
бормокда.

Хукукий маданиятни такомиллаштириш буйича фаолият куп 
кирраликдир. Мамлакатимизнинг хукукий тизими мунтазам равишда

1 Умуман олганда, шахсий \укукни цимоя цилишга йуналтирилган фаолликни бутун 
жамият ва бошк,а шахслар здкодларини \имоя килиш буйича фаолиятдан фарк^аш 
мумкин.
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такомиллашиб бормокда. Крнунчиликни тартибга солиш юзасидан 
ишлар хам муваффакдятли олиб борилмокда. Амалдаги 
конунчиликни такомиллаштириш буйича ишлар билан \амо\анг 
равишда ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органларининг фаолиятини хам 
такомиллаштириш чора-тадбирлари курилмохда. Хукук-тартиботни 
Химоя кдлишга даъват этилган шахслар орасида чукур билимли, 
пухта касбий тайёргарликка эга булган кишилар тобора ортиб 
бормокда. Чунончи, адвокатларнинг деярли барчаси, судьялар ва 
прокурорларнинг аксарият купчилиги олий юридик маълумотга эга. 
Ички ишлар органларида хам мутахассислар сони купаймокда. 
Бундай чора-тадбирларнинг мажмуаси ХУКУКНИ мухофаза кдлиш 
органлари фаолиятининг янада самарали булишини таъминлайди.

Хукукдй тартиботни мустахкамлашга каратилган тадбирлар 
жамият хукукдй маданиятини такомиллаштирищца мухим урин 
тутади. Крнунларнинг к,атъий ижроси, кандай шаклда ва ким 
томонидан содир этилганидан катьи назар барча
хукук.бузарликларнинг пайини к,иркдш, адолатли жазо, 
жиноятчиликка бархам бериш учун курашиш, хукукбузарликларнинг 
олдини олиш мазкур фаолиятнинг асосий йуналишларидир.

Мамлакатимизда жамият ХУКУКИЙ тайёргарлигининг усиши, 
уларни ХУКУКНИ мухофаза кдлиш фаолиятига жалб этиш ижтимоий- 
хукук,ий онгни оширишда мухим роль уйнайди.

Илгор ХУКУКИЙ гояларни доимий ривожлантирувчи ХУКУКШУНОС 
олимларнинг фаолияти хам бу жараёнда уз урнига эга.

Шахснинг ХУКУКИЙ маданияти жамиятда учта асосий омилнинг 
узаро алокаси натижасида шаклланади. Булар шахснинг узига хос 
хусусиятлари, атроф-мухитдаги вазиятнинг унга таъсири ва давлат 
Хамда жамият томонидан амалга ошириладиган максадга 
йуналтирилган ХУКУКИЙ тарбиядан иборатдир.

Инсоннинг рухий холати, акдий кобилияти ва бошк,а шахсий 
фазилатлари уларни узлаштириш даражасини белгилаган холда 
хукукий маданиятнинг шакллантириш жараёнига таъсир утказади. 
Шахсни жамиятнинг ижтимоий хаётидаги урнига хамда муайян- 
ижтимоий табакага мансублигини белгилашга унинг маълумот 
даражаси, ижтимоий хаётга кизикдши ва бошка хусусиятлари хам 
маълум маънода уз таъсирини курсатади.

Кенг маънодаги тарбия хаётнинг объектив шарт-шароитларини 
билишга: теварак-атрофга, укув ва ишлаб чикариш жамоасига, 
ХУКУКИЙ вокеликни кузатиш, шахсий ХУКУКИЙ тажриба ва 
бошкаларга хар томонлама таъсир курсатиш жараёнидир. Бу 
таъсирнинг купрок стихияли кечиши барча таъсир этувчи кучлар, 
вокелик ва ходисалар турли хиллиги ва уларни хаттоки шунчаки
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санаб чикдшнинг хам хеч кандай имконияти йуклиги билан 
изохланади. Бунда кутилаётган самарани ишончли башорат килиш 
имконияти амалда йукка чикишини гапирмаса хам булаверади. Бу 
тушунарли хол, негаки бу ерда суз инсон шахсиятини 
шакллантириш, унинг фазилати ва хулк-атвори хакида кетмокда.

Хар бир шахснинг ХУКУКИЙ онгига стихияли таъсир курсатиш 
унинг жамиятда тутган икки хил урни билан белгиланади. Бир 
томондан, хар бир одам шу жамиятнинг аъзоси хисобланса, иккинчи 
томондан, у манфаатлари бутун жамият манфаатларига хар доим хам 
мос тушавермайдиган у ёки бу ижтимоий гурухга киради. Киши 
жамиятнинг аъзоси сифатида амалдаги ХУКУКИЙ тизим билан 
мунтазам равишда юзма-юз келади. Унга хар доим жамиятда кабул 
килинган ХУКУК нормаларини хисобга олган холда харакат килишга ва 
купинча ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари ходимлари билан 
муносабатга киришишга тугри келади. Шу асосда хар бир фукарода 
уз шахсий ХУКУКИЙ тажрибаси ва ХУКУКИЙ жараёнлар кечишини 
кузатишнинг муайян тизими шаклланади.

Киши маълум бир ижтимоий гурухнинг аъзоси сифатида шу 
гурух аъзолари уртасида ёйилган турли ахборотларни мунтазам олиб 
боради. Бунда ХУКУККа оид маълумотлар охирги урин билан чекланиб 
колмайди.

Х у к у к и й  маълумотларни тез-тез хар хил миш-мишлар, сохта 
фактлар билан тулдириш холатлари хам мавжуд, баъзан эса фактлар 
уни билиб булмайдиган даражада бузиб юборади. Шахе бу 
ахборотларнинг барчасини маълум тартибда бахолайди ва уни 
узининг ХУКУКИЙ вокеликни кузатиш тизимига киритади. Натижада 
бу тизимда хаки кий фактлар, кишилар маълум гурухининг 
уйдирмалари ва шахсий мушохадалар коришиб кетади. Бундай 
маълумотларнинг ялпи салмоги шахсга у узи мансуб булган 
ижтимоий гурухнинг таъсири даражасига шахсий фикрлаш 
хусусиятларига ва купрок Уз ХУКУКИЙ тажрибаси хажмига боглик.

ХУКУКИЙ вокеликни кузатиш ва шахсий ХУКУКИЙ тажриба шу 
жамиятда кабул килинган конунийлик тартиботи билан узаро 
чамбарчас богликдир. Каерда конунларга тула ва етарли даражада 
амал килинса, жамият эса хУКУКбузарлик холатларининг олдини 
олишга интилишда якдиллик курсатса ва белгилаб куйилган ХУКУК- 
тартиботдан озгина чекинишни хам каттик кораласа, бундай 
жамиятнинг хар бир аъзосида юксак “шахсий хУКУК-тартибот” 
тизими пайдо булади ва унга амал килинади. Шунингдек, ХУКУК 
меъёрларининг аник ижрочилари: ХУКУКНИ мухофаза кдлиш 
органларининг ходимлари, хокимият ва бошкарув органларининг 
мансабдор шахслари, жамоат ташкилотларининг вакиллари хам бу
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жараёнга катта таъсир курсатадилар. Бу шахсларнинг уз 
мажбуриятларини виждонан ва астойдил ижро этишлари, барча 
Хукукдй масалаларнинг хакдоний хал этилишини таъминлашга 
интилишлари, фукароларга хурмат ва хамдардлик билан муносабатда 
булишлари узларига мурожаат килувчи кишиларнинг шахсий 
Хукукий тажрибасини белгилаб беради.

Масалан, милиция идорасида бир марта купол рад жавоби олган 
киши кейинги сафар хукуКни мухофаза килиш органига мурожаат 
Килишни истамайди ва уз муаммоларини бошкача тарзда, 
ноцонуний усулда хал этишга уринади. Шундай экан куполлик, уз 
бурчини виждонан утамаслик, сансалорлик ва когозбозлик кишининг 
Хукукий камол топишига жиддий таъсир курсатиши табиийдир. 
Аксинча, милиция ходимининг вужудга келган ишни хал этиш учун 
ёрдам бериши, фукаронинг ХУКУКИНИ химоя килиши ХУКУКни 
мухофаза килиш органлари ва амалдаги ХУКУКИЙ тизимга хурмат 
билан караш хисси шаклланишига олиб келди.

Маълумки, инсонни у тутилган пайтидан бошлаб ураб олган 
ижтимоий мухит унинг ХУКУКИЙ маданиятига жиддий таъсир 
курсатади. Шахсни ураб турган чор атрофдаги маиший мухит, укув ва 
ишлаб чикариш жамоасининг ушбу инсонга доимий таъсири 
улкандир, Оиладан ажралиш, атрофдаги одамларнинг алмашинуви 
инсоннинг бутун хаётини кескин узгартириб юборади. Шу боисдан 
одамлар одатда факат фавкулотда холларда ва иложсиз ахволга 
тушганларидагина бундай карорга келадилар. Агар гурухнинг Узи у 
ёки бу сабабга кура аъзосини узидан четлатмокчи булса, одатда шахе 
бутун чоралар билан б унга йул куймасликка \аракат килади. Инсон 
кундалик турмушида узи мансуб булган гурух билан мустахкам 
алокани саклаб колишни афзал куради, у гурухдан бу гурухга утишни 
эса хулк-атворида кескин узгаришларсиз, аста-секинлик билан 
амалга оширади. Ижтимоий гурухда хукм сурувчи анъаналар, 
одатлар, фикрлар муайян даражада унинг хар бир аъзоси учун 
мажбурий булиб колади ва уларни бузиш эса гурухцан узоклашишга 
олиб келиши мумкин. Бу эса коидабузар нукгаи назаридан К а р а г а н д а  
умуман яхши эмас.

Кичик гурухларда таклидга интилиш, “хаммаси одамлардаги 
каби булиши” учун “хамма катори бажариш” истаги кенг таркалган. 
Купинча бундай гурухларда турли ахборотлар, шу жумладан, ХУКУК 
билан боглик ахборотлар хам тез таркалади ва бир хил тарзда 
бахоланади.

В.И.Каминская, А.Р.Ратинов, Н.Я. Константинова, Н.А. 
Носковалар ахоли турли гурухларининг хукукий онги хусусиятлари 
юзасидан олиб борган тадкикотлар стихияли тарзда шаклланувчи
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хукукдй маданиятга исбот була олади. Бу тадкдкотлар натижасида 
урганилган гурухнинг ХУКУКИЙ онгини тавсифловчи айрим салбий 
фактлар: хузур-халоватини уйлаш буйича к,арашлар, ХУКУКИЙ 
билимларнинг нихоятда саёзлиги, фукароларнинг ХУКУКИЙ 
ходисаларга нисбатан локайдлиги аён булди. Суралган ишчиларнинг 
туртдан бир кисми майда угарлик хУКУККа карши хатти-харакат 
эканлигини билишмаган, бундай шахслар эса саноат ишчилари 
уртасида хизмат курсатиш сохаси ишчилари уртасидаги га Караганда 
бирмунча куп рок. Жиноий-хукукий таъкикни билмаслик утрилик 
учун жиноий жавобгарликдан озод этмаслигини, жиноятни мает 
Холда содир этиш айбни огирлаштирувчи холат булиб 
хисобланишини тущунмайдиган, эхтиётсизлик окибатида содир 
этилган айб учун жиноий жавобгарлик борлигини билмайдиган 
шахслар анча купчиликни ташкил этади.

ХУКУКИЙ маданиятни оширишда суд ХУКУКИЙ тарбиянинг ягона 
тизими сифатида фаолият курсатади. Бирок бундан суднинг 
тарбиявий вазифалари унга тегишли булган ХУКУКИЙ вазифаларга 
Караганда унчалик мухим эмас, деган хулоса келиб чикмайди. 
Аксинча, конун чикарувчи бир доирадаги вазифаларнинг 
иккинчисига буйсунишини белгилаб куймайди (масалан, тарбияни 
конунийлик учун курашга ёки аксинча). Тугри тарбиявий вазифалар 
хусусида амалдаги конунларда сУз боради, лекин бу одил судлов 
ишларини юргизишнинг муайян вазифалари хакида суз 
юритиладиган биринчи киемга Караганда иккинчи кием умумий ва 
кенгрок маъноси билан изохланади. Лекин бу икки вазифанинг 
бажарилиши Уртасида узаро маълум бир алока мавжуд. Суд 
жараёнининг тарбиявий ахамияти энг паст даражага тушиб кетса хам, 
уни яхши утказиш (ХУКУК меъёрларига мувофик) хамда унда конуний 
ва асосланган хукм чикариш мумкин.

Бу талабларнинг бажарилиши аник текширилиши ва суд иши 
самарадорлигининг кУрсаткичи булиб хизмат кдлиши мумкин. 
Суднинг тарбиявий фаолиятини хозирча катьи й хисобга олишнинг 
иложи йУк хамда у одил судлов ишларини юргизиш самарадорлигини 
аниклашда деярли инобатга олинмайди. Туман судининг тарбиявий 
фаолияти самарадорлиги туманда жиноятчиликнинг киекдриши 
фоизига бевосита мутаносиб деган нукгаи назарни асосли, деб 
эътироф этиш нотугри булади.

Агар бундай фаолиятни бахолаш кийин кечаётган булса, муайян 
суд амалиётвда ахвол бирмунча бошкачарок. Суднинг бутун 
фаолияти муайян одамлар билан узвий бомиклиги суд ишининг 
асосий хусусияти булиб хисобланади Хар бир ишнинг курилиши 
сиртдан Караганда турли шахсларнинг бевосита муносабатида намоён
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булади. Огзакилик талаби крнунчиликда жиноят ишини куриш 
жараёнининг тамойили сифатида муста\камлаб куйилган. Маданият 
даражаси, судлар таркиби, судлар хайъати аъзолари, суд жараёнининг 
бошка иштирокчилари, гувохлар, омманинг шахсий хусусиятлари суд 
мухокамасининг натижасига катта таъсир курсатиши мумкин. 
Кишиларнинг атрофда узини тутиш феъли ва узаро муносабатлари 
Коидалари асосан шу жамиятда кабул килинган хулк-атвор маданияти 
билан белгиланади. Кишилар кундалик х,аётининг барча сохаларидаги 
хатти-харакатлари (учрашув, хайрлашув, сухбатлашув ва х.к.) айнан 
хулк-атвор коидалари (алохида куринишдаги ижтимоий меъёрлар) 
билан тартибга солинади. Атрофда узини тутиш феъли 
коидаларининг бузилиши одатда бир кишининг боцщасига нисбатан 
норозилигини келтириб чик,аради, тушуниш ва хамкорликка 
интилиш даражасини пасайтиради, натижада бу меъёрларни бузган 
шахснинг уз максадига эришиши к,ийин кечади. Бир к,адар шартли 
айтиш мумкин булган суд мажлиси вазияти муайян суд жараёнини 
утказишда мухим роль уйнайди. Таъкидлаб утилганидек, бу шу суд 
иши билан боглик, булган барча шахсларга сиртдан таъсир 
курсатувчи вокелик, ходиса, шарт-шароит ва чора-тадбирлар 
мажмуасини уз ичига олади. Купгина холатлар, яъни иш курилаётган 
жараёнга тарбиявий таъсир курсатишдан тортиб (жараённинг 
вазияти, залнинг ёритилиши, харорати ва х.к.) сунгги к,атордаги 
кишиларнинг ташк,и куринишигача булган холатлар хам шулар 
сирасига киради.

Юкррида зикр этилганларни хисобга олган холда шуни 
таъкидлаш мумкинки, судлов ишларини юргизишнинг хукукий 
маданияти:

биритидан, ХУКУКИЙ маданиятнинг суд жараёнига алок,адор 
булган к,исмидан;

иккинчидан, судлов ишларини юргизишда иштирок этувчи 
барча шахсларнинг хулк,-атвори ва ХУКУКИЙ маданиятидан;

учинчидан, суд мухокамаси маданияти холатидан таркиб топади1.
Одил судлов маданияти даражасини бахолашда суд чицарган хар 

бир хукм, к,арор, ажримнинг жараён иштирокчилари учунгина эмас, 
балки барча фукаролар учун хам конуний, асосланган ва ишонарли 
булиши мухим омил хисобланади.

1 Келтирилган тавсиф В.В. Леоненко томонидан таклиф этилган судлов ишларини 
юргизиш маданиятини тушунишга жуда я^ин келсада (Профессиональная этика 
участников уголовного судопроизводства. -Киев, 1981. -С.95-96), ундан айрим 
жи,\атлари билан ф ар^анади . Шуниси аёнки, хулц-атвор маданияти ва холати нафак,ат 
жиноят ишларини куриш маданияти учун, балки ^ар к,андай маданият тавсифномаси 
учун цам а\амиятлидир
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Судлар суд хукмларининг маданий-тарбиявий агамия тини 
назарда тутган \олда суд жараёнининг боришини кенг ёритишлари 
лозим, бирок; арзон шов-шув ортидан кувмаслик зарур. Хар сафар 
суднинг маданий-тарбиявий вазифасини ёдца тутиш лозим булади. 
Суд терговчининг маданий-тарбиявий ахамияти, судьяларнинг 
касбий маданияти, энг аввало, суднинг нафакат айблов, айни пайтда 
оклов далилларини хам майорат билан ва малакали текширишини 
билдирувчи объективлик билан таъминланади. Суд хукмининг 
ишончлилиги иш холатларининг хар томонлама тахлил этилишига •' 
асосланади. Суд суд терговини унда барча томонлар ва вакилларнинг 
фаол иштирокини таъминланган холда ташкил этиши шарт. Агар 
судлар утказиладиган суд мажлиси залларида хар доим хам одамлар 
унча купчиликни ташкил этмасада, сайёр судлар мажлисларига яхши 
тайёргарлик курилган шароитда уларда иштирок этувчилар сони 
анча юкори булади.

Судьяларнинг маданий хукукзий фаоллиги - жиноятчиликнинг 
олдини олиш буйича курилган тадбирлар сифати ва кулами, янги 
шаклларни излаб топиш ва улардан фойдаланиш, бутун суд 
фаолиятини конунийлик ва хукукий маданият доирасида катьий 
амалга ошириш одил судлов маданияти учун шарт-шароитлар 
яратади.

Суд жараёнлари, сайёр судлар, хисобот маърузалари, хусусий 
ажримлар, маърузалар, сухбатлар, уртоклик судлари билан мунтазам 
иш олиб боришнинг тарбиявий ахамияти барчага яхши маълум. Шу 
билан бирга барча судлар ва барча судьялар хукукбузарликларнинг 
олдини олиш ишларига бир хил ёндашишмокда, деб булмайди. Суд 
ходимларида ишчанлик ва хукукий фаолликни тарбиялаш - суд 
раисининг асосий мажбуриятларидан, суд жамоаларининг эса асосий 
вазифаларидан бири.

Судларнинг огохлантириш буйича ишларининг асосий 
шакллари фукаролик ва жиноят ишларини куриб чикиш билан 
ботик- Бундан ташкари судга махсус чоралардан: хусусий ажрим 
чикариш, эхтиёт чорасини куллаш, жиноят ишини кузгатиш 
чораларидан фойдаланиши хам одил судлов конунийлиги ва 
маданиятини бахолаш улчови була олади. Шу боисдан судлов 
ишларини юргизиш коидаларига, суд-касбий ва хукукдй маданияти 
талабларига катьий амал килиш, самимий муомала, хакконийлик ва 
суд жараёни ХУКУКИЙ маданиятининг бошка жихатлари мухим 
хисобланади. Бирок сайёр судлар мажлисларини ташкил этиш ва 
утказишда жидций нуксонларга йул куйиладики, бу уларнинг 
маданий-хукукдй ва тарбиявий ахамиятини тушириб юборади.
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Купинча сайёр судлар мажлисларида ижтимоий а^амиятга эга 
булмаган ишлар куриб чикдлади, устига устак бундай мажлисларни 
ташкил этиш хамда ишни судда куриб чикиш тез-тез оркага суриб 
юборилади. Ишни айбланувчининг иш жойи ёки яшаш жойида 
куриб чикдш жиноятчиликнинг ва бошка хукуфузарликларнинг 
олдини олишга кумаклашиши мумкинлигини унутмаслик керак. 
Жиноят ишини куриб чикиш жойи тугрисидаги масалани хал 
кдлишда судья нафакат маълум бир хУДУДДаги, айни пайтда муайян 
жамоадаги жиноятчиликнинг ахволи ва хусусиятларининг аник, 
тахлилидан келиб чик,иши лозим, чунки ишнинг сайёр суд 
мажлисида курилиши хар доим муайян максадга йуналтирилган 
булиши хамда хУКУК-тартиботни мустахкамлашнинг самарали чораси 
булиб к,олиши шарт.

3. Суд жараёншш такомиллаштиришда хукукий 
маданиятнинг урни

Зарур холларда давлат-хукукий мажбурлов чораларини куллаш 
ваколатига эга булган идораларнинг олдинги тизимини тубдан кайта 
куриб чик,ишни так;озо этган демократик ХУКУКИЙ давлатнинг 
шаклланиши айни пайтда барча ХУКУКИЙ к,адриятлар мажмуини 
бошкатдан идрок этиш заруратини хам келтириб чик,арди. 
“Фукароларнинг конуний хУКУКлари ва эркинликларини химоя 
Килиш судларнинг ва хУКУК-тартиботни мухофаза килиш 
органларининг фаолиятида асосий мазмунга айланмога керак, - деган 
эди Узбекистон Республикаси Президенти И.А.Каримов мамлакат 
Олий Мажлисининг олтинчи сессиясида сузлаган нуткида. - Суд 
жазоловчи органдан оддий одамларнинг хУКУКлари ва манфаатларини 
химоя килувчи органга айланиб, хакикатан хам мустакдл булиб 
колиши лозим”1.

“Маданият” тоифасининг инсон фаолиятини илмий жихатдан 
билишдаги илмий ахамияти, биринчидан, - унинг, аввало, бундай 
фаолиятнинг изчиллиги ва яхлитлигини узида акс эттиришга, одатда 
тадкдкотнинг тахлилий услублари билан эришиб булмайдиган 
фаолият шакллари, восита ва жихатларини узаро боглик ва бир- 
бирларини тулдирган холда илмий тахлил кдлиш йулини давом 
эттиришга укуви билан изохланади. Илмий тахлил йули эса, 
пировардида, урганилаётган манбани ян ада чукуррок ва хар 
томонлама билиш учун шарт-шароит яратади.

1 Каримов И.А. Хозирги боск^гада демократик ислохотларни чувдшаигиришнинг муцим 
вазифалари. -Т.: Узбекистон, 1996. - 34-35-бетлар.
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Иккинчидан, “маданият” тоифаси анъанавий ижтимоий- 
хукукий «.адриятларни узлаштирищ ва янгиларини яратиш жараёнида 
шахснинг эркин ва \ар жщатдан камол топишини таъминлаган 
ижтимоий тараккиётнинг эришилган даражасини белгилайдиган 
мезон булиб хизмат кдлиши хам мумкин.

Бундан келиб чикадики, суднинг одил судловни амалга ошириш 
буйича фаолиятини таджик, килишга нисбатан “маданият” 
тоифасининг кулланиши \укук,шуносликда судлов маданияти каби 
янги тармоги ажралиб чикиши учун асос булиб хизмат килади.

Хукукий маданият, умумвн маданият тушунчаси каби, энг 
аввало, методологик хусусиятга эга. Шу боисдан унга бир томондаН- 
судловни яхлит-тизимли тад кик кдлиш услуби сифатида ёндошиш 
мумкин. Бу услуб конунийлик, самарадорлик, сифат, тезкорлик ва 
суднинг одил судловни амалга ошириш буйича фаолияти учун зарур 
булган бошка \олатларни таъминловчи барча омилларининг аник, ва 
узвий бирлиги (бутунлиги)дан иборатдир.

Иккинчи томондан, “маданият” тоифасига суднинг шахе ХУКУК 
ва эркинликларини химоя кдлиш буйича фаолиятини 
такомиллаштириш, уни бутун жамият манфаатларига мувофик, 
равишда ривожлантириш чораси сифатида цараш мумкин.

Боцщача айтганда, одил судловни такомиллаштириш 
муаммоларини ишлаб чикиш учун “маданият” тоифасининг 
кулланилиши - суд тизимининг хукукни жорий этиш амалиёти 
сохасига тизимли тадкдцотларни тадбик, кдлишнинг аник, шаклини 
билдиради.

Манбани хар томонлама урганиш принципининг амалга 
оширилишидан ва услубий муайянлаштиришдан иборат булган 
тадк^к,отнинг яхлит-тизимли услуби бугунги кунда купчилик 
томонидан эътироф этилмокда хамда илмий билишнинг турли 
сохаларига, шу жумладан, ХУКУКШУН ослик фанига хам кириб 
келмокда. Шу боисдан услубий жщатдан одил судловни ХУКУКИЙ 
маданият атамалари орк,али тавсифлаш судловни тахдилий таджик, 
этишдан хар томонлама тадк^к, кдлишга утишни англатади. Бундай 
усулда тадк,ик, этишда к,онунчилик ва суд тизими бошк,арувини, 
кадрлар салохияти ва унинг суд-касбий тайёргарлиги даражасини, 
судьяларнинг ахлокий акдцаларини, судларнинг моддий базаси ва 
илмий-техникавий воситалар билан таъминланишини 
такомиллаштиришда, суд харакатларининг мак;буллиги ва 
цонунийлигида, суд ишининг сифати ва самарадорлигида, унинг 
санитария шароитларида, судьяларнинг иш кобилиятини ва мехнат 
фаолияти давомийлигини ошириш чораларида, фукароларнинг 
ХУКУКИЙ маданиятини юксалтиришга суднинг тарбиявий таъсир
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курсатишида одил судловни такомиллаштиришнинг хилма-хил 
муаммолари уз ифодасини топади.

Одил судловнинг бундай ижтимоий муаммоларини санаб утиш 
судлов маданиятини тартибга солиш вазифалари уни 
ривожлантиришни турли муаммоларининг шунчаки йигиндисидан 
иборат деган маънони англатмайди. Хар бир жонли тизим уз 
таркибий кисмларининг одций йигандисидангина иборат 
булмаганидек, одил судлов хам узининг айрим муаммолари 
жамлангандан кейинги куринишига ухшамаслиги мумкин. Бутун 
(яхлитлик) хар доим уз кисмларига нисбатан сифат жихатдан янги 
вок,елик сифатида намоён булади, бу унинг фаолият курсатишига ва 
уз олдига куйилган ижтимоий вазифаларни бажаришга кодирлигини 
белгилайди. Чунки урганилаётган манбанинг яхлит \олда тасаввур 
этилганда, унинг алохида олинган муаммолари бир-бирига узаро 
таъсир курсатади. Бир муаммонинг хал этилиши бошка муаммонинг 
ечими учун асос булади ёки шарт-шароит яратади.

Шундай килиб судловни давлат ва жамоатчилик фаолиятининг 
бошка сохалари' хамда шакллари, энг аввало, моддий ва маънавий 
маданиятнинг аник-тарихий тараккиёти даражаси билан узаро 
бомиклигини ва узаро алокасини аник ва бир бутун холда урганиш 
учун услубий негиз вужудга келтирилади.

Курилаётган иш буйича асл хакикатни аниклашда суднинг 
техник имкониятлари, шунингдек суд фаолиятининг самрадорлиги, 
судьялар мехнат кобилиятининг давомийлиги жамият моддий 
маданиятининг кай даражада ривожланганлигига боглик- Негаки, 
судьялик ишининг сифатини судьяларнинг шахсий камолатигагина 
боглик килиб куйиш тугри эмас. Сифат - бу ижтимоий-шахсий 
тоифа, суднинг моддий-техникавий таъминланганлик курсаткичи, 
умуман суд тизимининг жами моддий-маънавий, шахсий холатининг 
яхлит куринишли курсаткичидир.

Бирок “шахсий мукаммаллик ёхуд номукаммаллик” аслида 
судларнинг зарур бинолар, техник воситалар, штатлар сони ва 
бошкалар билан таъминланганлиги каби суд фаолияти объектив 
шароитларининг шахсий, инсоний шаклларидаги аник инъикоси, 
холос. Бундай объектив моддий шароитларнинг суд фаолияти 
жараёнида етишмаслиги субъектив (шахсий шаклдаги 
куринишларнинг юзага чикишига: судьяларнинг иши хаддан зиёд 
купайишига ва уларнинг толикишларига олиб келади. Объектив 
шароитнинг паст “сифати” охир окибатда субъектив омиллар 
“сифати”нинг ёмонлашувига сабабчи булади. Ушбу объектив ва 
субъектив омиллар одил судловда ва умуман ижтимоий вокеликда уз-
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узича ва “соф” ажралган холда эмас, балки узвий бирликда мавжуд 
булишидан далолат беради.

Судларни бинолардан тортиб, тасвирга олиш ва овоз ёзиш 
жихозлари, мехнатни илмий ташкил этиш воситалари, хозирги 
илмий-техника таракдиёти шароитида эса хисоблаш тахникаси (суд 
фаолиятини компьтерлаштириш) билан таъминлашгача булган 
суднинг модций негизини ривожлантириш ва мустахкамлашни 
эътибордан сокдг кдлувчи суд иши ва умуман судлов 
самарадорлигини ошириш моделини хаёлий нарса, деб бахолаш 
мумкин.

Бундан келиб чицадиган тавсиялар шундан иборатки, судловга 
суд фаолиятининг ранг-баранг куринишдаги субъектив-шахсий ва 
объектив-модций омиллари (хукуций, иктисодий, модций, ташкилий, 
шахсий)Нинг узвий бирлиги (яхлитлиги сифатида царалгандагина 
судлов самарадорлигини ошириш буйича тадбирларни ишлаб 
чицишни мувафаккиятли бажариш мумкин. Ана шундагина одил 
судлов маданияти хилма-хиллигининг бирлиги, модций омилнинг 
шахсий, инсоний, маънавий омилга айланиши сифатида намоён 
булади.

Судлов ишларини юргизиш маданияти - бу нафакат ХУКУК 
нормаларига асосланган фаолиятдир, балки ХУКУКИЙ, а\локдй 
меъёрлар билан бир к,аторда ушбу маданиятга ташкилий, тарбиявий 
ва бошк,а таркибий к,исмларни кушиб юбориш мумкин булган 
фаолият хамдир. Одил судловни амалга ошириш фаолияти замонавий 
илмий талабларга, ахлок, мезонларига, мехнатни ташкил килишдаги 
энг сунгги ютук^арга хамоханг булиши лозим. Х,укук^й маданият ва 
к,онунийлик хар к,андай давлат органининг фаолиятида мажбурий 
шартдир, - бу демократик давлатчиликнинг узига хос хусусияти 
булиб, улар хукук-тартиботнинг даражасида, амалдаги ХУКУКИЙ 
меъёрларни такомиллаштириш даражасида, юридик амалиёт ва фанда 
намоён булади. Шу боисдан к,онунийлик ва одил судлов маданияти 
судлов ишларини юргизишнинг хам маънавий-хукукий, хам 
ташкилий, тарбиявий, иктисодий ва бошк,а жихатларини к,амраб 
одишини таъкидлаб утиш уринлидир.

Одил судлов маданияти ва к,онунийлик бирлигининг бу 
омиллари одил судловнинг асосий мак,сади сифатида к,онунийлик 
билан боглик, булгандагина алохида маъно касб этади. Одил судлов 
маданияти объектив ва субъектив омилларнинг такомиллашиб 
борувчи тизими тарзида шаклланади. Бу омиллар эса судлов 
ишларини юргизиш жараёнида процессуал ва модций к;онунларнинг 
бир хилда ва юксак маданий савияда кулланилишини таъминлаш 
мацсадини кузлайди. Уз навбатида процессуал к,онун талабларига
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мувофик булган ва ахлокий меъёрларни хулк-атвор меъёрларидай 
Кабул киладиган одамлар томонидан амалга ошириладиган судлов 
ишларини юргизишнинг процессуал фаолиятини одил судлов 
Коуннийлиги ва маданияти тамойиллари билан бир хил деб к,араш 
мумкин. Бинобарин конунийлик одил судловнинг омили сифатида 
процессуал маданиятнинг бирлаштирувчи занжири, хукукий 
маданият даражасининг узига хос улчови булиб куринади.

Инсон шахсини хурматлаш одил судлов маданиятининг мухим 
таркибий кисми булиб саналади. Одил судлов ишларини юргизиш 
маданиятида процессуал фаолият к,атнашчиси шахсига муносабат 
конунийлик билан таъминланади. Бунда конунийлик ва одил судлов 
маданияти бирлиги принципи яна бир карра намоён булади. Агар 
одил судлов маданияти конунийлик принциплари билан узаро 
нисбатда олиб каралса, уни нафакат умумий маданиятнинг турли 
куриниши, балки суд жараёнининг барча боскичларида 
Конунийликни руёбга чикарувчи шахсларнинг ме*нат маданияти 
каби кабул килиш хам мумкин буларди.

Одил судлов, умуман судлов ишларини юргизиш конунийлиги 
ва маданиятининг ХУКУКИЙ асосини конунлар ва ахлокий меъёрлар 
мажмуаси ташкил этади. Крнунийлик ва ХУКУКИЙ маданият бирлиги 
тамойилига таянган холда судлов ишларини юргизишнинг ХУКУКИЙ 
маданиятини конун белгилаб беради, деб ишонч билан алохида 
таъкидлаш мумкин. Лекин шу муносабат билан хакли савол тугалади: 
жараён иштирокчиларининг конунга мос хулк-атвори ХУКУКИЙ 
маданият мохиятини тула-тукис юзага чикаради деб хисоблаш 
мумкинми? Бу саволга уз-узидан салбий жавоб топилади. Агар конун 
талабларини тула хажмда бажариш судлов ишларини юргизишнинг 
ХУКУКИЙ маданиятига мос келса, судлов ишларини юргизишнинг 
хукукий маданияти процессуал ва моддий конунларда ифодаланган 
талабни бажаришнинг синоними булиб коларди, холос.

Шу билан бирга ХУКУКИЙ маданият ва конунийлик 
тамойилининг бирлиги хали бу тоифаларнинг айнанлигини 
англатмайди. Албатга, уларнинг фарки судлов ишларини юргизиш 
Хукукий маданиятининг ички тузилишвдан келиб чикади. Судлов 
ишларини юргизишнинг барча жихатлари максад ва воситаларга 
ажратилиши мумкин. Судлов ишларини юргизиш маданиятининг 
асосий максади - конунийлик, унинг бошка тузилмавий жихатлари 
эса бу максадга эришиш учун воситалардир.

ХУКУКИЙ маданият уз ижтимоий ахамиятига кура к°нунийликка 
хамоханг булсада, лекин шакли, тузилиши ва микёси билан ундан 
фарк килади. Демак, процессуал ХУКУКИЙ маданият - бу нафакат 
ХУКУКИЙ меъёрларга асосланган фаолият, балки юридик жихатлар
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одил судловни амалга ошириш пайтидаги ме\натни илмий ташкил 
этиш гоялари билан, давлат бошк,аруви ва суд идораси тарбиявий 
таъсирининг максадлари билан чамбарчас уйкунлашиб кетадиган 
фаолият хамдир. Зеро хукук, уз-узидан хар кандай ижтимоий хулк- 
атворни тартибга солувчи хаммабоп тизим була олмайди.

Одил судлов ишларини юргизиш хукукий маданиятининг 
хусусиятлари суд-касбий хулк-атвор маданияти, хис-туйгу маданияти, 
шахснинг ахлокий маданияти умумий талаблари йигиндисида, суд 
жараёнига дахлдор ХУКУКИЙ ва ахлокий меъёрлар узаро нисбатида 
намоён булади. “Маданият” тушунчасига нафакат унинг натижалари, 
мехнат самаралари, айни пайтда уларга эришиш маданияти - судлов 
ишларини юргизишнинг технологик жараёни хам киради. Бундай 
ёндошув судлов ишларини юргизиш маданияти тушунчасини унда 
одил судлов натижалари маданияти (курилаётган иш буйича объектив 
Хакикатни юзага чикариш; эришилган хакикаг - конунийликнинг 
Конуний бахоси) билан объектив суд тергови технологияси 
маданиятини ажратган ходца янгича мазмун билан бойитишга имкон 
беради.

Маълумки, инсон шахсини хурмат килиш демократик жамият 
маданиятининг энг асосий хусусиятларидан бири булиб хисобланади. 
Пировард максади хар кандай моддий ифодадаги махсулот ишлаб 
чикариш булган мехнат шахснинг намоён булиш мезони вазифасини 
утайди. Инсон ишлаб чикарган махсулотни бахолашда ишлаб 
чикарувчининг узига хам, хеч булмаганда маънавий маданиятни хам 
истисно этмаган холда унинг профессионал ва ишчанлик 
хислатларига бахо бериш зарур.

Бундан сифатли махсулотсиз ишлаб чикарувчи ва истеъмолчи 
Уртасида хакикий маданий узаро муносабат булиши мумкин эмас, 
чунки сифатсиз махсулот ишлаб чикарувчи объектив равишда 
маданиятли булишга, яъни узи бевосита хизматини бажаришга даъват 
этилган истеъмолчини астойдил хурмат килишга кодир эмаслиги 
келиб чикади. Агар бу коидаларнинг барчаси судлов ишларини 
юргизиш коидаларига нисбатан кУлланилса, конунийлик ва одил 
судлов маданияти бирлигининг жихатлари судланувчи, жабрланувчи 
ва суд жараёни бошка иштирокчиларининг шахсиятига ва конуний 
манфаатларига ёндошувда ифодаланади. Суд бу бирликни судлов 
ишларини юргизишнинг паровард натижаси булган объектив 
Хакикатни юзага чикариш ва конунни куллаш оркалигина татбик эта 
олади. Судлов ишларини юргизиш натижасининг сифати ХУКУКИЙ 
маданиятнинг алохида олинган хар бир шахе такдирида ахамияти кам 
булмаган умумий савиясини белгилаб беради.
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Конунийлик ва одил судлов маданияти бирлигининг принципи 
Уз табиатига кура фукаролик ва жиноят ишлари буйича суд 
ишларини юргизиш вазифаларига ишончли хизмат кдлишга даъват 
этади. Жиноятларни тезлик билан тулалигича очиш, айбдорларни 
фош этиш, жиноят содир кдлган хар бир шахе одил жазога 
тортилиши хамда бирон бир айбеиз одам жиноий жавобгарликка 
тортилмаслиги ва судланмаслиги учун крнуннинг тугри кулланишини 
таъминлаш жиноят иши буйича суд ишларини юргизишнинг 
вазифалари хисобланади. Бу принцип конунийлик ва ХУКУК- 
тартиботни мустахкамлашга, жиноятчиликнинг олдини олишга ва 
пайи киркдлишига, жамият манфаатларини химоя кдлишга, 
фукароларни Узбекистон Конституцияси ва крнунларини огишмай 
бажариш рухида тарбиялашга хизмат кдлмоги керак.

Судлов ишларини юргизишнинг бу коидалари конунийлик ва 
одил судлов маданияти бирлиги гояси билан цушилиб кетади. Кенг 
маънодаги ХУКУКИЙ маданият ва конунийлик тушунчаси давлат 
бошкаруви тизими фаолиятининг ажралмас булаги ва хукук-тартибот 
холати, амалдаги ХУКУК меъёрларининг мукаммаллик даражаси, 
ХУКУКНИ куллаш, шу жумладан, юридик фан холати, суд амалиёти ва 
суд-касбий маданиятида намоён булувчи демократик 
давлатчиликнинг узвий кисми каби изохланади.

Суд тизими одил судловининг мазкур тамойили, унинг 
тузилиши ва фаолияти конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият бирлиги 
тамойили мазмунининг негизи булиб хизмат кдлувчи принципиал 
коидалар, ХУКУКИЙ ва маданий гояларга мувофик равишда амалга 
оширилади. Крнунийлик ва ХУКУК маданияти бирилиги тамойили суд 
жараёнида судлов ишини юргизишнинг барча иштирокчиларининг 
ХУКУКларини, одил судловнинг маънавий-хукукий маданияти ишга 
солинишини таъминлашга каратилган.

Кенг маънода олганда суд одил судловнинг конституциявий 
принциплари ва процессуал йуналиш асосида фаолият курсатиш 
оркали фукароларни ватанпарварлик рухида, конунларни аник ва бир 
хилда бажариш, мулкни асраб-авайлаб, мехнат интизомига риоя 
кдлиш, давлат ва жамоатчилик олдидаги бурчга халол муносабатда 
булиш, фукароларнинг хУКУКлари, кадр-кимматини хурмат кдлиш 
рухида тарбиялашга сафарбар этилган. Суд жиноят жазо меъёрларини 
куллар экан, жиноятчиларни жазога тортибгина колмасдан, уларни 
тузатиш, кайта тарбиялашдек инсонпарварлик максадини хам кузда 
тутади. Курсатиб утилган вазифалар суд жараёнини ташкил этишда 
Конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият тамойилларига амал кдлишни, 
уларни утказиш маданиятини юксалтириш хамда одил судловнинг 
тарбиявий таъсирини кучайтиришни такозо этади. Хукукий маданият
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самарадорлиги муаммоси бу хукукий маданият тарбияси 
муаммосининг бир булагини ташкил килади, негаки к,онунга 
маданий асосланган восита ва услублар билангина унинг таъсир 
курсатишини таъминлаш мумкин. Бу таъсир пировардида одил 
судлов натижаларининг маданий таъсири булиб колади.

Крнунийлик ва одил судлов маданияти бирлигининг узига хос 
хусусиятлари бу ерда крнунийликка бевосита амал килишга 
асосланган хамда ХУКУК меъёрларини куллаш билан б о т и к , булган 
Хукукий, ахлокий тамойиллар мажмуаси мавжудлигида намоён 
булади.

Илмий-назарий нуктаи назардан конунийлик ва ХУКУКИЙ 
маданият бирлиги тамойили одил судловнинг конституциявий 
принциплари билан чамбарчас богликдир: конунга мувофик одил 
судловнинг амалга оширилишини конунийлик ва ХУКУКИЙ 
маданиятдан, суд жараёнининг иштирокчиларининг судда 
катнашувининг демократик принципидан ажратган холда караб 
чикиш мумкин эмас. Одил судловни факат суд оркали амалга 
ошириш тамойили конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият билан, 
фукароларнинг конун ва суд олдида тенглиги, судьяларнинг 
мустакиллиги ва уларнинг факат конунга буйсуниши билан узвий 
б о т и к  Барча судларда ишларни коллегиал куриб чикишнинг 
конституциявий принципи ХУКУКИЙ маданият, айбсизлик 
презумпцияси билан, айбланувчига химояланиш хУКУКИни 
таъминлаш билан, конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият бирлиги 
тамойилидан сира четга чикмаслик билан, одил судлов вазифалари 
бирмунча юкори профессионал савияда бажарилишини таъминлашда 
маданий ёндошувнинг тула кафолати билан чамбарчас алокада 
булади.

Мустакил жамиятда ХУКУКИЙ тартибот маданий-ахдокий хаёт 
тамойилига хизмат килади хамда давлат ва жамият фаолиятининг 
барча даражасини камраб олади. Конунийлик ва ХУКУКИЙ маданият 
бирлиги тамойили бу нафакат ХУКУКИЙ акт, балки маданий-ахлокий 
тамойил хамдир.

Судлов ишини юргизишни амалга оширишда конунийлик:
биринчидан, ХУКУКНИ мухофаза килиш органларини, шу 

жумладан, судни одил судловнинг конституциявий тамойиллари ва 
Конун асосида хамда конунга тула мос равишда ташкил этишни;

иккинчидан, судлов ишини юргизишни тартибга солувчи 
Конунга, фукаролик-жиноят-процессуал хУКУКларнинг барча 
меъёрларига катгик амал килишни, уларнинг тугри ва маданий 
кулланилишини;
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учинчидан, муайян суд ишини хал этишда хукукнинг моддий ва 
процессуал меъёрларини маданий ва конуний куллашни англатади.

Агар бу фаолиятни амалга оширувчи органлар фак,ат демократик 
тамойиллар асосида, конун негизида ва унга тула мувофик, равишда 
ташкил этилган булсаларгина, жиноят-процессуал фаолиятда 
Конунийлик ва хукукий маданият тугрисида суз юритиш мумкин 
булади. Бу конунийлик ва хукукий маданиятнинг одил судловнинг 
факат суд томонидан амалга ошириш, ишни судьялар томонидан 
куриб чикиш, судда халк маслахатчиларининг иштироки, жиноят 
ишлари куриб чикилишида коллегиаллик каби процесс тамойиллари 
билан узвий узаро алокада булишини такозо этади.

Процессуал конунга катти к риоя этиш талаби, аввало, икки 
холат билан:

биринчидан, процессуал конунлар судлов ишини юргизишни 
амалга ошириш жараёнида суд, дастлабки тергов, прокуратура ва 
адвокатура органлари фаолиятини белгилаши, бу жараёнда зикр 
этилган идоралар уртасида, шунингдек судлов ишини юргизишда 
катнашувчи ана шу органлар ва алохида шахслар уртасида вужудга 
келган муносабатларни тартибга солиш билан;

иккинчидан, хакикатни англашда ва одил судлов вазифаларини 
муваффакиятли бажаришда процессуал шаклнинг ахамияти каттадир. 
Жиноят-процессуал конунга, шу жумладан, процессуал тартиб- 
интизом билан белгилаб куйилган коидаларга амал килиш одил 
судловни амалга оширилишини, конуний ва асосланган карорлар 
чикарилишини кафолатлайди.

Маънавият билан узвий боглик булган ахлок ва хукук, нисбатан 
мустакилликни намоён этган холда ривожлана оладиларки, бу 
ижтимоий онгнинг бошка шаклларига хам хосдир. Бундай нисбий 
мустакилликнинг улчови ахлок ва хукук талаблари вазифаларининг 
ва уларни амалга ошириш табиатининг узига хос хусусиятлари билан 
белгиланади. ХУКУК \ам, ахлок хам бир йуналишда харакатланар 
экан, конунийлик ва хукукий маданият тамойилини хам истисно 
этмаган холда инсон учун ижтимоий ва ахлокий кадриятларга 
бокланишга зарур шарт-шароитларни ярата бориб, жамият 
аъзосининг шахе сифатида камол топишига кумаклашади.

Шу муносабат билан хукукий маданият ва конунийликка 
дахддор зикр этилган кадриятларни умумий маданият муаммоларидан 
ажратган холда куриб чикиб булмайди. Маданият гоялари - бу 
маълум маънода конунийлик гоялари демакдир, конунийликнинг узи 
эса маданият инъикосидир. Крнунийликни, унинг тамойиллари 
тизимини, ахлокий жихатларини, шунингдек амалий гоялари ва 
тавсияларини хукукий маданият (суд жараёни иштирокчиларининг
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хулк-атвор маданияти, нутк, маданияти, эшитиш ва ишонтириш 
Кобилиятини ривожлантириш) нуктаи-назаридан урганиш бугунги 
кунда суд амалиёти учун биринчи даражали ахамиятга эга.

Хозиргача тадкикотчилар судлов ишини юргизишнинг асосий, 
лекин ягона булмаган жщатига - конунийликка уз эътиборларини 
каратиб келдилар, лекин уни конунийлик табиатини чукур идрок 
этишга ёрдам берувчи кенг маъноли умумий маданиятнинг доирасида 
урганиб чицмадилар. Бирок; одил судлов маданияти умумий 
ижтимоий маданият холатларининг бири булиб хисобланади, умумий 
маданият муаммоларисиз конунийлик муаммоларини тугри хал 
килиб булмайди.

Крнунийликни мустахкамлаш талабида бир вактнинг уз ид а одил 
судлов маданияти, жамият ХУКУКИЙ маданияти даражасини ошириш 
талаби хам уз ифодасини топади, чунки конунийлик ва маданият - 
уша жараённинг икки томонидир. Шу боисдан ХУКУКИЙ маданият ва 
Конунийлик бирлиги тамойилига тузилишига кура ХУКУКИЙ 
маданиятнинг булаги, ХУКУКИЙ маданиятга эса умумий маданиятнинг 
таркибий кисми сифатида каралади. Одил судловни амалга 
оширишга каратилган ХУКУКИЙ маданият самарадорлиги инсоннинг 
фан-техника, ахлок ва моддий-маънавий фаолият сохаларидаги 
замонавий ютукларига асосланади. Бу тамойил одил судлов 
маданиятининг алохида шакли ва максади булган конунийлик билан 
узаро муносабатга киришгандагина маъно ва мазмун касб этади. 
Крнунийликнинг ХУКУКИЙ маданиятга нисбатан бундай икки ёклама 
муносабати кейингисининг суд фаолияти натижалари маданиятига ва 
бу натижаларни олиш маданияти (процессуал технология 
маданияти)га булинишидан келиб чикади. Крнунийлик процессуал 
фаолият натижалари маданиятига нисбатан ХУКУКИЙ маданият 
принципи сифатида, процессуал технология маданиятига нисбатан 
эса унинг максади сифатида намоён булади. Конунийлик ва одил 
судлов маданияти бирлиги принципи ана шунда куринади.

Бундан келиб чикадики, конунийлик ва маданият бирлиги 
давлат ва ХУКУК назарияси, одил судловнинг конституциявий 
тамойилларида булганидек, бутун давлат ва ХУКУКНИ мухофаза килиш 
фаолиятида хам асосий уринни эгаллаши керак. Бугунги кунда 
илмий-хукукий адабиётларда хам, оммавий ахборот воситаларида хам 
конституциявий суд фаолиятини жонлантириш, конституциявий 
Коидаларига амал килиш кафолатини куллаш зарурлиги тугрисидаги 
талаблар асосли равишда илгари сурилмокда.

Шахе хулк-атворининг касбий маданияти одатда мазкур хулк- 
атвор ахлокий ва эстетик меъёрларининг ташки ифодасини узида акс 
эттирган инсон кундалик хулк-атвори (мехнатда, маиший турмушда,

www.ziyouz.com kutubxonasi



бош^а кишилар билан муомалада) шаклларининг йигиндисидай 
Хисобланади. Кенг маънода хулк-атвор маданияти тушунчасига инсон 
ички ва ташци маданиятининг барча жихатлари: кишилар билан 
муомала килиш, жамоат жойларида юриш-туриш коидалари киради. 
Суд жараёни иштирокчилари хулк-атвори касбий маданиятига суд 
фаолиятининг принципи ва етакчи юяси сифатида каралар экан, 
судлов ишини юргизиш умумий принциплари тизимида унинг тутган 
урнини ва мазмунини аниклаб олиш лозим булади. Шахснинг хулк- 
атвор маданияти мундарижасида суд жараёни иштирокчилари 
(судьялар, прокурорлар, адвокатлар, суд мажлиси котиблари)нинг 
ахдокий-шахсий тавсифлари мухим урин тутиб, одил судловда 
конунийлик ва маданият принципини амалга оширишга таъсир 
курсатади.

Аммо одил судловни амалга ошириш улугворлиги муаммоси 
хукукшунослик фанида хам, ХУКУК назариясида хам хал этилмай 
келинмокда. Бу тушунчанинг мохияти тула очилмаган хамда унинг 
асосий белгилари, одил судлов ушбу омилининг таъсир этиш 
механизми ва бошка омиллар билан узаро алокаси етарлича 
аникланмаган.

Юристнинг суд жараёнидаги хулк-атвор ХУКУКИЙ маданияти 
ундан нафакат одил судловнинг конституциявий принциплари, 
фукаролик ва жиноят процесси (ФПК, ЖПК) меъёрларига риоя 
этишни, балки процессуал маросим маданиятининг анъанавий 
шаклларига амал килишни хам талаб этади. Судьяларнинг маросим 
маданиятини психологик ва ХУКУКИЙ жихатдан урганиш шахе хулк- 
атворининг куплаб шаклларини: мажлисда раислик килувчи билан 
суд жараёни бошка иштирокчилари уртасидаги узаро 
муносабатларни, мажлис этикетига риоя этишни, босиклик 
маданиятини, шунингдек суд конунийлиги ва ХУКУКИЙ маданиятига, 
Кабул килинаётган карорлар асослиги сифатига таъсир курсатувчи 
хатти-харакатларни камраб олади. Суд жараёнининг умумий, 
анъанавий маросим томони куп жихатдан унинг фукароларга 
тарбиявий таъсирини белгилар экан, суд маросими ва суддаги хулк- 
атворни жиддий тартибга солиш зарур булди. Шу максадца жиноят 
процесси барча иштирокчиларининг ЖПКга асосланган маросим 
хулк-атвор коидаларининг муайян мажмуини тузиш максадга 
мувофик- Турли туманлардаги судьялар фаолиятини кузатиш ва 
тахлил этиш, юристлар, олимлар ва амалиётчилар таклифлари, суд- 
процессуал маросими коидалари асосларини ишлаб чикишга замин 
булади. Суд-процессуал маросими икки киемдан, яъни умумий ва 
махсус кисмлардан иборат. Умумий киемда профессионал юристлар 
ва суд жараёнининг бошка иштирокчилари узларини кандай
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тутишлари зарурлиги хусусидаги услубий курсатмалар жамланган. Бу 
Кисмнинг мук,аддимасида купрок, умумий хусусиятдаги коидалар 
келтирилган булиб, сунгра улар судьялар, халк, маслахатчилари, 
прокурорлар, адвокатлар, суд мажлислари котиблари хар бирининг 
хулк,-атворига тегишли эканлигига караб алохида-алохида цилиб 
ажратилади. Кейин суд мажлисида жараённинг норасмий 
иштирокчиларининг узини тутиш (ташк,и халк-атвор) маданиятини 
белгиловчи цоидалар келтирилади. Бу кридаларда судда расмий, 
тантанаворлик вазиятини сакдаш, суд-процессуал маросимни 
бажариш зарурлигига эътибор каратилади, хулц-атворнинг шахсга 
хурмат, ишчанлик, аникдик, лундалик, фикрларни ихчам баён этиш 
каби ва бошца мухим жихатлари махсус куриб чикилади. Жараён 
иштирокчилари тилига ва суд амалларининг суд мажлисида хозир 
булганларга тушунарли булиши муаммосига алохида эътибор 
берилади. Жараённинг барча расмий иштирокчилари фаолияти конун 
талабига мувофик бир вактнинг узида ХУКУКНИ мухофаза килиш ва 
тарбия максадларини кузда тутиши керак.

Тарбия максадлари жараён давомида амалга оширилаётган бутун 
харакатлар нафакат юрист-профессионалларга, балки барча 
иштирокчиларга тушунарли булишини талаб килади. Бунинг учун хар 
Кандай айтилган гапни турли одамлар турлича эшитиши ва узича 
тушунишини доимо ёдда тутиш лозим. Вазифа шундан иборатки, суд 
мажлисида айтилган суз барча иштирокчилар томонидан тутри 
тушуниладиган булсин, шу боисдан иложи борича аник ва оддий 
тилда гапириш керак. Хукукий атама ишлатилганда эса уни 
тушунтириб бериш зарур булади. ЖК ва ЖПК моддалари хусусида 
ran кетганда, дастлаб уларни укиб эшиттириш лозим.

Сурок пайтида саволларни сурок килинаётган шахсга тушунарли 
килиб бериш, жавоб олингандан сунг сурок килинувчи айнан узи 
хохлагандек жавоб берганига ишонч хосил килиш керак. Сурокдарда 
жавоб олингач, кургазмаларни кайта айтиб беришга йул куйилмайди.

Расм-русмда суд мажлисида хулк-атвор коидаларини куриб 
чикувчи махсус кием асосий урин тутади.

Суд-процессуал расм-русмлари маданиятининг турли 
шаклларини бажариш учун жараён иштирокчиларининг, шунингдек 
залда хозир булган фукароларнинг суд мажлисида белгилаб куйилган 
тартибга, яъни ФПК ва ЖПКнинг тегишли модцаларида баён 
этилган коидаларга амал кдпишлари жуда мухимдир.

Жараённинг тантанаворлиги, уни тартибга солувчи барча 
процессуал ва ахлок меъёрларига риоя кдлиниши суд обру- 
эътиборини ва унинг тарбиявий ролини оширади хамда бу билан 
конунийликни мустахкамлашга кумаклашади.
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Суд мухокамасининг бошдан-оёк, бориши нафакат мухим булган 
далилларни текшириш ва фактларни аник^ашга буйсундирилган 
булиши, айни човда тарбиявий жихатга эга булиши хам лозим. Суд 
к,онунларнинг бажарилмаслиги сабабларини, фукаролик 
Хукукбузарлик холатларини келтириб чикарувчи шарт-шароитларни 
очиб ташлашга даъват этилгандир.

Агар суд биносида суд мажлиси кетаётган булса, суддаги колган 
бошка ишларнинг барчаси ана шу тантанавор суд амалларига 
буйсундирилган булиши керак. Факат танаффусларда ёки суднинг 
алохида амаллари оралигидаги танаффуслардагина суд мажлиси 
залига кириш мумкин.

Суд мажлисининг ХУКУКИЙ маданияти хукукбузарликларни 
жиддий ва ножидцийга булиниши билан к^зикмайди, балки у барча 
процессуал ва ахлокий меъёрларнинг бекаму-куст бажарилиши 
натижасидир.

ConiHFHra кура тик холда судга тушунтириш беришга 
Кийналадиган шахсларга нисбатан раислик килувчининг рухсати 
билан белгиланган коидадан четга чикиш мумкин.

ЖПК ва ФПК тегишли моддаларига асосланиб суд жараёнининг 
Коидалари ва утказиш тартиби белгилаб куйилган.

Жараённинг барча иштирокчилари хамда залда хозир булган 
фукаролар раислик килувчининг талабларига сузсиз итоат этишлари 
керак. Бу талаблар ишнинг судда ахлокий, маданий жихатдан пухта 
курилиши учун кулай шароит яратади, суд жараёнининг суд залида 
Хозир булганларга яхширок хукук,ий тарбиявий таъсир курсатишини 
таъминлайди.

Одил судловни, энг аввало, бутун суд мажлисини амалга 
оширишдаги тантанаворлик ХУКУКИЙ маданиятнинг мухим хусусияти 
сифатида у ёки бу сабаб билан жиноят судлов ишини юргизиш 
измига тушиб колган шахслар эс-хушига кучли хиссий таъсир 
курсатади, уларда адлия органларига хурмат хиссини тарбиялайди, 
пировардида конунийликни мустахкамлашга, фукароларни 
конунларни огишмай ижро этиш рухида тарбиялашга ёрдам беради.

Суд хулк-одобига амал килиш ХУКУКИЙ маданият, дастлабки 
тергов ва суд текширувларининг маънавий таъсири 
самарадорлигининг кафолати булиб хизмат кдлиб, содир этилган 
жиноятга хам, гайри ахлокий феъл-атворга, масалан, сохта гувохлик 
куринишларига хам муросасиз булиш муносабатини шакллантирувчи 
судлов ишини юргизишни амалга оширишга узига хос ахлокий-рухий 
мухит яратади.

Кургазма беришдан бош тортганлик ва била туриб ёлгон 
кургазмалар берганлик учун жавобгарлик тугрисида айрим сурок
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килинувчи шахсларни ого\лантиришни кузда тутувчи, жиноят ишини 
куриб чициш процесси иштирокчиларининг ХУКУК ва 
мажбуриятларини тушунтириш тартибини белгиловчи процессуал 
меъёрларда процессуал маросим коидалари мавжуд.

К,онуннинг айрим меъёрларида одил судловни амалга 
оширишнинг ижтимоий ахамияти ва тантанаворлигини таъкиддашга 
Каратилган суд одоби талаблари мустахкам куйилган.

Жиноят судлов ишини юргизишнинг тантанаворлиги айрим 
холларда конун томонидан алохида таърифланади. Чунончи суд 
Хукми ЖПКда кузда тутилганидек укиб эшиттирилмайди ёки маълум 
Килинмайди, балки хаммага эълон килинади.

Суд одоби талаблари судлов ишини юргизиш иштирокчилари 
муомала маданиятининг, прокурор, судья ва адвокатнинг бошка 
шахслар билан мулокатга киришиш маданиятининг ташки шаклини 
Хам белгилаб беради. Улар асосида инсонга хурмат, олижаноб 
муносабат ётиши керак.

Дастлабки тергов ва суд мажлиси утказиладиган бинонинг 
ташки куриниши хам жиноят судлов ишини юргизиш маданиятига 
таъсир курсатади.

Машхур рус юристи А.Ф.Кони шундай деб ёзган эди: “Яна 
шуни астойдил исташ мумкинки, одил судловни олиб боришдаги 
расм-русмлар меъёрларини бажаришда дид, меъёр хисси ва одоб хам 
булсин, зеро суд бу нафакат судхона, балки мактаб хамдир. Бунда 
одоб-ахдок талаблари эстетик талаблар билан кушилиб, узининг ички 
богланишини оклайди”1. Ташки маданиятда ахлокий ва эстетик 
талаблар бирлиги куп жихатдан одобда уз аксини топади. Одоб 
деганда одамларга нисбатан муносабатларнинг ташки куринишига 
дахлдор хулк-атвор коидаларининг йигиндиси тушунилади. Бу - 
теварак-атрофдагиларга мурожаат килиш шакллари, жамоат 
жойларидаги хулк-атвор, юриш-туриш ва хаказолардир. Одоб 
доираси муайян даражада тартибга солинадиган ташки маданият 
талаблари билангина чекланиб колмайди. Бу талабларга риоя 
Килишда хулк-атвор шакллари хам биринчи даражали ахамият касб 
этади. Иш буйича судлов ишини юргизишни амалга оширувчи 
шахсларнинг ташки маданиятида, шунингдек суд одоби хам катта 
мавкега эга. Гарчанд суд одоби табиий равишда айнан суд жараёнида 
узининг энг ёркин ифодасини топсада, унга нафакат суд 
иштирокчиларининг хулк-атвори коидалари йигиндиси деб, балки 
бутун жиноят судлов ишини юргизиш учун хос булган хулк-атвор 
коидаларининг йигиндиси деб хам караш керак булади.

1 К они А.Ф. Н равственные начала в уголовном процессе. - СПб, 1907. -С.56.
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Суд одоби умумий цабул килинган ва барча учун мажбурий 
булган ташки маданият талабларига риоя килиш билангина чекланиб 
колиши мумкин эмас. Балки у мутлак купчилик холларда конунда 
тугридан-тугри мустах,камлаб куйилган коидаларни хам уз ичига 
олади. Бу коидалар судлов ишини юргизишни амалга оширишнинг 
улугворлиги ва ижтимоий ахамиятини, инсонийлиги ва юксак 
ахлокий фазилатларини ажратиб курсатади.

Хушмуомалалик профессионал хулк-атвор маданиятининг оддий 
Коидаси сифатида жиноят процессида катнашувчи айбланувчи, 
жабрланувчи, гувох ва бошка шахсларнинг хУКУКлари ва конуний 
манфаатларига эътиборда, уларга кугюллик, манманлик, 
такаббурликка йул куймаган холда одоб доирасида муносабатда 
булишда уз ифодасини топиши керак. Афсуски, суд мажлисларида 
прокурор, терговчи, судья, адвокат томонидан суд жараёнининг у ёки 
бу иштирокчисига нисбатан купол, курс, такаббурона муомалада 
булиш холлари хануз учраб туради. Баъзан суд тортишувида прокурор 
ва адвокат узларини тута билмасдан узаро хушмуомалаликсиз 
“бахслашиш”га киришиб кетадилар. Судьялар эса бир томонни 
огохлантирса, иккинчи томонга ушкирадиган, бир шахснинг 
илтимосини кондириб, бошкасига асоссиз рад этадиган холлар хам 
булиб туради.

Хушмуомалалик касбий маданият хусусияти сифатида дастлабки 
тергов ва суд мажлиси жараёнида хар бир процессуал амалга 
кумаклашиши лозим. Масалан, нима учун хурмат юзасидан судда аёл 
кишини биринчи булиб сурок килиш мумкин эмас.

Тутри, хакикатни аниклаш манфаатларига зид булмаса, шундай 
йул тутиш мумкин. Купинча жараённинг ёш иштирокчиси кекса 
гувох аёлни узок вакт сурок киладиган, бу аёл тикка туриб 
чарчаганлигига карамасдан уни хеч ким стулга утиришни таклиф 
этмайдиган холатларга хам дуч келинади. Афтидан, суд мажлисида 
раислик килувчи уз хУКУКИдан тез-тез фойдаланиб, айрим гувохларга 
судда утирган холда курсатув беришга рухсат этиши максадга 
мувофик булади.

Хушмуомалалик айни пайтда бошка кишилар билан муомалада 
вазминлик, бошкаларни тинглай билиш демакдир. Дастлабки 
терговда ва судда терговчи, судья, айбланувчи, жабрланувчи, гувохни 
сабр-токат билан эшита олиши, шу билан бирга хавдан зиёд 
эзмасликка хушмуомалалик, одоб билан чек куйиши лозим. Сузловчи 
иш мохиятидан яккол четлашиб колган иложсиз холлардагина сурок 
килинувчини гапиришдан тухтатиб куйишга ва гапини булишга йул 
куйиш мумкин. Конунда терговчи ва судья аввал сурок 
килинувчининг бор гапини эшитиб, сунгра унга саволлар беришлари
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кераклиги кузда тутилади. Лекин куп холларда судьяларда сабр-ток,ат 
етишмай цолади, гувох Уз гапини тугатмасиданок, унинг фикрини 
булиб саволлар ёгдириш бошланади.

ХУКУКИЙ ва ахлокий маданият узаро алок,асининг зикр этилган 
хусусиятлари судлов ишини юргизишда шахе касбий маданияти 
ахлокий сифати куринишларининг асосий жабхаларини, шу 
жумладан, судьялар ва бошка суд ходимларининг хулк-атвор 
маданиятини тартибга солади ва камраб олади.

Фалсафий адабиётда шахснинг хулк-атвор маданиятини ички ва 
ташки куринишларга ажратишга уринишлар бор. Гарчанд, 'бундай 
гурухчалар булишининг узига эътироз билдириш кийин булсада, 
барибир унинг учун катъий маълум мезон йуклигини таъкидлаш 
жоиз, чунки ташки маданият куп холларда ички маданият ифодаси 
сифатида намоён булади. Шунинг учун курсатиб утилган булиниш 
уни тугри деб хисоблаш мумкин булган такдирда хам муайян, тор 
амалий тасаввурлардан келиб чикади, холос. Биз ана шундай 
мулохазаларга асосланиб, судьялар ва суд жараёнининг бошка 
иштирокчилари ташки маданияти мазмунига процессуал 
маросимларга амал к,илишни, шу жумладан суд жараёни 
иштирокчиларига хурмат билан карашни киритамиз.

Эстетик дидни, яъни (шалок ибораларни ишлатмасдан) уз 
фикрини саводли, аник; ифодалай олиш, суд мажлиси шароитларига 
мос равишда кийина билиш, уз-узини бошкариш, тартибни, 
ишхонасининг тозалигини, суд мажлисида техник воситаларнинг соз 
ишлашини таъминлай олиш ва тушунилиши осон ахборотларни 
такдим этиш махоратларини хам судьялар шахсий маданиятининг 
хусусиятлари каторига киритамиз.

Судьялар ва суд жараёни иштирокчиларининг ички маданияти 
мазмунига профессионализм, малака, хис-туйгу маданияти, шахснинг 
индивидуал-иродавий, рухий хусусиятлари (жушкинлик, феъл-атвор), 
киришиб кетиш (коммуникатив) хислати ва бошкалар киради.

Бу маросимнинг санаб утилган айрим шакллари судлов ишини 
юргизишнинг махсус принципларида, ЖПК ва ФПК меъёрларида уз 
аксини топган. Масалан, процессуал маросимда иш холатларининг 
хар томонлама, тула к,онли ва объектив текширилишини белгиловчи, 
судга, прокурорга, терговчи ва суриштирув утказаётган шахсга 
айбланувчи, судланувчи ва ишда катнашувчи бошка шахслардан 
зурлик, тахдид килиш ва бошка ноконуний чораларни куллаш йули 
билан кургазмалар олишни такикловчи махсус принцип мавжуд. 
Процессуал маросимда ишлар холатини хар томонлама, тула конли ва 
объектив текшириш тугрисидаги тамойил талаби эса ишнинг асл
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х,олатини, яъни жиноят ишида объектив \ак,ик,атни юзага чик,аришга 
Каратилган.

Судлов ишини юргизишда текширувнинг х,ак,к,онийлиги касбий 
маданият хусусияти сифатида суд, прокурор, терговчи ва 
суриштирувни олиб борувчи шахе далилларни туплаш, текшириш ва 
бах,олаш жараёнида хакконийликка амал к,илишлари ва бир 
ёк^амаликка, олдиндан хулоса чик,аришга йул куймасликлари 
лозимлигини англатади. Суд жараёни иштирокчилари хукукларининг 
тенглиги уларга ишларни куриб чикишда фаол к,атнашишга, бошка 
иштирокчиларнинг фикрларига к,арши чик,иб, уз фикрларини 
ёкдашга, узларига да\лдор вазифаларни бажаришга, узларининг 
конституциявий хукук, ва конуний манфаатларини химоя килишга 
имкон яратади.

Суд жараёнидаги процессуал маросимга риоя этиш учун 
судьялар кучли ирода, босиклик, хушмуомалалик, эътиборлилик каби 
инсоний фазилатларга эга булишлари керак. Бу фазилатларнинг 
барчаси судьяларнинг маданий хулк-атворида, уларнинг жараённи 
олиб бориш ва уз эх,тиросларини жиловлай билиш ма^оратида кузга 
ташланади. Раислик килувчи суд жараёнида суд залида тартибни 
сакдаш буйича узига берилган хукуклар доирасидагина процессуал 
одобга риоя этган ва узини хотиржам тутган х,олда иштирокчилар ва 
фукароларнинг куполлигига жавобан муносабат билдириши мумкин.

Судлов ишини юргизишнинг коидалари суд-ахдок маданиятини 
шартлаб куяци. Хеч кандай исбот-далиллар суд, прокурор, терговчи 
ва суриштирувни утказувчи шахе учун олдиндан белгилаб куйилган 
кучга эга эмас. Айблов хулосасида тарговчи томонидан исбот- 
далилларга берилган бах,олар суд учун мажбурий булмаганидек, 
хукмда баён этилган суд хулосалари х,ам юкори турувчи судлар учун 
мажбурий эмас. Уз навбатида юкори суд томонидан исбот-далилларга 
берилган ба^олар ишни куриб чикиш ихтиёрида булган куйи суд учун 
*ам мажбурий эмас; юкори турувчи суд айрим исбот-далиллар ёки 
уларнинг йигиндисига кандайдир бах,о бериш тугрисида курсатма 
бера олмайди; жиноят процессида бир турдаги исбот-далилларнинг 
бошка турдаги исбот-далилларга нисбатан устунлиги тугрисида коида 
йук. Исбот-далилларни ба^олаш жараёнида ички ишонч шакллана 
боради. Суд, прокурор, терговчи ва суриштирув утказган шахснинг 
ички ишончи бах,олаш натижаси сифатида объектив мавжуд далиллар 
устидан чикарилган субъектив хулосани ифода этади. Бу хулоса 
^акикатга мос келиши учун конун чикарувчи ва суд амалиёти 
куйидаги бир катор талабларни шартлаб куяди:

биринчидан, шахе ботиний маданиятининг хусусияти сифатида 
караладиган суд таркибининг ички ишончли белгилаб куйилган
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цоидаларга мувофик, тупланган, текширилган ва куриб чицилган 
далилларга асосланган булиши лозим. Бирорта ХУКМ ёки к,арор суд 
мажлисида текширилмаган маълумотларга асосланмаслиги керак;

иккинчидан, иш юзасидан чицарилган хулоса сифатида ички 
ишонч барча учун тушунарли хамда далилларни бахолаш 
принципларига риоя цилинганлиги хацида \укм чицаришга имкон 
берадиган шаклда булиши керак.

Суд мажлисида юристларнинг ички ишончли принципларига 
кура исбот-далиллар ички ишончнинг мустакдллиги ва 
ихтиёрийлиги, суд иши хужжатларини хар томонлама, тулацонли ва 
объектив текширишга маданий ёндошув каби а\лоций сифатлар 
асосида билинади.

Судьялар, прокурорлар, терговчилар ички ишончининг 
шаклланишида жамиятда устувор мавцега эга булган хукуций 
дунёцарашлар, эътицодлар, роялар (хукуций мафкура), шунингдек 
хукуций хис-туйгулар, кечинмалар (хукуций психология) ва 
бошцаларнинг йигиндиси сифатидаги цонун ва ХУКУКИЙ онг асосий 
урин тутади. ХУКУКИЙ онг иш буйича объектив хацицатга эришиш 
омили ва чинакам эркин ички ишонч пайдо булишининг шарти 
Хисобланади, ички ишончнинг хиссиёт билан боглиц жихатларига 
муайян даражада таъсир хам курсатади.

Таъкидлаб утилганидек, хис-туйгу ва эхтиросларсиз хацицатни 
исботлаш ва билиш мумкин эмас. Улар ички ишончнинг 
шаклланишига хам таъсир курсатади. Чунончи, одам улдириш 
жиноятини содир этган шахсга нисбатан разаб, босцинчиларга 
нисбатан нафрат каби ахлоций хис-туйгулар ишни юритувчи 
шахсларнинг ички ишончига сезиларли даражада таъсир курсатиши 
мумкинки, бу ходца “хацицатни жон-жахд билан излаш” жушцин 
эхтиросга айланиб кетади.

Ташци ва шахсий маросим маданиятини урганиш суд жараёнида 
шахе хулц-атвори маданиятини, процессуал маросим цоидаларини, 
услубий нуцтаи-назардан эса уларнинг ХУКУКИЙ ва ахлоций 
меъёрларининг узаро таъсири ва алоцасини куриб чицишга илмий 
жихатдан ёндашувни таъминлашга царатилган. Суд мажлиси суд 
жараёнининг узига хос маданий ва демократик шаклларидан бири 
булиб саналади. Унда амалда жараён иштирокчиларининг касбий ва 
маданий хусусиятлари намоён булади. Шу боисдан судлов ишини 
юргизиш маданиятининг савиясини, унинг маданий-тарбиявий 
таъсирининг даражаси куп жихатдан касбий ва ХУКУКИЙ маданият 
даражаси билан аницланади.

Судлов ишини юргизиш маданияти хусусиятлари цаторига хар 
бир процессуал амалда шахе хулц-атвори ахлоций меъёрларига
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мажбурий риоя кддиш \ам киради. Бу меъёрлар ички маданият, 
акдий сало\ият, яъни этикавий фикрлаш маданиятининг ахлок,ий- 
рухий хусусиятлари шаклида намоён булувчи процессуал хукукий 
меъёрлар билан узаро богликдир.

Суд процессуал меъёрлар ва шахе хулк-атвори ахлокий 
маданияти хусусиятларига асосланган холда суд ишни узига такдим 
этиш боск,ичида ва суд тергови давомида иш буйича барча мавжуд 
далилларни чукур ва объектив текширишга, процесс 
иштирокчиларидан олинган курсатувларни объектив бахолашга, 
далиллардаги к,арама-к;аршиликларни бартараф этишга, исботлашдаги 
ижобий ва салбий фактларни тергов давомида, шунингдек судга 
такдим этишда йул куйилган суд хатоларини тула очиб ташлашга 
Харакат к,илинади.
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Олтинчи булим
ЁШЛАР ХУКД К.ИЙ МАДАНИЯТИ

----------- " 5* -----------------

XX боб

ЁШЛАР ХУКУКИЙ МАДАНИЯТИНИНГ УЗИГА 
ХОС ХУСУСИЯТЛАРИ*

$  Ёшларда ХУКУКИЙ маданиятнинг шаклланиши $  Ёшлар ХУКУКИЙ онгининг
хусусиятлари Ф Ёшлар хуцуций маданиятини шакллантиришда юридик
хабардорликнинг ахамияти #  Ёшларнинг хукукий маданиятини юксалтириш 
йуллари

1. Ёшларда хукукий маданиятнинг шаклланиши

Ёшларга хукукий тарбия беришдан асосий максад хар бир ёш 
ХУКУКИЙ маданиятни узлаштириб олишига эришишдан иборатдир. 
Хукукий маданият шахе, жамият ва давлат ривожланишининг узига 
хос хусусиятидир. Жамиятга нисбатан ХУКУКИЙ маданият юридик 
Кадриятлар ва меъёрлар, ХУКУКИЙ институтлар, ХУКУКИЙ онг ва хулк- 
атвор бирлигининг сифат хусусиятини ифодалайди. Шахсга нисбатан 
эса у атроф дунёни идрок этадиган узига хос “ ХУКУКИЙ конун” булиб, 
у ХУКУКИЙ вокеликни узлаштиришининг мезони сифатида 
гавдаланади.

Жамиятнинг ХУКУКИЙ маданияти учун куйидаги хусусиятлар 
хосдир:

- конунийлик принципига риоя этиш;
- конунга итоаткорлик;
- демократизм, шу жумладан жамоат ташкилотларининг ХУКУК 

меъёрларини ишлаб чикиш ва руёбга чикаришда, хУКУКНинг амал 
Килиш механизмида кенг иштирок этиши;

фукароларнинг конун билан мустахкамлаб куйилган 
Хукукларининг кафолатланганлиги;

- бу хУКУКлар би лан  ж ам и ят  олдидаги  м аж б у р и ятл ар н и н г  
б и р ли ги .

’ Йигирманчи боб Э.Абзалов билан . \ а м м у а л л и ф л и к д а  ёзилган.
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Х укукий маданият унга ва умуман маданиятга конун 
Хужжатлари хам, мансабдор шахслар, муассасалар ва ф уцаролар хулц- 
атвори, ф аолияти  хам албатта мос келиш ини талаб цилади, уз 
навбатида ХУКУКИЙ маданият куп жихатдан ХУКУКИЙ ти зим ни н г узи 
билан, хУКУКНинг хамма тармоцлари ва меъёрлари, ХУКУКИЙ 
м уассасаларнинг иш лаш  амалиёти билан белгиланади.

Шахе хукукий маданиятининг узига хос жихдтаари:
- к,онунга итоаткорлик;
- конуний ва ХУКУКИЙ институтларни чукур хурмат килиш;
- ю ксак даражада ижтимоий-хукукий фаоллик;
- ХУКУКни ижтимоий узгаришлар ва шахе манфаатларини химоя 

Килишнинг самарали воситаларидан бири сифатида бахолаш. 
Индивидларнинг ва одамлар турли бирликларининг ХУКУКИЙ 
маданияти уларнинг ХУКУК меъёрларига риоя этишларига, шунингдек 
уларнинг ижтимоий-хукукий фаолликлари даражасига хал килувчи 
таъсир курсатади.

Шахснинг ХУКУКИЙ маданияти унинг бутун ижтимоий 
тажрибасининг махсулидир. Ёшларни жамиятнинг алохида 
ижтимоий-демокрафик гурухига ажратиш унга хос булган ёш ёки 
психологик хусусиятлар билан эмас, балки ёшлар бажарадиган узига 
хос ижтимоий роль билан изо\ланади. Бу роль аввалги аждодлар 
тажрибаси, цадриятлари, маданиятини узлаштириб олишдан ва 
уларни янги жихатлар ва хусусиятлар билан бойитишдан иборатдир.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини урганиш жамиятимизнинг 
келажакдаги ХУКУКИЙ холатининг истикболларини бахолашга имкон 
беради. Чунки шахе карор топиб бораётган даврда унинг 
Кадриятларга муносабати шаклланади, хУКУККа ижобий ва салбий 
муносабат вужудга келади, фаол ёки пассив ижтимоий-хукукий хулк- 
атворга каратилган йул-йуриклар вужудга келади. Нихоят, ХУКУКИЙ 
тарбиянинг самарадорлиги тарбия объектининг ахволи тугрисидаги 
билимларнинг чукурлигига ва даражаланганлигига мувофик келади. 
Тарбия объекта, шу уринда - ёшларнинг ахволини унинг ХУКУКИЙ 
маданияти курсатиб беради.

Ёшларнинг турли ХУКУК сохаси меъёрларини, ХУКУКИЙ 
принципларни, давлат органларини, шу жумладан ХУКУКни мухофаза 
Килиш органларини ташкил этиш тартибини ва уларнинг 
фаолиятини билиши ёшларда ХУКУКИЙ маданиятни 
шакллантиришнинг зарур шартидир. Мамлакатимиздаги ёшлар 
ХУКУКни кай даражада билиши хозирча тула аникланган эмас. 
Ёшларнинг ХУКУКИЙ билимлари даражаси турли омилларга богаик. 
Ёши катталашиб борган сари бундай билимларнинг ошиши 
табиийдир, чунки инсон ёши катгалашган сари у уциш ва жадал
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суратда кенгайиб бораётган ижтимоий тажриба туфайли ривожланиб 
боради.

ХУКУКНИНГ бир канча меъёрларини билишга ёшларнинг жамият 
Хаётида амалда к,атнашиши жараёнида оладиган ижтимоий тажрибаси 
анча таъсир курсатади. Хаётий тажриба тупланиб борган сари моддий 
жавобгарлик тугрисидаги меъёрни билиш даражаси ошиб боради. 
ХУКУКНИ билиш даражасига таълим омили хаммадан купрок, таъсир 
курсатади.

Шахснинг хукукни билиш даражасига, бошкача килиб айтганда, 
унинг хукукий хабардорлик даражасига, бошка субъектив омиллар 
билан бир каторда, бу шахснинг Х У К У К К а булган цизикиши хам 
таъсир курсатади. Бу кизикиш шахсни ХУКУКИЙ ахборот манбаларига 
мурожаат килишга ундайди.

ХУКУККа махсус кизикиш билан караш даражасига шахснинг ёш 
хусусиятлари, унинг ижтимоий тажрибаси, ижтимоий-сиёсий 
фаоллиги, у бажараётган ижтимоий роли таъсир курсатади.

Кизикиш даражаси жихатидан жиноят, мехнат ва оила ХУКУКИ 
мухим урин тутади. Бу тасодифий эмас. Жиноят ХУКУКИ 
жиноятчиликка карши кураш муаммоси билан ва унинг ёшлар энг 
яхши курадиган жанрлардан бири булган детектив адабиётда ва 
детектив фильмларда ёритилиши билан чамбарчас боглангандир.

Одатда ёшликда йигит-кизлар уз мехнат йулларини 
бошлайдилар, шунингдек оила курадилар. Ана шу хол уларнинг 
мехнат ва оила ХУКУКИга булган к,изик,ишида акс этади. Ёшлар турли 
гурухиарининг ёш хусусиятлари аник намоён булади. Маънавий ва 
интеллектуал етуклик даражаси ошиб борган сари криминал 
адабиётга, шу туфайли жиноят ХУКУКИга хам булган кизикиш 
камаяди, бунинг урнига мехнат, фукаролик ва уй-жой ХУКУКИга 
булган кизикиш ошиб боради.

Ёшларнинг ХУКУККа булган к,изикишининг даражасини уларнинг 
оммавий ахборот воситалари (радио, телевидение, газета ва 
журналлар) томонидан ёритилаётган турли юридик масалаларга 
кизикишини урганиш асосида аниклаш мумкин. Бу ХУКУК хакидаги 
билимларни олиш мацсади ва сабаблари тугрисида тасаввурга эга 
булиш имконини беради. Ёшларнинг ХУКУКИЙ ахборотни 
фойдаланишдан кузлаган асосий максади узларининг ХУКУК ва 
мажбуриятлари тугрисидаги билимларини кенгайтиришдан 
иборатдир.

ХУКУКИЙ маданиятнинг яна бир мухим томони - шахснинг 
ХУКУККа ва уни кулланиш амалиётига муносабатидан, унинг хукукий 
нукгаи назари ва курсатмаларидан иборатдир. Шахе ХУКУКИЙ 
маданиятидаги бу жихатнинг мухимлиги хукукбузарларнинг ва ХУКУК
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меъёрларига риоя этувчи фукароларнинг ХУКУКИЙ маданиятини 
Киёсий урганиш ж араёнида тасдикланади. Х укукбузарларнинг конун 
талабларини билиш и конунга риоя этувчи ф укароларнинг ана шу 
ХУКУК меъёрларини билиш идан ф арк килмайди. Бундан таш кари, 
ХУКУКНинг бир канча меъёрларига ва ХУКУКНИ мухофаза килувчи 
органларнинг фаолияти билан амалда тукнаш иш и окибатида 
Хукукбузар ХУКУКНинг тор амал килиш сохаси тугрисида конун 
доирасида йул тутувчи фукарога Караганда яхш ирок  билимга эга 
булиши мумкин. Бу гурухларга кирувчи ш ахсларнинг ХУКУКИЙ 
маданиятидаги энг катга тафовутлар хУКУККа ва ХУКУКИЙ йул- 
йурикларга бахоловчи муносабатлари даражасида кузга таш ланади, 
хукукбузарликларнинг ХУКУКИЙ маданиятидаги камчиликлар, хусусан, 
ХУКУККа ва ХУКУКНИ мухофаза килувчи органларга салбий 
муносабатда, конун билан чикиш а олмасликда, ХУКУК меъёрларига 
риоя этиш нинг асосий сабаби булган ж авобгарликдан кУРКИшда ва 
шу кабиларда куринади.

Шахснинг ХУКУКИЙ маданиятини унинг ижтимоий ХУКУКИЙ 
вокеликни муайян йусинда идрок этишга ва муайян хулк-атворга 
мойиллигини урганмасдан, унинг ХУКУКИЙ нуктаи назарини тахлил 
килмасдан билиб булмайди.

Ёш катталаш иб борган сари жиддий ХУКУКИЙ позицияда 
турадиган шахслар ва келиш увчилик киладиган ш ахсларнинг умумий 
улуши ош иб боради. А йни вактда хУКУККа нисбатан жазодан КУРКИШ 
устунлик киладиган ш ахслар камайиб бормокда. Бу уринда ёш билан 
шунга мувофик холда таълим билан хам маънавий интеллектуал, 
ш унингдек сиёсий етуклик уртасида бевосита богликлик кузатилади. 
Т абиийки, сиёсий етуклик усиб борган сари узларини ураб турган 
мухит учун одатий булган андозаларга караб иш  тутадиган ёки 
хукукни асосан ж азолаш  воситаси деб биладиган ёш лар эмас, балки 
приннипиал ХУКУКИЙ нуктаи-назарда турадиган ёш лар купайиб 
боради. Бунда мурасозликка асосланган ХУКУКИЙ нуктаи-назарда 
турувчи шахсларнинг улуши бир кадар, унча куп булмаган микдорда, 
усиш и ёш катгалаш ган сари муросасизликнинг кучайиш  жараёнини 
акс эттиради.

Шу билан бирга таъкидлаб утиш керакки, ёшларнинг бир кисми 
учун конунларга риоя этиш купрок уларни бажармаганлик учун 
жавобгарлик хавфи билан боглик булади. Шунинг учун хам улар бу 
Кадриятларга риоя этиш энг аввало жазолар билан таъминланади деб 
хисоблайдилар, ХУКУКНинг эса асосан жазолаш комонини 
Куллайдилар. Холбуки, ХУКУК халк иродаси ва манфаатларини ифода 
этиши маълум бинобарин, хукукбузарлик учун жазолаш хавфи эмас, 
балки айнан ХУКУК халкнинг иродаси ва манфаатларини ифодалаш
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фактини англаш мамлакат ёшларининг аксарият купчилиги юридик 
нормаларга ихтиёрий суратда риоя килишини изохлаб беради.

Индивиднинг хУКУККа муносабати унинг хукукий нуктаи- 
назаридагина эмас, балки юридик касб кишиларига муносабатида 
хам уз ифодасини топади. Хукукнинг гавдаланиши, жонланиши ана 
шу шахслар билан богланади. Ёшларнинг у ёки бу касбни танлаб 
олиши мехнат фаолиятининг мазмунидан \ам кура купрок, танлаб 
олинаётган касбнинг нуфузлилиги билан белгиланади. Шу билан 
бирга касбнинг нуфузлилиги шу касб эгаларининг фаолият сохасини 
бахолашга хам катта таъсир курсатади. Шу муносабат билан ёшлар 
орасида юрист касбининг нуфузи анча юк,ори эканлиги дик,к,атга 
сазовор.

Агар ёшлар улкайиб борган сари уларнинг юристларга 
муносабати узгармаса, у холда келажакда ахоли умуман хукукка анча 
ижобий муносабатда булишини кутишга асос бор.

Купчилик йигит-к,изларнин1 онгида ХУКУКИЙ усткурманинг 
таркибий кисмлари - ХУКУКИЙ муассасалар, юридик касб эгалари бир 
хил (ажратмасдан) бахоланади. Шуниси кизикки, одамлар юстиция 
органлари ва юридик касб эгаларининг фаолиятига ёки хатто айрим 
карорларига берилган бахони бутун хукук, тизимига тегишли килиб 
куядилар. Бу бахолар фак,ат тарбия таъсирида, атроф мухитнинг 
таъсири остидагина эмас, балки шахсий тажриба асосида хам вужудга 
келади.

Шундай килиб, ХУКУКни кулловчи органлар билан алок,аларнинг 
натижалари ХУКУККа У ёки бу муносабатнинг шаклланишида катта 
роль уйнайди.

ХУКУКИЙ нуктаи-назарни, хУКУККа муносабатни ш акллантириш  
учун индивиднинг ХУКУКни кулловчи органлар ф аолиягида халк, 
маслахатчиси, жамоат айбловчиси ва химоячиси, гувох, холис ва шу 
кабилар сифатида к,атнашиши хам жуда мухимдир.

Жамиятимизда ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини 
шакллантириш, энг аввало, ХУКУКИЙ тарбия тизими оркали амалга 
оширилмокда. Бу тизимга умумий таълим мактабларида, олий укув 
юртларида “Давлат ва ХУКУК асослари”, “Инсон хукуклари” укув 
курсларини укитиш билан бир каторда оммавий ахборот воситалари 
оркали ХУКУКни таргиб килиш, давлат ва жамоат тащкилотларининг 
ХУКУКни тушунтириш ва таргиб килиш сохасидаги фаолияти ва 
ХУКУКИЙ тарбиянинг бир катор бошка ташкилий шакл ва воситалари 
киради.

Оммавий ахборот воситалари ХУКУКИЙ билимларни кенг ёйишда 
муайян роль уйнайди. Ёшларнинг ХУКУКИЙ хабардорлигига шахсий 
алокалар (иш ва укиш жойидаги уртоклар, дустлар, кариндошлар
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билан) катга таъсир курсатади. Афсуски, бунинг сабаблари хаммадан 
кура кам урганилган.

Х.УКУКИЙ таргибот назарияси ва амалиёти учун юристларнинг 
маъруза ва маслахатлари, шунингдек меъёрий хужжатларнинг расмий 
нашрлари ёшларнинг ХУКУКИЙ онгига нисбатан буш таъсир 
курсатиши к,изик,арлидир.

Оммавий ахборот воситалари ХУКУК хакидаги маълумотларнинг 
асосий манбаидир. Оммавий ахборот воситалари орасида телевидение 
устун туради, унинг кетидан ахамияти жихатидан газеталар, радио ва 
журналлар туради. Ёш улгайган сари ХУКУКИЙ ахборот ёзма 
манбаларининг роли ошиб боради. Бу манбалар уларни анча жиддий 
ва тула-тукис узлаштириб олиш имконини беради. Аксинча, одам 
канча ёш булса, ХУКУКИЙ ахборотнинг оперативлигини ва 
кургазмалилигини шунча куп к,адрлайди.

У ёки бу ахборот манбаларининг оммавийлигида уларда ёшларга 
мулжалланган эшитгириш ва рукнлар булиши катта роль уйнайди.

ХУКУКИЙ ахборотнинг мазмунини тахлил килиш  ундан кейинги 
йилларда юз берган сифат силжишларидан далолат беради. Унинг 
гоявий-сиёсий  даражаси ош ди, материаллар хилма-хил ва кизикарли 
булиб колди, ХУКУКИЙ таргибот анча режали ва мунтазам туе олди. 
Шулар билан бир каторда айрим камчиликлари хам бор. Агар 
ХУКУКИЙ ахборотнинг тузилиши хакида гапириладиган булса, бир хил 
мавзуларнинг маълум даражада устунлигини, ХУКУКИЙ таргиботга 
маълум дараж ада бирёклама ёндошилаётганини курсатиб утиш керак 
булади. М асалан, купгина ХУКУКИЙ ахборот манбаларида нукул 
ж иноятчиликка карш и кураш вазиятларини, жиноят-хУКУКИй ва 
маъмурий-хукукий меъёрларнинг кулланилиш ини тасвирлаш  купайиб 
кетганлиги уринли эмас.

Укувчилар ва журналистлар жиноий-хукукий масалаларга катта 
кизикиш билан караётганлиги тушунарли. “Хамма ХУКУК турлари 
орасида айнан жиноий ХУКУК, - Деб ёзган эди таникли юрист 
Ё.Б.Пашуканис, - муайян шахсга бевосита ва купол суратда тегиб 
утиш кобилиятига эга. Шунинг учун хам у хамма вакт каттик ва шу 
билан бирга амалий кизикишни узига каратиб келган. Крнун ва уни 
бузганлик учун жазолаш умуман олганда бир-бири билан уйгунлашиб 
кетади ва, шу тарика, жиноий ХУКУК умуман хукукнинг вакили 
ролини уз зиммасига олади, унинг бутуннинг урнини босадиган бир 
Кисми булади”1.

Жиноятчиликка ва харакат хавфеизлиги коидаларини 
бузишларга карши кураш жуда мухим булишига карамай (бу мавзу

1 П аш уканис Е.Б. О бщ ая теория права и марксизм. -М., 1929. - 111-бет.
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оммавий ахборот органларида устун булиб келмокда), инсон 
ижтимоий-сиёсий ва шахсий хаётининг бошка томонларини, унинг 
ХУКУкнинг бошка сохаларида мустахкамлаб куйилган ХУКУК ва 
манфаатларини хам унутмаслик керак. Бундай ахвол фукаролар, шу 
жумладан ёшлар, манфаатлари тузилишида ва ХУКУКИЙ таргибот 
тузилишида сезиларли даражада узилиш юз беришига олиб келади. 
Шуни айтиш кифояки, уй-жой ва оила конунчилиги масалаларига 
ёшлар катта кизикиш билан карасаларда, бу масалалар газеталарда 
Хам, радио эшиттиришлар ва телекурсатувларда хам анча кам 
ёритилмокда. Турли манбаларнинг хукукий ахбороти тузилишидаги 
бузилишлар, шубхасиз, уларда бизнинг конунларимиз хакида 
берилаётган ахборотнинг хажмидан каноатланмаслик хиссини 
оширади.

Хукукий таргибот ва тарбияни такомиллаштириш суверен 
давлатнинг асосий принципларини, фарклантирувчи хусусиятларини 
анча чукуррок тушунтириш йулидан хам бориши керак. Уларни 
билиш ва узлаштириб олиш ёш инсонга у муайян ХУКУК меъёрини 
билмайдиган юридик вазиятларнинг хаммасида узини кандай тутиш 
йулини пухта курсатиб беради. Ана шу нуктаи-назардан оммавий 
ахборот воситаларини урганиш шуни курсатадики, коида тарикасида 
60-80% холларда фактик юридик вазиятлар баён килиниб, ХУКУКИЙ 
принциплар ва хатто меъёрлар хам тушунтирилмайди. Ойнаи жахон 
ва радио учун, уларнинг кургазмали, юкори даражада хиссиётли, гоят 
оператив, овоз билан тасдикланадиган эшитгиришлари учун ХУКУКИЙ 
меъёрлар ва принципларни бундай баён этиш ва тушунтириш кийин 
кечади. Ёзма таргибот воситалари бу жихатдан яхширок 
имкониятларга эга, лекин улардан етарлича фойдаланилаётгани йук.

Ёшлар ХУКУКИЙ маданияти ва уларни ХУКУКИЙ тарбиялашнинг 
мохиятини факат амалдаги конун хужжатларининг меъёрлари ва 
принциплари тугрисида бир кадар билимларни кулга 
киритишдангина иборат деб караш мумкин эмаслиги мутлако тугри. 
Ёшларни ХУКУКИЙ тарбиялаш ва улар ХУКУКИЙ маданиятининг 
максади конунга итоаткорликни ва шахснинг конунни хурмат 
Килишини шакллантиришдан иборатдир. К,онунни хурмат килиш 
ХУКУК меъёрларига индивидга нисбатан ташки булмиш курсатмалар 
ва таъкикдар сифатида шунчаки риоя килишнигина эмас, балки 
уларни шахе билан жамиятнинг бир-бирига мос тушган кадриятлари 
сифатида узвий идрок этишни англатади.

“Конституциявий меъёрлар ва конунларнинг устуворлиги, улар 
инсон манфаатини кузлаб иш тутишга... йуналтирилганлиги 
мамлакатда баркарорликни ХУКУКИЙ жихатдан таъминлашнинг,
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фукаролик жамияти асосларини к,арор топтиришнинг асосий 
омилидир”1, - деб ёзади Узбекистон Президенти И.А.Каримов.

Ёшларда конунга итоаткорликни ва ХУКУКНИ хурмат килишни 
шакллантириш, уларнинг ХУКУКИЙ маданиятини ривожлантириш, 
хусусан, катъий ХУКУКИЙ нукгаи назарга эга булган шахслар 
улушининг ошишини ва асосан жазоланишдан КУРКИШ туфайли 
тугри хулк-атворли булган шахслар улушининг камайиб боришини 
такозо этади. Бундан ХУКУКИЙ таркибот ёш фукароларда ХУКУКИР, 
мажбуриятлар ва жавобгарликнинг бирлиги хиссини тарбиялашга 
Харакат килиши керак деган хулоса чикади. Холбуки, оммавий 
ахборот воситалари фаолиятида юридик жавобгарлик муаммоларига, 
такиклар ва хусусиятларга купрок эътибор берилади.

Х у к у к и й  меъёрларни бошка ижтимоий меъёрлардан фарклаб 
турадиган белгилардан бири давлатнинг бутун халк манфаатларини 
кузлаб, бу меъёрларни мажбуран ижро эттириши ва уларни бузганлик 
учун жазолаши мумкинлигидан иборатдир. Шубхасиз, оммавий 
ахборот воситалари давлатнинг мажбур кдпиши, хуКУКбузарлик учун 
юридик жавобгарликнинг адолатли ва зарур эканлигини фукароларга 
тушунтириши керак. Бирок, конунни хурмат килиш, тугри хулк- 
атворнинг етакчи сабаби сифатида уни куллаб-кувватлаш хиссини 
Карор топтиришга ёрдамлашиш хам зарур. Ёшларда хУКУККа 
муносабатда жазодан куркиш устунлик килади. Улар жазони 
кучайтиришни ХУКУКИЙ меъёрларга риоя этишнинг асосий воситаси 
деб хисоблайдилар.

Юкорида айтиб утилганидек, ёшларнинг хУКУККа муносабати 
уларнинг юридик касб эгаларига муносабати билан бевосита 
боглангандир. Бошка мутахассислик эгалари хам уз касбларининг 
обруси ошишига мухтождир. Бу ёшларимизнинг ХУКУКИЙ тизим реал 
амал килишидан хабардорлиги усишига ёрдам беради. Ёшларнинг 
ХУКУК хакидаги билимлари кенгайиши унинг купчилик 
вакилларининг ички эхтиёжларига жавоб беради.

Ёш лар орасида, унинг турли гурухларида ХУКУКИЙ маданиятнинг 
турли томонлари хилма-хил холатда эканлигини курсатиб утиш 
керак. Ёшлар умумий маданий ва сиёсий жихатдан ривожланиб 
борган сари уларнинг ХУКУКИЙ маданияти хам умумий тарзда усиши 
яккол  куриниб турганлиги билан бир каторда ёш ларнинг бир канча 
гурухларида бу маданиятнинг (ёки хатго бутун ХУКУКИЙ 
маданиятнинг) айрим унсурлари етарли даражада ривож  топмаяпти. 
ХУКУКИЙ ахборотнинг турли манбалари ёш ларнинг ХУКУКИЙ

1 Каримов И.А. Узбекистон XXI аср бусагасила хавфсизликка таздид, баркдрорлик 
шартлари ва тараккиёт кафолатлари. - Т.: Узбекистон, 1997. -181-бет.
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маданияти шаклланишига таъсир этиши хакида, оммавий ахборот 
воситаларининг хукукий тарбия борасидаги фаолиятида бир катор 
камчилик борлиги хакдца хам гапириш мумкин.

2. Ёшлар ХУКУКИЙ онгининг хусусиятлари

Хозирги вакп'да ижтимоий онг назарияси буйича олиб 
борилаётган тадкдкотларнинг асосий камчиликларидан бири 
шундаки, ижтимоий онг купинча субъектга богламасдан 
урганилмокда. У ёки бу холда айнан кимнинг, айнан кандай 
ижтимоий субъектнинг онги тадкик кдцинмокда деган саволга 
муттасил эътибор берилмаслигидадир. Бу фикр ижтимоий ХУКУКИЙ 
онгни тадк,ик, кдлишига хам, ХУКУКИЙ маданиятга хам батамом 
тааллуклидир. Фикримизча, маънавий хаётга багишланган купгина 
тадкицотларнинг “субъектсизлиги” уларнинг “булиши керак нарсага” 
каратилганлиги билан чамбарчас богликдир.

Афтидан, бунинг аксини айтиш хам уринли булади: субъект 
муаммосига, унинг маънавий дунёсига мурожаат кдлишнинг узиёк, 
тадкикртчининг “мавжуд нарсага” кизикишини курсатади, булиши 
керак булган нарса билан мавжуд нарса уртасидаги ихтилофни 
излашга имкон беради.

Субъектнинг ички тузилиши ижтимоий ХУКУКИЙ онг ва 
маданиятнинг энг кам тадкдк килинган сохаларидан биридир. Ёшлар 
Уз ХУКУКИЙ онглари ва ХУКУКИЙ маданиятларининг субъекти булиб, 
айни вак,тда жамият ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ маданиятининг 
субъектларидан бири \амдир. Жамият ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ 
маданиятининг субъекти сифатида улар ана шу ХУКУКИЙ онг ва 
Хукукий маданиятнинг яратувчиларидан ва ифодачиларидан бири 
вазифасини утайди.

Индивидлар ва ижтимоий гурухларнинг ХУКУКИЙ онги ва 
ХУКУКИЙ маданиятига фалсафий илмий адабиётда асосан тарбиявий 
таъсир курсатиш ва шакллантириш учун объект деб каралади. Бирок 
мутлако равшанки, ижтимоий муносабатларнинг катнашчилари 
Хамма вакг хам ХУКУКИЙ таъсир курсатишнинг пассив объектлари 
булавермайдилар. ХУКУКИЙ бошкаришни ХУКУК меъёрларининг 
индивидлар онгига бир ёклама таъсир курсатиши деб хисоблаш 
нотугри булур эди.

ХУКУКДан амалиётда фойдаланувчи ва уни кУлловчи одамга 
факат ХУКУКИЙ таъсир кУрсатиш объектагина деб караш мумкин эмас. 
У Узининг эхтиёжларига (индивидуал, ижтимоий, профессионал 
эхтиёжларига) караб ХУКУКИЙ бошкарув тизимида амалдаги конун 
хужжатлари билан бериб кУйилган ва таъминланган имкониятларини
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руёбга чик,араётган ва айни вак,тда уз мак,садлари ва манфаатларини 
амалга ошираётган фаол субъект булиб чик,ади.

Индивидга асосан хукук,ий таъсир курсатиш объекти деб к,араш 
ХУКУКИЙ таргибот ва ташвикотнинг, бошка хукук,ий тарбия 
воситаларининг индавид онгига курсатадиган таъсирини ана шундай 
нуктаи-назардан тахлил кдлган пайтда хам самарасиз булиб чикдци. 
Бирок, адабиётда мазкур муаммога айнан шундай ёндашиш анча аник, 
кузга ташланади. Бу тамойил ёшларнинг ХУКУКИЙ маданияти ва 
Хукукий онгига багишланган ва шаклланишнинг барча муаммолари 
ёшларга тарбиявий таъсир курсатишдан иборат килиб куйилган 
асарларда хам сезилади.

Албатта, ёшлар хам, алохида олинган ёш инсон хам маълум 
маънода ХУКУКИЙ ижтимоийлашиш объекти булади, лекин биз учун 
уларнинг айни вак,тда ижтимоий-хукукий фаоллик (ижобий ёки 
салбий) субъектлари булиши хам жуда мухимдир. Шахсга фак,ат 
тарбия объекти деб к,арашнинг узи камлик кдлиши юридик адабиётда 
алак,ачон айтиб утилган.

Бирок, ана шу камчиликни енгиш йулидаги хамма уринишлар 
Хам бир хил даражада муваффак,иятли булавермайди. Хукукий 
тарбияни субъектнинг объектга таъсир курсатишидан иборат 
бирёклама жараён деб тасаввур кдлишга карши эътироз билдириш 
мумкин. инсоннинг узи жушкин фаолият курсатмас экан, шахснинг 
муайян ижтимоий-хукукий технологик шакллантириш ва тарбиялаш 
мумкин эмас.

Х укукий тарбия ва унинг субъектлари1 муам мосининг 
долзарблиги тадкикотчилар ХУКУКИЙ онг ва ХУКУКИЙ маданий 
субъектларига хамда уларнинг борлигига эътибор бериш ини йукка 
чикарм айди, балки, аксинча, такозо этади. ХУКУКИЙ онг ижтимоий 
субъектлари, уларнинг хусусиятлари, улар хаёти ва ф аолиятининг энг 
мухим муаммолари тугрисида зарур ахборотга эга булмай туриб, бу 
Хукукий онгнинг ш аклланиш ига муваффакиятли таъсир курсатиш га 
умид килиб булмайди.

Ягона жамият доирасида ёшлар маданиятини билдириш учун, 
одатда, “ёшларга хос маданият” тушунчасидан фойдаланилади. Айни 
вакгда ёшларнинг ХУКУКИЙ онги хос ХУКУКИЙ онгнинг айрим 
булагидир. Шу сабабли ёшларнинг ХУКУКИЙ онги тугисидаги илмий 
маълумотлар ёшларга дойр муаммоларнинг узини урганиш учун хам,

1 Хукукий тарбия субъектлари хацидаги масапа \укукий тарбия муоммаларини тадкиц 
этувчи купгина муаллифлар томонидан куриб чицилмокда ва анча юцори даражада 
ишлаб чицилганлиги билан ажралиб туради. Масалан, царанг: Методологические 
проблемы права. - Ташкент, 1995. - 43-бет.
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ш унингдек умуман ижтимоий хукукий онг ва маданиятнинг амал 
кдпиш  масалаларини урганиш учун хам ахамиятли булиши мумкин. 
Ёшларга ХУКУКИЙ онг субъекти деб карашга келсак, унинг 
натиж аларидан ХУКУКИЙ онг субъектларининг типологиясини тузиш 
Хамда уларнинг шаклланиш ва амал килиш  конуниятларини аниклаш  
учун фойдаланиш  мумкин булади.

Кейинги йилларда социологик (ижтимоий) тадкикотларнинг 
жонланиши, жамоатчилик фикрини урганишнинг фаоллашуви ёшлар 
ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ маданиятининг ахволи муаммосини четлаб 
утмайди. Ёшларнинг ХУКУКИЙ тасаввурлари билан боглик масалалар 
кенг куламда утказилган суровларнинг натижаларида умумий аксини 
топди. Бунда куйидаги принциплар кузатилади.

Биринчидан, тугри тарбия олган ёш ларнинг ХУКУКИЙ онги ва 
ХУКУКИЙ маданияти тугрисидаги маълумотларга Караганда хулки бузук 
ёш ларнинг (хукукбузарлар, ж иноятчилар, содир килган ж иноятлари 
учун суд белгилаган жазони утаган ва утаётган шахсларнинг) ХУКУКИЙ 
онги ва ХУКУКИЙ маданияти тугрисида маълумотлар анча куп 
тупланган. Шу билан бирга, яхш и хулкли ёш ларнинг ХУКУКИЙ 
тасаввурлари, билимлари, бахолари купинча уларнинг анкеталардаги 
саволларга берган жавобларини хукукбузар тенгдош ларининг 
жавоблари билан солиштириш учунгина тадкик килинади. Илмий 
кизикиш лари хукукбузарликларнинг олдини олиш муаммосидан 
таш карига чикадиган ХУКУКИЙ онг тадкикотчиларининг сони, 
фаоллиги ва имкониятлари анча кам.

Иккинчидан, ишлайдиган ёшларга Караганда укувчи ёшларнинг 
(шу жумладан талабаларнинг хам) ХУКУКИЙ онгини социологик 
тадкик килиш анча тез-тез амалга ошириб турилади.

Учинчидан, респондент - тадкикотчиларнинг асосий оммасини 
вояга етганлар ташкил этади.

Юкорида баён этилганлардан ХУКУКИЙ онги социологик усуллар 
билан хаммадан камрок урганилаётган ёшлар гурухлари хакида хам 
хулосалар чикариш мумкин. Хусусан, бу гурухлар куйидагилардан 
иборат: ёш буйича - ушайган ёшлар; машгулот тури буйича - 
ишлайдиган ёшлар; ХУКУКИЙ хулк-атвори буйича - тугри хулкди 
ёшлар.

Социологлар ёшларнинг каттагина кисмида жамият ва давлат 
ишларини бошкаришда катнашишга интилиш камайганлигини, Уз 
ХУКУК ва мажбуриятлари тугрисидаги тасаввурларда узгаришлар юз 
берганини кайд этмокдалар. Хакикатан хам, демократик жамиятда 
мажбуриятсиз хУКУКлар, шунингдек хУКУКларсиз мажбуриятлар 
йуклиги хакидаги машхур тезисни хамма ёшлар хам етарлича аник 
англаб олмаганлар. Эхтимол ана шу хол ёшлар онги ХУКУКИЙ сохани
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акс эттиришининг мухим зидциятларидан биридир. Бу зидциятнинг 
томонлари (хукуклар ва мажбуриятлар) уртасидаги ок,илона 
мувозанатнинг бузилиши ёшларнинг ижтимоий имкониятлари юзага 
чицишини бутиб куяди холос. ХУКУКлар билан мажбуриятларнинг 
купинча идрок этилмай к°лаётган диалектик алоцасини инкор этиш 
ёшларнинг ижтимоийлашиш муаммоларини хамда улар хаётий 
мулжалларини ишлаб чик,ишларини кийинлаштириб куяди.

Ёш инсон “мажбуриятлар” категорияларида фикрлашни одат 
килган булмаса, у купинча хаётий муаммоларга дуч келганида ожиз 
булиб колади, осонгина умидсизликка тушади.

Хукукий онг ва ХУКУКИЙ маданиятни ёш белгиларига караб 
табакалаштириш унинг ифодаси субъектлар буйича тузилишини 
аниклашнинг вариантларидан биридир. Бундай табак,алаштиришнинг 
(даражалашнинг) мак,садга мувофикдиги инсон хаётидаги турли ёш 
даврларига хос булган нсихофизиологик хусусиятлар билан хам, 
шунингдек одамларнинг ижтимоий тажрибасида бу даврлар учун хос 
булган фарклар билан хам боЕлангандир. Шу сабабли ёшларнинг 
Хукукий онгини тамомила асосли равишда гурухдашган ХУКУКИЙ 
онгнинг куринишларидан бири деб хисоблаш мумкин.

Шундай килиб, “ёшларнинг ХУКУКИЙ онги” хакида гапириш (бу 
тушунча илмий тилган эндигина кириб келмокда), муайян ёш 
бирликдаридан фаркяи уларок бошка ёш бирлигининг ХУКУКИЙ онги 
ва ижтимоий борлигига хос булган умумийлик хакида гапириш 
демакдир. Факат ёшларнинг ХУКУКИЙ онгига хос булган умумийликни 
аниклаш учун - ушбу тушунчани аник куллашнинг шартларидан 
бири, афтидан, ана шу булса керак, - факат унинг субъектларига хос 
булган умумийликни аниклаш керак. Субъектларнинг худди ана шу 
фазилатлари ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг ана шу таркибий кисмига 
узига хослик багишлайди.

Гурухга хос ХУКУКИЙ онг куринишларидан бири булган 
ёшларнинг ХУКУКИЙ онги ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг алохида 
ижтимоий-демографик гурух булган ёшларга хос жихатлари 
мужассамлашувидан иборатдир. Уни ижтимоий ХУКУКИЙ онгдан хам, 
ёшларнинг индивидуал ХУКУКИЙ онгидан хам ажратиб булмайди. Ёш 
инсоннинг индивидуал ХУКУКИЙ онгига унинг шахсий фазилатлари 
Хамда унинг хаёти ва фаолиятининг шароитлари жуда катта таъсир 
курсатади.

Одамнинг индивидуал узига хослигига у ёки бу хусусиятларга 
эга булган умумий гурухий жихат намоён булади, умумий гурухий 
жихат эса шу гурух аъзоларига хосдир. Равшанки, муайян ёш 
инсоннинг ХУКУКИЙ онгини гурухга хос ХУКУКИЙ онгнинг типик 
жихатлари ёрдамида тула-тукис тавсифлаб булмайди. Бу бир инсон

www.ziyouz.com kutubxonasi



учун улар купрок, даражада, бошка инсон учун эса - камрок, даражада 
хосдир. Бундан ташк,ари, бундай жи\атларнинг айримлари (ва хатто 
хаммаси) муайян индивиднинг онгида мутлако булмаслиги мумкин. 
Бунга кушимча к,илиб айтиш керакки, ёшларнинг ХУКУКИЙ онги ёки 
инсонлар хукукий к,арашларининг йигиндиси эмас, балки сифат 
жихатидан бошк,ача булган маънавий махсулидир. У бир хилда 
булмай, узининг ички тузилишига эга. Бу тузилишни ана шу ХУКУКИЙ 
онг ифодачиларига нисбатан кулланиш мумкин, у ёшлар мухитида 
мавжуд булган, ёшларнинг ХУКУКИЙ карашларига сезиларли таъсир 
этадиган ижтимоий фаркпанишдан келиб чик,к,андир.

Купинча социологик тадкдкотларнинг натижалари асосида ёш 
улгайиб борган сари ХУКУККа булган к,изик,ишнинг ошиб бориш 
принципи шубхасиз мавжуд, деган хулоса чицарилади. Бу 
кузатишнинг узиёк, тадк,ик,от олиб борилаётганидан, ёшлар ХУКУКИЙ 
онгининг ривожланиш конуниятлари изланаётганлигидан дарак 
беради.

Улгайган ёшларнинг хукук,к,а к,изик,иши, айтайлик, вояга 
етмаганларнинг к,изик,ишидан анча юк,ори булишини улар ХУКУК 
томонидан тартибга келтирилган ёки бундай тартибга келтиришини 
талаб кдладиган ижтимоий муносабатларнинг кенг доирасига купрок, 
тортилганлиги билан изохланиши мумкин. Бирок;, бизнинг 
фикримизча ХУКУККа булган к,изик,иш йигит-к,изларнинг ёшига тугри 
пропорционал деган тасаввур бу принципнинг хак,ик,ий 
динамикасини ортик^а соддалаштириб юборади. Бу тасаввурларнинг 
энг асосий заифлиги ХУКУКИЙ онг ва хУКУ^ий маданиятни 
ривожлантиришнинг битга омилини (ёш омилини) 
мутлаклаштиришдан иборатдир. Холбуки, бу ривожланиш векторини 
ижтимоий ва биоижтимоий омилларнинг хаммаси вужудга келтиради. 
Бизнинг тадк,ик,отимиз учун ахамияти жихатидан уч гурух омилларни 
ажратиб курсатиш мумкин. Ёшлар ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКДЙ 
маданияти субъектига хос булган ва шу тарик,а бошк,а гурухларнинг 
Хукукий онг субъектларига хос булмаган нарса ана шу омилларга 
боглиедир. Бу омиллар куйидагилардан иборат:

- ХУКУК меъёрлари билан тартибга солинган ёки бундай тартибга 
солишни талаб кдпадиган, ёшларни уз доирасига тортган ижтимоий 
муносабатлар. Ана шу дойра ичида инсон хаётида юридик ахамиятга 
эга булган, айнан ёшлик даврида юз берадиган куйидаги ходисаларни 
курсатиб утиш мумкин: укув юртларини тамомлаш, касбга эга булиш, 
мехнат фаолиятини бошлаш, куролли кучлар сафида муддатли 
хизматни уташ, никохдан утиш, болали булиш ва Х-К.;

- ёшларга хос булган умумий ижтимоий ва ижтимоий-хукукий 
тажрибанинг хажми;
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- ёшларнинг рухий-жисмоний ва ижтимоий-рухий хусусиятлари.
Ёшлар хукукдй онги ва ХУКУКИЙ маданиятининг узига хослигини 

акс эттирадиган омилларнинг таъсирини факат уларнинг 
шаклланиши белгилаб берадиган умумий ижтимоий омиллар билан 
боглаб куриб чикиш мумкин. Улар орасида: икгисодиёт ва 
маданиятнинг ривожланиш даражаси, демографик вазият, 
мамлакатдаги умумий ХУКУКИЙ вазият, тарбиявий ишнинг, халк 
таълимининг, хукукни мухофаза килувчи органлар фаолиятининг 
ахволи ва бошкалар. Ёшлар ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ маданиятининг 
муайян-тарихий тури ёшлар яшаётган ва амал килаётган ижтимоий- 
иктисодий вокелик оркали намоён булган.

Шуни айтиш кифояки, хозирги вактда иктисодий 
кийинчиликлар ва турли-туман такчилликлар энг кучли криминоген 
омиллардан биридир. Ана шу мисолдан яккол куриниб турибдики, 
агар хукукий онг ва ХУКУКИЙ маданият муаммоси факат юридик 
омилларга “боглаб” куйилса, у саёзлашиб кетади1. Юкорида 
келтирилган фикр муносабати билан бошка бир аналогия хам уз- 
узидан келиб чикади: конунийликнинг ахволи ёшларнинг ХУКУК 
субъекти булишига жуда катта таъсир курсатади - агар ёшлар 
кундалик тажрибадан аксини куриб турган булсалар, уларни у ёки бу 
Хукукбузарликларнинг типик эмаслигига ишонтириб булмайди. 
Ёшлар узларининг ижтимоий-хукукий химояланганликларини 
бахолашларининг бошка жихатлари хакида хам шуларни айтиш 
мумкин.

Ёш ларнинг ХУКУКИЙ онгини ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг 
таърифидан тамомила ф арк киладиган бирон-бир йусинда таъриф лаш  
талаб килинадими? Ф икрим изча, талаб килинмайди. Бу таъриф 
ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг таърифидан факат субъектни курсатиш  
билангина ф аркланиш и мумкин. Ёш ларнинг хУКУКий онги - 
ижтимоий ХУКУКИЙ онгнинг субъект буйича тузилиш ининг таркибий 
кисмидир ва ш у маънода у билан батамом бир хил булган нарсадир.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ онги - мураккаб мафкуравий, ижтимоий- 
меъёрий ва психологик комплекс булиб, у ижтимоий-хукукий 
вокеликнинг хилма-хил унсурларини акс эттиради. Ёш инсоннинг 
индивидуал ХУКУКИЙ онгини ХУКУКИЙ карашлар, тасаввурлар ва 
эътикодлар, сезгилар ва хиссиётлар йигиндисидан вужудга келадиган 
маънавий хосила деб таърифлаш мумкин. Шуларга мувофик, у 
Хукукнинг талабини, ХУКУКИЙ ходисаларни бахолайди, уларга узининг
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муносабатини хамда жамият манфаатлари ва шахсий манфаатлар 
йулида муайян хукукий харакатлар к,илишга тайёрлигини аниклайди.

Шундай к,илиб, ёшларнинг ^укук,ий онгини бемалол ижтимоий 
\укуций онгнинг айрим хрдисаси (мавжудлик) деб \исоблаш мумкин 
булиб, унинг ифодачиси булган субъект унга узига хослик бахш 
этади.

Ёш инсон хукукий онгининг мазмунида иккита асосий жихат: 
миссий ва хул кий жихатлар ажралиб туради.

3. Ёшлар хукукий маданиятини шакллантиришда юридик 
хабардорликнинг ахамияти

Онг билан билишни бир нарса деб хисоблаш мумкинми, деган 
назарий масала ёшлар хукукий маданиятининг мохиятини аниклаш 
учун уни шакллантириш усулларини белгилаш учун катта амалий 
ахамиятга эга. Бу усулларнинг самарадорлиги, хусусан, хукукий онг 
когнитив таркибий к,исмини бахолаш билан бу бахонинг хулк,-атворга 
таъсири айнан булишига богликдир. Равшанки, ran юридик 
билимларнинг ролини камситиш хакида бормаслиги керак, лекин 
уни ортик,ча бахолаб юбориш хам ХУКУКИЙ тарбия амалиётига ноаник, 
йул курсатади.

Крнун хужжатлари тугрисидаги билимлар муаммоси жуда пухта 
ёндошишни талаб келади. Энг аввало, суз юритиладиган цонунчилик 
меъёрларининг хажмини тасаввур килиш ва бу хажмни одамнинг 
жисмоний ва рухий имкониятлари, амалиёт талаб-эхтиёжлари, 
к,олаверса, соглом акд-идрок талаблари билан таккослаш хак,ида 
боради.

К,онун хужжатларини билиш керак, уларни урганиш эса мумкин 
эмас деган тушунча купдан бери маълум. Ундай булса, ХУКУКИЙ 
тарбиянинг когнитив таркибий цисмини руёбга чик,ариш стратегияси 
цандай булмоги керак? Айтиш мумкинки, бу масала педагогикага 
дойр асарларда хаммадан батафсилрок куриб чикилган. Бу уринда 
мазкур тадкикотларнинг гоят кизикарли натижаларини такрорлаб 
утирмасдан, уларнинг купчилиги укувчи ёшларга каратилганлигини 
курсатиб утамиз.

ИшловчИ ёшларнинг хукукий маданиятига дойр юридик 
адабиётда уларнинг хукукий хабардорлиги муаммоси хозирча етарли 
даражада тулик урганилган эмас. Фикримизча, ёшларнинг ХУКУКИЙ 
хабардорлигига дойр хар кандай универсал чизмалар тузилмалари бир 
Кадар схоластик булиши мукаррар. Айни вактда ёшлар орасида 
юридик билимларни кенг ёйишга умумий ёндошувлар 
тадкикотчиларнинг жиддий эътиборига лойик-
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Бундай ёндошувларнинг юридик адабиётда учрайдиган 
таърифлари, крида тарик,асида, ёшларга мулжалланган юридик 
ахборотни танлаш принципларини аниклашдан, шунингдек 
ахборотнинг турли тоифадаги ёшлар учун зарур булган энг кам 
хажмларини аниьуташдан иборат кдииб куй и л ад и. Бундай тадк,ик,от 
иши, шубхасиз фойдали, лекин унинг заиф томони хам бор. Бу заиф 
томон ёшларга тарбиявий таъсир курсатиш объекта сифатида бир 
томонлама к,арашдан иборатдир.

Ёшларни хукукдй хабардор кдпиш масаласининг (шунингдек, 
Хукукий маданиятни шакллантиришга дойр бошка масалаларнинг 
\ам) энг макбул ечимларини излаш, фикримизча, унинг ижтимоий 
субъект эканлигини тула-тукис хисобга олиши керак. Бундан, шу 
нарса келиб чикадики, ХУКУКИЙ хабардор килиш стратегияси ёшларга 
исталган хажмда юридик билимларни тикиштиришдан иборат эмас, 
балки уларга хаётнинг узи талаб киладиган хукукий билимлардан 
бахраманд булиш имконини беришдан иборатдир.

Бундай стратегиянинг самарадорлиги ва ижтимоий долзарблиги 
ёшлар маънавий, шу жумладан хукукий кадриятлардан узилиб 
колганлигидан келиб чикади. Бу \ол, хусусан, кодекслар ва конунлар, 
бошка юридик адабиётга купгина ёшлар етиша олмаслигида 
ифодаланади. Лекин полиграфия махсулотининг такчиллиги 
маънавий узоклашишнинг энг осон бартараф этиш мумкин булган 
куринишларидан биридир. Ана шу узоклашиш билан боклик булган 
маданийликнинг такчиллигини бартараф этиш анча кийин. Шунинг 
учун хам адабиётда устун булган ХУКУКИЙ маданиятга юридик 
билимлар йииндиси деб караш жуда мунозарали туюлади. Бизнинг 
фикримизча, ёшлар хукукий маданиятининг когнитив жихатини 
(шунингдек, бошка жихатларини хам) куриб чиккан вакгда 
“конунийлик” ва “маданийлик” тоифаларининг узвий алокадорлиги 
алохида эътиборга молик.

Бизнинг тушунчамизда, маданият одамнинг дунёга, жамиятга, 
узига муносабатларининг кенг сохасини: савод чикариш ва оддий 
ахлок меъёрларига риоя этишдан бошлаб то юксак маънавий 
кадриятлардан бахраманд булишгача камраб олади. Умумий 
маданийлик ва укимишлиликдаги камчиликлар ёш инсоннинг 
хукукий онгига жуда жиддий таъсир курсатади. Масалан, ёшларнинг 
бир кисми давлат тилини билмаслиги амалиётда уларнинг уз 
фукаролик хукукдарини амалга ошириш имкониятларини тугридан- 
тугри ёки билвосита чекланишига олиб келади. Уйлаймизки, бу холат 
куп миллатли давлатимиз шароитида объектив характерга эга.

Шу муносабат билан ёшларнинг ХУКУК ва манфаатларини химоя 
кдлиш барча миллат ёшларига энг аввало миллий тилни урганиш
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учун тула-тукис имкониятлар яратиб беришдан иборат деб 
Хисоблаймиз. Бу тилни билиш уларнинг хукукдй онг даражаси ва 
ижтимоий-хукукий фаоллигини оширишнинг жуда мухим омилидир. 
Бунинг учун Узбекистон Республикасининг давлат тили тугрисидаги 
Крнунини амалга ошириш кулай имкониятлар яратиб беради.

Юридик хабардорликнинг ёшлар ХУКУКИЙ хулк-атворига 
курсатадиган таъсирнинг ролини хам чукур уйлаб куриш керак. 
Крнун меъёрларини билиш, гарчи зарур булса-да, аммо ижтимоий- 
ХУКУКИЙ фаоллик учун хам, уларга ижобий муносабатни вужудга 
келтириш учун хам етарли шарт эмас. Конститу'ияда мехнат килиш 
ХУКУКИ Узбекистоннинг барча фукароларига кафолатлаб куйиш билан 
бирга, касб танлаш ХУКУКИ билан хам тулдиригди. Бирок амалда 
купгина ёшлар узларининг касб танлаш хУ К У К лар п н и  амалга ошира 
олмаётганлари у ёкда турсин, яшаб турган жойларида умуман бирон- 
бир иш топа олмаётирлар. Улар давлат узининг конунларига мувофик 
тегишли иш билан таъминлаши кераклигини, аммо таъминлай 
олмаганлигини биладилар.

Факат ю ридик хабардорликни яхш илаш  хисобига бу ёшларда 
хукукнинг кучига ва ижтимоий адолатнинг тантанасига иш ончни 
ш акллантириш  мумкин булади деб уйлаш соддалик булур эди. К,онун 
Хужжатлари тугрисида хабардор килиш нинг узи билангина ж иноий 
фаолиятга жалб этилган юзлаб усмирларнинг ХУКУКИЙ онгидаги чукур 
узгариш ларни тузатиб булмайди.

Юридик илмий адабиёт ва дарсликларда, купгина амалиётчи 
ходимлар онгида жиноятчиликнинг усиши сабабларини ХУКУКИЙ 
билимларни таргиб килишни ташкил этишдаги камчиликлардан 
излаш керак деган сийка фикр хали хам хукм сурмокда. Иккинчи 
томондан, ана шу тасаввурларга мувофик ХУКУКИЙ тарбиянинг узи 
Хам хукукбузарликларнинг олдини олиш билан тенглаштириб 
куйилади. Бундай мафкуравий андозалар тасодифийми? Йук. 
Афтидан улар тамомила конуний, лекин уларнинг илдизи хозирча 
Хатто назарий ХУКУКИЙ онг даражасида хам етарлича тушунилган 
эмас. Ана шу андозаларнинг илдизлари хакидаги масалани кутарар 
эканмиз, биз уларни бир неча ун йилликлар мобайнида марксча- 
ленинча мафкурада хукм суриб келган даъво билан, яъни 
социализмда жиноятчиликнинг ижтимоий илдизлари ва сабаблари 
йук деган даъво билан боглаймиз. Лекин назария билан амалиёт 
очикдан-очик мос келмай колди: жиноятчиликнинг ижтимоий 
илдизлари йук, у эса кучайиб бораверади. Афтидан ана шунда бу 
кучайишни тарбиявий ишдаги, ХУКУКИЙ билимларни таргиб 
Килишдаги камчиликлар билан изохлайдиган мафкуравий колип 
вужудга келган.
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Х озир бизнинг жамиятимизда хам ёшлар орасида 
жиноятчиликнинг ижтимоий шароитлари такрор вужудга келиб 
туришини х,амма тан олганидан кейин, жиноятчилик даражаси билан 
Хукуций тарбиянинг холати уртасида цатьий богланиш бор деб 
Хисоблайдиган цаттиц андозадан воз кечиш вацти келди. Ушбу 
андозани бартараф этишга царатилган амалий кдцамлар хозирнинг 
узидаёц кузга ташланмокда. Мустациллик йилларида биринчи марта 
улароц ХУКУКни мухофаза цилувчи органларнинг мувофицлаштирув- 
чи кенгаши цабул цилган царорда ёшларни хуцуций тарбиялашни 
кучайтириш хацидаги дабдабали чацириклар ёзилмади ва хукуцни 
мухофаза цилувчи органларнинг жиноятчи унсурлар хатти- 
харакатларига чек цуйиш борасидаги куч-райратларини 
уйгунлаштиришнинг аниц дастури баён этилди.

Юридик хабардорликнинг жиноятчиликнинг олдини олишга 
таъсир курсатиш имкониятлари чекланганлиги жиноятчиликнинг 
Холатини белгилаб берадиган омиллар орасида ижтимоий сабаблар 
устунлик цилиши билангина борлиц эмас. Гап яна шундаки, жиноий 
харакатни фацат албатта англаб ва ирода билан цилинган харакат деб 
хисоблаб булмайди. Босилиб чицаётган рисолалар ва лекция 
курсларининг муаллифлари бизнинг давримизда вазият билан борлиц 
хуцуцбузарликларнинг купчилиги импульсив рухда булишини 
ужарлик билан пайцамайдилар. Бундай булишига хозирги дунёнинг 
асаб-рухий касалликларни, алкоголизм ва гиёхвандликни келтириб 
чицараётган айрим янги воцеликлари сабаб булмоцца.

Тадцицот чогида биз умумлаштирган ёшлар орасидаги 
жиноятчиликнинг ахволига дойр статистика материали бу хулосани 
тасдицламоцда: мастлик (алкоголь ёки гиёхванд модда таъсирида), 
асаб-рухий касалликлар юридик билимларнинг етишмаслигига 
цараганда анча кучли криминоген омиллардир.

Равшанки, юцорида баён этилган фикрлар хуцуций тарбия 
ишининг долзарблигини шуб\а остига олмайди. Биз хуцуций 
тарбиянинг хукукий хулц-атворга кудратли таъсир курсатиши 
Хацидаги хомхаёллардан воз кечиш зарурлигига, шунингдек, ХУКУКИЙ 
тарбияни жиноятчиликнинг олдини олишга царатилган чора- 
тадбирлар тизими билан аралаштириб юборишга бархам бериш 
зарурлигига эътиборни царатмоцчимиз, холос. Шунга царамай, 
ХУКУКИЙ тарбияни хозирги шароитда ёшлар ХУКУКИЙ маданиятини 
ривожлантиришнинг жуда мухим омиллари жумласига киритиш учун 
Хамма асослар мавжуд.
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4. Ёшларнинг з^уцукий маданиятини юксалтириш 
йуллари

Ёшлар \укук^й маданияти тушунчасига таъриф бериш 
муаммосининг долзарблиги унинг тадк,ик,от предмети куп томонлама- 
структурали хукук,ий категория сифатида мураккаблиги билангина 
эмас, балки конунийлик, ^укуц-тартиботни мустахкамлаш, 
ёшларнинг тугри хулк-атворини шакллантириш ва уларни \укук,ий 
тарбиялаш борасидаги фаолиятни таъминлаш учун бошланшч 
тушунчалари аник, таърифлашнинг а\амияти билан \ам белгиланади1.

Ёшларнинг муайян \укук,ий маданиятини та\лил кдлганда 
уларнинг муаллифлари таърифларни умумлаштиришга харакат 
кдлишларини сезмаслик мумкин эмас. Бу эса, маълум даражада, 
тушунчанинг сифат хусусиятларини ва муайян а\амиятини кенг 
шар\лашга олиб келади \амда уларни аник, тушунтиришга ёрдам 
бермайди2. Айни вацтда тадкик,от йуналишларини табак,алаштириш 
илмий-амалий натижаларга эришиш \амда уларни тажрибага 
асосланиб тал кин кдлиш мак,садида бундай имкониятни анча 
кенгайтиради. Шу билан бирга, ёшларнинг \укукдй маданияти 
тушунчасига берилган у ёки бу таърифни тулик, деб ба\олашнинг узи, 
бизнингча, тадк.ик.отларнинг кар к,айси муайян йуналишлари 
учунгина асосли булади.

Ёшлар хукукий маданиятининг генезисини тадкдк кдлиш бу 
^одисанинг муайян-тарихий шароитларда вужудга келиш 
механизмини, ривожланиш к,онуниятларини ва узига хос 
томонларини очиб бериш имконини тугдиради3.

Албатта, ёшлар \укукий маданияти тушунчасига берилган \ар 
Кандай таъриф \ам муайян-тарихий жихатдан унинг мазмунини тула- 
тукис очиб бермайди. Бу тушунчага унинг ривожланиш шаклларига 
мослаб махсус таъриф бериш керак булади. Ёшларнинг хукукий 
маданиятини муайян-тарихий тушуниш, унда бу тушунча тузилиши

1 Кдоанг: Таджиханов У. Научно-теоретические проблемы правовой культуры: 
Автореф.дисс.док.юрид.наук. - Ташкент, 1995. - 4-9-бетлар.
2 Х у к у к и й  маданиятни “хукукнинг амал килиш со^асига мансуб булган буюмлашган ва 
идеал унсурлар тизими ва уларнинг одамлар он гида \амда хулк,-атворида акс этиши” деб 
таърифлаш бундай ёндашишга мисол була олади. Кдранг: Каминская В.И., Ратинов А.Р. 
Правосознание как элемент правовой культуры / /  Правовая культура и вопросы 
правового воспитания. - М., 1974. - 43-бет; Таджиханов У. Правовая идеология и 
правовая культура в суверенном Узбекистане. - Ташкент, 1995. -44-бет.
3 Уразаев Ш.З. П ерестройка и правовая культура. - Т., 1989. - 5-бет.
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ва келиб чик,иши жи^атидан предметининг объектив мазмунини 
такрорлайди, ёш ларнинг ХУКУКИЙ маданиятини иж тимоий онг 
ш аклларидан бири деб туш униш ни истисно этмаслиги у ёкда турсин, 
Хатто так.030 этади х,ам.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданияти воцеликнинг турли томонлари 
ва сохаларини акс эттириш билан хукукдй муносабатларни акс 
эттиради, \УКУКИЙ меъёрлар, гоялар, карашлар эса акс эттириш 
предмети булади. Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини бундай тушуниш 
унинг айрим томонларини уларни воситаловчи алокдларсиз ва 
бутуннинг узига хос хусусиятига боглик, булмаган холда боскдчма- 
боск,ич ёритиб боради. Бу уринда хукукий маданият ёшларнинг 
ижтимоий-хукукий фаолияти жараёнида вужудга келишини, 
ижтимоий онг шакли эканини ва хукукнинг оддий онгда бевосита 
акс этишидан фаркди уларок, ижтимоий онгни тушунишнинг 
дунёкараш билан боглик унсурларини озми-купми тартибга солган 
Холда ифодалашини хисобга олиш мухим. Бу унсурлар, ХУКУКНИНГ 
муаян тарихий даврдаги ижтимоий кадр-кимматинигина эмас, шу 
билан бирга ХУКУКИЙ тизимнинг гоявий мохиятини хам акс эттиради. 
Шунинг учун хам ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини тадкик килиш ва 
таърифлаш давлат ва ХУКУК тараккиётининг тарихий конуниятларини 
илмий билишга таянмоги керак. Шу туфайли ХУКУКИЙ маданият 
тушунчасининг мазмунини тадкик килинаётган предметнинг хамма 
томонларини биргаликда олган холда мавхумликдан аникликка 
кутарилиш йули билан куриб чикиш имконияти тугилади.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданияти тушунчасини ушбу ижтимоий 
ходисанинг статик холати ва динамикаси нуктаи-назаридан куриб 
чикиш маълум даражада кизикарлидир. ХУКУКИЙ маданиятнинг 
статик холатини таърифлаганда, афтидан, биринчи навбатда ёшлар 
хукукий маданиятининг ривожланиш даражасини жамиятнинг 
ижтимоий- иктисодий ривожланиш даражаси ва жараёни билан 
чамбарчас боглик холда ажратиб курсатиш керак булади. 
Тадкикотнинг бу жщатлари бир-бирига богликдир.

Юкорида тилга олинган тадкикот йуналишларининг узаро 
алокаси хакдца гапирганда уларнинг ёшлар, ижтимоий гурух ва бутун 
жамиятнинг ижтимоий амалиёти билан умумий узаро алокасини 
алохида таъкидлаш керак, бундан эса индивидуал, гурухий ва 
умумий-ижтимоий йуналишлардаги ХУКУКИЙ маданият тушунчасига 
уларни таснифлашнинг танлаб олинган мезонига мувофик таъриф 
бериш кераклиги келиб чикади.

Муаммони тадкик килишнинг бундай боскичи йуналиши хам 
мухим илмий-амалий ахамиятга эга, чунки натижаларни кулга 
киритиш ва улардан тушунчаларни янада ривожлантириш
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максадларида хам, ёшларни хукукий бошцариш ва тарбиялашда хам 
фойдаланиш учун шарт-шароитлар яратади.

Муаммони тахлил этищца ХУКУКИЙ маданият тушунчасини 
бирмунча умумий тушунчалар, биринчи навбатда, ХУКУК ва маданият 
тушунчалари билан узаро нисбатда тадкик килиш катта урин тутади1. 
Шунингдек, “хукукий маданият” тушунчасининг конунчилик 
маданияти ва идоравий конун-коидалар яратиш фаолияти, хукукий 
меъёрларни куллаш маданияти каби анча тор тушунча билан, 
шунингдек ХУКУКИЙ ташвикот тушунчаси билан алокасини таъкидлаб 
утиш керак, чунки ХУКУКИЙ таргибот маълум даражада хукукий онгни 
ёшлар \укук,ий маданиятининг унсури сифатида шакллантиради.

Ёшлар ХУКУКИЙ маданиятининг таркибий унсурлари ХУКУКИЙ 
билиш, тушуниш хамда унга риоя этишга одатланишдан, ХУКУК 
талабларини хурмат килиш, ХУКУК курсатмаларининг тугрилигига ва 
адолатлилигига ишонч хамда юридик сохада фаол хаётий позицияга 
эга булищцан иборатдир2.

Хар бир ёш инсон амалдаги конун хужжатларини билиши 
керак. Шубхасиз, хар бир ёш инсоннинг бутун конун хужжатларини 
тула-тукис билиш - бу хом хаёл. Хатто ХУКУКни мухофаза килувчи 
органларнинг олий юридик таълим олган ва бу тизимда куп йиллар 
ишлаган тажрибали ходимлари хам уларнинг хаммасини тула-тукис 
билмайдилар. Биз ёшларнинг хаммаси барча меъёрий материалларни 
билишга интилиши нореалгина эмас, балки амалда максадга 
номувофик хам эканлигини тушунган холда, хар бир ёш инсоннинг 
ХУКУК сохасида узига зарур булган умумий билим даражаси мавжуд 
булиши лозим деб хисоблаймиз.

Шу муносабат билан ХУКУКИЙ билимларнинг ана шу зарур 
минимумини белгилаш масаласи мухим ахамият касб этади. Буни 
аниклаш учун етарли даражада асосланган илмий мезонлар хозирча 
йук. ХУКУКИЙ билимларга булган ижтимоий эхтиёжни кондириш учун 
ёшларга мулжалланган ХУКУКИЙ билимларнинг хажми ва сифати 
Кандай булиши кераклиги, уларни етарли узлаштириш даражаси 
канча булиши кераклиги жуда мураккаб назарий ва амалий 
муаммодир. “Х укукий билиш” тоифасини узини белгилашда хам 
Кийинчиликдар мавжуд.

Бизнинг фикримизча, масалан, хар бир ёш инсон эгаллаши 
лозим булган билимлар деганда унинг ХУКУК масалаларидан 
хабардорлигини, юридик тушунчалар ва атамалар билан 
танишлигини тушунмок керак. Бу билимлар уз хулк-атворини онгли

1 К,аранг: Р.Махмудов. Х У К У К . ва маданият. -Т,)1994. - 4-бет.
2 Таджиханов У. Конституция суверенного Узбекистана. Вопросы реализации. - 
Ташкент, 1995. 77-78-бетлар.
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суратда ташкил этишига, уз хулк-атворини узи юридик назорат к,илиб 
туришига имконият беради. Бунда энг аввало давлат ХУКУКИ, молия, 
фукаролик, оила, мехнат, жиноят ва бошка ХУКУК сохдларининг 
асосларини билиш назарда тутилади.

Хукукий меъёрларни билиш ёш инсонлар уз ХУКУК ва 
мажбуриятларидан тугри ва хар томонлама фойдаланишлари хамда 
уларни бажаришларини таъминлашга ёрдам беради. ХУКУКНИ билиш 
муайян мазмунга эга булган у ёки бу ХУКУКИЙ меъёрлар 
мавжудлигидан шунчаки хабардор булиш дегани эмас. У хУКУКни 
англашни, унинг мазмунини тушуниб етишни, амалий фаолият учун 
ахамиятини белгилашни такозо этади.

Мамлакат Президенти И.А.Каримов таъкидлаганидек, дунёнинг 
демократик ва ХУКУКИЙ кадриятларидан бахраманд булишда 
ахолининг билимдонлиги мухим ахамият касб этмовда. “Факат 
билимли, маърифатли жамиятгина демократик тараккиётнинг барча 
афзалликларини кадрлай олишини... хаётнинг узи ишонарли тарзда 
исботламокда”1.

Ёшлар ХУКУКИЙ маданиятининг энг мухим белгиси факат 
ХУКУКНИ билиш эмас, балки тугри тушуниш хамдир, конун амалга 
ошириш воситаси булиб хизмат киладиган сиёсий, иктисодий ва 
маданий вазифаларни тушунишдир. Билим хажмини кенгайтириш ва 
даражасини ошириш ёшларда конуний ва конунсиз, максадга 
мувофик ва максадга номувофик хулк-атворни тугри бахолаш 
кобилияти вужудга келишига, яъни ХУКУКНИ тушунишга олиб боради. 
Албатта, хозирги вактда хар бир ёш инсон давлат-хукукий фаолиятни 
маълум даражада тушунади.

Бирок, конун курсатмаларини билиш ва тушуниш уларни руёбга 
чикариш учун кифоя кдамайди. К,онунни билишнинг узи, агар бу 
Конунга хурмат шаклланган булмаса, хукукбузарликдан тийиб кола 
оламайди. Шу муносабат билан ХУКУКИЙ маданиятнинг таркибида 
ХУКУККа ХУРмат деган нарса алохида ажратиб курсатилади2.

Ёшларнинг ХУКУК™ маданиятини бахолаганда ёш инсон ХУКУК 
курсатмаларига риоя этаётганлигини аниклаш хам мухимдир. 
Масалан, ёшлар жазодан кУРКиб ХУКУКИЙ меъёрларнинг талабларини 
бузмаётган булишса, уларда ХУКУКИЙ маданият мавжуд деб айтиш 
уринли булмаса керак. Шунинг учун хам ХУКУКНИ билиш ва 
тушунишнинг узи етарли эмас, бу камлик килади, деймиз, уни

1 Каримов И.Л. Узбекистон XXI аср бусагасида: хавфеизликка таздид, баркдрорлик 
шартлари ва тарам и ет кафолатлари. - Т.: Узбекистон, 1997. 181-бет.
2 А. Саидов, У. Тожихонов, Ж. Тошцулов. Мустакиллик ва ХУКУКИЙ мафкура. - Т 
1995. - 87-бет.
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Хурмат цилиш, узининг барча ХУКУКИЙ талабларга риоя этишга 
мажбур эканлигини эътироф этиш зарур.

Юридик адабиётда конунга итоаткорлик ва уни хурмат к,илиш 
тушунчасига таъриф ишлаб чикишга уриниб курилган.

Хукукий, к,онунни хурмат килиш шундай муносабатдирки, бу 
муносабат уларнинг юксак ижтимоий фазилатларини эътироф этишга 
асосланада ва конун .билан фукаронинг нук,таи-назарлари мос 
келиши билан, бинобарин, курсатмаларни бажаришга, уз 
Харакатларини меъёрлар томонидан таклиф килинган намуналарга 
мослашга интилиш билан ажралиб туради.

Профессорлар В.П.Казимирчук ва С.В.Боботов куйидаги 
таърифни берадилар: “... ХУКУКни хурмат цилиш... ХУКУКНИНГ 
ижтимоий кадрини эътироф этишни англатади, бу эътироф этиш 
ХУКУКИЙ меъёрларнинг талаблари тугрисида етарли даражада хабардор 
булишни ва ХУКУК принципларини куллаб-кувватлашни уз ичига 
олади”. Бунда улар эътиборни “ХУКУКни хурмат килиш 
курсатмаларни огишмай бажаришга, уз хулк-атворини ХУКУКИЙ 
меъёрлар таклиф к,иладиган намуналарга мувофиьуташтиришга 
интилиш билангина эмас, балки конунийлик ва хУКУК-тартиботни 
мустахкамлашга ижтимоий фаол харакатлар оркали ёрдам беришга 
интилиш билан хам ажратиб туришга” каратадилар1.

Бу таърифлардаги ижобий нарса, шубхасиз, шуки, уларда 
эътибор фуцароларнинг амалдаги хулк-атворига, улар уз 
Харакатларини ХУКУК меъёрларида мавжуд булган андозаларга 
мослашларига каратилади. Шу билан бирга бу таърифлар амалиётда 
ХУКУКни хурмат килишнинг барча мумкин булган куринишларини 
камраб олмайди. Гап шундаки, реал хаётда ХУКУКни хурмат килиш 
факат фукароларнинг уз хулк-атворларини ХУКУК меъёрлари билан 
мувофиклаштиришидангина иборат булиб колиши мумкин эмас. Бу 
ХУКУкнинг уз хусусиятлари билан белгиланади.

Маълумки, давлат ХУКУКИЙ меъёрларни жорий этиши ёки уларга 
розилик беришидан олдин жамият учун макбул булган хулк-атвор 
намуналари (коидалари) ишлаб чикилади. Бунда хам, ХУКУК яратиш 
сохасида, ХУКУКни хурмат кдлиш валюнтаризмни истисно этадиган 
самарали ХУКУКИЙ меъёрларни яратишнинг шартларидан биридир.

Ушбу холатларни хисобга олиб, биз куриб чикилаётган 
тушунчанинг куйидаги таърифини макбулрок деб хисоблаймиз: 
“ХУКУКни хурмат килиш - ижтимоий муносабатларнинг 
бошк,арувчиси булган хУКУКНинг ижтимоий кадрини англашга 
асосланган хамда ХУКУК яратиш сохасида - меъёрларни жамият 
хаётининг реал шарт-шароитлари билан мувофиклаштиришда,

1 Личность и уважение к закону. Социологический аспект. -М., 1979.-17-бет.
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уларни руёбга чик,ариш сохасида эса - амалдаги хулк-атворни 
ихтиёрий равищца ХУКУК меъёрларига буйсундиришда намоён 
буладиган ахлоций-хукукий категориядир”1.

Ёшларда хукукий хурмат килишнинг шаклланишига турли 
омиллар таъсир курсатади2. Биринчи навбатда бу ХУКУК билан 
мустахкамлаб куйилган ижтимоий муносабатлар, ёш инсонларнинг 
турмуш шароитидир. Шуни унутмаслик керакки, ёш инсон энг 
аввало ^укмрон амалий муносабатлар, жамиятнинг бутун турмуш 
тарзи таъсирида шаклланади. Ёш инсонлар турмушининг иктисодий, 
ижтимоий ва маънавий шароитлари хукукий билимларни белгилаб 
беради, улар шаклланиши ва амал килишининг, ХУКУККа ХУРматни 
тарбиялашнинг зарур шартлари булади.

ХУКУК ва жамиятимизнинг бошка ижтимоий меъёрлари конунни 
Хурмат килйшни шакллантириш борасида ёшлар онгига фаол таъсир 
курсатади. Лекин бу объектив ижобий таъсир аник максадга 
каратилган тарбиявий иш билан тулдириб борилиши керак.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданияти ХУКУКНИ хурмат килиш билан 
бир каторда яна конунга риоя килиш одатини хам такозо этади. Бу 
эса хусусан маданиятга, турмушга сингиб кетган, одатга айланиб 
кетган нарсанигина эришилган деб хисоблаш мумкин деган коидадан 
келиб чикади. Вазифа - узимизда хулк-атвор масалаларига тугри, 
окилона муносабатни тарбиялабгина колмасдан, яна тугри одатларни 
Хам тарбиялашимиздан иборат, яъни бу одатларга кура биз яхши 
уйлаб курганимиз учун эмас асло, балки бошкача кила олмайдиган 
булганимиз, одатланиб колганимиз учун тугри йул тутайлик. Бу 
одатларни тарбиялаш онгни тарбиялашга Караганда анча кийин 
ишдир. Ёшларда мунтазам ювиниш, уз ташки киёфасини кузатиб 
бориш ёки газета укиш заруриятини тарбиялаган каби ХУКУККа риоя 
Килиш одатини хам сингдириш зарур.

Крнунга риоя килиш одати хакидаги масалани куриб чиккан 
вактда шуни назарда тутиш керакки, уни кулланиш сохалари турлича 
булиши мумкин? Шу муносабат билан: биринчидан, хукукнинг у ёки 
бу меъёрини бажариш одатини ва иккинчидан, барча ХУКУКИЙ 
талабларини бажариш одатини фаркдаш керак булади. Бизни 
кизиктираётган масалаларга мувофик равищца энг му\им вазифа 
ёшларга уз харакатларини ХУКУКИЙ меъёрлар талаблари билан 
таккослашга, конунни хеч сузсиз ва аник бажаришга тайёр туриш 
одатини шакллантиришдан иборатдир. Бундай тайёрлик одати

[ Каранг: Сальников В.П., Сиротин А.С. Правовые нормы и формирование уважения к 
праву Ц  Вопросы профилактики преступлений - Л., 1977. -17-19-бетлар.
2 Таджиханов У. Знать и соблюдать закон  /  /  Народное слово. 1996. 6  июнь.
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ёшларда факат ижтимоий ва шахсий манфаатларнинг бирлигини 
чукур англаб етиш, конун талабларини бажаришга царатилган 
баркарор роявий йуналиш сифатида манфаатдорлик ва эътик,од пайдо 
булиши натижасидагина вужудга келади. Бошк,ача к,илиб айтганда, бу 
одат чукур англанган эхтиёж булмоги керак. Бу эхтиёжнинг реаллиги 
шундаки, ёш инсон муайян хукук,ий меъёрларни бажариш чогида хар 
гал цонун талабларини бажаришдан иборат формал зарурият унинг 
асосий ички эхтиёжига айланиб колгани учун у мазкур талабларни 
тегишлича кабул килади1.

Конунга риоя килиш ёшларда ишонч билан вужудга келади. Шу 
сабабли ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини шакллантириш ёшларга 
ХУКУК тугрисида маълум микдор билим, гоялар ва назарияларни 
бериш, ХУКУК меъёрларини чукур ва хар томонлама 
тушунтиришнигина эмас, шу билан бирга ХУКУКИЙ курсатмаларининг 
тугрилиги ва адолатлилигига, бу ходисалар жамият учун жуда катта 
Кадрга эгалигига ишончни, ХУКУК талабларига жуда каттик амал 
Килиш зарурлигига ишончни вужудга келтиришни хам такозо этади. 
Бу ишонч ХУКУКИЙ ходисаларнинг кимматли хусусиятлари ва 
сифатлари хакдца тугри, илмий тасаввурларни шакллантиришни, 
ёшларнинг билимлари, ХУКУКИЙ гоялари шахсий эътикодга 
айланишини такозо этади.

Ишончнинг мохиятини шахснинг конун талаблари ва 
курсатмалари асосли хамда адолатли2 эканига амин булиши, уларни 
огишмай бажариш зарурлигини англаш, хУКУК-тартибот талабларини 
хисобга олиб иш тутишга булган ички эхтиёж ва одат ташкил этади. 
Ишонч “одамларнинг иродали фаолиятига тугридан-тугри ва ижобий 
таъсир курсатиб, уларни мумкин булмаган нарсани килишдан тийиб 
туради ва буюртилганни килишни рагбатлантиради”3. Шу жщатдаи 
олганда ХУКУКИЙ меъёрларнинг талаблари адолатли эканига ишонган 
одам бу талабларни бажариш учун давлатнинг бирон-бир кушимча 
таъсир курсатишига мухтож булмаслигини таъкидлаш зарур. У 
Харакатларни мустакил, ихтиёрий равишда килади, ХУКУКИЙ 
меъёрларни бажариш борасида тугри иш олиб боради. Бундай 
холларда у жамият хаётининг амалий зарурияти билан юзага келган, 
адолатли эканига узи ишонган гояга амал килади.

Ёш инсон хукукнинг адолатли эканига ишониш асосида узи 
учун ахлокий-хукукий мажбуриятларни шакллантиради, узини

1 Уразаев Щ. Модель закона: какой ей быть? -Ташкент, 1990. - 40-бет.
2 “Адолат” тоифасининг ижтимоий мазмуни \ак;ида батафсилро^ маълумот олиш учун 
Каранг: Абдумажидов F.A. Справедливость как философская и правовая категория / /  
Методологические проблемы права. - Ташкент, 1995. 16-23-бетлар.
3 Рябко И.Ф. Основы правовой педагогики. - Ростов-на-Дону, 1973. - 132-бет.
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маънавий жихатдан назорат цилиш цобилиятини хосил цилади, бу 
эса унга уз фаолиятини мустацил равишда, уз номидан бахолаш 
имконини беради.

Шунинг учун \ам  хуцуций тарбия иши \амиш а ёшларда ХУКУКИЙ 
меъёрлар мацсадга мувофицлигига, уларга цаттиц риоя этиш 
зарурлигига ишонч хосил цилишни тацозо этиши кераклигини 
Хисобга олиб бориш зарур. Хар бир ёш инсон цонундан хар цандай 
чекиниш, цандай “нацц фойда”ни “ваъда” цилмасин, охир-оцибатда 
Хамма вацт катта зарар етказишига, чунки цонунийлик гоясини, 
Хамманинг цонунга бир хил буйсунишига асосланган цаттиц давлат 
интизоми гоясини зарба остида цолдиришини тушунишига эришмоц 
керак1.

Адолатга ишониш уз-узидан пайдо булиб цолмасдан, балки бир 
цатор омиллар таъсирида вужудга келади. Бу фикр ХУКУК 
меъёрларининг адолатли эканига ишончни шакллантириш борасида 
аниц мацсадга царатилган фаолият мумкингина эмас, балки зарур 
Хам деб хулоса чицариш имконини беради.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини шакллантириш уларнинг 
Хуцуций фаол булишини хам тацозо этади. “ХУКУКИЙ таргиботнинг 
Хар цандай шакли одамларни ижтимоий-амалий фаолиятга, ХУКУКИЙ 
амалиётга жалб этиш билан тулдирилмоги керак”. Баён этилган 
фикрлар бизни муцаррар суратда ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятида ёш 
инсоннинг ХУКУК сохасидаги фаол хаётий урни деган таркибий 
унсурни алохида курсатиш зарурлиги хацидаги фикрга олиб келади.

Ёшларнинг ХУКУКИЙ маданияти - ХУКУККЗ дойр билимларни 
шунчаки урганиб олиш эмас, балки улардан ХУКУК-тартиботни ва 
цонунийликни мустахкамлашга онгли суратда йуналтирилган амалий 
фаолиятда фойдалана билишдир. ХУКУКИЙ билимлар, ишончлар ва 
шу кабиларни абсолютлаштириш, ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини 
шу ХУКУКИЙ билимлардангина иборат цилиб цуйишнинг реал замини 
йуц, чунки агар улар ёшларнинг амалий фаолиятида юзага чицмаса, 
уликдир, жонсиздир. ХУКУКИЙ билимлар, ишонч ва шу кабилар 
мавжудлигининг узиёц ёшлар ХУКУКИЙ маданиятининг х°лати 
тугрисида хулоса чицариш учун ишончли асос була олмайди. Бундай 
хулоса чицариш учун уларни харакатда кузатиш, пировард 
натижасини, ёш инсоннинг фаолиятида гавдаланишини куриш зарур. 
Шундай цилиб, методологик жихатдан ХУКУКИЙ маданиятни уни 
амалга оширишдан ажратиб булмайди. У ХУКУКИЙ маданият булгани 
учун хам хамма вацг амалда булади ва унинг руёбга чикиши 
ёшларнинг ижтимоий-хуцуций фаоллигида куринади.

1 М етодологические проблемы права. -Ташкент, 1995. 113-бет.
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Демак, ёшларнинг хукук,ий маданияти ёш инсоннинг ХУКУКИЙ 
Кадриятларга пассив, кузатувчан, истеъмолчилик муносабатини эмас, 
балки унинг хукук, амал к,иладиган сохада ижтимоий-фаол шахе 
сифатида яшаши билан бевосита мос келадиган фаол-ижодий 
муносабатини ифода этади. Шу сабабли хукук,ий маданиятни 
узлаштиришнинг пассив шаклларидан хукукий к,адриятларни идрок 
кдпишнинг фаол шаклларига хамда ёшларнинг яна шу к,адриятларни 
кенг ёйишда, янада ривожлантириш ва саклашда бевосита иштирок 
этишига утиш жараёнининг интенсивлашуви билан ботик, барча 
масалалар алохида ахамият касб этаётганлиги тасодифий эмас. Ёш 
инсонларнинг ХУКУКИЙ фаоллигини улар хукук,ий маданиятини 
шакллантиришнинг якунловчи боск,ичи деб хисоблаш мумкин.

Ёшлар ХУКУКИЙ маданиятининг мухим унсури уларнинг 
ижтимоий-хукукий фаоллигидир, яъни foat хилма-хил юридик 
сохаларда ташаббус курсатиб, ижодий фаолият курсатишидир. Бирок, 
юриспруденцияда фаоллик йук, ердан келиб чик,майди. Унинг 
назарий-мафкуравий, моддий асоси шахснинг ХУКУКИЙ онгидир.

Ёш ларнинг ХУКУКИЙ онги энг аввало ХУКУКИЙ тарбия таъсирида 
ш аклланади. Х.УКУКИЙ тарбия батартиблик ва интизом дараж асининг 
ош иш ига, бурч хиссининг мустахкамланиш ига ва ёш лар ХУКУКИЙ 
м аданиятининг ошишига ёрдам беради.

Х,укук,ий тарбия - мураккаб ва куп к,иррали ходисадир; уни бир 
маъноли к,илиб таърифлаб булмайди. Унинг таърифи бу жараённинг 
цайси томонини: умумижтимоий жихатини хукукнинг ижтимоий 
амал цилиш тизими сифатида ёки давлатнинг ижтимоий бошкариш, 
хукукбузарликларнинг олдини олиш унсури сифатидаги вазифасини 
ва ш.к. тадкик килишимизга б о ти к  булади. Бизни кизиктираётган 
масала нуктаи назаридан Караганда ХУКУКИЙ тарбия деганда 
ёшларнинг онгига ташкилий суратда ва аник максадни кузлаб таъсир 
курсатишнинг махсус юридик тури тушунилади.

Х у к у к и й  тарбия унсурлари жумласига муайян таъсир курсатиш 
воситалари киради1. Уларнинг мазмунини аник билиб олиш учун 
биринчи навбатда ХУКУКИЙ тарбияни хамда бу жараёнда мазкур 
воситаларнинг узига хос ролини ёшларнинг онгига ХУКУК сохасида 
аник максадга каратилган ташкилий таъсир курсатишни 
тушунганлигимиздан, бундай таъсир курсатиш воситалари жумласига 
Хукукий тарбия жараёнидаги мафкуравий потенциал ифодачилари 
киради. Бундай ифодачилар таълим, ташвикот, таргибот, ХУКУК 
меъёрларини кулланищцаги машк ва шу кабиларни уз ичига олади.

1 Тожихонов У. Узбекистонда мустакил давлатчиликнинг \укуций-маънавий 
муаммолари. - Т 1996. 153-154-бетлар.
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Мазкур воситаларининг ёшлар хукуций онгига мафкуравий, 
тарбиявий таъсири турли шаклларда ва турли усулларидан 
фойдаланган холда амалга ошиши мумкин. Буларнинг барчаси 
Хукуций тарбияни ХУКУК субъектлари онгига ташкилий равишда ва 
аник, мацсадни кузлаган холда таъсир курсатиш деб тушунишдан 
келиб чицади. Бундан чицадиган хулоса шуки, тарбия шаклларига 
ёшлар онгига ижтимоий ХУКУКИЙ мафкурани унинг ифодачилари 
(воситалари) ёрдамида сингдиришни (трансформациялашни) ташкил 
этиш усуллари, турлари киради. Шу билан бирга, ХУКУЦИЙ тарбия 
воситаларининг узига хослигига боглик холда тарбиянинг шакллари 
турлича булади: огзаки ва ёзма (таргибот, ташвицот), стационар, 
коллектив ва индивидуал (уцитиш), умумий ХУКУКИЙ ва профессионал 
(таълим, машц) ва шу каби шакллар.

ХУКУКИЙ тарбия усулларига келсак, улар ХУКУКИЙ ходисаларга 
муайян муносабатнинг хамда юридик ахамиятга эга булган тегишли 
хулц-атворни шакллантириш мацсадида ёшлар онгига таъсир 
курсатиш йулларини белгилаб беради. Бунда, анъанавий ишонтириш 
ва мажбурлаш усулларидан ташцари, бизнинг назаримизда жуда 
мухим булган усулларни, чунончи ёшлар онгига таъсир курсатишнинг 
бевосита ва билвосита йулларини \ам хисобга олиш зарур булади. 
Бунда, маълумки, ишонтириш деганда ёш инсоннинг ахлоций 
царашларига, унинг ахлоций-сиёсий негизларига, ички овозига, 
виждонига мурожаат цилиш йули билан суз воситасида тарбиялаш 
тушунилади.

Мажбурлаш ёшларни тарбиялаш усули сифатида жуда хам 
самарали эмас. Унинг мазмуни жисмонан чегаралаб цуйишдан 
иборатдир. Камдан-кам холларда, асосан ишонтириш усули 
натижасиз булиб чиццанида мажбурлаш усулига мурожаат цилишга 
турри келади. Шу муносабат билан мажбурлаш усулидан фойдаланиш 
доираси ёшларга хукуций тарбия бериш воситалари ва шаклларига 
нисбатан олганда цатъий чегараланганлигини айтиб утиш зарур. 
Чунончи, ёзма шаклда фойдаланиладиган таргибот, ташвицотда ва 
бошца шунга ухшаш вазиятларда мажбурлашни тасаввур хам цилиб 
булмайди. Бироц, у огзаки таргибот ва ташвицотни тулдириши 
мумкин. Айтайлик, сухбат утказиш чопада айрим ёшлар узларини 
номуносиб тутишади. Шунда агар суз, уцтириш, инсофга чацириш 
ёрдам бермаса, ундайларни тартибга келтириб цуйиш хамда бундай 
хулц-атворга жамоада чидаб туриб булмаслигини бошцаларга 
курсатиш учун мажбурлаш усулидан фойдаланишга турри келади. Бу 
мисол ёшларнинг онгига хам бевосита, хам билвосита таъсир 
курсатиш усулларини тасвирлаб бериши мумкин. Шу билан бирга 
бевосита (шахсий мисолда, жамоа мисолида уларнинг жихатлари,
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хусусиятлари, ютукларини хисобга олган холда) тарбиялаш муайян 
ёш инсон учун раИЗат буладиган ижобий мисоллардан фойдаланганда 
анча кенг кулланилади. Ижобий мисоллардан фойдаланилганида 
бавосита таъсир курсатиш усули, яъни бошкдларни мисол келтириб 
таъсир курсатиш усули кулланилган булади.

Х укукий тарбия таркибий унсурларининг умумик 
хусусиятларини умумий тарзда ёритиш уларнинг муайян мазмунини 
очиб бериш га утиш имконини турдиради.

Ёшларни ХУКУКИЙ тарбиялаш унсурларидан бири ХУКУКИЙ 
таргиботдир. Унинг мазмуни хамда шахсий ХУКУКИЙ онгни 
ривожлантириш ва такомиллаштиришдаги ахамияти устида асосан 
икки мулохаза туфайли тухталиб утамиз. Биринчидан, шунинг 
учунки, ХУКУКИЙ таргибот тушунчаси ва унинг ёшларга юридик 
таъсир курсатиш воситалари орасидаги $фни шу вактгача аник; 
таърифланган эмас. Иккинчидан, мазкур муаммони ана шундай 
куриб чикиш зарурлиги шу билан изохланадики, ХУКУКИЙ таргабот 
коида тарикасида, жамиятнинг ХУКУКИЙ маданияти билан борламай 
тал кин этилади. Бу эса мантикка зиддир, чунки ХУКУКИЙ таргабот 
ёрдамида ёш инсон бутун жамиятнинг маданий юридик кадриятлари 
билан бойийди.ХУКУКИЙ таргибот - ХУКУКИЙ билимларни кенг ёйиш 
борасидаги мафкуравий фаолиятнинг алохида тури булиб, 
индивидуал ХУКУКИЙ маданиятни шакллантиришнинг энг мухим 
воситасидир. Унинг таъсирида куп ёшлар онгидан ХУКУКИЙ 
фаолиятнинг энг мухим асослари аввало эмоционал сезги холатида 
жой олади.

ХУКУКИЙ тарриботнинг хусусиятлари асосан таргаботчи (лектор) 
томонидан у ёки бу тингловчилар олдида ахборот-мафкуравий 
жихатдан ишланаётган материал билан белгиланади. Юридик 
сохадаги таргаботчи билан ёш тингловчилар ХУКУКИЙ вокеликни, 
биринчи навбатда ХУКУК принципларини ва меъёрларининг марзини 
чакадилар. Уларнинг узига хос томонларини хисобга олиш - ХУКУКИЙ 
таргабот даражасини, ёшларнинг ХУКУКИЙ маданиятини оширишга 
Куйиладиган асосий талабдир.

ХУКУКИЙ тарбия тизимида хозир хам огзаки ХУКУКИЙ таргибот 
мухим урин эгаллайди. Булар маърузалар, савол-жавоб кечалари, 
сухбатлар, китобхонлар йиганлари ва илмий-амалий анжуманлардир. 
Охирги йилларда ХУКУКИЙ таргаботнинг ёшларга ХУКУКИЙ билимлар 
тизимини бериш имконини тувдирадиган доимий амал килувчи 
шакллари кенг ривожланди. Улар орасида ХУКУКИЙ билимлар халк
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университетлари ва факультетлари, жамоатчилик асосидаги юридик 
маслахатхоналар алохида урин тутади. Оммавий таргиботнинг янги 
шакллари булмиш хукук,ий билим кунлари, х,афталари, ойликлари, 
ижтимоий-сиёсий ук,ишлар, юридик масла\атлар, викториналар, 
олимпиадалар ва шу кабиларни утказиш борасида \ам каттагина 
тажриба тупланган. Х.УКУКИЙ билимларни таргиб к,илиш сохасидаги 
асосий иш мехнат жамоаларида олиб борилади. Бу табиий, албатта.

Ахолининг яшаш жойларида, яъни махаллаларда олиб 
бориладиган иш мехнат жамоасининг хукукий тарбия сохасидаги 
таъсирини тулдиради ва ана шундай уйгунликда барк,арор ижобий 
натижаларга олиб келади. Яшаш жойларида олиб бориладиган иш 
яна шуниси билан хам мух,имдирки, у хукукий таълимнинг ташкилий 
шаклларига жалб этилмаган ёшларнинг катга доирасини ва 
ахолининг бошк;а гурухларини хукукий таргибот билан цамраб олиш 
имконини беради.

Муайян моддий база булмас экан, махалларда ишни ташкил 
этиб булмайди. Одатда хар бир даха, махалла шундай базага эга. 
Булар мактаб мажмуалари, маданият муассасалари, заллар, доимий 
ишлайдиган ташвикрт уйлари, чойхоналар ва боцщалардир. Кейинги 
йилларда республикамизда махаллаларнинг жамоат марказларини 
куриш кенг ёйилмокда. Жамоат марказлари теварагида оммавий- 
сиёсий, ватанпарварлик, тарбиявий ишни олиб бориши керак булган 
барча жамоатчилик ташкилотлари тупланади.

Махалларда таргибот тадбирларини ташкил этишда депутатлар, 
ходимлар, давлат хизматчилари, шунингдек уртокдик судларининг 
аъзолари ХУКУК таргиботчилари сифатида фаол иш олиб бормокдалар.

Равшанки, хар бир депутат, жамоатчи, давлат аппарати ходими 
хукукдй мавзуда катта лекция ук,ий олмайди. Бирок, ишлаб чик;ариш 
ва жамоат ташкилотларининг рахбарлари уз мансаб мажбуриятлари 
доирасида, махаллий материалга, туман, шахар хаётидан олинган 
жонли мисолларга таяниб, мехнат ва давлат интизомини 
мустахкамлаш тугрисида маърузаларга тайёрланишлари мумкин, уй- 
жой органларининг ходимлари уй-жой конунларининг меъёрлари ва 
уларни кулланиш амалиётини тушунтиришда, фук,аролик холатини 
к,айд этиш органларининг ходимлари эса - никох-оила к;онунларини 
тушунтиришда иштирок этишлари мумкин. Бунда маърузанинг 
хаммаси хукук, масалаларига багишланган булиши шарт эмас, 
мухими, унда ик,тисодий, ижтимоий ва ахлок,ий муаммоларни 
ёритган вак;тда хукукий масалалар четлаб утилмаса, унутилмаса бас.
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Ёш тингловчиларни урганиш ва шакллантириш, у билан алоца 
урнатиш, тингловчилардан ахборот олиш - буларнинг хаммаси 
таргиботни ташкил этиш ва таргибот фаолиятининг му\им цисмидир.

Ш а\ар ёки туманга цонунга, ишлаб чицариш жамоаларида 
мехнат интизомига, дахада, махаллада турмуш цоидаларига риоя 
этишнинг ахволини хисобга олмасдан туриб, маърузани 
муваффациятли утказиб булмайди. Ёш тингловчилар билан учрашув 
олдидан сузга чицувчи хар бир одам узидан олдин ким ва цачон 
учрашув утказгани, цандай масалалар кутарилгани билан танишиб 
чициш имконига эга булиши мухимдир.

Ёшлар билан мулоцотда нутц эркин, сийцаси чиццан 
ибораларсиз булиши, кескин ва цизицарли хаётий вазиятлар уртага 
цуйилиши ва ёшлар билан бирга мухокама цилиниши керак.

Ёшларнинг царашлари, одатлари купроц оиладаги ахлоций 
мухит билан тарбияланади. Тадцицотлар шуни курсатмоцдаки, вояга 
етмаганлар орасидаги хуцуцбузарлик сохасида вазиятнинг яхши 
эмаслиги куп жихатдан уларнинг буш вацти ва дам олиши ёмон 
ташкил этилганлиги, тарбияси цийин усмирлар билан ишлаш яхши 
йулга цуйилмаганлиги, баъзи оилаларда тегишли тарбиянинг йуцлиги 
билан изохланади. Вояга етмаганлар орасидаги хуцуцбузарликларнинг 
ярмидан купрогини ота-онасидан биронтаси йуц булган оилаларда 
яшаётган усмирлар содир этмоцда. Айни вацтда жиноятларнинг 
учдан бир цисмини нормал деб аталадиган оилаларнинг усмирлари 
содир этмоцда. Бу далиллар \ар бир оила хам тарбия жараёнидаги уз 
ролини бажараётгани йуц деб хисоблашга асос булади. Бундай оила 
жамоатчиликнинг алохида эътиборига мухтождир. Шу сабабли 
хуцуций таргиботнинг оммавий шакллари билан бир цаторда 
махаллада, айницса вазият огар оилаларда якка тартибда таррибот- 
ташвицот ишини олиб бориш мухим ахамиятга эгадир.

Нобоп оилаларда ташвицот-тарбия рухидаги сухбатлар оиладаги 
вазиятга, унинг айрим аъзоларининг хулц-атворига, турмуш тарзига 
цараб утказилади. Олдини олиш мацсадида таъсир курсатишнинг 
турли шакллари: ишга жойлашишга ёрдам бериш, бадиий 
хаваскорлик тугаракларига, спортга ва бошцаларга жалб этиш 
шакллари хам цулланилади.

Жамиятнинг ахлоций-хуцуций талабларини, жамоат тартибини 
бузаётган шахслар билан якка тартибда иш олиб бориш алохида 
ахамиятга эга. Бундай шахслар билан тарбиявий иш сухбатлар, 
уларнинг хулц-атворини махалла ахлининг йикилишларида мухокама
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кдлиш ва маънавий бахолаш, к,онун талабларини хамда уларга риоя 
этмасликнинг ХУКУКИЙ окибатларини тушунтириш шаклида олиб 
борилади. Махалла ок,сок,оллари, мехнат фахрийлари ва бошк,а 
обрули кишиларнинг бундай шахсларни оталик,к,а олиши хам самара 
беради.

Махаллада якка тартибда ва оммавий суратга хукукий таргибот 
туманда, шахарда ташкил этиладиган бошк,а тадбирлар билан бирга 
олиб борилади. Ёшларни ХУКУКИЙ тарбиялаш учун маданий- 
маърифий муассасалар - маданият саройлари ва уйлари, клублар, 
кутубхоналар, маданият ва истирохат боглари куп иш кдлмокда.
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XXI боб

ЁШЛАР ХУКУКИЙ ТАРБИЯСИ

Ф Хукукий тарбия мазмуни Ф К,онунчилик ва хукукий тартиботни таъминлашда 
Хукуций тарбиянинг роли *  Хукукий тарбиянинг хусусиятлари ва 
вазифалари Ф Ёшлар хукукдй онгини шакллаитиришда хукуций тарбиянинг роли

1. Хукукий тарбия мазмуни

Хукукий тарбия - бу шахсга нисбатан хукукий онгни, ХУКУКИЙ 
курсатмаларни, конунга итоаткор хулк,-атвор куникмалари ва 
одатларини шакллантирувчи уюшган, бир тизимли, аник, мак,садни 
кузлаган холдаги тасвир курсатилишидир.

Шуни таъкидлаш керакки, яцин утмишда х,ам хукукий тарбияга 
у хакикатда сазовор булиши керак булганидек даражада эътибор 
берилмас эди. Педагогикага дойр дарсликларда шахснинг аклий 
камолоти, ме\нати, жисмоний, маънавий, эстетик тарбияси \акида 
суз борар эдию, лекин хукукий тарбия хусусида эслатилмасди. 
Тарбиявий ишнинг мустакдп йуналиши тарзида хукукий тарбия 
йуналишининг ажратиб куйилмаслиги усиб келаётган авлоднинг 
айрим кисми ХУКУКИЙ онги ахволига салбий таъсир курсатмай 
колмади.

Шубхасиз, ХУКУКИЙ, сиёсий ва маънавий онгнинг узаро 
богликлигини эсдан чикармаслик керак, лекин шуни хам назарда 
тутиш лозимки, уларни бир-бири билан кушиб юбориш мумкин 
эмас. Тарбиявий ишнинг узига хос йуналишидаги ХУКУКИЙ 
тарбиянинг мустакиллиги аввало унинг мазмуни билан бомикдир. 
ХУКУКИЙ тарбия онгнинг мустакил шаклини - ХУКУКИЙ онгни 
шакллантиради, бу эса тарбиянинг узига хос шакллари ва усулларини 
излаб топиш ва кулланиш заруриятини такозо этади.

Тарбиячилар зарур хажмдаги ХУКУКИЙ билимлар билан 
Куролланган булиши ва тарбияланувчиларда ХУКУКИЙ онгни 
шакллантириш, уларнинг ХУКУКИЙ маданиятини ошириш 
услубиётини эгаллаши лозим.

Маълумки, ХУКУКИЙ онг - ижтимоий онг шаклларидан бири. 
Агар ижтимоий онг умуман ижтимоий борликнинг акси буладиган 
булса, унда ХУКУКИЙ онг факат мавжуд ХУКУКИЙ вокеа-ходисаларни, 
шунингдек ХУКУК ёрдамида тартибга солиниши мумкин булган 
Ходисаларни акс эттиради. ХУКУКИЙ онг - бу жамиятда 
оммавийлашган ХУКУКИЙ, шунингдек кишиларнинг хулк-атворига,
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ижтимоий муассасалар кддриятларига ХУКУК хакдцаги шундай 
тасаввурлар нукгаи назаридан муносабатини ифодалайдиган 
назариялар, гоялар, к,арашлар ва тасаввурлар мажмуидир.

Хукукий онгда куйидаги беш элементни ажратиб курсатиш 
мумкин: ХУКУКДИ билиш; ХУКУК хакдцаги тасаввур; амалдаги хУКУККа 
муносабат; ХУКУККа куйиладиган талаблар; ХУКУКИЙ курсатмаларнинг 
ижро этилишига муносабат. Уларнинг хаммаси бир-бири билан узаро 
чамбарчас богланган ва узаро алокадорликдадир. Шу билан бирга 
улар узига хос шаклланиш хусусиятига эга ва ХУКУКИЙ онг 
“фаолияти”да турли ролларни уйнайдиган хар хил элементлар булиб, 
буни, албатта, хукукдй тарбия жараёнида хисобга олиш зарур.

ХУКУКНИ билиш ХУКУКИЙ меъёрларни билишни англатади. 
Бундай билим, ёки тегишли ХУКУКИЙ к;оидаларни бевосита урганиш - 
матнларни укиш, радио орцали тинглаш ва шу кабилар натижасида, 
ёки у билан бевосита танишиш натижасида эгалланади. Масалан, уни 
кишиларнинг хикояларидан ёки муайян хаётий вазиятларда ХУКУКИЙ 
Коидаларни амалий узлаштириб олиш натижасида эгаллаш мумкин. 
Ушбу иккита усул узаро бир-бирини тулдириб тур ад и. ХУКУКшунос 
булмаган киши томонидан конун мохиятининг тушунтириб 
берилиши купинча факат к,онуннинг ушбу матннинг баёнини унинг 
маъносини оммавий тарзда тушунтириш натижасида эришилади. 
Табиийки, бунда шар\ловчининг ким эканлиги, унинг ахборотининг 
канчалик малакали, тулик; ва холислиги мухим ахамият касб этади. Бу 
ХУКУКИЙ таълимнинг мухимлиги билан богликдир.

ХУКУКНИ билиш бошка омиллар билан бир к,аторда ХУКУК 
Хакдцаги тасаввурнинг шаклланишига кумаклашади. Бундай тасаввур 
умуман ва айнан муайян холда ниманинг крнунийлиги ва ХУКУККа 
зидлиги, К.ИЛМИШНИНГ ХУКУКИЙ окдбатлари к,андай булиши, 
фукароларнинг хУКУКДари ва бурчлари ва шу кабилар хакдцаги 
тасаввурдир. Холбуки, киши конуннинг аник матнини билмаслиги, 
лекин у хакда узининг кандайдир тасаввурига эга булиши мумкин. 
Вояга етмаганларнинг ХУКУКИЙ онгини тадкдк этишлар пайтида улар 
куйилган саволларга жавоб кайтаришганидан сунг, улардан нима 
учун шундай тегишли жавоб беришганини сурадик. Купчилик 
шунчаки “шундай деб уйлашини” айтишди. Бундай фикр- 
мулохазалар нимага асосланади, ХУКУКИЙ тасаввурлар кандай хосил 
кдцинади? Аввало - ахлок меъёрлари, сиёсий ва бошкача карашлар 
таъсири остида шундай булади, чунки бизнинг жамиятимизда 
сиёсий, ахлокий ва ХУКУКИЙ талабларнинг бирлиги мавжуд. Агар 
усмирнинг сиёсий ва маънавий онги тугри шакллантирилган булса, 
унда унинг ХУКУКИЙ тасаввурлари хам амалдаги конун мазмунига 
якин булади, деб хисоблаш учун хамма асослар мавжуд.
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Ана шунинг учун хам тарбия га нисбатан комплекс ёндашувни 
цуллаш зарурлигини назарда тутиш айницса мухимдир: “Уз халцига, 
унинг анъаналарига, тили ва маданиятига мухаббат ва хурматни 
тарбияламасдан туриб... хациций инсонни... тарбиялаш мумкин 
эмас”1. Айни бир пайтда шуни хам унутмаслик керакки, ХУКУЦий 
тасаввурларни фацат ахлок, меъёрларидан келтириб чицариш хукуций 
ва ахлоций талабларнинг бир хиллаштириб куйилишига, хатги- 
Харакатнинг ахлоций ва ХУКУКИЙ жихатдан бахоланиши уртасидаги 
фарк,нинг хУКУККа зид ва шунчаки ахлоцца ёт булган хулц-атвор 
уртасидаги тафовутнинг тушунилмаслигига олиб келиши мумкин. 
Суд, прокуратура, милиция ходимлари шундай холларга дуч 
келишадики, масалан, усмирлар, баъзан уларнинг тарбиячилари хам 
болалар ва усмирларнинг кечкурун соат 21-22 дан сунг катталарсиз 
куч ада булишининг узи \укук,к,а зидлигини тушунмайдилар. Бу 
нафацат педагогик тавсияларга, шу билан бирга болалар ва 
усмирларнинг жамоат жойларидаги хулц-атвори цоидаларига хам 
зидцир.

Хукук, хацидаги тасаввурнинг шакллантирилишида, шунингдек 
бирмунча алохида масалаларнинг хал этилишида асос буладиган 
цонуннинг айрим умумий цоидалари, хукукий тамойилларини билиш 
Хам мухим ахамият касб этади. Масалан, агар ёшлар мехнат хацидаги 
цонунларга кура вояга етмаганларга бериладиган имтиёзлар 
тугрисидаги умумий цоидани билишса, унда улар бундай 
имтиёзларнинг иш вацтининг давомийлиги, таътиллар вацтлари, 
усмирлардан окир ишларда фойдаланишнинг тацицланишига тегишли 
эканлиги хакида турри хулосалар чицаришади. Дарвоце, ёшлар 
бундай жихатларни тартибга соладиган аниц моддалар мазмунини 
билишмаслиги хам мумкин.

Хуцуцни билиш ва у хацаа тасаввурлар, одатда, кишига хукуцца 
зид нарсани цонуний нарсадан фарцлашида, цандайдир ходисани 
Хуцуций жихатдан тугри бахолашида ва унинг эхтимол булган 
хуцуций оцибатларини тасавувур этишида ёрдам бериб, биргаликда 
“фаолият курсатади”. Бунда билимлар билан тасаввурларнинг узаро 
бир-бирини мустахкамлаши юз бериши мумкин ёки хукуций амалиёт 
хуцуций меъёрлар талабларидан фарц цилгани холда усмир онгида 
Хукуц хацидаги тасаввурлар хукуций билимлар билан рацобатлашуви 
ва шунда айнан нотугри хуцуций тасаввурларнинг голиб булиши хам 
истисно цилинмайди. Шахснинг хаётий тажрибаси ХУКУК хацидаги 
тасаввурнинг мухим манбаи хисобланади.
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Шуни унутмаслик керакки, вояга етмаганлар узлари кузатиб 
борадиган хукукий фактларга нафак,ат уларни кулланиш амалиёти 
нукхаи-назаридан бахо беришади. Агар бундай амалиёт хукукда ёзиб 
куйилганига нисбатан фарк киладиган булса, унда бу ёшларда 
ХУКУКИЙ курсатмаларнинг шунчаки расмий нарса эканлиги 
тугрисидаги тасаввурни, “ха, конун - бошк,аю, \аёт - бутунлай 
бошк,а”, деган фикрни хосил килиши мумкин. Шу жихатдан олганда, 
мактаб укувчиларининг жамоат жойида беадаб сукиниш 
Хукукбузарликка кирадими, деган саволга берган жавоблари 
ибратлидир. Саккизинчи синф укувчиларининг 14 фоизи, 
туккизинчи синф укувчиларининг 15 фоизи ва унинчи синф 
укувчиларининг карийб 19 фоизи бундай килиш хукукбузарлик 
хисобланмайди, деб жавоб беришган. Суралган болаларнинг 55 фоизи 
балогатга етиш ёши нечадалигини, 28 фоизи фукаронинг неча ёшдан 
бошлаб огир жиноятларни содир килганлик учун жиноий 
жавобгарликка тортилишини билишмайди, укувчиларнинг 26 фоизи 
алкоголдан ёки гиёхванд моддалардан мает булиш холатини айбни 
юмшатадиган холат деб хисоблашади. Бундай Караганда бу натижалар 
галати туюлади, чунки унинчи синф укувчилари саккизинчи синф 
укувчиларига нисбатан бундай хатги-харакатларнинг ахлокка 
зидлигини анча аникрок тушуниб етиши лозим. Бирок жавоб бериш 
сабабларига эътибор килайлик: “Биз бунинг учун жавобгарликка 
тортишганини курмаганмиз”, “Катталар хам сукинишмасин-да”, 
“Куз олдимизда сукинишган, сукинишганда хам у ёги - бу ёги йук”. 
Шундай булиб чикадики, ёшларнинг ёши ва маълумоти канчалик 
юкори булса, улар узларига дарслар, лекциялар, сухбатлар оркали 
маълум булган коидаларни хаётдаги мавжуд фактлар билан шунчалик 
купрок таккослаб боришар экан.

Шундай килиб, ХУКУКИЙ тарбияни факат ХУКУКИЙ таълим билан 
чеклаб куймаслик керак, тарбиянинг роли зарур булганида ХУКУКИЙ 
амалиётни хам узгартира билиш, уни окилона изох,лаш, конун 
бузишларнинг аникланиши ва бартараф этилиши учун барча мумкин 
булган чора-тадбирларни кабул кдпишни хам уз ичига олиши зарур. 
Акс холда хеч кандай огзаки панд насихат ва сухбатлар ёшларга 
уларнинг кузи олдида жазосизлик холатида содир этиладиган 
Хукукбузарликлар етказадиган зарарни бархам топтира олмайди.

Амалдаги ХУКУККа муносабатлар ва хУКУККа куйиладиган 
талаблар хамда ХУКУКИЙ ва ахлокий меъёрлар, сиёсий ва бошкача 
карашлар, шунингдек ижтимоий амалиётнинг умумий таъсири 
остида шаклланади. Бунда хукукка муносабат ва унга куйиладиган 
талаблар - турли элементлардир. Масалан, турли шахслар ХУКУКИЙ 
меъёрга нисбатан норози муносабат бирдиргани холда уларнинг
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ХУКУКИЙ талаблари х,аР хил булиши: бировлар унинг 
Катъийлаштирилишини, бошкалар эса юмшатилишини талаб «длиши 
мумкин.

Шунингдек, хукукк3 муносабатни ва ХУКУКИЙ курсатмаларнинг 
ижро этилишига муносабатни чегаралаш керак булади. Масалан, 
киши кзйсидир ХУКУКИЙ меъёрни тугри деб хисоблаши, лекин узи 
учун фойдали булмаганида муайян холатларда уни ижро этмаслиги 
Хам мумкин. Бошка томондан олганда, аксинча булиши хам мумкин, 
киши муайян меъёрга рози эмас, лекин то конун амалда экан унга 
буйсуниши кераклигини билгани учун унга сузсиз риоя этади. 
Конуннинг ижро этилишига салбий муносабат хамиша \ам 
конуннинг узига ана шундай муносабат окибати булавермайди. 
Мабодо жиноятлар содир киладиган шахслар хакида гапирадиган 
булсак, уларнинг деярли хаммаси аслида жиноят хакидаги конунлар 
меъёрларини зарур ва т>три, деб хисоблашади. Бу - тушунарлидир. 
Чунки хар бир киши шахсий мол-мулкка эга ва унинг сакланишидан 
манфаатдор, \еч ким унинг хаётига, саломатлигига, кадр-кимматига 
жазосизлик билан тажовуз килинишини хохламайди. Бирок айни бир 
пайтда купгина хукукбузарлар жиноят хакидаги конунда ёзилган 
меъёрларни узининг шахсий манфаатлари ва фойдаси йулида 
бемалол бузиши мумкин, деб хисоблайдилар.

Х.УКУКИЙ тарбияни амалга оширишда ёшларни нафакат ХУКУК 
билан таништириш ва унга нисбатан тугри муносабатни 
шакллантириш мухим, шу билан бирга уларда ХУКУКИЙ курсатмаларга 
сузсиз амал килиш зарурлигига ишончни тарбиялаш, 
тарбияланувчилар онгига демократик конунчилик принципларига 
нисбатан чукур хурматни сингдира бориш лозим.

Х у к у к и й  онгнинг юкорида санаб утилган барча элементларини 
эътикодлар ана шу эътикодларга мувофик амал килишга тайёрлик 
даражасида шакллантириш зарур. Бунга таълим, шу жумладан, 
тегишли ХУКУКИЙ билимлар ва тасаввурлар эмоционал жихатдан 
муста\камланадиган, амалий тажрибада ишлатиладиган кулланма 
тусини оладиган ХУКУКИЙ таълим жараёнида эришиш мумкин. 
И.А.Каримов шундай таъкидлаган эди: “Усиб келаётган авлоднинг 
барча энг яхши имкониятлари унда (таълимда) намоён булади, касб- 
кори, махорати узлуксиз такомиллашади, катта авлоднинг доно 
тажрибаси англаб олинади ва ёш авлодга утади. Ёшлар, уларнинг 
иктидорлиги ва билим олишга чанкоклигидан таълим ва 
маънавиятни тушуниб етиш бошланади”1.
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Маънавиятнинг англаниши маънавий тарбия жараёнида 
сингдириб борилади. Бунда ушбу тарбиявий йуналиш нафацат 
тегишли ахлоций царашлар сингдириладиган жараён тарзида, шу 
билан бирга киши бундай тегишли царашларни шахсан чуцур 
узлаштириб оладиган тарзда кечади. Бунда инсон бундай царашларга 
ихтиёрий равишда риоя этади ва унинг цонуний, маънавий хул к, 
атвори устидан назорат цандай йулга куйилганлигига асло боглик, 
булмайди. Табиийки, бу тарздаги вазифа тарбиявий илмнинг хамма 
йуналишлари, шу жумладан, ХУЦУЦИЙ тарбия учун хам универсал 
ахамият касб этади, у цуйиладиган талабларнинг янада юксак 
даражасини англатади ва бундай булиши бежиз эмас. Шуни эътироф 
этиш керакки, кейинги йилларда жиддий ютуцларга эришилди, 
бирок; асосан хукуций таълим ва ХУЦУЦИЙ таргибот сохасида шундай 
булади. Хуцуций тарбия эса бир вацтнинг узида таълимни, 
уцитишни, хулц-атвор, ижтимоий-хуцуций фаоллик эътикрдлари, 
одатлари ва малакаларини шакллантиришни уз ичига олади.

Хуцуций тарбияни ХУКУЦИЙ таълимдан ёк»  фак,ат 
хуцуцшуносликни уцитишдангина иборат деб билмаслик керак.

Шуни унутмаслик керакки, ХУЦУЦИЙ тарбия тарбиявий 
ишларнинг хамма жихатларини цамраб олиши, мактабларда биринчи 
синфдан бошлабоц амалга оширила бошлаши, укув юртларида ХУЦУЦ 
билан бир цаторда бошца фанларни (уциш, адабиёт, тарих, жугрофия 
ва шу кабиларни) уцитиш жараёнида, синфдан ташк,ари ишларда 
лекциялар, хуцуцшунослар билан учрашувлар, огзаки журналлар, ёш 
Хукуцшунослар клублари, мактаблари ва бошк,аларни ташкил этиш 
йули билан утказилиши лозим.

Бунда ёшларнинг узининг ХУЦУЦИЙ онгини ва ХУЦУЦИЙ 
маданиятини шакллантиришдаги юридик фаолиятининг ролини хам 
хисобга олиш керак булади. Ана шу нуцтаи назардан олганда, 
ёшларнинг жамоатчилик тартибини сацлашда, демократик давлатда 
цонунчилик ва хуцуций тартиботни мустахкамлаш ишида бевосита ва 
амалий иштирок этишлари f o h t  мухимдир. Тажрибада ХУЦУЦИЙ 
цоидаларни кулланиш борасидаги амалий малака ва цобилиятларнинг 
шакллантирилиши ХУЦУЦИЙ тарбиянинг мухим жихати хисобланади.

Шундай кдлиб, маънавий онг, эстетик царашлар сингари 
Хукуций онг хам шахснинг турмуши, амалиёти жараёнида 
шаклланади.

ХУЦУЦИЙ тарбияни боланинг кичик ёшидан бошлаб амалга 
ошира бошлаш, ХУЦУЦИЙ ахборотларнинг биринчи даражали туе 
олишига эришиш, шахснинг умумий дунёк,араши ва ижтимоий 
йуналтирилганлигининг таркибий цисми сифатидаги ХУЦУЦИЙ 
царашлари ва дастурлари асосларига негиз яратиш айницса
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мухимдир. Ёш инсон келгусида унга каратилган ХУКУКИЙ ва бошка 
ижтимоий ахборотларни ана шундай дастурлар нуктаи назаридан 
келиб чикиб кабул киладиган ва тафаккуридан утказадиган, узининг 
ва бошкаларнинг \аракатларига ба\о берадиган, фаолиятини 
режалаштирадиган ва олдига аник максадларни куйиш билан бир 
вактда уларга эришиш воситаларини хам белгилайдиган булади. Агар 
ХУКУКИЙ тарбия кечиктириладиган булса, унда нафакат тегишли 
эътик,одлар, дастурларни шакллантиришга, шу билан бирга уз-узидан 
Карор топиб улгурган салбий тусдаги эътикодларни бархам 
топтиришга хам тутри келади. Шуни эсдан чикармаслик керакки, 
одамлар янги ахборотни онгидан Урин олиб улгурган дастурлар, 
эътикодлар нуктаи-назаридан келиб чикиб кабул килишади.

2. К,онунчилик ва !{ущий тартиботни таъминлашда щ у ц ш  
тарбиянинг роли

Узбекистон Республикаси Президенти И. А. Каримов 
“Комсомольская правда” мухбири В.Фронин билан килган сухбатида 
халк орасидаги “...янги уй курмагунча, эскисини бузманг”, деган 
Хикматли гапга асосланиб, шундай аник ва одилона фикр билдирган 
эди: “Янги уй курмай туриб, эскисини бузма, дейишади бизда... Виз 
бирданига эски конунларни тан олмай кУйдик, янгилари эса \али 
йУк. Пайдо булганлари хам мутлако амал килмаяпти... К,онун хамма 
нарсадан устун туриши керак... Бизда конунни хурмат килишдек 
одций туйгунинг Узи йУк-. Энг му\ими - конунийликни хурмат 
Килишдир”1.

Халкнинг хохиш-иродаси ва манфаатларини ифодалайдиган, 
ижтимоий тараккиётнинг объектив конунияларига мувофик булган 
яхши конунларга эга булишгина эмас, шу билан бирга уларга сузсиз 
риоя этилишига хам эришиш ни\оятда мухимдир. К,онунларнинг 
ижро этилиши куйидагича бутун бир тизимли кафолатлар: 
иктисодий, сиёсий, юридик ва мафкуравий кафолатлар мавжуд 
булганидагина реал булади. Мафкуравий кафолатлар: фукароларнинг 
миллий маънавиятнинг кайта тикланиши негизида тарбияланиши, 
уларнинг маърифий, маданий, онглилик даражасини устирищцан 
иборат. Улар конунлари бутун халкнинг хохиш-иродасини 
ифодалайдиган ва айрим фукаролар манфаатларига антагонистик 
тусда карши турадиган коидалардан холи булган демократах давлатни 
барпо килиш шароитида алохида ахамият касб этади. Ривожланиб 
бораётган демократик жамиятнинг конунлари характерининг узиёк
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уларга ихтиёрий тарзда ва сузсиз риоя этилиши ва ижро цилинишини 
так,озо этади.

Агар цонунларнинг ижро кдпинишини таъминлашнинг 
ишонтириш ва мажбурлаш каби усулларининг нисбати хацида 
гапирадиган булсак, унда шуни эътироф этиш керакки, эркин 
демократик жамиятда хуцуций тарбия жараёнида 
шакллантириладиган, муайян холатларда маънавий онг 
нуцсонларининг намоён булишини бартараф этишга ёки маънавий 
тасаввурга узгартиришлар киритишга цодир булган эътицод х;ал 
цилувчи роль уйнайди.

Юцорида цайд цилинганидек, фукароларнинг цонунларнинг 
ижтимоий мохиятини, зарурлигини ва далолатлилигини англаб 
етишлари мустакдл, демократик, инсонпарвар давлатни барпо этиш 
шароитида конунчиликнинг таъминланишида биринчи даражали 
ахамиятга эга, лекин уларнинг ХУЦУЦИЙ курсатмаларини ижро 
цилмаганлик учун жавобгар булиши хасида хабардор цилиниши, 
цонунни бузувчи муцаррар равишда давлатнинг мажбурлаш усулига 
дуч келишини англаб етиши хам муайян алохида ахамият касб этади.

Ёшларнинг ахлоций ва унга мувофик булган ХУЦУЦИЙ талаблари 
шахсий хулц-атвор меъёрлари даражасига етмаган, унда хар доим 
маънавий жихатдан т>три ва к,онунга итоаткорлик билан иш тутиш 
буйича ички эхтиёж хосил булмаган холларда бу айницса мухимдир. 
ХУКУК, бошца ижтимоий меъёрлардан фарцли равишда, уни 
бузишлардан давлатнинг мажбурлаш тусидаги чора-тадбирлари 
воситасида химоя циладиган ва хатто, усмир узининг шахсий 
манфаатлари йулида цонунни цурбон цилишга тайёр турган 
холларида хам унинг хулц-атворига гоят самарали таъсир курсатишга 
цодир булади. Бироц хуцуцбузарликнинг цандай окдбатларга олиб 
келиши мумкинлигини англаб етиш ёшларни хуцуцбузарликни содир 
цилишдан узини тутишга мажбур этиши мумкин.

Баъзан шундай савол берилади: ёшлар содир этадиган 
Хуцуцбузарликларнинг купчилиги уларнинг цонунларни билмаслиги 
окдбатида юз берадими? Бу саволга жавоб бериш анча мураккаб. 
Агар фак;ат усмирлар жиноятларни содир этишда аслида бунинг 
билан жамият ва давлат цоралайдиган цилмишларга йул 
цуйганлигини билмаган, яъни уз хатти-харакатларининг салбий 
бахоланиши мумкинлиги юзасидан адашган холлар назарда 
тутиладиган булса, унда улар камдан-кам учрайди. Купинча бошца 
холатлар юз беради: усмирлар бундай цилмишнинг цораланишини 
билишади, лекин бундай цораланишнинг цай даражада булишини 
тасаввур этишмайди. К,атор холларда вояга етмаган хуцуцбузарлар 
жиноят хацидаги цонунлар устидан хатлаб утар экан, бунда
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ноахлоций харакат билан ХУКУККЭ зид кдлмиш Уртасидаги, жиноят 
билан бошка хукукбузарликлар уртасидаги чегара каерда булишини 
англаб етишмайди. Холбуки, йул кУйилган кдлмишнинг характери 
Хакида тугри тасаввур га эга булиш кутил адиган жавобгарлик 
даражасини тугри белгилаш имкониятини беради.

Шу жихатдан олганда, уртокларига кушилиб, сабзавот базасидан 
бир неча куги олма упфлашда айбланган ёшлар билан судья 
уртасидаги сухбат ибратлидир. Усмирлар олмаларнинг бир кдсмини 
шунчаки тарк,атиб чикишган, крлганларини эса паст бах,ода сотиб 
юборишган ва тушган пулларни таксида сайр килишга ишлатишган.

- Сизлар нима учун утрилик кдвдингизлар?
- Х,аммага кушилиб мен хам бордим.
- Сиз жиноят килаётганингизни билармидингиз?
- Шуям жиноят буптими? Бор-йуги шухлик-ку.
Куриниб турганидек, усмирлар бундай “шухлик” учун 

Узбекистон Республикаси ЖКнинг 114-моддаси 2-кисмига кура 
жавобгарликни огирлаштирадиган холатларда (бир гурух шахслар 
томонидан) содир кдлинган давлат мулкини >тирлаш сифатида 
белгиланиб, бунинг учун олти йилгача булган муддатга озодликдан 
махрум этиш шаклидаги жазога тортиш назарда тутилганини 
билишмаган. Уларнинг айримлари бу атиги шухлик-ку, демак бунинг 
учун койиб, уришйб куя колишади, деб: бошк,алари эса, буни нари 
борса майда безорилик дейишар, деб уйлашган. Майда безорилик, 
маълум ки, жиноий жавобгарликка сабаб булмайди. “Жуда 
булмаганида 15 сутка утириб чик,амиз-да”, - улар шундай деб куя 
крлишган.

Бундай харакатларнинг содир килинганлиги учун жиноят 
Хакдцаги к;онунларда жазо назарда тутилган. Бир усмир: “Мен хеч 
нарса кдлганим йук, бор-йуга уртогимдан пул сУрагандим”, - деб 
узини окламокчи булган эди. У “бор-йуги сураш”нинг бундай холда 
товламачилик деб аталишини билмаган. Шундай булгач, уларнинг 
Хар бирига алохида тарзда кдлмишларининг конун доирасида кандай 
туе га эга булишини тушунтириб утиришга тугри келади.

Хаммага хам болалигидан бошлаб Узганинг нарсасини олиш, 
жанжаллашиш, жамоат тартибини бузиш мумкин эмас, деб 
ургатилади, лекин, афсуски, вояга етмаганлар хамиша хам бундай 
умумий коидаларни муайян вазиятларда куллашни эплай олишмайди. 
Текширувлар шуни курсатадики, купгина хУКУКбузарлар учун 
нафакат харакатлар характери, шу билан бирга, аввало, уларнинг 
сабаблари ахамиятга эга булади. Хукукбузарларнинг жуда 
купчилигининг фикрича, учига чиккан дилозорни калтаклаш - бу 
жиноят эмас, кариндош-уругининг пулларини Угирлаб куйиш хам
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жиноятга кирмайди, уларнинг уйлашича, кизиццанлиги, коллекция 
кдпмокчилиги мацсадида турли радиодеталлари, нодир маркалар ва 
боцща буюмлар ва шу кабиларни угарлаб олиш х,оллари ^ам хукукда 
зид ^олларга тегишли булмайди. Бундай ?от<укбузарлар одатда 
куйидагича фикр юритишади: “Мен радиоприемник йотаяпман, бу 
яхши иш. Дуконларда менга керакли радиодеталлар йук, булса, бу 
менинг айбим эмас-ку. Давлат бундай деталларни купрок; чик,ариши 
керак. Агар мен заводда узимда етишмаётган бир неча деталларни 
олган булсам, буни килишга мажбурлигимдан шундай кдвдим”. 
Бундай схеманинг хатолиги, якдол бок^мандаликни пайцаб олиш 
к^йин эмас: менга тахт кдлиб беришлари шарт эди, шундай 
кдлишмадими - унда “давлат узидан курсин”. Бундай нуктаи назар 
крнундан анча йирок;, \укук,бузарлик содир кдпувчи купгина вояга 
етмаганлар айни шу нарсани тушуниб етишмайди.

Купинча усмирларнинг жиноятлари нафацат муайян )(укукдй 
кУрсатмалар - хулц-атвор коидаларини, шу билан бирга хукукдй 
жавобгарлик тамойиллари, унинг характери ва микдорларини 
билмаслик билан \ам богликдир. Масалан, купгина вояга етмаганлар 
уртасида шундай бир к,араш куп тарк,алганки, унга кура бундай 
болаларнинг жиноятлари учун уларнинг узлари эмас, балки, аввало, 
ота-оналари, педагоглар ва бошк,а катта ёшдаги кишилар жавоб 
беришади. 2000 укувчига, уларнинг фикрича, вояга етмаган боланинг 
безорилик \аракатлари учун ким жавоб бериши керак, деган савол 
берилди. Уларнинг 50 фоизи республикада конун к;абул кдлиш 
ХУКУКИга эга орган \акддаги саволга тугри жавоб бера олишмади. 
Хар ун боладан бири Узбекистон Республикасининг БМТга 
кирадиган мустакдл давлат сифатидаги )(укукий мацомини 
билишмайди. Суралганларнинг 29 фоизи Тошкент шаэфида ижрочи- 
фармойиш берувчи \окимиятни нотУгри белгилашган. Уларнинг 15 
фоизи кандай органнинг \укмлар чик,ариш хукукига эга эканлиги 
^акдцаги саволга жавоб бера олишмади. Суралган болаларнинг 17 
фоизи эса “Вояга етмаган боланинг Узи”, деб жавоб кдлишди. 
Аслида эса 14-17 ёшдаги Усмирлар тугрисида ran бораётган эди. Улар 
катгаларнинг тарбияланувчи содир кдпган жиноят учун эмас, балки 
унинг хулк.-атворини лозим даражада назорат кдлишмагани, мабодо 
тарбиялаш жараёнида кандайдир хатога йул куйилган булса, унда ана 
шу хатолар буйича шахсий айби учун жавоб беришларини 
тушунишмаган. Жиноят учун усмирнинг узи жавоб беради. Айни 
шундай саволга вояга етмаган )(укук;бузарлар боцщача тарзда жавоб 
беришган. Уларнинг 60 фоизи кимки безорилик ^аракатларини содир 
этган булса, шу шахснинг узи жавобгарликка тортилади, деб жавоб 
Килишган.
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Шуниси мухимки, хукук, ва ХУКУКИЙ жавобгарлик хакидаги т$три 
тасаввур уз вацтида, жиноят содир к^линганидан кейин эмас, балки у 
содир цилинмасидан аввал хосил цилиниши керак ва усмир учун 
унинг жинояти сабабли жиноий жавобгарликка тортиш жараёнида 
дуч келадиган адвокатлар, терговчи, прокурор, суд ХУКУКИЙ ахборотни 
олиш манбаи булиб к,ол мае лиги лозим. Вояга етмаган 
хукукбузарларнинг ХУКУКИЙ ахборотни олиш манбаи сифатида “уз 
гарданимда синаб курганман”, деб кукрагига муштлайдиган 
шахсларни курсатиши даражасига етиб бориш эса мутлакр йул куйиб 
булмайдиган холдир. Бу, табиийки, улар уртасида олиб бориладиган 
хуцуций-тарбиявий игшлардаги нуцеон, албатга.

Шахснинг эхтиёжлари, цизицишлари, маънавий царашлари ва 
цадриятларга оид йуналтирилганлиги бузилган холларда ХУКУКИЙ 
билимлар ва тасаввурлардаги нуцеонлар, айницса, сезиларли акс 
этади. Турли сабабларга кура маънавий онг “фаолият 
курсатмайдиган” жойда ХУКУКИЙ онг цонунга итоаткор хулк,- 
атворнинг ягона тартибга солиб турувчиси булади; у ёш инсон 
кунглида пайдо буладиган цонуний ва- хуцуцца зид хохиш-истакларни 
чегаралаб туради, тегишли хохиш-истакни амалга ошириш 
натижасида содир булиши мумкин булган оцибатлар тугрисида 
тасаввурларнинг TjfrpH шаклланишига кумаклашади. Маънавий онг 
хулц-атворнинг сабабларни излаш жараёнига кераклича таъсир 
курсатадиган жойда хукукий онг бундай таъсирни янада кучайтиради.

ХУКУК ёшлар учун уларнинг хар бирига бевосита тааллукуш 
булган реалликка айланиши ва уларни узларининг хатти- 
харакатларини, хохиш-истакларини, режаларини нафацат 
жамиятимизнинг сиёсий ва ахлоций меъёрлари, цариндошлар ва 
яцинларининг талабларига, шу билан бирга давлатнинг 
курсатмаларига хам цараб улчашга ургатиш зарур.

Демократик ижтимоий муносабатларни ХУКУКИЙ жихатдан 
тартибга солиш сохаси кенгайиб, ижтимоий бошцарувда ХУКУКИЙ 
асослар чукурлашиб, хУКУКНинг нуфузи ортиб бораётган хозирги 
вакз'да бу алохида ахамият касб этмоцда. ХУКУК инсон турмушининг 
Хамма жихатларига тегишли булиб, уни бутун хаёти давомида ва бу 
цанчалик мантикка зид келмасин, ундан кейин хам у билан хамиша 
ёнма-ён юради. Хали гудак дунёга келмасидан олдин ХУКУК булгуси 
онанинг саломатлиги хакида гамхурлик курсатиш, янги фуцаронинг 
зарур шахсий ва мулкий х У К У К лари н и  таъминлаш билан уни химоя 
этади.

ХУКУК никох-оила муносабатларини, таълим, мехнат, дам олиш, 
соглицни сацлаш, уй-жойлардан фойдаланиш, ерлардан, сув, бошца 
табиат бойликларидан фойдаланиш, турли товарларни сотиб олиш,
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буюмларни ижарага олиш, фукароларнинг узларининг хукукдари ва 
к;онуний манфаатларини химоя кдлиши ва яна кУплаб бошка 
нарсаларни тартибга солиб туради.

Демократик, инсонпарварлик жамиятининг хукукий негизини 
мустахкамлаш янги Конституция, (согликни сакпаш, табиатни 
мухофаза этиш хакидаги ва бошкалар) конунларнинг кабул 
килиниши, бошкарув сохасида демократик ислохотларнинг бир 
тартибда ривожлантирилиши, давлат стандартлари ва илгари 
бутунлай техник иш деб каралган бошка коидаларнинг конун 
даражасига кутариб куйилишига сабаб булди.

Табиийки, усмирлар барча ХУКУКИЙ нормаларни узлаштириб 
олмасдан уз давлатининг онгли ва масъулиятли фукаролари була 
олмайдилар.

ХукуКИй-тарбиявий ишлар, ^КУКИЙ онгнинг конунларнинг 
аник ижро этилиши ва риоя кдпинишини таъминлаш билан 
боманиш механизми мураккабдир. Жумладан, хукукбузарликлар 
ахволи нафакат нолойик тарздаги эхгиёжлар, кадриятлар, маънавий 
ва ХУКУКИЙ карашлар ва шу кабиларга эга, яъни хукукбузарликларни 
содир этишга тайёр канча шахсларнинг мавжудлигигагина эмас, шу 
билан бирга бошка фукароларнинг хукукбузарликларга карши 
курашдаги фаоллиги даражасига, уларнинг бундай 
хукукбузарликларга нисбатан кандай муносабатдалиги ва кандай 
муносабат билдиришга тайёрлигига хам боишкдир. Агар 
атрофдагилар хукукбузарлиюса нисбатан пассив позицияда буладиган 
ёки, хатто, кариндоши ёки таниши жиноят содир килгани холда уни 
аввало конунда назарда тутилган жавобгарликдан “асраб колиш”га 
уринадиган булсалар, табиийки, бундай холларда хукукбузарлар 
талтайиб кетишади ва янги-янги жиноятлар килишдан чучишмайди. 
Ш унинг учун ХУКУКИЙ тарбия нафакат кишиларни 
Хукукбузарликларни содир килишдан тутиб туриш билан уларнинг 
Конунга итоаткор хулк-атворини таъминлаш, шу билан бирга 
Хукукбузарликларга нисбатан токат кдпиб булмаслик муносабатини 
шакллантириш вазифасини хал этиши, фукароларнинг ХУКУКИЙ 
фаоллигини оширишга, уларни Уз вакгида хукукбузарликларнинг 
олдини олиш ва огохлантириш ишига бош кушишга кумаклашиши 
керак. Узбекистон Республикасининг янги Конституцияси 
Конунларни химоя килиш борасида айнан шундай фаолликни такозо 
этади.
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Хукукий тарбия уз тарихига эга булиб, конунларнинг аник ижро 
этилиши га таъсир курсатишга к,одир, сиёсий тузилишидан катъи 
назар \амма давлатлар ундан манфаатдор.

Маълумки, кадимги Юнонистон (Греция) ва Римда болаликдан 
бошлаб фукароларга цонунлар ургатилган. Рим давлатида 14 ёшгача 
булган болалар Хонунларнинг 12 жадвалини ёд олганлар. Эрамиздан 
олдинги III аср бошларида мавжуд булган ва бизгача етиб келган 
“Фукаро Херсонеснинг к,асамёди”да, жумладан, шундай дейилади: 
“Мен фукароларнинг \еч бирига нисбатан \еч кандай адолатсиз 
ишни хаёлимга келтирмайман... ва бунака ишга йул куймайман, уни 
яширмайман хам, лекин уни суд эътиборига етказаман ва судца 
конунларга мувофик овоз бераман”. Бу уринда ran нафакат 
Конунларга риоя этилиши хакида, шу билан бирга ёшларнинг ва 
бошкаларнинг конунларни бузишларини фош кдлишга жалб 
этилиши тугрисида хам борган.

Хукукий тарбия муаммолари Франция, Италия, Буюк Британия, 
АКДЛ каби мамлакатларда ХУКУКИЙ тарбия масалалари доимо диккат 
марказида булиб, унинг куп муаммолари хал этилган. Бунда хар доим 
ХУКУКИЙ тарбиянинг айни бир вакгда усиб келаётган авлодга хам 
сиёсий, хам маънавий таъсир курсатилиши эканлигини тушуниб 
етиш намоён килинган ва хатто таъкидлаб утилган. Масалан, 
Францияда 1879 йилда жорий килинган мактабларда ахлок ва 
ХУКУКНинг укитилиши “фукаро”, “мамлакат”, “аскар”, “конун”, 
“жамият”, “адолат” каби ва бошка бир катор шундай сузларнинг 
маъносини тушунтириб беришдан бошланган. Болалар 9-11 ёшида 
давлат курилиши, шунингдек, харбий хизмат, соликлар ва шу 
кабилар хакида оддий тасаввурларга, кейинрок эса - давлат ва ХУКУК 
тугрисида анча батафсил маълумотларга эга булишган.

Сиёсат - иктисодиётнинг умумлаштирилган ифодаси, 
дейиладиган булса, ХУКУК тугрисида у сиёсат, иктисодиёт ва шу 
давлатда булган ахлокнинг умумийлаштирилган ифодаси, дейиш 
мумкин булади.

ХУКУКИЙ тарбия хамиша давлатнинг сиёсат, иктисодиёт ва 
ахлокда нисбатан уз нуктаи назарини ахолига аник етказиб бериш 
борасидаги энг ишончли йул хисобланади. ХУКУКИЙ нормалар ёзма 
шаклда ифодаланади ва шу тарика одамлар у билан давлат томонидан 
таърифланганидек шаклда танишиш имкониятига эга буладилар.

Усиб келаётган авлод ХУКУКИЙ тарбиясининг хусусиятлари янги 
жамиятнинг уз характери, турмуш тарзига асосланади. Уларнинг
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хаммаси принципал жихатдан янги, янада мураккаб муаммоларни хал 
этиш заруриятини такозо килади.

Аввало, ХУКУКИЙ тарбия янги инсонни камол топтиришнинг 
самарали воситаси хисобланади. Конунлар жамиятимизнинг энг 
мухим ахлокдй нормаларини ифодалаш билан айни бир вактда ушбу 
нормаларнинг нафак,ат эълон килиниши, шу билан бирга реал 
таъминланишининг далили булиб хам хизмат килади. Шу жихатдан 
олганда ХУКУК кудратли тарбия воситаси хисобланади.

Хукукдй тарбия яна шунинг учун хам мужимки, жамият 
конунлари узининг далзарблигини сакдаб коладиган илгор ва 
инсоний коидаларни уз ичига олган булади. Турган гапки, уз 
мохиятини йукотган нормалар бархам топади, лекин купгина 
нарсалар сацланиб хам колаи. Аввало, мехнат интизомига, унинг 
самарадорлигини, унга нисбатан ижодкорона муносабатни 
таъминлашга, иктисодий негизни мустахкамлашга, шахсий ва 
ижтимоий манфаатларнинг уйгун тарзда кушиб олиб борилишига, 
одамларнинг бир-бирига дустона муносабатда булишига тааллукли ва 
шу каби коидалар яшаб колади. Энди улар хукукий норма, конун 
сифатида булмайди. Одамлар тегишли цоидаларга амал килишга 
урганишади, бу улар учун одат тусига киради. Ана ушанда бундай 
Коидаларни конунларда мустахкамлаб куйиш ва уларни, мабодо 
бундай коидаларга риоя килинмаганида бунинг учун тегишли 
ХУКУКИЙ жавобгарликка жалб килинади, деган курсатма оркали 
исботлаб куйишга булган зарурият уз-узидан бархам топади. Бундай 
Коидалар энди маънавий тартибга солувчилар тарзида амал 
килаверади.

Бундай холатнинг иложи борича тезрок пайдо булиши учун 
ёшларнинг диккат-эътиборини хар доим тегишли нормаларга каратиб 
туриш, уларнинг мохиятини курсатиб бериш зарур. Бундай 
нормаларни ижро этиш хар бир кишининг ички эхтиёжига 
айлангунига кадар ХУКУКИЙ курсатмаларга риоя килишни ургатиш 
жараёнида шу билан бирга уларнинг давлат-хукукий табиатини, 
давлат томонидан мажбурлов чоралари кулланиши мумкинлигини 
хам таъкидлаб туриш максадга мувофикдир. Аник ва мажбурий 
ХУКУКИЙ нормалар билан таништириш бизнинг хУ К У К И м изда юксак 
сиёсий ва ахлокий талабларга асосланган хулк-атвор одатларини 
мустахкамлаш учун зарур. Шунинг учун ёш фукароларнинг ХУКУКИЙ 
тарбиясига катта эътибор берилади. Ёшларда давлат-хукукий 
масалаларга ижодий муносабатни шакллантириш мухим, чунки 
уларнинг келгусида давлатчилигимизнинг ривожлантирилиши ва 
такомиллаштирилиши билан боглик муаммоларни хал этишига турри 
келади. Факат ана шундай муаммоларни хал кдлиш ишида хукукдй
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тартибга солишнинг асосий принциплари билан таниш, крнунчилик 
тугрисида тасаввурга эга, Конституцияни биладиган, уз давлати ва 
хукуки, конунни хурмат килиш рухида тарбияланган кишилар 
иштирок этсагина муваффакдятга эришиш мумкин.Шуни унутмаслик 
керакки, тарбияланувчиларнинг вояга етмаганлик ёши - вак,тинчалик 
хол, эртага улар катта ёшдаги кишиларга айланадилар, жамиятимиз 
ва давлатимизнинг равная топиши уларга борлик булади. Шунинг 
учун ёшларнинг хукук,ий тарбияси “узоцни кузлаган” булиши, 
уларнинг нафакат бугунги кундаги ХУКУКИЙ холатини, шу билан бирга 
катта ёшдагиларнинг эртанги кундаги хукукий холатини хам хисобга 
олган холда курилиши лозимки, бунда мустакдл суверен давлатнинг 
барпо этилишини давом этгирувчи катгалар назарда тутилмори 
керак. Шу сабабли ёшларни шунчаки “конуннинг формал талкини” 
билан таништириб кщмасдан, уларга бирмунча алохида тусдаги 
масалаларнинг хал этилишига асос буладиган асосий ХУКУКИЙ 
тамойиллар туррисида хам тасаввур берилиши кераклигига жиддий 
эътибор берилиши бежиз эмас.

Ривожланиб бораётган демократик жамият шароитида, юцорида 
Кайд к,илиб утилганидек, ёш инсонларнинг юксак ижгимоий-хукукий 
фаоллигини шакллантириш, уларнинг турли хукукбузарликларга 
Карши, к,онунчилик ва ХУКУКИЙ тартиботни мустахкамлаш учун 
курашда мустак,ил иштирок к^лишига эришиш гоят мухимдир.

Ёшларни хукукбузарликларга карши к,онунларда белгиланган 
тартибда курашишга ургатиш зарур. Бу ишда хокимликлар, касаба 
уюшмалари, Узбекистон ёшлари, жамоат ташкилотлари, Узбекистон 
халк-демократик партияси фаол иштирок этмокдалар.

Янги инсонни камол топтириш ва ХУКУКИЙ тартибни таъминлаш 
ёшлар ХУКУКИЙ тарбиясининг умумий вазифалари хисобланади. 
Бирок, ХУКУКИЙ-тарбиявий фаолият самарадорлигини ошириш 
манфаатлари бундай фаолият йуналишлари ва мазмуни хакдца янада 
батафсил тасаввур хосил киладиган бирмунча алохида вазифаларнинг 
Хам ажратиб курсатилишини тацозо этади. Улар куйидагилардир:

биринчидан, давлат ва ХУКУК масалаларига дойр билимларнинг 
зарур тизимини шакллантириш, х у к у к н и н г  жорий ва долзарб 
масалалари юзасидан хабардор килиш.

иккинчидан, давлат ва ХУКУК, конунийлик принципларига 
нисбатан хурматни шакллантириш.

учинчидан, конунга мувофик хулк-атвор куникмаларини 
сингдириш.

туртинчидан, фаол фукаролик позициясини, хар хил 
Хукукбузарликларга нисбатан токатсизлик муносабатини тарбиялаш.
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бешинчидан, конунда белгиланган тартибда узининг, давлат, 
жамият ва бошка шахсларнинг манфаатлари ва хУКУКларини фаол 
химоя килишга эхтиёжни ва бундай кобилиятни шакллантириш.

олтинчидан, давлат ва хУКУККа нисбатан нотугри карашларга 
Карши тура билиш, уларни фаол ва ишонарли тарзда фош килиш 
кобилиятини сингдириш.

Билимлар хусусида гапирганда, бу урин да, аввало, ёшларга 
билимларни кандай хажмда етказиш керак, деган савол кундаланг 
булади. Назаримизда, умумий таълим мактаби доирасидаги хукукий 
тарбия биринчи навбатда вояга етмаганларни улар хозирда ижро 
этаётган ва келгусида бажариши лозим булган умумий ижтимоий 
ролларни (даалат фукаролари, оила аъзоси, укувчи, ишчи, хизматчи 
ёки жамоа хужалиги аъзоси, уй-жой, хонадон ижарачиси ёки эгаси, 
фукаролик-хукукий битимлари: одци-сотди, ижара битимлари 
субъектлари ва х-к.) адо этишга тайёрлашга хизмат килиши керак.

Ёшлар бевосита уларга тегишли булган Умумий урта таълим 
мактаби низоми; Укувчилар учун коидалар; Болалар ва усмирларнинг 
жамоат жойларидаги хулк-атвор коидалари; болалар билан ота- 
оналар муносабатларини тартибга соладиган никох-оила ХУКУКИ 
нормалари; согликни саклаш хакидаги конунлар; Фукаролик конуни; 
жиноят хакидаги конун ва бошка ХУКУКИЙ хужжатларни билишлари 
лозим. Усмирлар катта булганларида уларнинг ХУКУКИЙ ахволи 
узгаради. У пайтда уларга, масалан, никох-оила хакидаги 
Конунларнинг никохдан утиш, эр билан хотиннинг хукуклари ва 
мажбуриятларини тартибга соладиган нормалари; фукаролик 
хакидаги конунларнинг уй-жой майдонидан фойдаланиш тартибига 
тегишли нормалари тааллукли булади ва хоказо. Вояга етмаганларни 
бундай ижтимоий ролларни бажаришга ^з вактида тайёрлаб бориш 
зарур.

Турли касблар ва лавозимларга тегишли специфик ХУКУКИЙ 
Коидалар хусусида гапириладиган булса, улар билан ёшларни касбий 
тайёргарлик жараёнида таништириш максадга мувофик- Урта махсус 
ва олий укув юртлари, хунар-техника билим юртларининг 
укувчилари, хар хил малака ошириш курсларидаги ХУКУКИЙ 
тарбиянинг узига хос хусусиятлари ана шундан иборат булади.

Хукукий тарбия табакалаштирилган тарзда ёндашувни, нафакат 
ёш ва булгуси мутахассисликни, шу билан бирга жинсни, яшаш 
жойини, ижтимоий-психологик хусусиятлар, шу жумладан, кайси 
миллатга мансублик билан боклик хусусиятларни хам хисобга 
олишни такозо этади. Турган гапки, киз болаларга кушимча равишда 
аёл-кизларнинг холатини тартибга соладиган жинсий нормаларни
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ургатиш лозим. Хар бир республика к,онунларининг узига хос 
хусусиятлари хам мавжудки, уларни хам хисобга олиш зарур булади.

Ёшларга амалий тусдаги назарий билимлардан ташк,ари, давлат 
ва хукук, хакдца муайян хажмдаги назарий маълумотларни бериш, 
тушунчалар мохиятини, бундай тартиботларнинг ижтимоий 
ахамиятини, мустакдл, демократик давлат ва ХУКУКНИНГ 
эксплуатациячилик тусидаги давлат ва хУКУКДан принципиал фарк, 
к,илишини тушунтириш, давлат типлари ва шакллари, ХУКУК 
тармокдари тугрисида тасаввур бериш хам мухимдир. Кейинчалик 
ёшлар хУКУКНинг бошк,а тармок^ари билан танишиш чорида 
Х у к у ц н и н г  умумий тизимидаги уз урнини турри тасаввур кдлиш 
имконига эга буладилар.

Бунда фацат демократик \укук,ни ва хукукий жихатдан тартибга 
солишни тавсифлайдиган узига хос принциплари: цонуннинг 
демократик тузум, мехнаткашлар хУКУК,ларини химоя этишга 
буйсундирилиши; к,онунийлик; адолатлилик; тенг хукукдилик; 
хукуклар билан мажбуриятларнинг мустахкам алокдцорлиги; ишонч- 
эътиод билан мажбурловнинг кушиб олиб борилиши; айб учун 
жавобгарлик; хар бир кишининг к,онунийликни таъминлашда фаол 
иштироки каби принципларнинг мазмунини очиб бериш роят катта 
ахамият касб этади.

Хукукдар билан мажбуриятларнинг мустахкам алок,адорлиги 
принципи мухим принциплардан бири булиб, бир тоифадаги 
кишилар хукук^ари бошк,а тоифадаги кишиларнинг мажбуриятлари 
билан хар доим узаро алокдцор булган суверен, демократик давлат 
к,онунларида анча тулиц мужассамлашган. Бир кишининг хукущга 
к,айсидир боища кишининг мажбурияти мувофик, келмаса, унда 
бундай хукук, нореал ХУКУК булади ва “хавода муаллак, холда осилиб 
к;олади”. ' Масалан, агар фукаронинг дам олиш хукукига 
маъмуриятнинг таътил такдим этиш мажбурияти мувофик; булмаса, 
унда бундай ХУКУК, курук, баёнотдан иборат булиб к,олган буларди. 
Одамларнинг Уз мажбуриятларини билишига ва айни бир вак,тда уз 
хукукугарини аник, тасаввур к,илишлари, уларни химоя кдла 
билишларига хам эришиш зарур. Ана шунда аникданмай к,олган ва 
жазо олмаган хУКУКбузарлик фактлари анча камаяди. Шунинг учун 
ёшларнинг дик^ат-эътиборини нафак,ат мажбуриятларга царатиш, шу 
билан бирга уларни конун билан тупик; хажмда: хам хукук^ар, хам 
мажбуриятлар томонидан таништириш нихоятда мухимдир. Бу 
фукароларнинг юксак ижтимоий-хукукдй фаоллигини 
шакллантириш, уларнинг жамиятнинг бошк,а аъзолари билан 
мустахкам узаро алок,адорликда эканликларини англаб етишининг 
роят мухим йулидир.
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Ёшларнинг келгусида цонунларни такомиллаштиришда, давлат 
ишларини бошкаришда онгли равишда ва фаол иштирок этишлари 
учун уларни, шунингдек крнунларни кабул к,илиш, конун 
лойи\аларининг пайдо булиши ва мухокама к,илиниши тартиби, 
давлат органларининг тузилиши ва вазифалари, фукаролар шикоят ва 
таклифларининг куриб чикдлиши тартиби билан таништириб бориш 
керак булади.

Давлат ва ХУКУКНИНГ, ижтимоий ахамияти ва мазмунини тула ва 
тугри очиб бериш уларга нисбатан хурмат-эътиборнинг шаклланиш 
учун негиз булиб хизмат килади. Усмирлар конуннинг КУРУК ва 
формал коидалар йигиндиси эмас, балки хаётий вазиятларнинг ранг- 
баранглиги ва мураккаблигини хисобга оладиган адолатли ва зарур 
нормалар эканлигини англаб олиши лозим.

К,онуний хулк-атвор эхтиёжлари ва куникмаларини тарбиялаш 
жамоада конунга катъий риоя этилишига асосланадиган 
муносабатлар шакллантирилишини такозо этади ва вояга 
етмаганларнинг ХУКУКИЙ тартибни химоя килишга дойр актив 
фаолиятига жалб этилганида энг юксак самара беради. ХУКУККа зид 
хатти-харакатларнинг жазосиз содир килиниши холлари кенг 
таркалган муассаса ва жамоада бундай тарбия муваффакият 
келтирмайди. Хар бир вояга етмаган бола, аввало, ахлок ва ХУКУК 
нормаларидан хар кандай оркага чекиниш конунларда назарда 
тутилган жазога сазовор булишига ошончи комил булиши керак. 
Биринчи навбатда тарбиячиларнинг узлари конунларга сузсиз амал 
Килиш намунасини курсатишлари лозим. Шу жихатдан олганда, 
жиноятларни (укувчиларнинг пуллари угирланиши, тан жарохатлари 
етказилиши ва х-к) яшириш холлари катта зарар етказади.

Хукукий-тарбиявий ишларда тор манфаатпарастлик тусидаги 
маслахатлар ва бошкача холатлар ролини бартараф этиш, уларга 
нисбатан кескин салбий муносабатни шакллантириш, вояга 
етмаганларни юксак ахлокий ва хукукий принципларнинг фаол 
таргиботчилари, уларни хаётга татбик этиш учун изчил курашчиларга 
айлантириш мухимдир. Усмирлар нафакат ХУКУКИЙ таргиботни, шу 
билан бирга карши таргиботни хам юритиш кобилиятига эга 
булишлари лозим.

Тарбиячилар, шунингдек, усмирларнинг янги ХУКУКИЙ 
хужжатлардан уз вакгида хабардор килинишига, ХУКУКИЙ ахамиятга 
эга турли вокеаларга оператив тарзда муносабат билдиришларига, 
ХУКУкни мухофаза килиш фаолиятининг амалдаги ишларнинг 
хусусиятини хисобга олган холда узгартирилишига эътиборни 
каратишлари керак.
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Агар усмирлар айрим мансабдор шахслар фаолиятидаги конун 
бузишлар \акдда хикоя кдладиган булишса, унда бундай холатни 
мавжуд эмас деб ёки бунинг укувчиларга тааллукли жойи йук,, деб иш 
к,илиш тутри булмайди. Аксинча, бундай фаолиятнинг суверен, 
Хукук,ий давлат позицияларига зид келиши, айбдор шахслар эса 
жавобгарликка тортилишини намойиш килиш катта ах,амияг касб 
этади. Вояга етмаганлар узларини к,изик,тирадиган барча саволларга 
аввало уз тарбиячиларидан жавоб олишлари лозим. Мабодо шундай 
Килинмаса, унда усмирлар бошка шахсларга мурожаат этишади ва 
бунда уларнинг тугри жавоб олишларига кафолат булмайди.

4. Ёшлар хукуций онгини шакллантиришда хуцуций 
тарбиянинг роли

Хукукий тарбия факат ёшларнинг узлари, шунингдек уларнинг 
якдн атрофидаги шахслар, кичик гурухлар ХУКУКИЙ онгининг мавжуд 
даражасини хисобга олган \олда амалга оширилганидагина самарали 
булиши мумкин. Шу билан бирга ХУКУК масалалари юзасидан кенг 
жамоатчилик фикри холатини хам хисобга олмаслик мумкин эмас.

Тадк,ик,отлар ёшларнинг ХУКУКИЙ онгида хисобга олиниши зарур 
булган к,атор узига хос жихатлар мавжудлигидан далолат беради.

Купгина ёшлар узларининг хулц-атворини конун билан 
солиштириш ва ХУКУКИЙ тушунчалар билан фикрлашга урганмаган. 
Улар асосан “ёмон”, “яхши” деган бахоларга асосланиб иш куришга 
одатланишганки, бу, албатта, етарли эмас. “Ёмон” дегани - бу 
шунчаки ахлокда зид булиши мумкин ва айни бир вак,тда тегишли 
окдбатларга олиб келадиган ХУКУККЗ зид харакат хакида берилган 
бахо булиши хам мумкин.

Айрим ёшлар крнунинг ижтимоий ролини, унинг ижтимоий 
муносабатларни тартибга солиб турувчи а\амиятини реал тасаввур эта 
олмайдилар, балки х У К У К н и  асосан формал такдкдашлар тизими деб 
уйлайдилар. Уларнинг фикрича, к;онунлар фак,ат жиноятларга к,арши 
кураш учун мавжуд булиб (биз суровлар утказган болаларнинг 28 
фоизи ана шундай деб уйлаган), асосан так,ик,ланадиган нарсалар 
руйхатини курсатиш ва жазо чораларини баён цилишга хизмат 
к,илади. Купинча усмирлар “крнун уни ижро этиш учун мавжуддир”, 
деб хам жавоб кдлишади. Улар конунларнинг кандай, нима учун 
яратилиши, масалаларни улар нима учун айнан шундай хал этиши, 
нега бошкача ечим бермаслиги, конунларнинг жамият ва хар бир 
киши турмушида кандай роль уйнаши, нима учун уларни бузмаслик 
кераклиги хусусида унчалик куп бош котирмайдилар.
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ХУКУКДан ^абардорлик хакида гапирилганида шуни айтиш 
керакки, усмирлар асосан жиноят хакдцаги крнунлардан хабардор 
булиб, у хам нотулик, тусдадир. Куплари мухим жиноий-хукукдй 
коидалар мазмунини нотугри тасаввур этадилар. Масалан, 
усмирлардан суралганида, уларнинг ХУКУКИЙ жавобгарлик 
хажмларини анча камайтириш, жиноий жазога сабаб буладиган 
кдлмишлар доирасини асоссиз равишда торайтириш, яширувчилик, 
иштирокчилик учун жавобгарликни, “самолётни тущинлар билан 
олиб крчганлик учун кандай жавобгарлик содир булади?”, “Мен бир 
кишининг нарсасини угирладим, бунинг учун мени канча муддатга 
кесишади?”, “Мен вояга етмаганлар ишлари буйича инспекцияда бир 
неча марта хисобга турганман, бунинг учун нима булади?” ва шу 
каби саволларга кандай жавоб беришни билмаслиги маълум булди.

Усмир учун хулк-атворга туртки булган сабабнинг ролига 
ортикча бахо бериш ва ̂  содир кдлинган харакатнинг объектив 
ижтимоий хавфига, юз берадиган окибатлар нохушлигига етарли бахо 
бермаслик характерлидир. Масалан, жиноят кодексининг бир 
моддасида назарда тутилган иккита кдимиш мисол килиб 
келтирилади: бир холда бойлик орттириш сабабли содир килинган 
олибсотарлик (фойда олиш ва пулларни жамгарма банкидаги 
омонатга куйиш) хакдца ran борса, бошка холатда олибсотарлик 
билим орттиришга оид кдзикишларини кондириш (туристик саёхат 
учун етмаётган пулларни ишлаб топиш) максадида амалга 
оширилган. Саволларга жавоб берганлар олибсотарликка дойр 
иккинчи холатни биринчи холатга нисбатан 1,5-2 баравар камрок 
жиноят деб бахолаганлар. Бу уринда ran жавобгарлик чорасидаги 
фарк хакида эмас, балки умуман бунга ухшаш харакатларни жиноят 
деб булмаслиги хусусида боради. Бундай позиция конунга бутунлай 
зиддир. Бошка бир мисолда бир йигитнинг бошка бир йигитни 
хакорат килгани ва хакоратланган йигитнинг Узини ранжитган 
ракибини купчилик одамлар олдида шафкатсизларча 
калтакланганлиги ва бунинг натижасида дилозор йигитнинг узок вакг 
касалхонада ётганлиги хакдца ran боради. Шуниси муглако 
тушунарлики, хакорат килган йигитга хеч кимнинг рахми келмайди, 
лекин келтирилган холда хакоратланган йигитнинг харакатлари 
(шафкатсиз калтаклаш, саломатликка каттик путур етказилиши) 
биринчи харакат - хакоратлашга нисбатан огаррок булмаганлиги, 
шунингдек, У3 Х У К У К лари ни  химоя кдпиш учун шунга ухшаган 
усулнинг танланиши тугрилиги хакдца ran боради. Вояга 
етмаганларнинг аксарият купчилиги узини ранжитган йигитни 
калтаклаган йигитни окдаищи. Уларнинг фикрича, бу йигит шу 
тарзда харакат кдпиш ХУКУКИ га эга булган. Бунда яна шу нарса кузга
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як,к,ол ташланадики, усмирларни у ёки бошца \аракатларнинг 
объектив ижтимоий хавфини т^ри  ба\олаш, уларни уз хуКУКчарини 
к,онуний тартибда химоя цилишга ургатиш р о я т  мухимдир.

Ёшлар олган ХУКУКИЙ билимларини амалиётда цуллашни, 
муайян харакатларга турри бахо беришни \ар доим хам эплай 
олавермайдилар. Масалан, укувчилар тенгдошларининг мактабда 
пальтолари чунтакларини титкилашлари ва топилган пулларни олиб 
куйиши, рогаткадан отиш, оёгини чалиб йицитиш натижасида 
жидций тан жарохати етказилиши кабиларни жиноят сифатида 
бахолай олишмайди. Шу билан бирга вояга етмаганларни узларига 
маълум булган ХУКУКИЙ нормаларни муайян хаётий вазиятларда 
куллаш ва улар дуч келадиган хатги-харакатларни хар холда ХУКУКИЙ 
жихатдан турри бахолашга Ургатиш зарур.

Усмирларнинг муайян бир цисмида билимлар, шахсий 
эътицодлар ва хулц-атвордаги тафовутлар мавжудлиги эътиборни 
жалб этади. Шу нуцгаи назардан олинганда, вояга етмаганларнинг у 
ёки бу бахони цонун нуцтаи назаридан беряптими, узининг шахсий 
фикрини билдиряптими ёки бор-йуги тенгдошлари ёки бошца 
шахслар уртасида кенг тарцалган бахо тугрисидаги гапни айтяптими 
ана шуни аницлаб олиш нихоятда мухим. К,онундан хабардорлик 
хали усмирнинг узининг масалани цонун томонидан шу тарица хал 
этиш билан рози эканлиги, бунинг устига унинг цонун талаб 
циладиган тарзда харакат цилишга тайёрлигини англатмайди. 
Нафацат хукуций онгни шакллантириш, шу билан бирга билимлар, 
эътицодлар ва цонуний хулц-атворга тайёргарликнинг ягона хосиласи 
сифатидаги ХУКУЦИЙ дастурларни хам хосил цилиш зарурлиги шу 
билан боглиццир.

Айрим ёшларнинг хуцуцбузарликлари ва нотурри ХУКУЦИЙ 
царорлари улар эга булган цадриятлар тизимидаги нуцсоннинг 
оцибатидир, бундай цадриятлар тизимида ХУКУК нисбатан юцори урин 
тутмаган булади. Угрилик, безорилик харакатларининг “уртоцлардан 
цолмаслик учун” ёки “цУрцоц булиб куринмаслик учун” содир 
цилиниши холлари маълум. Бундай холларда усмирлар учун 
“жасурлик”, “уртоцларнинг хурмат цилиши” (нотурри тушунчалар) 
каби цадриятлар цонунга нисбатан мухимроц. Шунинг учун цонун 
тугрисида демократик жамиятнинг энг юксак цадрияти сифатидаги 
тасаввурни хосил цилиш нихоятда зарур.

Усмирларнинг ХУКУКИЙ онги уларнинг ота-оналари, тенгцурлари 
Хуцуций онги га, ХУКУК масалалари буйича кенг тарцалган 
жамоатчилик фикрига жуда боглиц булади. Шунинг учун купинча 
фацат уларнинг цариндош-урурлари ва яцинларининг царашлари ва 
эътицодларига хам айни бир вацгда таъсир кУрсатиш хисобига вояга
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етмаганларнинг нотуБри ХУКУКИЙ к,арашлари ва эътик,одларини 
узгартиришга эришиш мумкин.

Тадкикртларнинг к^рсатишича, \укук,бузарликларни содир 
этадиган ёшларнинг хукукдй онги уларнинг бошка тенгдошлари 
Хукукий онгидан фарк килади. Хукукбузарларнинг конунни яхши 
биламан деган фикри купинча ногугри фикр булади:

биринчидан, биринчи жиноятгача уларнинг хукукий 
хабардорлиги тенгдошларининг яхши хулк-атвор хакддаги 
хабардорликдан унчалик фарк килмайди;

иккинчидан, бундай билимлар тасодифий ва бир тизимга 
солинади. Биз текширувдан утказган хукукбузарлар жиноят хукуки 
нормаларини узлари синовдан утказган даражадагина билишлари 
маълум булди. Ёш хукукбузарларнинг 45 фоизи жиноий жазолаш, 
унинг хакикий характери хакида факат жиноятларни содир 
килишганидан кейин билиб олишган. Хукукбузарлар учун шуниси 
характерлики, уларнинг умумий кадриятлар тизимидан конун 
узларини конунга мувофик тутадиган кариндошлариникига нисбатан 
анча паст урин тутади, шунинг учун у купрок шахсий манфаатлари 
ёки уртокдари манфаатларининг курбони булиб колади. 
Хукукбузарларнинг хукукий курсатмаларини ижро этишга нисбатан 
муносабати хам узига хосдир. Шу жихатдан олганда, улар хукукий 
онги нуксонлилигининг икки даражасини ажратиб курсатиш мумкин.

Биринчисида - нуксонлилик алохида тусга эга булади, яъни 
усмир ХУКУКИЙ талабларининг тугрилиги ва адолатлигига, зарур 
булганида уларга риоя килиш кераклигига умуман ишонади. Лекин 
бунда у умумий талаблардан муайян вазиятда кулланишни билмайди 
ёки айрим талаблар мазмунини узича бошкача тасаввур килади ёки 
мазкур холат ХУКУК учун ахамиятга эга эмас деб хисоблайди ёхуд 
узини жиловлаб урганмаган хохиш-истаклари ва манфаатлари учун 
истисно тарикасида ХУКУКНИ бузишга томон юз буради.

Бундай ХУКУКНИ бузишлар яна такрорланиб ва ривожлана бориб, 
хукукий онг узгаришининг навбатдаги боскичига - умуман хУКУККа 
нисбатан нигилистик муносабатга, ХУКУК талаблари ва такиклашлари 
факат формал тусга эга, аслида шахсий хохиш-истаклар ва 
манфаатларга амал кдлиш керак (айримлар буни - “Яшашни 
хохлайсанми - м>томбирликни хам котира бил” , кабилида 
тушунишади) деган эътикодга олиб келади. Купгина вояга етмаган 
рецидивистлар конунни айланиб ёки ошиб утиш керак буладиган 
тусикка учратиши хам бежиз эмас. ХУКУКИЙ онг бузилишининг 
бундай даражасини шахснинг фаол хУКУККа карши йуналиш 
эгаллаши сифатида белгилаш мумкин.
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Ёш хукукбузарлар хукукий онгининг хусусиятларини хукук,ий- 
тарбиявий фаолиятда алохида хисобга олиш ва, жумладан, юкорида 
курсатилган х,амма нуксонларни факат умумий тарбиявий тадбирлар 
жараёнида тузатиш мумкин булмаслигини унутмаслик керак.

Х,укукбузарликлар содир этадиган ёшлар, улардан ташкари яна 
махсус таъсир курсатилишига хам мухтождирки, бундай таъсир 
курсатилиши уларга узларининг нотугри карашлари ва якинлари 
Карашларининг ахлокка ва ХУКУККа зидлигини англаб етиши, бундай 
карашларнинг нима учун кабул килиниши мумкин эмаслигини 
тушуниб олиши, ХУКУКИЙ нормаларнинг адолатлилиги ва зарурлигига 
ишонч хосил килишига ёрдамлашиши лозим.

Одатда, ёш хукукбузарлар оилаларида ва улар асосан буш 
вактини бирга утказадиган дустлари даврасида нотугри карашлар энг 
авжига чиккан булади. Бунда усмирлар ахлокка зид мухитга дуч 
келганида ва унинг карашларини кабул килиб олганида улар купинча 
ахборотнинг расмий каналларидан психологик жихатдан “узилиб 
колгандек” булишади ёки бундай ахборотга нисбатан узлаштириб 
олган нотугри фикрлари нуктаи назарида ёндашадилар. Шунинг учун 
ёшлар билан олиб бориладиган иш шу билан бирга уларга салбий 
таъсир курсатадиган манбаларни, тегишли салбий позициялар 
мазмуни ва далилларини аникдаш, ишончли карши далиллар ва 
Конунни химоя килувчи далилларни танлаш ва, табиийки, усмирлар 
учун нохуш ижтимоий вазиятни узгартиришдан хам иборат булиши 
керак.

ХУКУКИЙ тарбияни факат дарслар, сухбатлар, лекциялар утказиш 
йули билангина амалга ошириб булмайди. Бу иш тарбиячиларнинг уз 
тарбияланувчилари хаётига фаол аралашувини хам такозо этади.
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XXII боб

МАКТАБ УКУВЧИЛАРИНИНГ Х,УК,УК,ИЙ МАДАНИЯТ И 
ВА ХУКУКИЙ ТАРБИЯСИ

Ф 9-синфгача булган мактаб уцувчиларининг цуцуций тарбияси *  "Давлат ва 
^ ц у ц  асослари" ва “ Инсон хуцуугари” уцув фанлари - хуцуций тарбия воситаси Ф 
Мактабдаги бошца фанларни уцитиш жараёнида урганиладиган \уцуц масалалари 
Ф Хукукий билимлар факультативлари Ф Хукук уцитувчиларига услубий ёрдам

1. 9-синфгача булган мактаб уцувчиларининг хуцуций 
тарбияси

Ёшлар хукукдй тарбиясининг самарадорлиги куп жихатдан 
унинг к,анчалик уз вак,тида бошланиши билан боглик, 9-синфгача 
хукук, буйича махсус дарслар утказилиши назарда тутилмаган, лекин 
хуцуций таълим укувчилар ни тарбиялаш дастурининг ажралмас 
таркибий к,исми хисобланади хамда бошлаотич, урта ва юк,ори 
синфларнинг барча уцитувчилари хукуций-тарбиявий ишларни 
режалаштириши ва утказиши шарт. Одатда, бундай мак,сад учун 
синфдаги соат, синфдаги ва синфдан ташцари ук,иш дарслари 
имкониятларидан фойдаланилади.

Синфдаги тарбиявий соат (синф рахбари соати) - бу маънавий 
тарбия дарсидир. У анжуман, маъруза, ахборот, сухбат, мунозара 
шаклида утказилиши мумкин.

Бизнинг назаримизда, сухбат (барча синфлар укувчилари учун) 
ва мунозара (юцори синф укувчилари учун) мактаб уцувчиларининг 
хукуций таълимида энг самарали усулдир.

Амалдаги услубий тавсилар ва тупланган тажрибага амал цилган 
холда укувчиларнинг I-IV, V-IX, X-XI синфлардаги ХУКУКИЙ таълим 
жараёнининг асосий цоидаларини баён циламиз.

Сухбат ва мунозараларни утказиш синф рахбарларига юкланади, 
улар муайян вазифалардан келиб чициб, мактабдаги ХУКУК 
уцитувчилари, адлия, вояга етмаганлар билан ишлаш буйича 
инспекциялар, ДАН ходимлари, кунгилли халц дружиналари 
аъзоларини, жамоатчи тарбиячиларни, устозлар, ота-оналарни бундай 
сухбат ва мунозараларда иштирок этиш учун жалб цилиши мумкин. 
Шубхасиз, синф соатларида болалар билан ишлаш юзасидан 
тажрибага эга хукукдгуносларнинг иштирок этиши катга самара 
беради.
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Бошлангач синфларнинг укувчилари “Урта умумий таълим 
мактаби низоми”, вояга етмаганларнинг жамоат жойларидаги хулк;- 
атвор коидалари, “Куча харакати к,оидалари”ни урганишда хукук, 
хакддаги илк тасаввурларга эга буладилар. Укувчилар “Урта умумий 
таълим мактаби низоми” билан танишишда узларининг 
“тиришк,ок,лик билан ук,иши, узини намунали тутиши, мактаб 
ижтимоий турмушида ва ижтимоий фойдали мехнатда фаол 
цатнашиши, укувчилар учун кридаларга амал кил Иши” шартлигини 
англаб оладилар.

Бошлангич синфларнинг укувчилари учун сухбатлар, одатда, 
“Сенинг хукукларинг ва мажбуриятларинг” мавзуидан бошланади.

Укувчилар учун к,оидалар, куйидаги ахлокий-хукукдй 
мавзуларда сухбатлар утказиш имкониятини беради. I-V синфлар 
учун: “Халк, бойлигини эхтиёт кдлинг, буюмларни авайланг, 
табиатни мухофаза этинг, тозаликка риоя кдлинг”, “Узингни 
намунали тут” ва х-к.

X-XII синфлар укувчилари учун: “Халк, мулкини, она табиат 
бойликларини саклаш ва купайтириш хакдда рамхурлик к,ил”, 
“Узингдан кичикларга хулк,-атвор маданияти буйича муносиб намуна 
курсат” , “Ахлокда зид ва жамиятга к,арши хатти-харакатларга 
нисбатан ток;атсиз муносабатда бул” ва хоказо.

Болалар жамоат жойларидаги хулц-атвор к,оидаларини урганиш 
чогида ховлилар, кучалар, хиёбонлар, боглар, театрлар, кинотеатрлар 
ва шу кабиларда узини тутиш к,оидалари хакдда билимлар оладилар, 
узидан катталарга хурмат-эхтиром билан муомала кдлиш, мулкка 
авайлаб муносабатда булиш, уз урток^арини мактаб укувчиси деган 
ном га дог туширадиган кдликларни кдпишдан тутиб туриш 
зарурлигини англаб етишади, шунингдек, кучаларда катталарсиз 
юриш мумкин булган вак,т тугрисида (укув йили давомида соат 21 
гача, таътиллар пайтида - соат 22 гача) билиб олишади.

Мактабларда бундай мавзуларни Урганиш юзасидан катта 
тажриба тупланган. Масалан, биринчи синф укдтувчиси ёмон 
кдликугарнинг одцини олиш максадида шундай сухбатларни Утказади: 
“Жамоат жойларида узингни яхши тут”, “Яхши ва ёмон ишлар”, 
“Ишончни йук;отиш осон, уни козониш к,ийин”, “Хакдк,атга тик 
к,арашга урган” ва х-К. Биринчи синф укувчилари шундай 
киноленталарни томоша кдладилар ва мухокамадан утказадилар: 
“К.ахрамоннинг укаси” ва бошк,алар. Бу синфда болалар газеталари ва 
журналларидаги хикояларни мунтазам укдб борадилар ва 
укувчиларнинг узлари у ёки бошк,а ижобий ёки салбий килмишга 
бахо берадилар.
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Кичик ёшдаги укувчиларни табиатнинг мухофаза кдлиниши 
билан таништирадиган машгулотлар к,изик,арли утади.

“Одамлар табиатдан цандай фойда олишади” мавзуида 
Узбекистон Республикасининг табиат мухофазаси хакида махсус 
крнун к,абул килишига сабаб булган мисоллар куриб чик,илади, 
болаларнинг ана шу крнунга риоя к,илиши шартлиги таъкидланади, 
уларнинг эътибори болалар хайвонлар ва кушларнинг дусти эканлиги 
ва улар тугрисида гамхурлик курсатишига к;аратилади.

Табиат хакдцаги сухбатларни укувчининг к,андайдир амалий 
топширик^инг (дарахт утказиш ва бутазорлар яратиш, бовда ишлаш, 
“яшил” ва “зангори” патруллар ташкил этиш ва шу кабиларни) 
бажариши билан тулдириш тавсия кдшнади.

Табиат хакдцаги сухбатларнинг узлаштириб олиниши ва оддий 
дарслардан фаркданиб туриши учун уларни сайр к,илиш, туристик 
саёхатлар, экскурсияларга чик^ш, бошк,а тадбирлар (кушлар куни, 
урмон хафтаси, гуллар байрами ва бошк,алар) пайтида утказиш 
мак,садга мувофикдир.

Укувчилар 4-синфдаги тарих дарсида “давлат” тушунчаси, 
фукароларнинг асосий хукукдари ва мажбуриятлари, одамларнинг 
маънавий фазилатлари билан танишиши шарт. Яна шу синфдан 
бошлаб дастурга кушимча равишда Узбекистон Республикасининг 
мустакдллиги хакдцаги айрим умумий кридаларни очиб берадиган 
мавзулар буйича сухбатларни утказиш тавсия к,илинади.

Шунингдек, китобларни мухокама этиш хам тавсия к,илинади. 
Ук,иш жараёнида ва сухбатларда, дарсларда ХУКУККа оид атамалар 
учраганида уларнинг мазмунини батафсил очиб бериш зарур. 
Масалан, “давлат”, “крнун”, “суд”, “хукук.”, “бурчлар” ва бошк,а 
сузларнинг нимани англатишини тушунтириб бериш керак.

5 - 9-синфлар укувчилари учун ахлок; ва хукук, тугрисида 
сухбатлар утказилади. Бундай сухбатлардан мак,сад болалар ахлок, ва 
Хукук, хакида, ХУКУК ва конунларнинг жамиятимиз турмушидаги урни 
тугрисида оддий тасаввурлар бериш, уларни узларининг оиладаги, 
урток,лари ва катталарга нисбатан хУКУКлари ва мажбуриятларини 
тушуниб олишга ургатиш, уларда демократик жамият кридалари ва 
давлат крнунларига хурмат билан муносабатда булиш одатларини 
хосил к,илишдан иборатдир. Укувчиларни милиция, прокуратура ва 
суднинг фук,аролар хамда давлатнинг хУКУКлари ва манфаатларини 
Химоя кдцишга дойр фаолияти, шунингдек. вояга етмаганларнинг 
хукукбузарликлар ва жиноятлар учун жавобгарлиги тугрисидаги 
к,онунлар билан таништириш зарур.

Укдтувчиларга ёрдам курсатиш мак,садида шахарлар ва 
вилоятларда 5 - 9-синфлар укувчилари билан ХУКУКИЙ манбаларга
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дойр сухбатлар мавзулари, зарур адабиётлар курсатилган услубий 
тавсиялар ишлаб чикилган.

5-синфлар укувчилари учун куйидаги мавзулар тавсия килинади: 
“Хамма нарсада тартиб булиши - жамият хаётининг зарурий шарти, 
уни сацлаш - сенинг бурчинг”, “Сен узинг ва бошкалар учун хам 
жавоб берасан”, “Хукукий тартиботни хурмат кил, ижтимоий бурчга 
виждонан муносабатда бул” ва бошкалар.

6-синфлар укувчилари учун куйидаги мавзулар тавсия килинади: 
“Кдлмиш ва жиноят”, “Жиноятда иштирок этиш хам жиноятдир”, 
“Вояга етмаганларнинг жавобгарлиги тугрисида”, “Фукаро булишинг 
шарт”, “Ор-номусингни ёшликдан эхтиёт кил” ва бошкалар.

Масалан, “Вояга етмаганларнинг жавобгарлиги тугрисида”ги 
сухбат укувчиларга 18 ёшгача булган даврдаги жавобгарлик хакида 
тасаввур беришни, вояга етмаганларнинг жавобгарлигини 
юмшатадиган демократик хУКУКНинг инсонийлигини курсатишни уз 
олдига максад килиб куяди. Бунда шуни кайд килиш мухимки, 
болаларга нисбатан инсоний муносабат дегани хамма нарсани хам 
кечираверишни англатмайди.

Сухбатларни ёркин мисоллар билан тулдириш ва бунда 
уларнинг фойдали тарбиявий таъсир курсатиши хакида гамхурлик 
Килиш максадга мувофикдир. Мисоллар жиноятларга нисбатан 
носогаом кизикиш уйготмаслиги, бунинг устига жиноятларнинг 
содир килиниш усулларини батафсил хикоя килиб бермаслик керак. 
Купгина мактабларда укитувчилар укувчилар билан биргаликда 
сухбатларга газеталар, хукукшуносликка оид журналлардан олинган 
материалларни тайёрлашади, мактаб, туман, шахар хаётидан фактлар 
йигашади. Таълимдаги кургазмалилик, махсус танлаб олинган бадиий 
ва укув фильмларидан фойдаланиш катта тарбиявий ахамият касб 
этади.

Бундай ёшда укувчиларнинг ХУКУКИЙ нормалар ва турли хаётий 
вазиятларга т>три эмоционал бахо бериши катта роль уйнайди. Бир 
вактнинг узида мактаб укувчиларининг катта бир доирасини камраб 
оладиган ва сухбатларда бадиий хамда хужжатли фильмлардан 
парчалар, вояга етмаганлар ишлари буйича комиссиялар ва 
инспекциялар мажлисларидан репортажлар ва шу кабилардан 
фойдаланишга имкон берадиган телевидение курсатувлари шу 
жихатдан олганда кенг имкониятларга эгадир.

5 - 6  синфлар укувчилари учун куйидаги мавзуларда олтита 
сухбатнинг утказилиши назарда тутилган: “Яхши дегани нимаю, ёмон 
дегани нима” (ахлок ва ХУКУК); “Партанинг бахоси канча туради” 
(мулкка муносабат хакида); “Ким жавобгар?” (килмишлар ва 
Хукукбузарликлар учун жавобгарлик); “Сенинг кагга уртокларинг
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ким?” (катталар билан узаро муносабатлар хакдца); “Бизнинг умумий 
уйимиз” (табиатга эхтиёткорона муносабатда булиш тугрисида) ва 
якунловчи курсатув.

Курсатувлар ишонарли, тушунарли к,илиб тузилган. Масалан, 
“Партанинг бахоси к,анча туради?” курсатувида томошабинлар ёгочга 
ишлов бериш комбинатига саёхат киладилар ва укувчилар учун янги, 
чиройли ва кулай парталарни тайёрлаётган ишчиларнинг ofhp 
мехнатини курадилар. Болалар мехнаткаш инсон кули билан ясалган 
хар кандай буюм, аввало, унга сарфланган мехнат билан к,имматли 
эканлигига ишонч хосил киладилар. Бундай мехнатни хурмат 
Килмасдан булмайди.

7-синф  укувчилари учун сухбатлар уларни мехнат, жиноят ва 
маъмурий хУКУКНинг айрим масалалари билан таниш тириш , уларга 
фук,аролик конунлари х,акида илк тасаввур бериш ни максад килиб 
куйган.

Мавзуларнинг бу тарика танланиши укувчиларнинг амалдаги 
Конунларга нисбатан кизикишининг ортиб бораётгани, уларни 
касбий йуналтириш ва 8-синфда “Давлат ва хукук асослари”ни 
урганишга тайёрлаш билан богликдир. Бундай ёшда хукукий онгда 
энг куп таркалган нуксонга алохида эътибор бериш керак булади. 
Купгина укувчилар биз хукукбузарликлар учун жавоб бермаймиз, 
бунинг учун ота-оналар, укитувчилар, тарбиячилар жавоб беришади, 
деб хисоблашади.

Шунинг учун 7-синф укувчиларининг амалдаги конунлар билан 
таништирилиши ва уларда килмишни содир кдпганлик учун шахсий 
жавобгарлик хаки да т>три тасаввурни хос ил килиш (илгаригига 
нисбатан бирмунча кенг тарзда) улар хукукий таълими ва 
тарбиясининг элементи хисобланади.

7-синфлар укувчилари учун куйидаги мавзулар тавсия 
Килиниши мумкин: “Мехнат муносабатлари конун оркали тартибга 
солинади ва химоя килинади”, “Давлат ва шахе мулки мукаддас ва 
дахлеиздир”, “Инсон хаёти ва саломатлигини эхтиёт кил”, 
“безорилик - огир жиноят ва бошка жиноятлар манбаи”, “Менинг 
милициям мени куриклайди”, “Суд ва прокуратура - бизнинг 
манфаатларимиз химоячиси”, “Турмушимиз коидаларини бузишларга 
Карши курашда аёвсиз булгин”.

Масалан, “Инсон хаёти ва саломатлигини эхтиёт кил” деган 
сухбат шундай режага кура тузилиши мумкин: фукароларнинг хаёти, 
саломатлиги, эркинлиги ва к,адр-к,иммати давлат томонидан химоя 
Килинади; саломатликка етказилган зарар учун моддий жавобгарлик; 
фукароларнинг хаёти, саломатлиги, ор-номуси ва кадр-кимматига 
тажовузкорлик учун жазо. Бунда демократик жамиятдаги ор-номус ва
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к,адр-кдммат тушунчалари тушунтириб берилиши керак. Яна шу 
нарсага хам эътиборни к,аратиш керакки, жавобгарлик нафакат 
касддан килинган, шу билан бирга э\гисётсизлик окибатида 
Килинган хатти-харакатлар учун хам назарда тутилади, шухлик 
нимага олиб келиши мумкинлигини курсатиш зарур. Сухбат якунида 
шахснинг дахлсизлиги - бу конун эканлиги, шунинг учун хар бир 
киши инсоннинг хаёти ва саломатлигини эхтиёт цилиши, жабр 
курганларга ёрдам курсатиши шартлиги тугрисида хулоса чикариш 
фойдалидир.

Ахлокий-хукукий мавзулардаги куйидагича сухбатлар хам катга 
кизикиш уйготади: “Шахе ва жамоа”, “Инсоннинг хохиш-истаклари 
ва мажбуриятлари”, “Кишининг оила олдидаги мажбурияти”, “Оила 
ор-номуси”, “Кишининг жамоа олдидаги мажбуриятлари”, 
“Кишининг жамият олдидаги мажбуриятлари”, “Шахе ва Ватан”, 
“Инсоннинг ор-номуси ва к,адр-к,иммати”, “Инсоннинг мехнатдаги 
шарафи”, “Одамлар орасида узини кандай тутиш керак” ва 
бошкалар.

7-синф укувчилари учун сухбатлардан ташк,ари, мутахассислар - 
милиция, прокуратура ва адлия ходимлари томонидан: “Менинг 
милициям мени курицлайди”, “Суд ва прокуратура - бизнинг 
манфаатларимиз химоячилари” каби ва бошка мавзуларда маърузалар 
Хам укилиши мумкин.

Укувчилар олган бошлангич \укук,ий тайёргарлик уларнинг 
давлат-хуцук, масалалари, шу жумладан, “Давлат ва ХУКУК асослари” 
курси буйича янада мураккаброк, ахборотларни узлаштириши учун 
жиддий ахамият касб этади.

2. “Давлат ва хукук, асослари” ва “Инсон хукуклари” укув 
фанлари - хукукий тарбия воситаси

“Давлат ва ХУКУК асослари” ва “Инсон хУКУКлари” укув 
фанларининг укитилиши укувчиларнинг бу илмларни узлаштириши 
бир тизимга солинган ХУКУКИЙ билимларни олишни энг самарали 
усули кисобланади. Таълимнинг бошка хеч кандай шакллари укув 
жараёнинг даре, яъни ХУКУК Дарси каби асосий шакли урнини боса 
олмайди.

Барча билим юртларида конунчилик асослари ва инсон 
ХУКУКларининг урганилиши жорий этилган. Дастурга давлат ХУКУКИ, 
маъмурий ХУКУК, мехнат, ер, фукаролик, оила ва жиноят хУКУКлари 
буйича мавзулар киритилган.

Урта умумий таълим мактабларида хам ХУКУКНИНГ тажриба 
тарзида укитилиши бошланди, 8-синфлар укувчилари учун “Давлат
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ва ХУКУК асослари” курсининг мажбурий тартибда ук,итилиши жорий 
этилди.

Ушбу курени ургатишдан максад - укувчиларга давлат ва хукук 
тугрисида яхлит тасаввурни, давлат асосий функциялари ва 
органлари, ХУКУК принциплари ва меъёрлари, давлат ва ХУКУКНИНГ 
демократик жамият куришдаги, ижтимоий жараёнларни 
бошк,аришдаги роли, конунчилик хусусидаги билимлар тизимини 
беришдан иборатдир.

Ижтимоий фанлар тизимида ХУКУК фани алохида урин тутади. 
Хукукий билимлар хаётда, хар хил аник вазиятларда турри йуналиш 
олиш, рухсат килинган ва такикланган нарсалар уртасидаги чегарани 
топа билиш, уз хукук ва манфаатларини химоя этишнинг конуний 
йуллари ва воситаларини танлашга ургатади. ХУКУКИЙ билимларнинг 
бундай биринчи функциясини ижтимоий йуналтирилганлик 
функдияси деб аталади.

Хукукий билимлар сиёсий савияни кенгайтиради, эътикодлар 
шаклланишига, х,аётдаги ХУКУКИЙ ходисаларни тугри тушуниш, 
Хукукий талабларга онгли равишда риоя этиш, барча фукароларнинг 
хукукий меъёрларга амал килиш учун фаол курашишга кумаклашади.

ХУКУКИЙ билимларнинг ушбу иккинчи функциясининг 
одамларнинг эътикодлари ва дунёкарашини шакллантиришда 
биргаликдаги иштирок этиш деб аталиши бежиз эмас.

“Давлат ва ХУКУК асослари” курсининг дастури ва укув 
кулланмасига биноан давлат ва ХУКУК, конунчилик, давлат ХУКУКИ, 
маъмурий, мехнат, оила ва жиноят ХУКУКИ, шунингдек жамиятимизда 
конунчилик ва ХУКУКИЙ тартиботни таъминловчи органлар (10 та 
мавзу) хакидаги асосий маълумотларнинг урганилиши назарда 
тутилади.

Бу мавзулар бирлащиб хукукшунослик фанининг негизини 
ташкил этади, укувчиларга макбул буладиган муайян тизимда 
билимлар мажуини беради.

Маълум фанни укитишнинг асосий шакли - даре. Авваламбор, 
хар кандай фанга дойр даре замонавий талабларнинг бажарилишига 
Каратилган булиши лозим. Бундай дарсдаги барча фаолият 
педагогика, социология, психология ва бошка фанлардаги энг янги 
ютукларни, miFop педагогик тажрибани хисобга олган холда амалга 
оширилади.

Мактабдаги дарслар жамиятимиздаги илмий-техник ва 
ижтимоий тараккиёт, моддий ишлаб чикариш ва ижтимоий онг 
сохасидаги туб узгартиришлар сабабли юз берган хозирги 
ривожланиш жараёнларини акс этгириши лозим.
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Таълим усуллари укувчиларнинг укув жараёнидаги фаоллигига 
ёрдам бериши ва урганиладиган материалнинг теран англаб 
етилишини таъминлаши керак. Бундай талаблар таълимда, тарбияда 
ва билиш «.обилиятларини равнак, топтиришда мухим роль уйнайди.

Таълимда техника воситалари, кургазмали кулланмалар, радио 
ва ойнаи жахоннинг кулланилиши катта ахамиятга эга. Улардан 
фойдаланиш радиодарслар, теледарслар ва кинодарсларнинг вужудга 
келишига сабаб булди.

Дарсдаги илмий ташкил этилган укув жараёни шуниси билан 
характерлики, улар укувчиларнинг янгича вазиятларда хам амал 
килиши, кенг доирадаги масалаларни хал этишда кулланишига 
имкон берадиган билимлар малакалар, куникмаларни берди.

Билимларнинг хулк-атвор сохасига, жамоа, оила, турмушдаги 
узаро муносабатлар оламига “ кучирилиши” хУКУКИй-тарбиявий 
ишларда, ёш инсон шахсида иж обий фазилатларни (т>трилик, 
принципиаллик жамият манфаатларининг бузилишига ток,атсизлик, 
фаоллик, масъулиятлилик, пухталик, узаро хурмат, кийинчиликларни 
бартараф к,ила билиш, ёмонликка к,арши тура билиш , бошка кишига 
ёрдам кулини чуза билиш к,обилиятлари ва шу кабиларни) 
тарбиялашга дойр ишларда мухим ахамият касб этади.

Дарсдаги укув жараёнини укувчиларнинг индивидуал узига хос 
хусусиятларини хисобга олиб юритиш лозим. Укувчилар таркиби хар 
цандай холатда булганида хам билимлар ва малакаларни узлаштириш 
бирдек булмайди, чунки болаларнинг иш кобилияти, тайёргарлиги, 
тарбияланганлиги турлича булади.

Аудиторияга нисбатан бундай табак,алаштирилган ёндашув тугри 
тарбиянинг хам мухим шарти хисобланади. Масалан, синфда вояга 
етмаганлар билан ишлаш буйича инспекцияда хисобда турадиган 
болаларнинг булиши уларга нисбатан алохида ёндашувни, зарур 
булганида гурух-гурух булиб ёки якка тартибда ишлашни такрзо 
этади.

Даре укувчиларда урто^лик хиссини ривожлантириши, 
синфдаги ишлар ахволи учун жамоа тарзида масъул булишга 
ургатиши лозим. Синфнинг обру-эътибори, ёшлар ташкилотларининг 
фаол иш олиб бориши кийин тарбияланадиган болалар хулц-атворига 
уз таъсирини курсатади.

Хукук укитувчиси хУКУКшунослик ва ХУКУК педагогикаси 
сохасида махсус тайёргарликка эга булиши керак. Одатда, мактаб 
укитувчиси юридик маълумотга эга булмайди. Шунинг учун хозир 
педагогика укув юртларида ХУКУКНИнг ук,итилиши юзасидан чоралар 
курилмокда, мактаблар ук,итувчилари ва рахбарларини к,айта 
тайёрлаш курслари ташкил килинган.
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Хозирги дарсга цуйиладиган умумий талаблар тулалигича хукук, 
дарсига хам тегишлидир. Шу билан бирга ХУКУК Дарси айрим узига 
хос хусусиятларга хам эга.

ХУКУКни уцитиш вазифалари, мазмуни ва усуллари нафацат 
юридик таълим бериш мацсадини, шу билан бирга 
хуцуцбузарликларнинг олдини олиш, интизомни мустахкамлаш, 
узлаштириш, ХУКУКИЙ онгнинг юксалишини хам уз олдига мацсад 
цилиб цуяди.

ХУКУКИЙ таълим натижалари укувчилар ижтимоий 
фаоллигининг ошиши, уларни утмиш сарк,итларига, лоцайдликка, 
худбинлик, миллий маънавият меъёрларини бузишларга царши 
курашга жалб этиш билан богликдир. Бошца фанларга дойр дарслар 
каби ХУКУК Дарси хам хар хил шаклларда - дарс-сухбат, дарс-маъруза 
дарс-семинар, такрорлаш-умумлаштириш дарслари тарзида 
утказилиши мумкин.

Айрим уцитувчилар ХУКУКни уцитишдаги муайян 
цийинчиликлар борлиги - ХУКУК тилининг “ куруцлиги” , юридик 
меъёрларни тушунишнинг цийинлиги, ХУКУКИЙ атамаларнинг 
мураккаблигини хам цайд этишади.

Лекин агар уцитувчи лозим даражада тай'ёрланган ва ХУКУКИЙ 
меъёр мазмунини укувчиларга тушунарли ва яцин булган аник, хаётий 
вазият орцали очиб бера оладиган булса, бундай цийинчиликларни 
бемалол бартараф этиш мумкин. ХУКУК тилининг узига хос 
хусусиятлари халцнинг хохиш-иродасини ифодалайдиган цонуннинг 
аницлиги, уни эркин талцин цилиш мумкин эмаслиги билан 
богликдир. Ундаги сициц таърифларда ХУКУКИЙ билимларни образли, 
эмоционал, тушунарли тарзда таргиб этиш учун кенг имкониятлар 
мужассамлашган.

ХУКУКни уцитадиган уцитувчи зарур холларда “Хукукшунослик 
лугати” , юридик атамаларнинг цисцача лугатига мурожаат этиши 
лозим.

Дарснинг янада аниц ва ишончли булиши учун уцитувчи 
укувчиларга “Улар одамлар хаёти ва саломатлигини мухофаза 
цилаётиб, уз хаётларини хавф остига куйишган” деган мавзуда 
(вацтли матбуот, бадиий адабиёт, кинофильмлар материаллари ва шу 
кабилар асосида) унча катта булмаган хабар тайёрлашни таклиф 
цилади.

Даре бошида укувчиларнинг хабарлари тингланади. Уцитувчи 
якун ясаб, укувчилар диццат-эътиборини хУКУККа нисбатан ижобий 
муносабат билдирилган мисоллар, цонуний хулц-атвор намуналарига 
царатиб, масалани баён цилишга утади, натижада бу катта тарбиявий 
самара келтиради.
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Табиат мухофазаси, мехнат хакдцаги конунлар ва шу кабилар 
Хакдцаги дарсларни хам кизикарли кдлиб утказиш мумкин.

Масалан, укитувчи “ мехнат ХУКУКИ”  мавзуига, иш вакти ва дам 
олиш вак,ти тугрисидаги машгулотга тайёрланишда болаларга, 
дарсларни тайёрлаш, ота-онасига ёрдам бериш, укдш, кинофильмлар 
ва телекурсатувларни томоша кдлиш, спорт уйинлари, ховлида сайр 
Килиш ва шу кабиларга к,анча вак,т сарфлашини батафсил ёзиш 
Хакдца топширик, беради. Бундай дарсда болаларнинг купчилиги 
узларининг буш Вак,гини фойдали тарзда утказа олмасликларига 
ишонч хосил кдтишади.

ХУКУК дарсларининг (шунингдек, ХУКУКИЙ тарбиянинг бошка 
шаклларининг хам) бир марта утказилиши, хаётдаги салбий 
жихатларнинг бурттириб курсатилиши уларнинг камчиликларидан 
бири хисобланади. Бирок ишни ижобий мисолларга асосланган холда 
утказиш, кишилар кахрамонлигини таргиб кила билиш зарур. 
Шунинг учун укдгувчилар конунчиликка риоя кдлиниши учун 
куращцаги кахрамонлик, фукароларнинг ёнгинларни учириш, 
одамларни саклаб колишдаги, жиноятчиларни тутиш чогидаги 
фидокорлиги ва шу кабилар хакида эълон килинган материаллардан 
купрок ва кенгрок фойдаланиши лозим.

Укувчиларнинг “Давлат ва ХУКУК асослари” фанини янада чукур 
узлаштириши максадида куйидаги мавзулар буйича 11 та машгулотни 
назарда тутадиган телевизион курсатувлар дастури ишлаб чикилиши 
ва амалга оширилиши керак: “Ахлок ва ХУКУК” , “ Узбекистон 
Республикасида \окимият органлари тизими” , “ Ватанни химоя 
кдлиш - мукадцас бурч” , “ Мехнат ХУКУКИ” , “ Мамлакатимиздаги 
табиатни мухофаза килишга дойр фаолият” , “ Фукаролик ХУКУКИ” , 
“ Оила ХУКУКИ” , “ Конун ва ХУКУКИЙ тартиботнинг таъминланиши - 
бизнинг умумий ишимиз” , “ ХУКУКНИ мухофаза килиш органлари 
тизими” .

Курсатувлар шуни хисобга олган булиши керакки, даре бошида 
укдтувчилар утилган мавзу буйича сураб-суриштириш имкониятига 
эга булсин, сунгра янги мавзуига дойр курсатув томоша килиниши ва 
томошадан кейин олинган билимлар мустахкамланиши лозим. 
Телевизион курсатувларда хУКУКшунослар, депутатлар, давлат ва 
жамоат ташкилотлари ходимларининг чикишлари тажриба 
К и л и н и ш и , б а д и и й  ва х у ж ж а тл и  ф и л ь м л а р д а н  парчалар, репортажлар 
ва бошка материаллар к у р с а т и л и ш и  к е р а к .

Мактабларда х у к у к н и н г  укитилиши укитувчи кадрларнинг 
етарли тайёрланмаганлигини курсатди. Шуни айтиш кифояки, 
Хукукшунос-укитувчиларнинг ярмидан купи базавий юридик 
маълумотга эга эмас, мактаблардаги хУКУКшунослик дарсларини
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купинча кушимча соатлар олиш имкониятига эга укитувчилар - 
тарихчилар, математиклар, физиклар каби укитувчилар уцитишади. 
Бунда улар уз маърузаларини олий укув юртларининг тингловчилар 
ёшини хисобга олиб соддалаштирилган дастурлари буйича укишади. 
Турган гапки, бундай машгулотлар зарур самарани бермайди. Фак,ат 
агар бундай дарсларни хукуцшуносликни ва болалар психологиясини 
бирдек яхши биладиган профессионал-амалиётчилар утишсагина, 
улар ижобий натижа келтириши мумкин. Соф назарий билимлар 
билан бирга кургазмали мисолларни \ам келтира оладиган 
хукукшунос, прокурор, хукукий мухофаза килиш органларининг 
бошка ходимлари укувчиларга барча конунларни, уларнинг хукуклари 
ва бурчларини, шунингдек конунни бузганликни бажармаганлик учун 
жавобгарлик чорасини бирмунча соддалаштириб тушунтириб бериши 
мумкин.

3. Мактабдаги бошца фанларни уцитиш жараёнида урганиладиган 
ХУКУК масалалари

Биз цайд цилиб утганимиздек, “Давлат ва кукук асослари” ва 
“ Инсон хУКУКДари” курслари мактабдаги хукукий тарбия тизимининг 
негизи х,исобланади. Лекин укувчиларни цонунлар ва ХУКУК 
меъёрларини хурмат цилиш рух,ида тарбиялаш вазифаси бошца 
фанларни уцитиш жараёнида - тарих, жамиятшунослик, янги ва энг 
янги тарих, адабиёт, бошца умумий таълим фанлари дарсларида \ам 
бажарилади.

Фацат хуцуций тарбияни йулга цуйилишига комплекс 
ёндашувгина юявий-сиёсий ва мехнат, шунингдек маънавий 
тарбиянинг мустахкам бирлигини таъминлаши мумкин.

Фанлар уртасидаги узаро алокалар, хукуц ва тарихни урганишда 
яццол кузга ташланади.

Давлат ва ХУКУК хацидаги таълимот асосларини оддий шаклда 
очиб бериш устидаги бир тизимли иш 5-синфдан бошланади. 5-7 
синфларда цулдорлик, ва феодал тузумларини урганиш пайтида 
давлатнинг пайдо булиши билан хУКУКНинг хам вужудга келиши, 
эксплуататорлик жамиятида цонунлар хамма вацг камчилик 
эксплуататорлар манфаатларини химоя цилиши таъкидлаб утилади.

Янги Конституциянинг урганилиши мактаб уцувчиларида 
Хукуций онгнинг шаклланишига кумаклашади.

10- 12-синфлар учун тарих ва жамиятшуносликка дойр дастур 
уцувчиларнинг ХУКУЦИЙ тарбияси учун кенг имкониятлар яратади.

Тарих уцитувчилари шуни кайд килишадики, 10-синфлар учун 
тарих курсида 36 параграфдан 20 тасида ХУКУКИЙ материал мавжуд,
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11-синфлар учун тарих дарслигида эса 35 параграфдан 13 тасига 
Хукук масалалари киритилган. Укувчилар Узбекистон тарихига дойр 
дарслик ( 10- 11-синфлар учун) билан ишлашда давлатнинг турли 
хукукий хужжатлари тугрисида билиб олишади.

10-11-синфлар укувчилари давлат ва хУКУКНИнг энг мухим 
хужжатларини урганишади, муста кил Узбекистон давлатининг 1992 
йил 8 декабрда кабул килинган Конституция мазмуни билан 
танишишади. 11-синфда хозирги боскични урганишда шу нарса 
таъкидланадики, ривожланишдаги асосий йуналиш - бу 
давлатчиликнинг такомиллаштирилиши, демократиянинг янада 
ривожланитирилиши, давлат ва жамият турмушининг ХУКУКИЙ 
асосларининг мустахкамланиши, жамоат ташкилотлари 
фаолиятининг фаоллаштирилишидан иборатдир.

Узбекистон тарихи курсларида давлат фаолиятини урганишда 
Узбекистон Республикаси Президенти И.А.Каримовнинг халкнинг 
эркинлик, мустакиллик ва бахт-саодатга интилиши, уз такдирини узи 
белгилашга дойр каъияти ишонарли тарзда курсатиб берилган 
“Узбекистоннинг уз янгиланиш ва тараккиёт йули” асари мухим роль 
уйнади.

“ Инсон ва жамият” курси юкори синф укувчиларида давлат ва 
ХУКУК муаммоларига нисбатан муносабат, жамият равнакида уларнинг 
урни ва ролини турри тушунишнинг таркиб топишига, уларни 
фукаролик, конунларни бузишларга нисбатан токатсизлик 
муносабатини билдириш рухида тарбиялаш, жамият ишларини 
бошкаришда иштирок эта оладиган ижтимоий фаол кишиларни 
тайёрлашга кумаклашади.

Юридик тайёргарликдан утган тарих ва жамиятшунослик 
укитувчилари нафакат “хукукшунослик асослари” курсини утказиши, 
шу билан бирга, одатдагидек, маслахатлар бериши, услубий ишларни 
бажариши мумкин. Мактаблар, тарих кабинетларида ХУКУК 
бурчаклари, юридик адабиётлар кургазмалари ташкил этилади. 
Мактабларда укувчилар ёрдамида: “ Сен фукаролик балогат ёшига 
етмокдасан” , “ Конун инсон манфаатлари химоясида” , “ Фукаро 
булишинг шарт” мавзуидаги кургазмалар ва стендлар куйилган тарих 
кабинетлари рисоладагидек жихозланган, уларда таълимнинг тахника 
воситалари кулланилади, кинодарслар утказилади, ахлокий-хукукий 
мавзулардаги кинофильмлар томоша килинади.

Адабиёт дарсларида мактаб укувчиларини бадиий асарлар 
мазмунига сингдирилган ахлокий-хукукий гояларни очиб бериш 
оркали фукаролик рухида тарбиялаш вазифалари хал этилади.

Кдцимги Шаркнинг буюк мутафаккирлари, Марказий Осиё 
халкларининг RUFop ижтимоий-сиёсий ва ХУКУКИЙ роялари
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вакиллари: файласуф, тиббий олим, табиатшунос ва математик, шоир 
ва адабиётшунос Абу Али ибн Сино; математик, файласуф, астроном 
давлат арбоби Мирзо Улугбек, истеъдодли адиб, тарихчи, 
мусик,ашунос Амир Хисрав Де\лавий асарларида узининг як,к,ол 
ифодасини топган. Янги шпор олимлар вакиллари: Мукимий, Ах,мад 
Дониш, Завк,ий, Комил Хоразмий, Фуркат мехнаткаш омманинг 
орзу-умидларини ифода кдцишган, зуравонлик ва хаксизликка к,арши 
норозиликни акс эггиришган, янги демократик адабиётнинг барпо 
кднинишида иштирок этишган.

Амир Темурнинг “Темур тузуклари” асари унинг уз 
фарзандларига цолдирган сиёсий васиятномаси булиб, у к,имматли 
тарихий хужжатдир.

Икгисодий жугрофия дарсларида (9-синф) болаларда давлатнинг 
икгисодий стратегияси хакдцаги тушунча шакллантирилади, уни 
урганиш демократик хужалик юритишнинг афзалликларини, 
Узбекистон халк; хужалигининг бирлиги ва яхлитлигини, ахоли 
хужалик фаолиятининг узига хос хусусиятлари ва мамлакат 
икгисодий тараккиёти истикболларини белгилаб берадиган 
омилларни тушуниб олишга ёрдам беради. Ушбу курснинг 
укдгалишида хужалик к,онунчилигини ривожлантиришнинг долзарб 
масалалари устида тухталиб утилади.

Табиий фанлар укдгувчиси хам ХУКУКНИ таргиб кдлиш учун кенг 
имкониятларга эгадир.

Биология, физика, кимё курсларида укувчиларнинг табиат 
мухофазаси хакддаги билимлари кенгайтирилади. Одам анатомияси 
ва физиологияси курслари укувчиларни гигиена талаблари, алкоголь 
ва гиёхвандлик воситаларининг инсон организмига зарарли таъсири, 
одамлар саломатлигини мухофаза кдпиш хакдцаги конунлар билан 
таништиради.

Кимё, физика дарсларида укувчилар мехнат хакдцаги 
Конунларнинг айрим кридалари  билан танишишади (масалан, 
техника хавфсизлиги кридалари ва фукароларнинг уларни бузганлиги 
учун хукукий жавобгарлиги тугрисидаги ва бошка коидалар).

Мактаб укувчилари харбий тайёргарлик дарсларида халкаро 
Хукукнинг айрим масалаларини (атроф-мухитни, фазони мухофаза 
кдлиш сохасидаги битимлар ва бошкаларни) катта кизикдш билан 
урганадилар.

Мактабдаги чакдрув ёшигача булганларнинг харбий 
тайёргарлиги курсида “ Умумий харбий мажбуриятлар тугрисида”ги 
Конун Узбекистон Республикаси Куролли Кучларининг уставлари 
урганилади.
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Мактабдаги турли фанлар буйича дарсларга ХУКУКИЙ матнларни 
танлаб олиш уцитувчининг бехуда такрорлашларига бардам бериш ва 
хукукдинг урганилишида давомийликнинг таъминланиши учун 
фанлар уртасидаги узаро алокдларни хисобга олиш зарур.

4. ХУКУЦИЙ билимлар факультативлари

Юцори синф уцувчиларининг \укуций тарбияси шаклидаги 
“ к,онунчилик асослари” факультативлари “давлат ва хукук, асослари” 
курен жорий цилинишидан анча илгари пайдо булган эди. 10-11 
синфларнинг деярли барча укувчилари бундай факультативлар билан 
цамраб олинган эди. Хозирги вацтда улар 10-11 синфларнинг хукук, 
масалалари билан цизикдциган укувчилари билан утказилади.

Айрим мактабларда хукукий фаннинг уцитилиши жорий 
цилинганидан сунг факультатив билимларни утказиш борасидаги 
фаоллик пасайди. Мактабларнинг айрим уцитувчилари ва 
директорлари: хозир факультативлар билан шугулланиш керакми ёки 
Хукук дарслари билан чекланиш мумкинми?

Мактабдаги иш тажрибаси шуни курсатадики, факультативлар 
амалда узини оцлади. Улар укувчиларнинг илгари олган ХУКУКИЙ 
билимларини чукурлаштириш ва кенгайтиришга кумаклашади.

Факультативлар керак, лекин улар мактабдаги оддий дарсларга 
айланиб цолмаслиги лозим. ХУКУК дарсларидан фаркди равишда 
факужьтатив машгулотларида амалдаги цонунлар асослари 
урганилади, улар анча кенг ва теран билимлар беради, цонунларнинг 
кулланилиши амалиётга куп рок, яцинлаштирилган.

Уларнинг самарадорлиги куп жихатдан тингловчиларнинг 
муста кдллиги ва фаоллигига боглик, булади. Шунинг учун 
факультатив билим шакллари анча ранг-барангдир. Улар таълимнинг 
фаол воситаларини куллашни, адабиётлар устида мустацил ишлашни, 
мунозаралар, бахслар, хукуцни мухофаза цилиш органлари ходимлари 
билан учрашувлар ташкил этилишини, саволлар ва жавоблар 
кечалари, олимпиадалар, “давра сухбатлари” , юридик уцишлар 
утказилишини, мактабдан ташцари тадбирларда цатнашишни назарда 
тутади. Факультативларни ташкил этишда тингловчилар таркибини, 
уларнинг ёши, тайёргарлик даражаси, урганиладиган материал 
мазмуии ва шу кабиларни, шунингдек тингловчиларнинг узларининг 
фикр ва хохиш-истакларини хисобга олиш зарур. Факультатив дастур 
70 соатга мулжалланган.

1 2-синфда “Давлат ва ХУКУКНИНГ келиб чициши ва мохияти” , 
“Давлат ва ХУКУК, асослари” , “ Маъмурий цонунчилик асослари” ,
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“ Фукаролик ва фукаролик-процессуал хукук, асослари” каби 
мавзуларнинг урганилиши тавсия килинади.

12-синфда “ Мехнат хакддаги конунлар асослари” , жиноят 
хакидаги конунлар ва  жиноят ХУКУКИ асослари урганилади.

Факультатив дастурига Узбекистон Республикасининг янги 
Конституциясида мустахкамлаб куйилган ижтимоий-сиёсий ва 
иктисодий тузум, фукаролик асослари, фукароларнинг асосий 
Х у к у к л а р и , .эркинликлари ва бурчларини урганиш киритилиши керак.

Машгулотларнинг янада муваффакиятли утказилишм максадида 
факультативлар учун ойнаи-жахон буйича бериладиган курсатувлар 
туркуми ишлаб чикилган.

10-синфлар укувчилари учун туркумга куйидаги мавзулардаги 18 
та курсатув киритилган: Мукаддима тарзида сухбат, “Давлат ва 
ХУКУКНинг келиб чикиши ва мохияти” , “ Мустакдл давлат ва ХУКУК, 
“Ахлок ва ХУКУК” , “ Конституция - Узбекистон Республикасининг 
Асосий конуни” , “ Республиканинг иктисодий ва сиёсий негизлари” , 
“Узбекистоннинг давлат курилиши” , “Давлат органлари тизими” (2 
та курсатув), “ Суд ва адлия органлари” , “ Прокуратура” , 
“ Фукароларнинг асосий хУКУКлари ва бурчлари” , “ Ватанни химоя 
кдлиш - мукаддас бурч” , “ Милициянинг маъмурий конунчилиги” , 
“ Фукаролик ХУКУКИ” , “ Мулкчилик ХУКУКИ, шартномалар” , “ Судца 
фукаролик ишларининг куриб чикдлиши” .

12-синфлар учун туркумга куйидаги мавзулардаги 11 та курсатув 
киради: “ Оила ХУКУКИ” , “ Оила аъзоларининг ХУКУКИЙ узаро 
муносабатлари” , “ Мехнат шартномаси” , “ Мехнат интизоми” , 
“ Мехнатга хак тулаш принципи” , “Жиноят хакидаги конунчилик 
асослари” (2 та курсатув), “ Жиноят процесси” .

Курсатувларда давлатимизнинг атокли арбоблари, депутатлар, 
Хукукшунос олимлар ва ХУКУКНИ мухофаза кдлиш органларининг 
амалиётчи ходимлари катнашади. Уларнинг сузга чикдшлари 
кинофильмлар, турли муассасалар ва жамоат ташкилотлари фаолияти 
Хакдцаги, фукароларнинг мехнат кдлиши ва дам олиши тугрисидаги 
репортажлар ва шу кабилар билан тулдириб борилади.

Курсатув охирида укувчиларга назорат учун саволлар берилади. 
Тингловчилар уларга жавобларни навбатдаги маипулотларга мустакдл 
тайёрлаб келишади.

Шуни кайд кдлиш керакки, факультативлар максади нафакат 
укувчиларнинг билим олишидан, шу билан бирга бундай 
билимларнинг уларнинг амалиётда фаол кулланишидан иборатдир. 
Факультатив тингловчилари булган юкори синфлар укувчилари 5-7 
синфларда куйидаги мавзулардаги сухбатларни (20-30 дакикалик) 
уюштиришади: “ Конституция - давлатнинг асосий конуни” , “ Фукаро
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булишинг шарт” , “ Укувчи ва конун” , “ К,онун ва табиат” , “Давлат ва 
жамият мулкини авайланг ва мустахкамланг” ва боцщалар. Бундан 
ташк,ари, факультативлар тингловчилари маънавий-хукукий 
масалаларга багишланган йикинларни тайёрлаш ва утказишда ёрдам 
беришади.

5. Хукук укитувчиларига услубий ёрдам

Узбекистон Республикасининг 1997 йилги “Таълим 
тугрисида”ги К,онунни республикамизда ёшларнинг укитилиши ва 
тарбияланишига булган асосий талабларни акс этгиради. Шу билан 
бирга, бизнинг фикримизча, таълим тизими ходимларнинг асосий 
вазифасини янада аникрок таърифлаб бериш тугри буларди - улар 
мактабни битириб чикувчилар билимлари, малакаларининг бугунги 
кун талабларига мувофик булиши учун жавоб берадилар. Агар 
мактаб дастури хаётдан оркада колса, унда буш уринлар колиб кетса, 
унда прокуратура эмас, балки халк таълими ходимларининг узлари 
бунга эътиборни каратиши, укувчилар ХУКУКИЙ тарбиясининг 
узгартирилиши ва мунтазам такомиллашиб боришига эришилиши 
лозим.

Жамоатчилик тадбирларининг уюштирилиши ва ХУКУКИЙ 
тарбияга умумий услубий рахбарлик килиш мактаб директори ва 
синфдан ташкари ишлар ташкилотчисига юкланган.

Синфдаги хукукий тарбияни синф рахбари ва бошка 
укитувчилар ташкил этишади.

Укувчиларнинг \укукий тарбиясига дойр ишларни яхши ташкил 
килиш максадида халк таълими булимларининг купгина маъмурий 
органлари махсус буйруклар чикаришадики, уларда укувчилар 
ХУКУКИЙ тарбиясининг асосий йуналишлари белгиланади, хукукдан 
таълим берадиган укитувчиларга услубий ёрдам шакллари назарда 
тутилади, ушбу ишни амалга ошириш участкаси учун масъул шахслар 
ажратиб курсатилади.

Халк таълими булимларида аппарат ходимлари хисобидан 
укувчиларнинг ХУКУКИЙ тарбиясига дойр ишлар учун масъул шахслар 
тайинланади. ХУКУКДЭН таълим берадиган укитувчиларга услубий 
рахбарлик ва ёрдам берилишини амалга ошириш учун укувчиларнинг 
ХУКУКИЙ тарбияси буйича услубий кенгаш ташкил этилади.

Укитувчиларга укитувчилар малакасини ошириш институтлари 
мутахассислари хам катта услубий ёрдам курсатишади. Улар 
укитувчиларнинг турли тоифалари учун табакалаштирилган холдаги 
ХУКУК масалаларига дойр махсус илмий-назарий маърузалар 
туркумларини ишлаб чикишмокда. Маърузалар туркумларининг энг
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тулик, вариантлари тарих ва жамиятшунослик уцитувчилари учун 
мулжаллангандир. Бундан ташцари, синф ра\барлари, шунингдек, 
математика, чет тиллари, кимё ва бошца фанлар уцитувчилари учун 
махсус маърузалар туркумлари мавжуд

Уцитувчилар малакасини ошириш институтлари цошида ташкил 
этиладиган уцитувчилар ва мактаблар рах,барларини цайта тайёрлаш 
курсларида “ Уцитувчиларнинг хуцуций таълими ва тарбиясининг 
умумий масалалари” (6 соат) ва “Давлат ва ХУКУК асослари” 
курсининг мазмуни ва услубияти масалалари” (44 соат) уцилади.

Тошкент шахар укдтувчилар малакасини ошириш института 
уцитувчиларга фаол услубий ёрдам курсатилишининг ташкил 
этилиши буйича намуна була олади. Институт Халц таълими бош 
бошцармаси билан биргаликда уцитувчиларга ёрдам тарицасида уз 
вацтида “ Уцитувчиларга - хуцуций билимлар” услубий 
тавсияномаларини, “ Крнунчилик асослари буйича уцув телевизион 
курсатувлар” , “ Мактабдаги хуцуций тарбия тугрисида” услубий 
цулланмаларини ишлаб чиццики, улардан бошца ша\арларнинг халц 
таълими ходимлари хам самарали фойдаланишмоцца.

Бундан ташцари, институтда уцитувчилар, илмий билим 
мудирлари ва синфдан ташцари ишлар ташкилотчилари учун 
уцувчиларнинг хукуций таълими ва тарбияси тизими ва унинг 
вазифалари хацида маърузалар уцилади. “Давлат ва ХУКУК асослари” 
курсини уцитадиган Уцитувчилар учун машгулотлар тезкорлик 
тизимида утказилади, дарслар режаларини тузиш, уларга 
материаллар, ахборотлар манбаларини тайёрлаш, шунингдек 
телевидение курсатувларидан фойдаланиш ва шу кабилар юзасидан 
маслахатлар ва тавсиялар берилади.

Тошкент шахрида уцув йили бошланишидан олдин 
уцувчиларнинг ХУКУКИЙ таълими ва тарбияси муаммолари буйича 
туманлар ва шахарлар конференциялари утказилади. Уларда 
“ Х укукий таълим ва тарбиянинг роли ва урни” , “ Уцувчиларнинг 
хуцуций тарбияси тизимида уларнинг индивидуал узига хос 
хусусиятларини хисобга олиш” каби масалалар мухокама цилинади. 
“Давлат ва ХУКУК асослари” курсининг уцитилиши тажрибасини 
урганиш, ижобий иш тажрибаси билан алмашиниш, ХУКУКИЙ тарбия 
самарадорлиги ва сифатини ошириш муаммоларига катта эътибор 
берилади.

Туманлар халц таълими булимларининг услубиёт кабинетларида 
ва таянч мактаблари деган ном олган айрим мактабларда ташкил 
этиладиган уцитувчилар учун махсус семинар-практикумлар, 
маслахатларнинг самараси катта булмоцца. Бундай мактаблар 
микротуманлардаги бир неча мактабларни бирлаштиради ва хуцуций
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тарбия буйича услубий ишларни амалга оширади. Бу ишларнинг 
утказилишига хукукдиунослар хам жалб к,илинади.

Суд, прокуратура, адлия, ички ишлар органларининг амалиётчи 
ходимлари педагогика жамоаларида тез-тез мехмон булишади, 
маърузалар ук;ишади, саволлар ва жавоблар кечалари утказишади, 
семинарлар ва конференцияларда к,атнашишади, сухбатлар, хукук, 
дарсларининг утказилишида ёрдам беришади ва давлат крнунчилиги 
асослари буйича факультативлар ишида иштирок этишади.
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ХХШ боб

ДАРСДАН ТАШКДРИ ФАОЛИЯТДА ЁШЛАР ХУКУКИЙ 
ТАРБИЯСИНИ ТАШКИЛ КИЛИШ

Ф Огзаки \уцу^ий таргибот ва хуцуций таълимнинг доимий амал мшувчи шакллари 
*  Опаки iQ'nyiytfl таргиботнинг бир марталик шакллари Ф Мактаб укувчилари 
Чцуций тарбиясининг j^Hra хос хусусиятлари

1. Огзаки ХУКУКИЙ таргабот ва ХУКУКИЙ таълимнинг доимий амал 
кдлувчи шакллари

Мактабдан ташк,арида утказиладиган ишларнинг турли хидцаги 
шакллари вояга етмаганларнинг хукук,ий тарбияси тизимини 
тулдириб, мухим а\амият касб этади.

Мактаб укдтувчилари, тарбиячилар, синфдан ва мактабдан 
ташцари ишлар ташкил отчилари, илмий булим мудирлари ва 
директорлари мактабдан ташк,ари вакдтирда утказиладиган к,андай 
ХУКУКИЙ тарбия шакллари мавжудлигини билиши, шу билан бирга 
укувчиларни бу ишга жалб этиши, уларни бунинг учун 
рагбатлантириши, бу ишни ташкил кдпишда узлари ташаббус 
курсатиши лозим.

Х укукий билимлар таргиботи - ХУКУКИЙ тарбиянинг мухим 
шакли. Хукукшунос-лекторлар, олимлар ва прокуратура, судлар, 
милиция, адлия органларининг амалиётчи ходимлари республикада, 
шу жумладан, вояга етмаганлар орасида ХУКУКИЙ таргибот ишлари 
олиб боришади. Бундай ишларнинг асосий мак,сади - давлат ва ХУКУК 
назарияси, юридик билимларнинг оммалаштирилиши, ХУКУКИЙ 
меъёрлар ва крнунчиликнинг демократик принципларининг 
тушунтириб берилишидан иборат. ХУКУКИЙ таргибот ахолининг 
ХУКУКИЙ таълимини, ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ маданиятини ошириш, 
хукукбузарликларнинг олдини олиш ва огохдантиришнинг мухим 
воситаси хисобланади.

Узбекистон Республикаси Конституциясининг асосий 
к;оидаларини таргиб кдлиш хукукий-тарбиявий ишларнинг мухим 
йуналишидир.

Вояга етмаганларнинг ижтимоий-психологик ва бошк,а узига хос 
хусусиятлари улар уртасида ХУКУКИЙ таргиботни ташкил этишнинг 
йуналишларини белгилайди. ХУКУКИЙ тарбияга дойр ишларда вояга 
етмаганларнинг куйидагича гурухларини ажратиб курсатиш к,абул 
кдлинган: урта умумий таълим мактаблари, хунар-техника билим
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юртлари, техникумлар укитувчилари, 18 ёшгача булган ишчи ва 
кишлокдаги ёшлар, олий укув юртлари талабалари. Демократик 
жамият кридаларини менсимайдиган, кийин тарбияланадиган, 
педагогик жихатдан уз холига ташлаб куйилган, хукукбузар вояга 
етмаган усмирлар алохида тоифани ташкил этади.

Хукукдй таргибот шакллари доимий амал киладиган ва бир 
марталик булиши мумкин.

Доимий амал киладиган шаклларга куйидагилар киради: 
ХУКУКИЙ билимлар халк университетлари, ХУКУКИЙ лекторийлар, ёш 
хукукшунос клублари ва мактаблари.

Хукукий билимлар халк университетларининг ёшлар 
факультетлари ёш йигитлар ва кизларнинг хукукий тарбиясида мухим 
роль уйнайди. Улар усмирларга муайян тизимдаги хукукий билимлар 
мажмуини берадиган узига хос укув юртлари хисобланади. Бундай 
факультетлар дастурлари юкори синфлар ва хунар-техника билим 
юртлари укувчиларининг шу пайтгача олган ХУКУКИЙ билимларини 
хисобга олган холда тузилган. Факультетлар вазифаси - ёшларга теран 
ХУКУКИЙ билимларни беришдир. Улар бир ёки икки йиллик дастурлар 
буйича иш олиб боради, бевосита укув юртлари хамда маданий- 
маърифий муассасалар кошида ташкил этилади.

Тажриба шуни курсатадики, ёшлар факультетлари ХУКУКИЙ 
тарбия шакли сифатида узини оклаяпти. Улар болалар фъел-атворига 
ижобий таъсир курсатади ва бошка чоралар билан бир каторда улар 
уртасида хукукбузарликларнинг камайишига кумаклашмокда. Бундай 
факультетлар ХУКУКИЙ билимлар халк университетлари кошида 
ташкил этилишига эришиш зарур.

Купгина мактаблар, хунар-техника билим юртлари, клубларда 
хукукий лекторийлар фаолият курсатади. Уларнинг тематик 
режаларида куйидагича маърузалар туркумлари назарда тутилган: 
демократия ва конунчилик, мехнат, фукаролик, жиноят хакидаги 
Конунлар, ёшларнинг хукуклари ва мажбуриятлари, хам ишлаб, хам 
укийдиган шахслар учун фукароларнинг жамоат тартибини 
саклашдаги иштироки тугрисидаги маърузалар.

Машгулотлар шакли Укувчиларнинг психологик Узига хос 
хусусиятларини, диккат-эътибори ва кизикишларини тез-тез 
узгартириб туришга мойиллигини хисобга олиб асосланади. 
Машгулотлар “давра сухбати” тарзида утказилади. Тингловчилар 
олдида бир неча киши сузга чикиб, хаммасини айни бир мавзуни хар 
томонлама мухокама килишади. Хар бир маипулот шу мавзуга 
багишланган кандайдир бадиий дастур (бадиий хаваскорларнинг 
чикишлари, хужжатли ва бадиий фильмларнинг намойиши) билан 
тугалланади.
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Клуб дастурида куйидагича машгулотлар мавзулари назарда 
тутилиши мумкин. “ Халк, таълими тугрисидаги Крнун” , “ Мактаб 
низоми - мактаб укувчилари турмуши к,онуни” , “ Вояга 
етмаганларнинг хукукбузарликлар учун жавобгарлиги тугрисида” 
(жавобгарлик ёши, билмаслик хавфи, ота-оналар усмирларнинг 
\укук,бузарликлари учун жавоб берадими?); “ Фукаро. Хужжат. 
Нотариус” ; “ Ор-номусингни ёшликдан эхтиёт кил” (клуб 
аъзоларининг хукукшунослар, шифокорлар, психологлар, 
журналистлар билан учрашуви); “ Менинг милициям мени х,имоя 
Килади” (хар доим постда, бутун халк; куллаб-кувватлайди; 
жиноятнинг олди олинди); “ Хохиш-ироданинг эркинлиги ва 
жавобгарлик” , “Уз-узини англаш нима дегани?” , “ Инсоннинг хамма 
нарсаси гузал булиши керак” .

Бундай клубларда асосий дикдат-эътибор ёшларни 
к,изик,тирадиган энг долзарб, хаётий ахлокий-хукук,ий масалаларга 
к,аратилади. Бундан ташк,ари ХУКУКИЙ таргиботнинг бундай шакли 
тегишли долзарб муаммони бир неча учрашув давомида, турли 
позициялардан туриб куриб чикиш, буни ишонарли тарзда ва 
изчиллик билан амалга ошириш имконини беради.

Клублар ва маданият саройлари, кутубхоналар, ёшлар 
ётокхоналарида юридик ук,ишлар ташкил этилади. Уцишларни 
утказиш учун юридик адабиётлардаги янгиликлар, газета ва 
журналлардаги долзарб мак,олалардан фойдаланилади.

Юридик ук,ишлар эмоционал таъсир курсатиш воситалари: 
санъат усталарининг адабий мусицали композициялари, бадиий 
хаваскорлик чик,ишлари, кинофильмларни томоша килишлар билан 
бирга кушиб олиб борилади. Буларнинг хаммаси тингловчиларнинг 
онгига, шу билан бирга хис-туйгуларига хам самарали таъсир 
кдлишга ёрдам беради. Юридик ук,ишлар мавзулари турли-туман 
булиши мумкин: “ Оила хакида сухбат” , “ Бунинг ёнидан бепарво 
утманг” , “ Гузал ва маданий инсон тугрисида” , “ Йуц муроса кдлиб 
булмайди” , “ Зарарли нарсаларнинг хеч к,айсисини кечирмаймиз” , 
“ Ким булиш ва к,андай булиш керак?” , “ Инсон учун курашиб” , 
“ Сенинг хукук,ларинг, сенинг бурчинг” ва хоказо.

Юридик укишлар ахлок,ий-хукук,ий мавзулардаги мунозаралар ва 
китобхонлар конференциялари билан бирга кушиб олиб борилиши, 
баъзан алохида утказилиши хам мумкин. Шуниси характерлики, 
хукукий таргиботнинг бундай шакллари ХУКУКИЙ мавзуларни ахлок,, 
маънавий тарбия масалалари, соглом турмуш тарзи, халк анъаналари 
ва урф-одатларининг таргиботи билан комплекс тарзда ёритишни 
таъминлайди. Бунинг натижасида мавзулар мик,ёси кенгаяди, ХУКУКИЙ 
таргиботнинг сафарбарлик роли ошади.
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Купгина шах,арлар судлари кошида, мактаблар ва мактабдан 
ташк,ари масалаларда “ ёш хукукшунос мактаблари” ташкил этилган 
ва ишлаб турибди. Уларнинг вазифаси - укувчиларнинг ХУКУК,ни 
теран урганиши, уларнинг касб жи\атдан йуналтирилиши, мактаблар 
учун ХУКУКИЙ масалалар буйича ахборотчилар ва сухбатдошлар 
тайёрланишига кумаклашиш, мактабларда интизом ва узлаштиришни 
мустахкамлашдан и б о р а т . Ёш хУ К У К ш ун осл ар  лекциялар тинглашади, 
семинар ва амалий машгулотларда катнашишади, мунозаралар 
утказишади, кинофильмлар томошаси ва мухокамасини 
уюштиришади, милиция прокуратура, суд иши билан танишишади, 
ХУКУКИЙ билимлар олимпиадаларида иштирок этишади.

Мактабларда 10-12-синфлар укувчилари учун алохида тарзда 
маърузалар, семинар ва амалий машгулотлар утказилади. 
Мавзуларнинг узига хос йуналишга эгалиги бундай мактабларнинг 
Характерли хусусиятидир - уларда маъмурий ХУКУКИЙ урганишга, 
криминалистика, милиция ишининг ташкил этилиши ва фаолиятига, 
мехнат-тузатиш хУКУКИга купрок, эътибор берилади. Бундай 
мактаблар тингловчилари кейинчалик юридик укув юртларида 
таълимни давом эттирадиган, адлия органларида ишлашни узлари 
учун касб к,илиб танлайдиган холлар куп учрайди.

Уз укувчиларининг к,изик,ишлари ва к,обилиятларини биладиган 
укитувчи, синф  рахбарининг укувчиларнинг мактабдан ташк,ари 
ХУКУКИЙ тарбиянинг ана шундай шаклларида и ш тирок  этиш ларини 
таргиб к,илиши, бундай шаклларнинг мактабдаги интизом  ва 
узлаштириш  ахволига таъсирининг самарадорлигини урганиш и, ёш 
Хукукшунослар мактаблари тингловчиларини кичик синфдагилар 
таргиботчилик ишларига, топширик,ларни бажариш га жалб к,илиши 
мухимдир.

2. Огзаки ХУКУКИЙ таргиботнинг бир марталик шакллари

Хукукий таргиботнинг доимий амал киладиган шакллари билан 
бир цаторда унинг бир марталик шакллари хам узини тула оклайди. 
Гап алохида сухбатлар, маърузалар, адлия органларининг амалиётчи 
ходимлари билан учрашувлар, саволлар ва жавоблар кечалари, 
тематик учрашувлар, огзаки журналлар, мунозаралар, олимпиадалар 
ва ХУКУКИЙ таргиботнинг бошка шакллари хакида бормокда.

ХУКУК хакидаги маърузалар, сухбатлар ХУКУКИЙ таргиботнинг 
асосий шакли булиб колмокда. Албатта, бир марталик тадбирларнинг 
эпизодлилиги, мавзу жихатдан узилиб колиши узининг салбий 
жихатларига хам эга. Хозир мавзуларнинг бирлиги билан богланган. 
уюшган тарзда, режали асосда утказиладиган лекциялар ва сухбатлар
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туркумларининг ташкил этилишига утилаётгани бежиз эмас. 
Мавзулар туркумлари бир марталик маърузалардан фаркли равишда 
вояга етмаганларга муайян тизимдаги билимлар мажмуини беради, 
хукук, меъёрларини амалда кулланиш малакаларини сингдиради, укув 
режалари ва мактаб дастурлари билан уйрун тарзда утказилиши 
мумкин.

Шу билан бирга айрйм сухбатлар, маърузалар хукукдй турмуш 
Ходисаларига муносабат билдириш, янги конунларни тарриб килиш, 
пайдо буладиган эхтиёжларни кондиришнинг энг мухим шакли булиб 
Хисобланади.

Суд, прокуратура, милиция, адлия органларининг амалиётчи 
ходимлари билан учрашувлар f o h t  мухимдир. Улар хар доим 
усмирларда кизикиш уйготади, хукукий масалалар мухокамасига 
сабаб булади. ХУКУКшунослар бундай учрашувлар олдидан мактаблар, 
хунар-техника билим юртлари, ёшлар жамоаларидаги интизом ахволи 
билан тинишадилар, мавжуд камчиликлар ва хукукий тартиботни 
бузишларни тахлил этишади, хукукбузарларга нисбатан кабул 
килинган чоралар тугрисида ахборот беришади. Бундай учрашувлар 
“давра сухбати” тарзида, эркин сухбатлашиш, бахслашиш вазиятида 
Хам утказилади. Лекин улар лекторлар ва ташкилотчилардан пухта 
тайёргарликни талаб килади.

Мактаблар ва укув билим юртлари укувчилари учун ташкил 
этиладиган тематик кечалар ва саволлар ва жавоблар кечалари хам 
Хукукий билимларни тарриб килишнинг таъсирчан шаклидир. Уларни 
утказиш учун маданият саройлари, кинотеатрлар, кутубхоналар, 
маданият ва истирохат богларидан фойдаланилади. Тажриба шуни 
курсатадики, бундай кечалар уларни тайёрлашда усмирларнинг 
узлари хам фаол иштирок этган жойларда кдзикарли утади. Тематик 
кечаларни муайян муаммоларга багишлаш, саволлар, тингловчилар 
таркибини, шунингдек хукукдцунослар доирасини (суд ёки 
прокуратура, адвокатура ёки милиция, нотариат, халк, таълими, 
Хунар-техника таълими ходимларини) олдиндан белгилаш максадга 
мувофикдир. 3-4 нафардан купрок мутахассис иштирок этса, янада 
яхши. Чунки шу захотиёк саволларга жавоблар беришга турри келади, 
бундай кечаларда катта амалий фаолият тажрибасига, шунингдек 
омма олдида нупдгар билан чикиб юрган мутахассислар иштирок 
кдпгани маъкул. Бундай кечалар “Хамма нарсага жавоб бериб 
яшаш” , “ Сенинг фукаролик бурчинг” , “ Хато килишга хаккинг йук” , 
“Терговни билимдонлар олиб боради” , “ Хамма учун бир хил 
Коидалар” ва бошка шу каби шиорлар остида утади.

“ Тематик кечалар” таргаботнинг энг куп таркалган шаклидир. 
Улар купинча мехнат шухрати кечалари, ишлаб чикариш илрорлари
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билан учрашувлар, паспортларни топширилиши, очик, эшиклар 
кунлари, огзаки журналлар билан бирга кушиб утказилиб, бу билан 
уларнинг ижтимоий ахамияти янада кучайтирилади.

Огзаки журналлар махсус сонлар ва сах,ифалардан (хар бир 
сонда 3-5 сахифа) иборат булиб, мехнат фахрийлари, оталикка олган 
кишилар, жамоатчи тарбиячилар, журналистлар, адиблар, тажрибали 
педагоглар иштирокида утказилади.

Мунозара - эркин фикр алмашувдир. Жидций ба\с- 
мунозараларга сабаб буладиган мухим хаётий муаммо мунозара 
предмета булиши мукин. Масалан, утмиш саркитлари, локайдликка 
Карши кураш муаммоси. Мунозара дастури катнашчилар уз фикр- 
мулохазалари, тасаввурларини билдириши мумкин булган асосий 
масалаларни 'уз ичига олиши керак. Мунозара ташкилотчилари 
максадни олдиндан белгилаб олиши - катнашчиларни у ёки бошка 
ХУКУКИЙ муассаса билан таништириши, ба\с ижобий натижалар 
келтириши ва хато фикрлар инкор этилиши учун унинг мазмунини 
Хамма учун умумий фикрга айлантиришга \аракат килиши лозим. 
Мунозаралар фактлар билан ишлаш, исботлаш, ишонтира билишга 
ургатади.

Укувчилар орасида кейинги йилларда хукукий билимлар 
олимпиадалари кенг таркалмокда. Олимпиадалар катнашчиларига 5-6 
та юридик мавзудаги саволга ёзма жавоб бериш таклиф килинади.

Болаларда мураккаб вазиятларда т-угри хулк-атвор намунасини 
курсатишни хосил килиш максадида уларга у ёки бошкача вазиятда 
булиб колишса, кандай иш тутган буларди, кабилидаги саволлар 
берилади (масалан, улар даврасидаги болалардан бири жанжал 
чикарса ёки жиноят содир килса ёки унинг уйига угирланган 
нарсаларни кутариб келса ва шу каби вазиятларда нима килиш 
хусусидаги каби).

Хукукшунослар, укитувчилар, жамоатчилик вакиллари иштирок 
этадиган махсус жюри олимпиадага якун ясайди. Энг яхши 
жавобларни тайёрлаган укувчилар ёрликдар ва совгалар билан 
такдирланади.

Укувчиларнинг маънавий-хукукий тарбияси учун яна бошкача 
иш шакллари - феъл-атвор маданияти тугрисидаги лекция- 
концертлар (“ К,андай кдлиш мумкин ва кандай килмаслик керак” , 
“ Инсоннинг хамма нарсаси гузал булиши керак” ) курик-мусобакалар 
(“ Балли, йигитлар” , “ Балли, кизлар” ), саломатлик кечалари (зарарли 
одатлар, чекиш ва алкоголнинг зарари тугрисида) дан \ам 
фойдаланилади.

К упгина “ ёш  хУКУКшунослар мактаблари” , хукукий билимлар 
лекторийлари, халк университетларининг, ёшлар факультетлари,
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тарбия мактаблари ва клубларнинг тематик режаларига кура суд 
жараёнларини бориб куриш, милиция булимлари, халк; суди, 
прокуратура иши билан танишиш хам назарда тутилган.

Суд процесси пайтида вояга етмаганларнинг иштирок этиши 
катта тарбиявий ахамиятга эгадир. У вояга етмаганларни судлар иши 
билан таништиради, фукаролик дарси хукукбузарликлар олдини 
олиш воситаси булади, конун билан хамкор булишга ургатади.

Шу билан бирга, суд жараёнлари, судда ишларни куриб чикиш 
вазияти ва шароитларининг усмирларга кучли эмоционал таъсир 
курсатиши бундай холларнинг уларда салбий бахолар, нотугри 
тасаввурларни хам келтириб чикариши мумкинлигини хисобга олиш 
зарур.

Шунинг учун хукукий тарбиянинг бундай шаклида танлаб 
муносабатда булиш керак. Факат утказилиши ва ташкил килиниши 
катор шарт-шароитларга мувофик келадиган жараёнларни бориб 
куриш тавсия этилади. Бизнинг назаримизда куйидагиларни ана 
шундай шарт-шароитлар деб хисоблаш мумкин: куриб чикилаётган 
ишнинг ёшлар учун долзарблиги, унинг маънавий мохияти, 
жараёнининг яхши ташкил этилишининг таъминланиши, 
жараёнларнинг вояга етмаганларнинг жиноятлари хакидаги ишларни 
куриб чикиш борасида тажриба орттирган судьялар томонидан олиб 
борилиши. Бир икки суд процессидан купига ташриф буюриш тавсия 
этилмайди. Куриб чикилаётган иш болаларга тушунарли булиши, 
улар судланувчининг харакатларини тугри бахолай олиши, суд 
хулосасини тушуна билиши, конунларга катьий риоя килиш, 
хукукбузарликларга йул куймаслик зарурлигини англаб етадиган 
булиши лозим.

Бундан ташкари, шуни хам назарда тутиш керакки, конунга 
кура 16 ёшдан кичик булган шахслар, агар айбланувчи, жабр курган, 
иш юзасидан гувохлар булмаса, суд мажлиси залига куйилмайди.

Суд процесси тугаганидан сунг шу ерда катнашувчи усмирлар 
билан фукаролик ёки жиноий ишлар масалалари тугрисида сухбат 
утказилади, уларнинг саволларига жавоб берадиган халк судьялари 
жуда тугри иш тутишади.

Ичкиликбозликка карши таркибот ХУКУКИЙ тарбиянинг 
таркибий кисми хисобланади. Ёш йигит ва кизлар уртасида бундай 
таргиботни утказиш маркази - мактабдир.

Болалар катор фанларни (давлат ва ХУКУК асослари, одам 
анатомияси ва физиологияси, органик кимё ва бошкаларни) 
урганиш жараёнида, хукукшунослар, шифокорлар, халк таълими ва 
маданият ходимлари утказадиган лекциялар ва сухбатлардан 
алкоголнинг зарари ва унинг окибатлари тугрисида куп нарсани
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билиб олишади. Университетлар хам ичкиликбозликка к,арши 
таргибот борасида куп ишлар кдлишмокда. Масалан, ёшлар 
унивсрситетлари ва лекторийлари режаларига куйидагича мавзулар 
киритилади: “ Ичкиликбозликдан жиноятгача - бир к,адам” , 
“ Ичкиликбозликка к;арши курашнинг ХУКУКИЙ чора-тадбирлари” , 
“ Шахснинг жамият олдидаги жавобгарлиги” , “ Ичкиликбозлик - 
ижтимоий иллат, утмиш саркдти” .

Маълумки, ичкиликбозлик - хукубузарликлар манбаи. Афсуски, 
то шу пайтгача хам алкоголга к,арши таргибот .сам самарали булиб 
келмокда. Вояга етмаганлар ичкиликбозлик негизида содир 
кдладиган хУКУКбузарликлар салмоги анча капа. Судланувчилар 
курсисига тушган усмирларнинг суровдан угказилиши шуни 
курсатадики, улардан >тил болаларнинг 91,1 фоизи ва к,из 
болаларнинг 67,8 фоизи спиртли ичимликлар истеъмол кдлишган. 
Тошкент шахрида ва бошка шахарларда танлаб утказилган 
тадк,ик,отлар утил болалар (9-10- синфлар укувчилари) уртасида 
спиртли ичимлик истеъмол кдлувчилар улуши уртача 61,5 фоизга ва 
к,из болалар уртасида - 39,5 фоизга тенг. Болаларнинг спиртли 
ичимликларни фак,ат байрам кунларида ва ота-оналари хузурида 
истеъмол килишгани хакдцаги таъкидлашлари хотиржамлик учун 
асос 5ула олмайди.

Ичкиликбозликка к,арши таргибот борасидаги жиддий 
камчиликлар, бизнинг назаримизда, куйидаги сабаблар билан 
изохланади.

Мактабларда алкоголга к,арши таргбот онда-сонда, 
кампаииячилик тарзида ёки фавкулодда холатлар руй берганидан 
кейин утказилади.

Ичкиликбозликка царши мавзулардаги лекциялар ва сухбатларда 
спиртли ичиликларни суиистеъмол килишнинг ижтимоий жихати хар 
доим ?(ам очиб берилмайди. Бундай таргибот асосан юк,ори синфлар 
укувчилари орасида утказилади, 5-6-синфлар укувчилари орасида эса 
бундай ишлар етарли утказилмайди ёки умуман утказилмайди. Куп 
холларда ушбу мухим иш участкасида мактаб билан ота-оналар 
уртасидаги алоца таъминланмайди.

Х,укук,ий таргиботнинг турли шакллари билан нафакат 
укувчилар, шу билан бирга ота-оналар хам камраб олинади.

Ота-оналар ХУКУКИЙ билимларни ишлаш, яшаш жойларида, 
фарзандлари таълим оладиган мактабларда, оммавий ахборот 
воситалари ёрдамида олишади.

{Супгина мактабларда ота-оналарнинг ХУКУКИЙ умумий таълими 
ташкил этилган. Улар учун педагогик, тиббий ва ХУКУКИЙ мавзуларда 
сухбатлар, лекциялар утказилади. Суд, прокуратура, милиция,
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адвокатура органларининг амалиётчи ходимлари билан учрашувлар 
ташкил этилади.

Мактабларда ота-оналар ва укитувчилар учун илмий-амалий 
конференциялар ташкил этилади. Илмий-амалий конференциялар 
Хукукий тарбияга дойр иш тажрибасини умумлаштиради ва 
оммалаштиради хамда келгуси йил учун вазифаларни белгилайди. 
Укитувчилар ва ота-оналар учун “ Мактаб укувчилари 
Хукукбузарликларнинг олдини олиш ва ХУКУКИЙ тарбия” , “ Ёшларни 
тарбиялашда мактаб, оила ва жамоатчиликнинг бирлиги” ва бошка 
мавзуларда биргаликдаги конференциялар утказилди.

Бундай конфсренцияларга одатда, бутун педагогика жамоалари 
тайёргарлик куришади. Мактабларда IV-X синфлар укувчилари учун 
суровномалар, буш вакгни режалаштиришлар утказилади, “тарбияси 
Кийин” болаларнинг пайдо булиши сабаблари аникданади. Ота- 
оналар фаоллари билан биргаликда оиланинг ижтимоий таркиби, 
бола шахси, унинг ота-онасига муносабати урганилади. Купгина 
маълумотлар суровномалар утказиш йули билан олинган. 
Укитувчиларга куйидагича саволлар таклиф килинди:

- Сенинг оиланг неча кишидан иборат?
- Сен кандай уй-жой шароитида яшайсан? Дарсларни тайёрлаш 

учун жой борми?
- Сенга дарсларни тайёрлашда ким ва кандай ёрдам беради?
- Сенинг яхши укишингга ким ва нима халакит беради?
- Сен шанба ва якшанба кунларида уз ота-онанг билан 

Каерларга борасан?
- Сен уз ота-онангни нима учун хурмат киласан? К,айси сохада 

уларга такдид килишни хо\лайсан?
- Кдндай газета ва журналларга обуна булгансиз?
Бир неча конференция утказилганидан кейин педагогик 

жихатдан уз холига ташлаб куйилган болаларнинг пойдо булиши 
сабаблари хакида хулосалар чикарилди. Оддинига бундай 
сабабларнинг энг асосийси уй-жой маиший шароитлар эканлиги 
аникланди. Лекин бошкача сабаблар хам мавжуд: ота-оналар 
уртасидаги зиддиятли муносабатлар, отанинг оиладан кетиб колиши, 
оиладаги ноахлокий вазият (ичкиликбозлик, куполлик, мунтазам 
раздаги жанжаллар, калтаклашишлар, бехаёликлар>, болаларни 
тарбиялашнинг антипедагогик усуллари.

Узбекистон Республикасининг катор вилоятларида 
конференциялар, ота-оналар билан учрашувларни утказиш буйича 
тажриба тупланган. Бундай конференцияларда халк судьялари, 
прокурорлар, терговчилар, вояга етмаганлар билан ишлаш буйича 
инспекторлар сузга чикишиб, оталарнинг болалар тарбияси, шу

www.ziyouz.com kutubxonasi



жумладан, ХУКУКИЙ тарбиясидаги иштирокининг узига хос масалалари 
хусусида тухталишади. Шу билан бирга, шуни хам эътироф этиш 
керакки, ота-оналар уртасидаги ХУКУКИЙ таргибот - жуда катта мехнат 
ва вак,т талаб киладиган ишдир. Лекин бу иш мунтазам тусда олиб 
борилса, у албатта ижобий самара беради.

3. Мактаб укувчилари хукукий тарбиясининг 
узига хос хусусиятлари

Узларини ахлокка зид, хукукка карши тутадиган вояга 
етмаганлар билан хУКУКий-тарбиявий ишлар уларнинг психологик, 
ижтимоий ва ХУКУКИЙ тавсифномаларини хисобга олган холда 
табакалаштирилган тарзда амалга оширилади.

Шундай бир ибора яхши маълум вояга етмаган хукукбузарлар - 
бу нонормал холатга вакгинчалик тушиб колган нормал болалардир. 
Бу айникса тарбияси кийин усмирларга тегишли. Бундай шарт- 
шароитларнинг бартараф килиниши - тарбияси кийин усмирнинг 
Хукукбузарга, хукукбузарнинг эса жиноятчига айланишининг олдини 
олиш демакдир. Хукукбузарликларни олдини олишнинг асосий 
вазифаси ана шундан иборат.

Мактаб укувчиларини кайта тарбиялаш максадида, биринчи 
навбатда, Укитувчи, синф рахбари, мактаб директори, педагогик 
кенгаш, мактаб жамоатчилигининг улар билан индивидуал иш олиб 
бориши оркали эришилади.

Агар усмир милициянинг болалар хонасида хисобда турган 
булса, унда мактаб жамоасининг иши вояга етмаганлар билан ишлаш 
буйича комиссия, инспекция, жамоатчи тарбиячилар, оталик 
ташкилотлари амалга оширадиган олдини олиш тадбирлари билан 
тулдирилади.

Демократик жамият коидаларини менсимайдиган усмирлар 
билан ишлашдаги ХУКУКИЙ таргаботнинг турли шакллари орасида 
сухбатлар ( яккама-якка ёки гурух булиб) энг куп таркалган шакл 
Хисобланади.

Яккама-якка сухбатлар самарадорлигига катор талаблар 
бажарилганида эришилиши мумкин, уларнинг асосийлари 
куйидагилардан иборат:

- Усмир шахсини, унинг килмишлари сабабларини, оиласидаги 
ахволни, тарбиялаш шарт-шароитлари, атроф-мухитнинг таъсири, 
педагогик жихатдан уз холига ташлаб куйилганлиги даражасини 
билиш;

- сухбатнинг аниклиги, вояга етмаган боланинг хулк-атвори 
билан унга якин одамлар, дУстларининг богликлиги. “ Умумий
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тусдаги” сухбат бу уринда тугри келмайди. Шу билан бирга сухбат 
факат бир к,илмиш атрофидаги гаплардан иборат булиб колмаслиги, 
панд-насщат ук,иш доирасидан четга чикиш мак,садга мувофик-

Утказиладиган сухбат аник максадга (хукукий меъёрни 
тушунтириб бериш, килмишни танкдций бахолаш, усмирни салбий 
таъсир курсатадиган манбалардан йирокяаштириш ва шу кабилар) эга 
булиши лозим. Бу гурух булиб сухбатлашишга хам тааллукли. 
Усмирлар радиосозлик, амалий санъат, ихтирочилик, техник 
ижодкорлик, спорт, бадиий хаваскорлик билан шурулланадиган катор 
клублар ва тугаракларнинг иш тажрибаси кизикарлидир. Бундай 
клубларнинг хамма аъзолари учун ХУКУКИЙ мавзулардаги 
машгулотлар мажбурий хисобланади. Уларда ХУКУКИЙ тарбия 
болаларнинг ижодий' машгулотлари билан биргаликда олиб борилади 
ва бунда усмирларга самарали тарбиявий таъсир курсатилишига оид 
Катор мисоллар мавжуд.

Масалан, Тошкент шахрида тарбияси кийин усмирлар учун 9 та 
туман клублари ишлаб турибди. Уларда лекция ва сухбатлар 
туркумлари (“ Урток усмир” , “ Ор-номусингни ёшликдан авайла” , 
“ Жамоатчилик фикри минбари” ва бошкалар) укилади, 
усмирларнинг нотугри курсатмалари ва карашларини тузатишга 
каратилган яккама-якка тартибдаги сухбатлар олиб борилади, улар 
кизикишларига караб тугараклар ва секцияларга жалб этилади.

Тошкент давлат юридик институтида Тошкент шахар Мирзо 
Улугбек тумани ички ишлар булими милициясининг болалар 
хонасида хисобда турадиган усмирлар учун махсус лекторий ташкил 
этилган булиб, институт олимлари ва укитувчилари у ерда лекциялар 
укишади. Лекциялар бир ойда бир марта олдиндан ишлаб чикилган 
тематика буйича “ Сенинг буш вактинг” , “ Безориликка карши 
кураш” , “ Сенинг угзинг жавоб берасан” , “ Вояга етмаганларнинг 
жавобгарлиги” , “ Х,аммаси паспорт хакида” ,’’Жиноят кдцирув 
булимининг иш кунлари” ва бошка мавзуларда Укилади.

Ахлокка зид хулк-атворга йул куядиган усмирлар билан ишлаш 
усмирлар бирлашмалари - “ Милициянинг ёш дустлари” , ёш куча 
харакати инспекторлари, ёнганга карши кунгилли дружиналарнинг 
ёш дустлари, “ Экологик патруллар” отрядлари режаларига хам 
киритилган.

Кдзикарли йуналишлар, гузал табиат ва ижтимоий фойдали иш 
укувчиларни узига жалб этади. Улар махаллий хокимият органлари 
ёрдамида табиатни химоя кдпиш хакидаги конунни бузувчи 
корхоналарни аниклашади.
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Бундай усмирлар билан ишлашда уларнинг турли лагерлар - 
мехнат ва дам олиш, спорт-мехнат, харбий спорт лагерларига жалб 
килиниши катта ахамият касб этмокда.

Мехнат ва дам олиш лагерлари мактаблар, халк таълими 
органлари томонидан ёшлар ташкилотлари ва касаба уюшмалари 
кенгашлари билан биргаликда хужалик ва жамоат ташкилотларининг 
фаол иштирокида дехкончилик саноат бирлашмалари, курилишлар, 
корхоналар негизида ташкил этилади.

Мактабнинг ёшлардан иборат фаоллари мехнат ва дам олиш 
лагерларининг узагини ташкил этади. “Тарбияси к,ийин” усмирлар 
лагерда дам олувчиларнинг 40 фоизини ташкил килади. Тажрибанинг 
курсатишича, биргаликдаги мехнат жараёнида уларнинг купчилиги 
Кайта тарбияланиш йулига ута бошлайдилар.

Лагерларда ишлаш учун педагог-тарбиячилар ажратилиб, улар 
бригададаги тарбиявий ишлар ахволи, укувчиларнинг фаол дам 
олишининг ташкил этилиши учун жавоб беришади.
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X У Л О С А

Мустак,иллик йиллари уз истиклол ва таракдиёт йулимизни 
собитцадамлик билан излаш, Узбекистонни эркин, кудратли ва 
гуллаб-яшнаётган мамлакатга айлантириш йулидаги интилиш 
давридир. Мазкур даврда биз узимизнинг мустакил хукукий 
йулимизни танлаб олдик. Узбекистоннинг мустакил хукукий йули 
республиканинг узига хос турмуш тарзини, шарт-шароитлари ва 
хусусиятларини халк анъаналари ва урф-одатларини хар тарафлама 
инобатга олишга асосланган. Айни пайтда бизнинг ХУКУКИЙ йулимиз 
жахон ижобий юридик тажрибасини хам хисобга олади.

. Демократик давлат ва фукаролик жамиятини куришнинг асосий 
принциплари ва узбек давлатчилигининг сиёсий-ижтимоий, ХУКУКИЙ, 
иктисодий тузилмаларини жам килувчи, умуминсоний кадриятларга 
асосланган, буюк келажагимизни аник белгилаб берган истиклол 
Крмуси - Конституциямизни кабул килдик. г Истиклол йиллари 
Хукукий тарихимизга, маданиятимизга, маънавиятимизга, 
узлигимизга таяниб, жахоннинг илгор юридик тажрибасига суяниб 
мустакил хукукий сиёсатимизни ан и клади к, халкаро хукукнинг тенг 
ХУКУКДИ субъектига айландик.

Хукукий беписандлик ва манкуртликдан, конунларга 
Хурматсизлик ва риоя этмасликдан воз кечмокдамиз. Мовароуннахр 
фикх мактаби вакиллари, буюк хадисшунос ва хукукшунос 
бобокалонларимиздан колган ХУКУКИЙ меросни асраб-авайлаб, 
эъзозлаб узбек миллий ХУКУКИЙ мафкурасини шакллантириш, дину- 
иймонимизни, анъаналаримизни кацрлаш, урф-одатларимизни, 
миллий кадриятларимизни тиклаш борасида амалий кадамлар 
куйилмокда.

Истикюлнинг беназир кадри ва мохиятини англамокдамиз. 
Демократик адолатли узбек давлатини, яъни модций хамда маънавий 
сом ом  фукаролик жамиятини куришга киришмокдамиз.

С Конституциямиз миллий давлатчилигимиз ва ХУКУКИЙ 
тизимимизнинг узагидир. Конституциямизда истикболдаги к°нун 
ижодкорлиги фаолиятининг асосий йуналишлари белгилаб берилган. 
Конституциямиз асосида жорий миллий ХУКУКИЙ тизимимизни 
шакллантириш - узок давом этадиган, мураккаб ва зиддиятли, 
муттасил такомиллашиб борадиган жараёндир. ч_

Хукукий маданият хакида суз юритар эканмиз, давлат курилиши 
сохасида турли давлат идораларининг ХУКУКИЙ макомини, хокимият 
ваколатларини таксимлаш тамойилига мувофик белгилаб берувчи 
Конунларни яратмок керак. Ижтимоий йуналтирилган бозор
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ик,тисодиётига утишнинг конуний асосларини тузиш - бу факат утиш 
даврининг мажбурий шартигина булмай, балки хукук,ий давлатни 
барпо этишнинг узига хос хусусияти \амдир. Шу муносабат билан 
ижтимоий крнунчиликни ривожлантириш - энг долзарб 
вазифалардандир. Шунингдек, оналик ва болаликни химоя кдлиш, 
кам таъминланган фукароларга ижтимоий ёрдам курсатиш, оила ва 
никох тугрисидаги конунларни ишлаб чикиш борасида 
Республикамизда кизган ишлар олиб борилмокда. Халк маданияти, 
фанни куллаб-кувватлаш, интеллектуал мулк тугрисидаги конунларни 
тайёрлаш хам мухим ахамият касб этмокда.

Ташки сиёсатимизнинг хам мустахкам ХУКУКИЙ асослари 
булмоги даркор. Халкаро ХУКУК нормаларини инобатга олувчи ташки 
сиёсий фаолиятимизга оид К,онунлар мажмуаларини пухта ва 
мазмунли этиб, миллий манфаатларимиз устуворлигидан келиб чикдб 
яратморимиз лозим.

Хозир барча конунларимиз ичида алохида ахамиятга молик 
булган жиноят, жиноят процессуал, маъмурий хукукбузарлик, мехнат, 
фукаролик ва фукаролик процесси тугрисидаги мухим кодекслар 
К а бу л  кдлинди. Мазкур кодекслар якиндагина етакчи ХУКУКШУНОС- 
олим ва амалиётчиларимиз томонидан узига хос илмий-амалий 
экспертизадан утказилган эди. Айни пайтда мазкур кодексларни 
жахоннинг илгор мамлакатлари ХУКУКИЙ тажрибаларини ва 
узимизнинг ижтимоий-иктисодий ва миллий, маънавий-тарихий 
хусусиятларимизни иложи борича туда инобатга олган холда пухта 
мухокамалаб кабул кдлинди.

Узбекистондаги хозирги ХУКУКИЙ вазиятнинг узига хос 
хусусияти, унинг жамият хаётининг барча жабхалари - иктисод, 
сиёсат, маънавий маданият ва фанда намоён булиб, таъсир 
курсатаётга нл и ги дадир.

Х.УКУКИЙ вазиятнинг ва юридик фанларнинг узаро таъсири кузга 
ташланмокда. Юридик фанлар зарурий салохиятга эга булганлиги 
боис давлат ва ХУКУК ривожланишининг устувор йуналишлари буйича 
назарий асосланган амалий тавсияларни ишлаб чикишлари даркор.

Шунга кура, фикримизча, юридик фанлар ва ХУКУКИЙ маданият 
назарияси олдида куйидаги долзарб муаммолар турибди.

Биринчидан, конун ижодкорлиги, конунчилик фаолиятини 
такомиллаштиришга, янги конун лойихалари концепциясини 
тайёрлашга, мукаммал уюшган таркиблар услубига ва узбек 
парламенти - Олий Мажлис ишини тахдил килишга каратилган 
ишчан механизмларни ишлаб чикдши зарур.

Иккинчидан, ижроия хокимияти муаммолари хам катта 
эътиборни талаб килмокда, яъни марказда ва жойлардаги давлат
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хокимияти ва бошкариш идораларининг хукук,ий мацомини урганиш 
долзарб булиб турибди. Шу муносабат билан чукур ижтимоий 
хукукий ва рухиятшунослик тадкикотларини утказиш масаласи билан 
бирга хорижий мамлакатларнинг юридик тажрибаларидан ижобий 
сабок олиш хам такозо килинади.

Учинчидан, инсон ва фукаро хУКУКларини хим оя килиш 
механизми хам суд хокимйятини муаммосини батафсил илмий ишлаб 
чикишни кун тартибига куймокда. Шу муносабат билан инсон 
Хукуклари буйича вакил килинган шахснинг вазифалари, фирмалар 
ва давлат муассасалари билан фукароларнинг мулкий бахсларига оид 
судга мурожаатлари тартиби маромини оддийлаштириш 
(истеъмолчининг хУКУКларини химоя килиш) тугрисидаги масалани 
Хал этмок лозим.

Туртинчидан, миллий мустакдллик мафкурасининг ажралмас 
кисми сифатида узбек ХУКУКИЙ мафкурасини шакллантириш ва хаётга 
татбик этишнинг яхлит тизимини яратиш максадга мувофикдир. 
Мазкур уринда факат миллий ХУКУКИЙ мафкуранинг илмий 
асосларини ишлаб чикишгина эмас, балки ХУКУКИЙ тарбия ва 
таргибот тизими хам гоят мухимдир.

Узбекистон Республикаси дадил кадамлар билан мустакил 
миллий давлатчилик йулидан бормокда. Бу йулда эришилган натижа 
ва сабоклар куйидагилардан иборат.

Биринчиси, мустакил Узбекистон уз миллий давлатчилиги ва 
ХУКУКИЙ тизимини шакллантиришнинг узига хос йулига эга. Бу йул 
куйидаги маънавий-хукукий негизларга ва давлатчилик 
тажрибаларига асосланади: умумиинсоний давлат-хукукий 
кадриятларга содиклик; халкимизнинг хукукий-маънавий меросини 
тиклаш, мустахкамлаш ва ривожлантириш; инсон хУКУКлари ва 
эркинликларининг намоён килиниши; мамлакатда Конституция, 
Конун устиворлиги ва демократик ХУКУКИЙ давлатга нисбатан 
итоаткорлик; миллий ХУКУКИЙ мафкура ва дунёкарашни 
шакллантириш кабилардан иборат.

Иккинчиси, мустакил узбек давлатининг маънавий-хукукий 
пойдевори - миллий давлатчилигимиз таянчлари жуда кадимий ва 
мустахкам илдизларга бориб такалади. У салкам уч минг йиллик 
тарихга эга. Кддимий Турон, Мовароуннахр, Туркистон хУДУДИДа 
равнак топган давлатлар жахон маданиятини ривожлантиришда 
ёркин ва салмокли из колдирган.

Узбекистон давлати узида кухна Сугдиёна ва Хоразмдан бошлаб 
Сомонийлар, Хоразмшохдар, Темур ва темурийлар давлатлари ва 
узбек хонликларининг давлат бошкаруви тажрибасини, узбек халки 
бутун миллий-тарихининг, ХУКУКИЙ, маънавий амалиётининг хамда
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унинг уз мустакил давлатига эга булиш каби асрий орзуларини 
мужассамлаштирган. Мустацил узбек давлати умумжа\он ва миллий 
давлатчилик тарацциёти цонуниятларини узвий равишда 
уйгунлаштирмоцца.

Учинчиси, Узбекистоннинг давлат-хуцуций э\гиёжларига жавоб 
берадиган янги хукуций назария негизларини барпо этиш бошланди. 
Шу муносабат билан узок, мудцатга мулжалланган кенг куламли: 
"Мустакил Узбекистоннинг сиёсий ва хуцуций тизимлари" хукуций 
дастурини ишлаб чициш ва жорий этиш жуда мухимдир. Мазкур 
дастур доирасида хозирги сиёсий ва ХУКУКИЙ вазиятни, шунингдек, 
асосий демократик тузилмалар, хукук, тармоцларининг ривожланиш 
истицболларини яхлит тадциц этишнинг имкони булар эди. Ушбу 
муаммони хал этмоц учун нафацат хуцуцшунос олимлар ва амалиётчи 
ходимларнинг, айни замонда бошца ижтимоий фанлар 
вакилларининг хам саъй-харакатларини бирлаштириш зарур.

Туртинчиси, Узбекистондаги ижтимоий ва давлат хаёти 
вазиятини бахолашда фацат ижтимоий-сиёсий эмас, балки ХУКУКИЙ 
вазиятни хам хар томонлама тахлил цилиш зарур. Хукуций вазият - 
бу бир неча узаро узвий богланган ходиса ва жараёнларнинг муайян 
тизимидир. У цатор курсаткичлар билан аник^анади ва 
таърифланади. Улар сирасига: жамият хаётида хукукий 
ибтидоларнинг урни ва мавк,еини; конунчилик холати (ривожланиш 
даражаси ва сифатини); жиноят ва бошка хУКУКбузарликлар даражаси 
ва шаклларини; хукук,ни мухофаза цилиш органларининг фаоллиги 
ва касбий махоратини; инсон хУКУКДарини амалга оширишнинг 
кафолатланишини киритиш мумкин. Худди ана шу нуцталар, 
фикримизча, хар цандай малакатда мавжуд булган "хукуций маконни" 
белгилаб беради.

Бешинчиси, мустациллик йилларида Узбекистонда шаклланган 
Хукуций вазиятни утиш даврига мувофиц давр деб бахолаш мумкин. 
Зероки, биз маъмурий-буйруцбозликка асосланган социалистик 
яккахокимликдан воз кечиб, эндигина демократик ХУЦУЦИЙ давлатни 
барпо этишга киришдик. Айни пайтда, биз цонунларни менсимаслик 
ва умумий хукуций инкор вазиятини бартараф эта олдик, бинобарин, 
одил фуцаролик жамияти фаолиятининг мустахкам ХУКУКИЙ 
заминларни яратишга киришдик.

Олтинчиси, Узбекистондаги хукуций вазиятни ва хуцуций йулни 
уч босцичнинг муиггараклигига кура бахролаш ва тахлил этиш жоиз. 
Улар сирасида энг юцори босцич даражасига тааллуцли олий 
Хокимият фаолияти ва унинг уч тармога орасидаги Узаро муносабат, 
Урта босцичга - ижроия хокимияти ва хукуцни мухофаза цилиш
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тизими фаолияти, ва них,оят, куйи боскичга эса - ХУКУКИЙ 
муносабатлар тизимидаги оддий фукаронинг мак,оми мансубдир.

Олий даражада катор конунлар кабул килинган булиб, уларнинг 
негизида хокимият ваколатларининг конституциявий булиниш 
тамойили амалга ошган. Хокимиятнинг конун чикарувчи, ижроия ва 
суд гармокдари шаклланган. Узбекистондаги демократик узгаришлар 
натижасида утмишни ба\олашда умумфукаролик ва умуммилдий 
хамжихатликка эришилди. Узбек жамиятининг сиёсий ва ХУКУКИЙ 
ислох килиниши учун зарур шарт-шароитлар яратилди.

Урта даражада юкоридан куйигача ижроия хокимияти ва 
Хукукни мухофаза килиш органларининг бутун бир тизими барпо 
этилди. Ижроия хокимиятини вертикал (буйига) ва горизонтал 
(узунасига) богаанишлари кайта тикланди, мансабдор шахсларнинг 
масъулияти оширилди, бир-бирининг вазифаларини такрорлаш ва 
бир идоранинг бошка идора билан уриндошлиги ходисасига чек 
куйилди.

Хукукни мухофаза килиш идоралари таркибидаги мухим 
янгилик яна шундан иборатки, бундан буён судлар илгариги андазали 
руйхатдагидек миллий хавфсизлик, ички ишлар идоралари каби 
хукукни мухофаза килиш тизимининг оддий таркибий кисми булмай, 
энди улар хокимиятнинг мустакил тармогини ташкил этдилар. Яъни 
улар давлат механизмидаги уз нуфузлари, салмокдарига кура 
хокимиятнинг бошка тармокдари - конун чикарувчи ва ижроия 
хокимияти макомига тенгдирлар.

Куйи боскичда инсон ва фукаронинг ажралмас хукукдари конун 
томонидан етарлича химояланган. Мазкур хУКУКлар сирасига: суз ва 
эътикод эркинлиги, ишни ва касбни эркин танлаб олиш 
Хукуки,маълумот олиш ХУКУКИ ва бошкалар тааллуклидир. Олий 
Мажлис таркибида инсон хукуклари буйича вакиллик тузилмаси 
ташкил этилган. Фукаронинг конуний манфаатлари бузилган 
холатларда у хар кандай масала буйича химоя учун судга мурожаат 
килиши мумкин.

Еттинчиси, Узбекистонда демократик ХУКУКИЙ давлатни ва 
миллий ХУКУКИЙ тизимни шакллантириш учун куйидаги аник 
тадбирларни амалга ошириш мухимдир: улар - жамиятда сиёсий, 
миллатлараро, ижтимоий ва модций тенгликни таъминловчи 
самарали тизимга асосланган конунлар кабул килиниши; барча 
бугинлардаги давлат идоралари фаолиятининг ХУКУКИЙ асоси 
сифатида хизмат киладиган конунлар тизимини барпо этиш 
лозимлиги; давлат хизматчиларининг макоми тугрисида конун кабул 
Килиш зарурати; ХУКУК органлари фаолиятининг конуний негизини 
мустахкамлаш; фукароларнинг сиёсий жараёнларда, давлатни
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бошк,аришда к,атнашувини таъминлайдиган хукукий асосларни 
такомиллаштириш; бозор муносабатлари шароитида давлатнинг 
иктисодистини бошк,аришдаги мавк,еи ошиб бораётганлиги боис 
бозор \укукини яратиш, яъни ижтимоий ик,тисод, ишлаб чик,ариш, 
савдо ик,тисоди муносабатларининг маромли ишлаб туриши учун 
норматив шартлар ишлаб чик,иш; миллий уйрониш коясини, 
жумладан, узбек хукукий мафкурасини; инсон хукук^арини амалга 
ошириш учун моддий ва хукук,ий кафолатларни яратиш кабилардир.

Саккизиняиси, миллий истикдол мафкураси узида халк,имизнинг 
энг ардокли фазилатлари - иймон ва инсоф, адолат ва тенглик, мехр- 
ок,ибат, шафкат ва ра\мдиллик, ният ва андиша, ор-номус, узаро 
хурмат, юксак ватанпарварлик, элига ва халк,ига садок,ат, к,онунга 
итоаткорлик ва шунга ухшаш цадриятлар ва гояларини 
мужассамлаштирмоги лозим.

Миллий истиклол мафкураси - бу мустакил миллий 
давлатчиликни курит учун амалга оширилаётган узок муддатга 
мулжалланган ислсдотлар, буюк келажагимизга ишонч рух,ида 
сугориладиган такдириломон гоялар ва харакатлар мажмуидир. У - 
жамиятдаги маънавий ру^ий вазиятнинг курсаткичи, ундаги \о^иш- 
ироданинг намоён булишидир.

Узбекистон миллий мафкурасининг негизини миллий Fypyp, 
узбек миллатининг асосий маънавий-ахлокий фазилатлари ва буюк 
миллий маданий меросимиз ташкил этади.

Туккизинчиси, \укукий мафкура - миллий истиклол 
мафкурасининг мухим таркибий кисмидир. Хар бир халк узининг 
мафкурасига, жумладан, ХУКУКИЙ мафкурасига эга булиши керак. 
Кенг маънода ХУКУКИЙ мафкура - давлатнинг жамиятда тутган урни, 
максади, вазифалари, бошкарув шакли, давлат фаолиятининг асосий 
тамойиллари, давлат ва халкнинг Узаро муносабатлари тугрисидаги 
фикрлар, назариялар мажмуидир. Айни пайтда у ХУКУК, унинг 
мохияти, тамойиллари конунийлик, адолат хакидаги карашлар, 
гояларнинг муштараклиги, давлатнинг ХУКУКИЙ тамойиллари билан 
узвийлигини, чунончи, хукукий онгни жамият аъзоларининг илмий 
дунёкарашига айлантириш гояларининг хам йигиндисидир.

Узбек халкининг ХУКУКИЙ мафкураси мустакиллик, озодлик, 
хурфикрлилик, тенглик, тинчлик, адолатлилик, конунийлик, 
халкчиллик, инсонпарварлик, инсон хукукларини хурмат килиш ва 
уларни хар кандай тажовузлардан химоя килиш, жамиятда конун 
устуворлигини урнатиш, фукаро билан давлат уртасидаги узаро тенг 
жавобгарлик, жазонинг айбдорлик даражасига мослиги каби миллий 
ва умумбашарий ХУКУКИЙ роя ва кадриятларни узида 
мужассамлаштирмоги лозим.
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Унинчиси, I Узбекистон Республикасининг Конституцияси 
мустацил давлатчилигимизнинг мустахкам хуцуций пойдевори, 
миллий истицлол ва умумбашарий истицлол Крмуси, узбек хуцуций 
мафкурасининг асосидир. Конституция жорий цонунчилик ва 
хуцуций тарацциётнинг асосий йулларини белгилаб берди. У миллий 
хуцуций тизимимизнинг узагини, марказини ташкил этади.

Ун биринчиси, ХУКУКИЙ маданият ХУКУК, ХУКУКИЙ онг, ХУКУКИЙ 
муносабатлар, одил цонунчилик, цонунийлик ва ХУКУКИЙ тартибот, 
ХУКУКИЙ мазмундаги фаолият, ХУКУКни сиёсий бахолаш мезонлари ва 
ХУКУКИЙ хулк-атворни, яъни ХУКУКИЙ сохада инсоний маърифийлик 
цулга киритган барча эзгуликларни мужассамлаштиради.

ХУКУКИЙ маданият назарияси амалдаги ХУКУК (конун чицариш) 
нинг маданий даражаси давлат бошцарувининг ХУКУКИЙ маданияти, 
ва нихоят, шахснинг ХУКУКИЙ маданияти каби Узининг барча 
жабхалари билан бирга - жамиятдаги умумий маънавий 
маданиятнинг мухим таркибий цисмидир. Табиийки, у аксарият 
умумий маданиятнинг ривожланиш савияси билан бокланган. Уз 
навбатида ХУКУК ва умумий маданиятнинг ривожланишида ва 
такомиллашувида у муайян ахамият касб этади.

Ун иккинчиси, ХУКУКИЙ фаолият, жумладан ички ишлар 
идоралари ходимларининг ХУКУКни мухофаза цилиш ва касб-кори 
буйича хуцуций маданияти мухим хусусиятларга эга. У бошцаларнинг 
Хуцуций маданиятидан уз хажми ва сифати билан фарц цилади. Ички 
ишлар идоралари ходимлари ХУКУКИЙ маданиятидаги цуйидаги узига 
хос хусусиятларни цайд этиш мумкин: булар - кенг ХУКУКИЙ 
дунёцарашнинг мавжудлиги юксак ХУКУКИЙ касбий тайёргарлик, 
ХУКУКИЙ цоидаларни турри цуллаш учун зарур булган юксак касбий 
тажрибанинг мавжудлиги, цонунларга цатъий риоя цилишга ички 
барцарор эътицод, ХУКУКни мухофаза цилувчи идораларнинг 
фаолиятини фуцароларнинг цонуний ХУКУК ва манфаатларини, 
уларнинг шаънини химоя цилишга йуналганлигини англаб олиш 
кабилар.

Ички ишлар идоралари ходимларининг ХУКУКИЙ фаолияти 
цуйидаги асосий жихатлари билан ажралиб туради. Булар - ХУКУК 
ижодкорлиги - норматив ХУКУКИЙ хужжатларни тайёрлаш ва 
мухокама этиш, фуцароларнинг ХУКУК ва эркинликларини давлат 
мажбурлови чоралари воситасида химоя этиш, ахлоций, уз 
эътицодида цойимлик ва хизмат бурчларини бажаришда ташцаридан 
буладиган асоссиз аралашувларга царши тура олишлик; маориф - уз 
касбий ва маданий савиясини доимий равишда ошириб бориш; 
тарбия - ахоли уртасида хУКУКИй-тарбиявий ишлар олиб боришда 
фаол цатнашиш кабилар.
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Ун учинчиси, конун ва бошка норматив хужжатлар х у к у к и й  
муайянлик эга булиши учун улар жахон ХУКУКИЙ маданияти 
андозаларига мувофик, келиши жоиз. Конунда пухта ифодаланган 
Х у к у  к, ий тушунчаларда фукаролар, давлат ва бошка хукук, 
иштирокчиларини аник, эхтиёж ва манфаатлари, уларни амалга 
оширишнинг манбалари ва тадбирлари мустахкамланган, х у к у к и й  
Коидаларнинг бажарилишини таъминлайдиган давлат органи хам 
курсатилган булиши даркор. Бунинг учун конун инсон хукуклари, 
ижтимоий тарак,к,иёт, давлатнинг демократиясигача ёйиладиган 
ижтимоий муносабатлар учун кенг имконият уфкларини яратиш, 
Конунда ифодаланган коидаларга риоя килмаганлик учун муайян 
жазо такозо кдшнишини назарда тутиш максадга мувофикдир. 
К,онун маданий кадриятдек, халкнинг маънавийлиги билан 
уйгунлашуви, яъни унинг билан мухолифатда булмаслиги, узида уни 
Хаётга жорий этиш чора-тадбирларини мужассамлаштирган булиши 
зарур. Ушбу зикр этилган маърифий конунчилик андозалари 
тизимига мансуб булган зарур унсурлар конунчилигимизда тобора 
мустахкамланиб бормокда.

Ун туртинчисц, конунга итоаткорлик мавжуд ходисаларнинг 
юксак ижтимоий фазилатларини тан олиб конун ва фукаро 
манфаатларининг узаро мувофик келиши билан изохданади/ 
Бинобарин, у кишиларнинг ХУКУКИЙ йул-йурикдарини 
бажаришларига, ХУКУКИЙ коидалар таклиф этадиган андазалар билан 
Уз харакатларини мувофиклаштиришларига асосланади. К,онунга 
итоаткорлик хукукий коидалар талаблари тугрисида етарлича 
ахборотга эгаликни, шунингдек хукукий принциплар билан якдил 
булишдан иборат хукукнинг ижтимоий кадр-киммати билан муроса 
Килишни ифодалайди. Айни пайтда конунга итоаткорлик факат йул- 
йурикларга огишмай риоя килишга, уз хулк-атворини ХУКУКИЙ 
мезонлар таклиф этадиган андазалар билан мутаносиблаштиришга 
интилиш воситасида эмас, баяки конунийлик ва ХУКУКИЙ тартиботни 
мустахкамлашга каратилган ижтимоий фаоллик билан хам 
изохданади. Бу - давр талабидир.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г
КОНСТИТУЦИЯСИ

МУКДДДИМА

Узбекистон халци:
инсон зсуцуцларига ва давлат суверенитете гояларига 

содицлигини тантанали равишда эълон цилиб,
Хозирги ва келажак авлодлар олдидаги юксак масъулиятини 

англаган \олда,
узбек давлатчилиги ривожининг тарихий тажрибасига таяниб, 
демократия ва ижтимоий адолатга садоцатини намоён цилиб, 
халцаро хуцуцнинг ум ум эътироф этилган цоидалари 

устунлигини тан олган х,олда,
республика фуцароларининг муносиб х,аёт кечиришларини 

таъминлашга интилиб,
инсонпарвар демократик )(уцуций давлат барпо этишни кузлаб, 
фуцаролар тинчлиги ва миллий тотувлигини таъминлаш 

мацсадида,
узининг мухтор вакиллари сиймосида Узбекистон 

Республикасининг мазкур Конституциясини цабул цилади.
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БИРИНЧИ БУЛИМ 
АССОСИЙ ПРИНЦИПЛАР

1 боб
ДАВЛАТ СУВЕРЕНИТЕТИ

1-модда. Узбекистон - суверен демократик республика. 
Давлатнинг “Узбекистон Республикаси” ва “ Узбекистон” деган 
номлари бир маънони англатади.

2-модца. Давлат халк иродасини ифода этиб, унинг 
манфаатларига хизмат килади. Давлат органлари ва мансабдор 
шахслар жамият ва .фукаролар олдида масъулдирлар.

3-модда. Узбекистон Республикаси узининг миллий-давлат ва 
маъмурий-худудий тузилишини, давлат \окимияти ва бошкарув 
органларининг тизимини белгилайди, ички ва ташки сиёсатини 
амалга оширади.

Узбекистоннинг давлат чегараси ва ХУДУДИ дахлсиз 
ва булинмасдир

4-модда. Узбекистон Республикасининг давлат тили узбек 
тилидир.

Узбекистон Республикаси уз хУДУДИДа истикомат килувчи барча 
миллат ва элатларнинг тиллари, урф-одатлари ва анъаналари хурмат 
Килинишини таъминлайди, уларнинг ривожланиши учун шароит 
яратади.

5-модда Узбекистон Республикаси конун билан 
тасдикланадиган уз давлат рамзлари - байрога, герби ва мададясига 
эга.

6-модоа. Узбекистон Республикасининг пойтахти - Тошкент 
шахри.

II боб
ХАЛК ХОКИМИЯТЧИЛИГИ

7-модда Халк давлат хокимиятининг бирдан-бир манбаидир.
Узбекистон Республикасида давлат \окимияти халк

манфаатларини кузлаб ва Узбекистон Республикаси Конституцияси 
хамда унинг асосида кабул килинган конунлар ваколат берган 
идоралар томондангина амалга оширилади.

Конституцияда назарда тутилмаган тартибда давлат хокимияти 
ваколатларини узлаштириш, хокимият идоралари фаолиятини 
тухтатиб кУйиш ёки тугатиш, хокимиятнинг янги ва мувозий
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таркибларини тузиш Конституцияга хилоф \исобланади ва конунга 
биноан жавобгарликка тортишга асос булади.

8-модда. Узбекистон халкини миллатидан катъи назар, 
Узбекистон Республикасининг фукаролари ташкил этади.

9-модда. Жамият ва давлат хаётининг энг му^им масалалари 
халк муцокамасига такдим этилади, умумий овозга (референдумга) 
Куйилади. Референдум утказиш тартиби конун билан белгиланади.

10-модца. Узбекистон халки номидан факат у сайлаган 
Республика Олий Мажлиси ва Президенти иш олиб бориши мумкин.

Жамиятнинг бирон-бир кисми, сиёсий партия, жамоат 
бирлашмаси, ижтимоий \аракат ёки аловдца шахе Узбекистон халки 
номидан иш олиб боришга \акди эмас.

11-модца. Узбекистон Республикаси давлат хокимиятининг 
тизими - хокимиятнинг конун чикарувчи, ижро этувчи ва суд 
\окимиятига булиниши принципига асосланади.

12-модца. Узбекистон Республикасида ижтимоий \аёт сиёсий 
институтлар, мафкуралар ва фикрларнинг хилма-хиллиги асосида 
ривожланади.

Хеч кайси мафкура давлат мафкураси сифатида урнатилиши 
мумкин эмас.

13-модда. Узбекистон Республикасида демократия умуминсоний 
принципларга асосланади, уларга кура инсон, унинг \аёти, 
эркинлиги, шаъни, кадр-киммати ва бошка дахлеиз хукукдари олий 
Кадрият хисобланади.

Демократик \ук,УК ва эркинликлар Конституция ва конунлар 
билан ^имоя килинади.

14 -модца. Давлат уз фаолиятини инсон ва жамият 
фаровонлигини кузлаб, ижтимоий адолат ва конунийлик 
принциплари асосида амалга оширади.

III боб
КОНСТИТУЦИЯ ВА КОНУННИНГ УСТУНЛИГИ

15-модда. Узбекистон Республикасида Узбекистон 
Республикасининг Конституцияси ва конунларининг устунлиги 
сузсиз тан олинади.

Давлат, унинг органлари, мансабдор шахслар, жамоат 
бирлашмалари, фукаролар Конституция ва конунларга мувофик иш 
курадилар.

16-модда. Мазкур Конституциянинг бирорта коидаси 
Узбекистон Республикаси хукук ва манфаатларига зарар етказадиган 
тарзда талкин этилиши мумкин эмас.
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Бирорта хам цонун ёки бошца норматив-хуцуций жужжат 
Конституция нормалари ва цоидаларига зид келиши мумкин эмас.

IV боб
ТАШКИ СИЁСАТ

17-модда Узбекистон Республикаси халцаро муносабатларнинг 
туда ХУЦУ*<ДИ субъектидир. Унинг ташци сиёсати давлатларнинг 
суверен тенглиги, куч ишлатмаслик ёки куч билан таздид цилмаслик, 
чегараларнинг дахлсизлиги, низоларни тинч йул билан \ал этиш, 
бошца давлатларнинг ички ишларига аралашмаслик цоидаларига ва 
халцаро хуцуцнинг умум эътироф этилган бошца цоидалари ва 
нормаларига асосланади.

Республика давлатнинг, халцнинг олий манфаатлари, 
фаровонлиги ва хавфсизлигини таъминлаш мацсадида иттифоцлар 
тузиши, \амдустликларга ва бошца давлатлар аро тузилмаларга 
кириши ва улардан ажралиб чициши мумкин.

ИККИНЧИ БУЛИМ 
ИНСОН ВА ФУКАРОЛАРНИНГ АСОСИЙ 

ХУКУКЛАРИ, ЭРКИНЛИКЛАРИ ВА БУРЧЛАРИ

V боб
УМУМИЙ КОИДАЛАР

18-модда. Узбекистон Республикасида барча фуцаролар бир хил 
ХУКУЦ ва эркинликларга эга булиб, жинси, ирци, миллати, тили, 
дини, ижтимоий келиб чициши, эътицоди, шахси ва ижтимоий 
мавцеидан цатъи назар, цонун олдида тенгдирлар.

Имтиёзлар фацат цонун билан белгиланиб цуйилади хамда 
ижтимоий адолат принципларига мос булиши шарт.

19-модца. Узбекистон Республикаси фуцароси ва давлат бир- 
бирига нисбатан булган хуцуцлари ва бурчлари билан узаро 
боглиццирлар. Фуцароларнинг Конституция ва цонунларда 
муста^камлаб цуйилган ХУКУЦ ва эркинликлари дахлсиздир, улардан 
суд царорисиз махрум этишга ёки уларни чеклаб цуйишга \еч ким 
Хацли эмас.

20-модда. Фуцаролар уз ХУЦУК ва эркинликларини амалга 
оширишда бошца шахсларнинг, давлат ва жамиятнинг цонуний 
манфаатлари, хукуцдари ва эркинликларига путур етказмасликлари 
шарт.
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VI боб 
ФУКАРОЛИК

21-модда. Узбекистон Республикасининг бутун худудида ягона 
фукаролик урнатилади.

Узбекистон Республикасининг фукаролиги, унга цандай 
асосларда эга булганликдан к,атъи назар, \амма учун тенгдир.

К,орак,алпогистон Республикасининг фукароси айни вактда 
Узбекистон Республикасининг фукароси хисобланади.

Фукароликка эга булиш ва уни йукотиш асослари хамда тартиби 
конун билан белгиланади.

22-модда. Узбекистон Республикаси уз худудида хам, унинг 
ташкарисида хам уз фукароларини хукукий химоя килиш ва уларга 
хомийлик курсатишни кафолатлайди.

23-модда. Узбекистон Республикаси хУДУДидаги чет эл 
фукароларининг ва фукаролиги булмаган шахсларнинг ХУКУК ва 
эркинликлари халкаро ХУКУК нормаларига мувофик таъминланади. 
Улар Узбекистон Республикасининг Конституцияси, конунлари ва 
халкаро шартномалари билан белгиланган бурчларни адо этадилар.

VII боб
ШАХСИЙ ХУКУК ВА ЭРКИНЛИКЛАР

24-модца. Яшаш ХУКУКИ хар бир инсоннинг узвий ХУКУКИДИР- 
Инсон хаётига суикасд килиш энг ofhp жиноятдир.

25-модда. Х,ар ким эркинлик ва шахсий дахлсизлик хУКУКИга
эга.

Хеч ким конунга асосланмаган холда хибсга олиниши ёки 
камокда сакланиши мумкин эмас.

26-модда. Жиноят содир этганликда айбланаётган хар бир 
шахснинг иши судца конуний тартибда, ошкора куриб чикилиб, 
унинг айби аникланмагунча у айбдор хисобланмайди. Судца 
айбланаётган шахсга узини химоя килиш учун барча шароитлар 
таъминлаб берилади.

Хеч ким кийнокка солиниши, зуравонликка, шафкатсиз ёки 
инсон кдцр-кимматини камситувчи бошка тарздаги тазикка дучор 
этилиши мумкин эмас.

Хеч кимда унинг розилигисиз тиббий ёки илмий тажрибалар 
утказилиши мумкин эмас.

27-модца. Хар ким уз шаъни ва обрусига килинган 
тажовузлардан, шахсий хаётига аралашишдан химояланиш ва турар 
жойи дахлсизлиги хУКУКига эга.
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Хеч ким к;онун назарда тутган \оллардан ва тартибдан ташк,ари 
бировнинг турар жойига кириши, тинтув утказиши ёки уни куздан 
кечириши, ёзишмалар ва телефонда сузлашувлар сирини ошкор 
килиши мумкин эмас.

28-модда. Узбекистон Республикаси фукароси Республика 
Худудида бир жойдан иккинчи жойга кучиш, Узбекистон 
Республикасига келиш ва ундан чикиб кетиш \укукига эга. К,онунда 
белгиланган чеклашлар бундан мустаснодир.

29-модца. Х,ар ким фикрлаш, суз ва эътик,од эркинлиги \укук,ига 
эга. Хар ким узи истаган ахборотни излаш, олиш ва уни таркатиш 
хукук,ига эга, амалдаги конституциявий тузумга карши царатилган 
ахборот ва конун билан белгиланган бошка чеклашлар бундан 
мустаснодир.

Фикр юритиш ва уни ифодалаш эркинлиги факат давлат сири 
ва бошка сирларга тааллукли булган такдирдагина конун билан 
чекланиши мумкин.

30-модца. Узбекистон Республикасининг барча давлат 
органлари, жамоат бирлашмалари ва мансабдор шахслари 
фукароларга уларнинг эдт<ук ва манфаатларига дахдцор булган 
хужжатлар, карорлар ва бошка материаллар билан танишиб чикиш 
имкониятини яратиб бериши лозим.

31-модда. Хамма учун виждон эркинлиги кафолатланади. Хар 
бир инсон хо\паган динга эътикод килиш ёки \еч кайси динга 
эътикрд килмаслик хукукига эга. Диний карашларни мажбуран 
сингдиришга йул куйилмайди.

VIII боб 
СИЁСИЙ ХУКУКЛАР

32-модда. Узбекистон Республикасининг фукаролари жамият ва 
давлат ишларини бошкаришда бевосита \амда уз вакиллари оркали 
иштирок этиш ХУКУКИ га эгадирлар. Бундай иштирок этиш узини-узи 
бошкариш, референдумлар утказиш ва давлат органларини 
демократик тарзда ташкил этиш йули билан амалга оширилади.

33-модца. Фукаролар уз ижтимоий фаолликларини Узбекистон 
Республикаси конунларига мувофик митинглар, йигилишлар ва 
намойишлар шаклида амалга ошириш хукукига эгадирлар. Хокимият 
органлари факат хавфсизлик нуктаи назаридангина бундай тадбирлар 
утказилишини тухтатиш ёки такиклаш > у̂кукига эга.

34-модда. Узбекистон Республикаси фукаролари касаба 
уюшмаларига, сиёсий партияларга ва бошка жамоат бирлашмаларига 
уюшиш, оммавий харакатларда иштирок этиш \укукига эгадирлар.
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Сиёсий партияларда, жамоат бирлашмаларида, оммавий 
харакатларда, шунингдек хокимиятнинг вакиллик органларида 
озчиликни ташкил этувчи мухолифатчи шахсларнинг хукукдари, 
эркинликлари ва к,адр-к,имматини хеч ким камситиши мумкин эмас.

35-модда. Х̂ ар бир шахе бевосита узи ва бошкдлар билан 
биргаликда ваколатли давлат органларига, муассасаларига ёки халк, 
вакилларига ариза, таклиф ва шикоятлар билан мурожаат килиш 
Хукукига эга.

Аризалар, таклифлар ва шикоятлар конунда белгиланган 
тартибда ва мудцатларда куриб чикилиши шарт.

IX боб
ИКТИСОДИЙ ВА ИЖТИМОИЙ ХУЦУЦЛАР

36-модда Хар бир шахе мулкдор булишга хакди. Банкка 
куйилган омонатлар сир тутилиши ва мерос ХУКУКИ конун билан 
кафолатланади.

37-модда. Хар бир шахе ме\нат килиш, эркин касб танлаш, 
адолатли мехнат шароитларида ишлаш ва конунда курсатилган 
тартибда ишеизликдан химояланиш хукукига эгадир.

Суд хукми билан тайинланган жазони уташ тартибидан ёки 
конунда курсатилган бошка холлардан ташкари мажбурий мехнат 
такикданади.

38-модда. Ёлланиб ишлаётган барча фукаролар дам олиш 
хукукига эгадирлар. Иш вакги ва \ак туланадиган ме^нат 
таътилининг муддати конун билан белгиланади.

39-модца. Хар ким кариганда, ме^нат лаёкатини йукотганда, 
шунингдек бокувчисидан махрум булганда ва конунда назарда 
тутилган бошка холларда ижтимоий таъминот олиш хукукига эга.

Пенсиялар, нафакалар, ижтимоий ёрдам бошка турларининг 
микдори расман белгилаб куйилган тирикчилик учун зарур энг кам 
микдордан оз булиши мумкин эмас.

40-модда. Хар бир инсон малакали тиббий хизматдан 
фойдаланиш хукукига эга.

41-модца. Хар ким билим олиш хУКУКИга эга.
Бепул умумий таълим олиш давлат томонидан кафолатланади.
Мактаб ишлари давлат назоратидадир.
42-модда. Хар кимга илмий ва техникавий ижод-эркинлиги, 

маданият ютукдаридан фойдаланиш ХУКУКИ кафолатланади.
Давлат жамиятнинг маданий, илмий ва техникавий 

ривожланишига гамхурлик килади.
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X боб
ИНСОН ХУКУКЛАРИ ВА 

ЭРКИНЛИКЛАРИНИНГ КАФОЛАТЛАРИ

43-модда. Давлат фукароларнинг Конституция ва крнунларда 
мустахкамланган хукукдари ва эркинликларини таъминлайди.

44-модда Хар бир шахсга уз ХУКУК ва эркинликларини суд 
оркали химоя к,илиш, давлат органлари, мансабдор шахслар, жамоат 
бирлашмаларининг гайрик;онуний хатги-харакатлари устидан судга 
шикоят кдлиш ХУКУКИ кафолатланади.

45-модда. Вояга етмаганлар, мехнатга лаёкатсизлар ва ёлгиз 
кексаларнинг хукукдари давлат химоясидадир.

46-модда. Хотин-кизлар ва эркаклар тенг хукукдидирлар.

XI боб
ФУКАРОЛАРНИНГ БУРЧЛАРИ

47-модда. Барча фукаролар Конституцияда белгилаб куйилган 
бурчларини бажарадилар.

48-модда. Фукаролар Конституция ва крнунларга риоя этишга, 
бошк,а кишиларнинг хукукдари, эркинликлари, шаъни ва к,адр- 
Кимматини хурмат килишга мажбурдирлар.

49-модца. Фукаролар Узбекистон халкининг тарихий, маънавий 
ва маданий меросини авайлаб асрашга мажбурдирлар.

Маданият ёдгорликлари давлат мухофазасидадир.
50-модда. Фукаролар атроф табиий мухитга эхтиёткорона 

муносабатда булишга мажбурдирлар.
51-модца. Фукаролар конун билан белгиланган соликдар ва 

махаллий йигимларни тулашга мажбурдирлар.
52-модда. Узбекистон Республикасини химоя кдлиш 

Узбекистон Республикаси хар бир фукаросининг бурчидир. 
Фукаролар конунда белгиланган тартибда харбий ёки мукобил 
хизматни уташга мажбурдирлар.

УЧИНЧИ БУЛИМ 
ЖАМИЯТ ВА ШАХС

XII боб
ЖАМИЯТНИНГ ИКГИСОДИЙ НЕГИЗЛАРИ

53-модца. Бозор муносабатларини ривожлантиришга каратилган 
Узбекистон иктисодиётининг негизини хилма-хил шакллардаги мулк 
ташкил этади. Давлат истеъмолчиларнинг ХУКУКИ устунлигини
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хисобга олиб, иктисодий фаолият, тадбиркорлик ва мехнат килиш 
эркинлигини, барча мулк шаклларининг тенг хУКУКЛилигини ва 
ХУКУКИй жихатдан баб-баравар мухофаза этилишини кафолатлайди.

Хусусий мулк бошк,а мулк шакллари каби дахлсиз ва давлат 
химоясидадир. Мулкдор факат конунда назарда тутилган холларда ва 
тартибдагина мулкидаН махрум этилиши мумкин.

54-модда. Мулкдор мулкига уз хохишича эгалик килади, ундан 
фойдаланади ва уни тасарруф этади. Мулкдан фойдаланиш экологик 
мухитга зарар етказмаслиги, фукаролар, юридик шахслар ва 
давлатнинг хукукдарини хамда конун билан курикланадиган 
манфаатларини бузмаслиги шарт.

55-модда. Ер, ер ости бойликлари, сув, усимлик ва хайвонот 
дунёси хамда бошка табиий захиралар умуммиллий бойликдир, 
улардан окилона фойдаланиш зарур ва улар давлат мухофазасидадир.

XIII боб 
ЖАМОАТ БИРЛАШМАЛАРИ

56-модда.Узбекистон Республикасида конунда белгиланган 
тартибда руйхатдан утказилган касаба уюшмалари, сиёсий партиялар, 
олимларнинг жамиятлари, хотин-кизлар, фахрийлар ва ёшлар 
ташкилотлари, ижодий уюшмалар, оммавий харакатлар ва 
фукароларнинг бошка уюшмалари жамоат бирлашмалари сифатида 
эътироф этилади.

57-модда. Конституциявий тузумни зурлик билан узгартиришни 
максад килиб куювчи, республиканинг суверенитета, яхлитлиги ва 
хавфсизлигига, фукароларнинг конституциявий ХУКУК ва 
эркинликларига карши чикувчи, урушни, ижтимоий, миллий, иркий 
ва диний адоватни таргиб кдлувчи, халкнинг соглиги ва 
маънавиятига тажовуз килувчи, шунингдек харбийлаштирилган 
бирлашмаларнинг, миллий ва диний рухдаги сиёсий партияларнинг 
хамда жамоат бирлашмаларининг тузилиши ва фаолияти 
такикланади.

Махфий жамиятлар ва уюшмалар тузиш такикланади.

58-модда. Давлат жамоат бирлашмаларининг хУКУКлари ва 
Конуний манфаатларига риоя этилишини таъминлайди, уларга 
ижтимоий хаётда иштирок этиш учун тенг ХУКУКИЙ имкониятлар 
яратиб беради.

Давлат органлари ва мансабдор шахсларнинг жамоат 
бирлашмалари фаолиятига аралашишига, шунингдек жамоат 
бирлашмаларининг давлат органлари ва мансабдор шахслар 
фаолиятига аралашишига йул куйилмайди.
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59-модда. Касаба уюшмалари ходимларнинг ижтимоий- 
ик,тисодий хУКУКЛарини ва манфаатларини ифода этадилар ва химоя 
кдладилар. Касаба ташкилотларига аъзо булиш ихтиёрийдир.

60-модца. Сиёсий партиялар турли табак,а ва гурухларнинг 
сиёсий иродасини ифодалайдилар ва узларининг демократик йул 
билан сайлаб куйилган вакиллари оркдли давлат хокимиятини 
тузишда иштирок этадилар. Сиёсий партиялар уз фаолиятларини 
молиявий таъминлаш манбалари хакида Олий Мажлисга ёки у вакил 
цилган органга белгиланган тартибда ошкора \исоботлар бериб 
турадилар.

61-модда. Диний ташкилотлар ва бирлашмалар давлатдан 
ажратилган хамда крнун олдида тенгдирлар. Давлат диний 
бирлашмаларнинг фаолиятига аралашмайди.

62-модда. Жамоат бирлашмаларини таркатиб юбориш, улар 
фаолиятини так^ьутаб ёки чеклаб куйиш фак,ат суд к,арори 
асосидагина амалга оширилади.

XIV боб
ОИЛА

63-модда. Оила жамиятнинг асосий бугинидир \амда жамият ва 
давлат мухофазасида булиш хукукдга эга.

Нико\ томонларнинг ихтиёрий розилиги ва тенг ху куксили гига 
асосланади.

64-модда. Ота-оналар уз фарзандларини вояга етгунларига цадар 
бокдш ва тарбиялашга мажбурдирлар.

Давлат ва жамият етим болаларни ва ота-оналарининг 
васийлигидан ма\рум булган болаларни бокдш, тарбиялаш ва 
укдтишни таъминлайди, болаларга багишланган хайрия 
фаолиятларни рагбатлантиради.

65-модда. Фарзандлар ота-оналарнинг насл-насабидан ва 
фукаролик холатидан цатьи назар, цонун олдида тенгдирлар.

Оналик ва болалик давлат томонидан мухофаза кдлинади.
66-модца. Вояга етган, мехнатга лаёкртли фарзандлар уз ота- 

оналари хакдда гамхУрлик кдлишга мажбурдирлар.

XV боб
ОММАВИЙ АХБОРОТ ВОСИТАЛАРИ

67-модда. Оммавий ахборот воситалари эркиндир ва конунга 
мувофик, ищлайди. Улар ахборотнинг тугрилиги учун белгиланган 
тартибда жавобгардирлар.

Цензурага йул кУйилмайди.
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ТУРТИНЧИ БУЛИМ 
МАЪМУРИЙ-ХУДУДИЙ ВА ДАВЛАТ 

ТУЗ ИЛ ИIII и

XVI боб
Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  
м а ъ м у р и й -х у д у д и й  ТУЗИЛИШИ

68-модца. Узбекистон Республикаси вилоятлар, туманлар, 
шахарлар, шахарчалар, кдшлоклар, овуллар, шунингдек 
Кррак,алпогастон Республикасидан иборат.

69-модда. Кррак,алпогистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент 
шахрининг чегараларини узгартириш, шунингдек вилоятлар, 
шахарлар, туманлар ташкил кдлиш ва уларни тугатиш Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлисининг розилиги билан амалга 
оширилади.

XVII боб
К,ОРАК,АЛПОРИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ

70-модда. Суверен Кррацалпогастон Республикаси Узбекистон 
Республикаси таркибига киради.

Крракалпогастон Республикасининг суверенитета Узбекистон 
Республикаси томонидан мухофаза этилади.

71-модда. Кррак,алпогастон Республикаси уз Конституциясига
эга.

Кррацалпотстон Республикасининг Конституцияси Узбекистон 
Республикасининг Конституциясига зид булиши мумкин эмас.

72-модца. Узбекистон Республикаси крнунлари 
Корак,алпогистон Республикаси хУДУДида хам мажбурийдир.

73-модда. Крракалпотстон Республикасининг худуди ва 
чегаралари унинг розилигисиз узгартирилиши мумкин эмас. 
Корацалпотстон Республикаси Уз маъмурий-худудий тузилиши 
масалаларини мустакдп хал килади.

74-модда. Корак,алпогастон Республикаси Узбекистон 
Республикаси таркибидан Крракалпогастон Республикаси халкининг 
умумий референдуми асосида ажралиб чикиш ХУКУКИ га эга.

75-модда. Узбекистон Республикаси билан Крракалпогастон 
Республикасининг узаро муносабатлари Узбекистон Республикаси ва 
Крракалпотстон Республикаси Уртасида Узбекистон Республикаси 
Конституцияси доирасида тузилган шартномалар хамда битимлар 
билан тартибга солинади.
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Узбекистон Республикаси ва Коракалпогистон Республикаси 
уртасидаги низолар муросага келтирувчи воситалар ёрдамида )̂ ал 
этилади.

БЕШИНЧИ Б9ЛИМ 
ДАВЛАТ ХОКИМИЯТИНИНГ ТАШКИЛ 

ЭТИЛИШИ

XVIII боб
Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  м а ж л и с и

76-модца. Узбекистон Республикасининг Олий Мажлиси олий 
давлат вакиллик органи булиб, конун чик,арувчи \окимиятни амалга 
оширади.

77-модда. Узбекистон Республикасининг Олий Мажлиси 
\удудий сайлов округлари буйича куп партиялилик асосида беш йил 
муддатга сайланадиган депутатлардан иборат.

Узбекистон Республикасининг Олий Мажлисига сайланиш 
>(УКУКИга сайлов кунигача 25 ёшга тулган Узбекистон 
Республикасининг фукаролари эгадирлар.

Депутатликка номзодлар олдига куйиладиган талаблар конун 
билан белгиланади.

78-модда. Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг мутлак 
ваколатлари жумласига:

1) Узбекистон Республикасининг Конституциясини кабул 
Килиш, унга узгартиш ва кушимчалар киритиш;

2) Узбекистон Республикаси конунларини кабул килиш хамда 
уларга узгартиш ва кушимчалар киритиш;

3) Узбекистон Республикаси ички ва ташки сиёсатининг 
асосий йуналишларини белгилаш ва давлат стратегик дастурларини 
кабул килиш;

4) Узбекистон Республикасининг конун чикарувчи, ижро 
этувчи ва суд \окимиятлари тизимини ва ваколатларини белгилаш;

5) Узбекистон Республикаси таркибига янги давлат 
тузилмаларини кабул килиш ва уларнинг Узбекистон Республикаси 
таркибидан чикиши ^акдцаги карорларни тасдиклаш;

6) бож, валюта ва кредит ишларини конун йули билан 
тартибга солиш;

7) маъмурий-худудий тузилиш масалаларини конун йули 
билан тартибга солиш, Узбекистон Республикасининг чегараларини 
узгартириш;
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8) Вазирлар Ма^камасининг такдимига биноан Узбекистон 
Республикасининг бюджетини кабул килиш ва унинг ижросини 
назорат этиш, соликлар ва бошка мажбурий туловларни жорий 
кдпиш;

9) Узбекистон Республикаси Олий Мажлисига ва ма^аллий 
вакиллик органларига сайлов тайинлаш; Марказий сайлов 
комиссиясини тузиш;

10) ваколати тугаши муносабати билан Узбекистон 
Республикаси Президента сайлов кунини тайинлаш;

11) Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раисини ва 
унинг уринбосарларини сайлаш;

12) Узбекистон Республикаси Конституциявий судини сайлаш;
13) Узбекистон Республикаси Олий судини сайлаш;
14) Узбекистон Республикасининг Олий хужалик судини 

сайлаш;
15) Узбекистон Республикаси Президентининг такдимига 

мувофик Узбекистон Республикаси Табиатни мухофаза килиш давлат 
кумитасининг раисини тайинлаш ва вазифасидан озод этиш;

16) Узбекистон Республикаси Президентининг Бош Вазир, 
унинг биринчи уринбосари ва уринбосарларини, Вазирлар 
Маэусамаси аъзоларини тайинлаш ва лавозимидан озод этиш 
тугрисидаги фармонларини тасдиклаш;

17) Узбекистон Республикаси Президентининг Узбекистон 
Республикаси Бош прокурори ва унинг уринбосарларини тайинлаш 
ва лавозимларидан озод этиш тугрисидаги фармонларини тасдиклаш;

18) Узбекистон Республикаси Президентининг такдимига 
биноан Узбекистон Республикаси Марказий банки бошк,арувининг 
раисини тайинлаш ва лавозимидан озод этиш;

19) Узбекистон Республикаси Президентининг вазирликлар, 
давлат кумиталари ва бошка давлат бошкарув органларини тузиш ва 
тугатиш хакдцаги фармонларини тасдиклаш;

20) Узбекистон Республикаси Президентининг умумий ёки 
кисман сафарбарлик эълон килиш, фавкулодда холат жорий этиш, 
унинг мудцатини узайтириш ва тухтаташ тугрисидаги фармонларини 
тасдиклаш;

21) халкаро шартномаларни ва битимларни ратификация 
(тасдиклаш) ва денонсация (барвакг тухтаташ) килиш;

22) ' давлат мукофотлари ва унвонларини таъсис этиш;
23) туманлар, ша\арлар, вилоятларни ташкил этиш, тугатиш, 

номини узгартириш ва уларнинг чегараларини узгартириш;
24) ушбу Конституцияда назарда тутилган бошка ваколатларни 

амалга ошириш киради.
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79-модда. Олий Мажлис й и р и л и ш и  жами депутатларнинг 
камида учдан икки кисми иштирок этган такдирдагина ваколатли 
)дасобланади.

80-модда. Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси ва унинг 
органлари йигилишида Узбекистон Республикасининг Президенти, 
Бош Вазир ва Вазирлар Ма^камасининг аъзолари, Республика 
Конституциявий суди, Олий суди, Олий хужалик судининг раислари, 
Бош прокурори, Марказий банки бощкарувининг раиси иштирок 
этишлари мумкин.

81-модда. Ваколат мудцати тугагач Узбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси янги чак,ирик, Олий Мажлиси иш бошлагунига к,адар 
уз ваколатини саклаб кол ад и.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг сайловдан 
кейинги биринчи йигилиши Марказий сайлов комиссияси 
томонидан сайловдан кейин икки ойдан кечиктирмай чак,ирилади.

82-модда. Узбекистон Республикаси Олий Мажлисида 
К о н у н ч и л и к  ташаббуси ^ К У К И га  Узбекистон Республикасининг 
Президенти, шунингдек уз давлат \окимиятининг олий органи 
оркдли Коракалпогистон Республикаси, Узбекистон Республикаси 
Олий Мажлисининг депутатлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Ма^камаси, Узбекистон Республикаси Конституциявий суди, Олий 
суди, Олий хужалик суди, Бош прокурори эгадирлар.

83-модда Узбекистон Республикасининг Олий Мажлиси 
Конунлар, карорлар ва бошка ^жжатлар кабул килади. Конунни 
Кабул килиш учун Олий Мажлис депутатларининг купчилик овози 
талаб этилади.

Кабул килинган конунларнинг ва бошка норматив 
)(ужжатларнинг матбуотда эълон килиниши улар кулланилишининг 
мажбурий шартидир.

84-модда. Олий Мажлис Раиси ва унинг уринбосарлари 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси депутатлари орасидан 
яширин овоз бериш йули билан сайланади.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раиси ва унинг 
уринбосарлари Узбекистон Республикаси Олий Мажлисига \ар йили 
^исобот бериб турадилар.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси Раисининг 
уринбосарларидан бири Коракалпогистон вакили Узбекистон Рес­
публикаси Олий Мажлисининг депутата булади.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раиси ва унинг 
уринбосарлари Олий Мажлис ваколати муддатига сайланади.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раиси этиб бир 
шахсни сурункасига икки муддатдан ортик сайлаш мумкин эмас.
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Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раиси Олий 
Мажлис депутатлари учдан икки кисмидан иборат купчилигининг 
яширин овоз бериши оркали муддатидан илгари чак,ириб олиниши 
мумкин.

85-модца. Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раиси:
1) Олий Мажлис мухокамасига куйиладиган масалаларни 

тайёрлашга умумий рахбарлик килади;
2) Олий Мажлис йигилишларини чакиради, Олий Мажлис 

кун тартибига киритиладиган таклифларни кумиталар ва 
комиссиялар раислари билан биргаликда тайёрлайди;

3) Олий Мажлис йигилишларида раислик килади;
4) Олий Мажлис кумиталари ва комиссияларининг 

фаолиятини мувофиклаштириб туради;
5) конунларнинг ва Олий Мажлис карорларининг 

бажарилишини назорат килишни ташкил этади;
6) парламентлараро алокаларни амалга ошириш ишларига ва 

халкаро парламент ташкилотлари иши билан боглик, гурухлар 
фаолиятига рахбарлик килади;

7) Олий Мажлис Раисининг уринбосарлари, Олий Мажлис 
кумиталари ва комиссиялари раислари этиб сайлаш учун Олий 
Мажлисга номзодларни такдим этади;

8) кумиталар ва комиссиялар раисларининг таклифига 
мувофик кумиталар ва комиссиялар таркибини узгартириб, сунгра бу 
узгартишларни Олий Мажлис тасдигига киритади;

9) Олий Мажлиснинг матбуот органлари фаолиятига 
рахбарликни амалга оширади;

10) Олий Мажлис матбуот органлари низомларини ва тахрир 
^айъати таркибини хамда уларнинг ишлаши учун зарур харажатлар 
сметасини тасдиклайди;

11) Олий Мажлисга карашли матбуот органлари 
мухаррирларини тайинлайди ва лавозимларидан озод килади;

12) Олий Мажлис депутатлари ва девонининг ишлаши учун 
зарур харажатлар сметасини тасдиклайди;

13) Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
Карорларини имзолайди.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Раиси 
фармойишлар чикаради.

86-модда. Олий Мажлис конун лойи\алари тайёрлаш ишларини 
олиб бориш, Олий Мажлисга хавола этиладиган масалаларни 
дастлабки тарзда куриб чикиш ва тайёрлаш, конунларнинг ва Олий 
Мажлис бошка карорларининг ижросини назорат килиб туриш учун 
депутатлар орасидан кумиталар ва комиссиялар сайлайди.
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Олий Мажлис зарур булган такдирда доимий \амда мувак^ат 
ишловчи депутатлик, тафтиш ва бошца комиссияларни тузади.

87-модда. Олий Мажлис депутатларига белгиланган тартибда 
уларнинг депутатлик фаолияти билан богаик булган харажатлар 
копланади. Олий Мажлисда доимий ишлайдиган депутатлар уз 
ваколатлари даврида бопща хак, туланадиган лавозимни эгаллашлари 
ва тадбиркорлик фаолияти билан ш>тулланишлари мумкин эмас.

88-модда. Олий Мажлис депутата дахлсизлик хукуцидан 
фойдаланади. У Олий Мажлиснинг розилигисиз жиноий 
жавобгарликка тортилиши, ^ибсга олиниши ёки суд томонидан 
бериладиган маъмурий жазога тортилиши мумкин эмас.

XIX боб
Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  п р е з и д е н т и

89-модда. Узбекистон Республикасининг Президенти 
Узбекистон Республикасида давлат ва ижро этувчи ^окимият 
бошлигадир.

Узбекистон Республикасининг Президента айни вактда 
Вазирлар Ма^камасининг Раиси ^исобланади.

90-модца. Узбекистон Республикаси Президенти лавозимига 
утгиз беш ёшдан кичик булмаган, давлат тилини яхши биладиган, 
бевосита сайловгача камида 10 йил Узбекистон ХУДУДИда муким 
яшаган Узбекистон Республикаси фукароси сайланиши мумкин. Бир 
шахе сурункасига икки мудцатдан ортик Узбекистон 
Республикасининг Президенти булиши мумкин эмас.

Узбекистон Республикасининг Президенти Узбекистон 
Республикасининг фукаролари томонидан умумий, тенг ва тугридан- 
тугри сайлов хукУКИ асосида яширин овоз бериш йули билан беш йил 
мудцатга сайланади. Президентни сайлаш тартиби Узбекистон 
Республикасининг конуни билан белгиланади.

91-модца. Президент уз вазифасини бажариб турган даврда 
бошка \ак туланадиган лавозимни эгаллаши, вакиллик органининг 
депутата булиши, тадбиркорлик фаолияти билан шугулланиши 
мумкин эмас.

Президентнинг шахеи дахлеиздир ва конун билан мухофаза 
этилади.

92-модда. Президент Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси 
йигилишида куйидаги к,асамёдни кабул килган пайтдан бошлаб уз 
лавозимига киришган )^исобланади:

“ Узбекистон халцига садокат билан хизмат кдлишга, 
Республиканинг Констатуцияси ва конунларига катъий риоя эташга, 
фукароларнинг хукуклари ва эркинликларига кафолат беришга,
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Узбекистон Республикаси Президенти зиммасига юклатилган 
вазифаларни виждонан бажаришга тантанали касамёд к,иламан” .

93-модда. Узбекистон Республикасининг Президенти:
1) фукароларнинг хУКУ^лари ва эркинликларига, Конституция 

ва конунларга риоя этилишининг кафилидир;
2) Узбекистон Республикасининг суверенитета, хавфсизлиги 

ва ХУДУДИЙ яхлитлигини мухофаза этиш, миллий давлат тузилиши 
масалаларига дойр карорларни амалга ошириш юзасидан зарур чора- 
тадбирлар куради;

3) мамлакат ичкарисида ва халкаро муносабатларда 
Узбекистон Республикаси номидан иш куради;

4) музокаралар олиб боради ва Узбекистон Республикасининг 
шартнома ва битамларини имзолайди, республика томонидан 
тузилган шартномаларга, битимларга ва унинг мажбуриятларига риоя 
этилишини таъминлайди;

5) уз хузурида аккредитациядан утган дипломатик ва бошка 
вакилларнинг ишонч ва чакирув ёрликларини кабул килади;

6) Узбекистон Республикасининг чет давлатлардаги 
дипломатик ва бошка вакилларини тайинлайди хамда 
лавозимларидан озод килади;

7) республика Олий Мажлисига \ар йили ички ва халкаро 
ахвол хусусида маълумотнома такдим этади;

8) ижро этувчи хокимият девонини тузади ва унга рахбарлик 
Килади; республика олий хокимияти ва бошкарув органларининг 
бахамжихат ишлашини таъминлайди; Узбекистон Республикаси 
вазирликларини, давлат кумиталарини хамда давлат бошкарувининг 
бошка органларини тузади ва тугатади, шу масалаларга дойр 
фармонларни Олий Мажлис тасдигига киритади;

9) Бош Вазир унинг биринчи уринбосари, уринбосарларини, 
Вазирлар Махкамаси аъзоларини, Узбекистон Республикаси Бош 
прокурори ва унинг уринбосарларини тайинлайди ва уларни 
лавозимидан озод килади, кейинчалик бу масалаларни Олий 
Мажлиснинг тасдигига киритади;

10) Олий Мажлисга Конституциявий суд раиси ва аъзолари, 
Олий хужалик суди раиси ва аъзолари, Узбекистон Республикаси 
Марказий банки бошкарувининг раиси, Узбекистон Республикаси 
Табиатни мухофаза килиш давлат кумитасининг раиси лавозимларига 
номзодларни такдим этади;

11) вилоят, туман, шахар ва хужалик судларининг судьяларини 
тайинлайди ва лавозимларидан озод этади;

12) вилоятлар хокимларини ва Тошкент шахар хокимини 
тайинлайди ва лавозимидан озод килади, бу масалаларни тегишли
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халк; депутатлари Кенгашининг тасдигига куяди; Конституцияни, 
конунларни бузган ёки уз шаъни ва к,адр-к,имматига дог туширадиган 
хатти-харакат содир этган туман ва шахар хокимларини Президент уз 
карори билан лавозимидан озод этишга хакли;

13) республика бошкарув органларининг, шунингдек 
хокимларнинг кабул килган хужжатларини тухтатади ва бекор 
килади;

14) Узбекистон Республикасининг конунларини имзолайди; 
конунга уз эътирозларини илова этиб, уни такроран мухокама килиш 
ва овозга куйиш учун Олий Мажлисга кайтаришга хакни. Агар Олий 
Мажлис илгари узи кабул килган карорни учдан икки кисмдан 
иборат купчилик овоз билан тасдикдаса, Президент конунни 
имзолайди;

15) фавкулодда вазиятлар (реал ташки хавф, оммавий 
тартибсизликлар, йирик халокат, табиий офат, эпидемиялар) юз 
берган такдирда фукароларнинг хавфсизлигини таъминлашни кузлаб, 
Узбекистон Республикасининг бутун худудида ёки унинг айрим 
жойларида фавкулодда холат жорий этади, кабул килган карорини уч 
кун мобайнида Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
тасдигига киритади. Фавкулодда холат жорий этиш шартлари ва 
тартиби конун билан белгиланади;

16) республика Куролли Кучларининг Олий Бош кумондони 
хисобланади, Куролли Кучларнинг олий кумондонларини 
тайинлайди ва вазифасидан озод килади; олий харбий унвонларни 
беради;

17) Узбекистон Республикасига хужум килинганда ёки 
тажовуздан бир-бирини мудофаа килиш юзасидан тузилган 
шартнома мажбуриятларини бажариш зарурияти турилганда уруш 
Холати эълон килади, кабул килган карорини уч кун мобайнида 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг тасдигига киритади;

18) Узбекистон Республикасининг орденлари, медаллари ва 
ёрлири билан мукофотлайди, Узбекистон Республикасининг 
малакавий ва фахрий унвонларини беради;

19) Узбекистон Республикасининг фукаролигига ва сиёсий 
бошпана беришга оид масалаларни хал этади;

20) амнистия тугрисидаги хужжатларни кабул килади ва 
Узбекистон Республикасининг судлари томонидан хукм килинган 
фукароларни авф этади;

21) миллий хавфсизлик ва давлат назорати хизматларини 
тузади, уларнинг рахбарларини тайинлайди ва лавозимидан озод 
этади хамда уз ваколатига кирадиган бошка масалаларни хал килади.
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Президент уз ваколатларини бажаришни давлат идораларига ёки 
мансабдор шахсларга топширишга хацли эмас.

94-модда. Узбекистон Республикасининг Президенти 
Конституцияга ва цонунларга асосланиб хамда уларни ижро этиш 
юзасидан республиканинг бутун худудида мажбурий кучга эга булган 
фармонлар, царорлар ва фармойишлар чицаради.

95-модда. Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси таркибида 
унинг нормал фаолиятини тахдидга соладиган, хал цилиб 
булмайдиган ихтилофлар юз берганда ёхуд у бир неча марта 
Конституцияга зид царорлар цабул цилган такдирда, Президентнинг 
Конституциявий суд билан бамаслахат цабул кдлган карори асосида 
Олий Мажлис тарцатиб юборилиши мумкин. Олий Мажлис 
тарцатилгандан сунг унга янги сайлов уч ой мобайнида утказилади.

Олий Мажлис фавкулодца холат жорий этилган даврда 
тарцатилиши мумкин эмас.

96-модда. Узбекистон Республикасининг Президенти бетоблиги 
сабабли уз вазифасини бажара олмаслиги Олий Мажлис тузган давлат 
тиббий комиссияси хулосаси билан тасдицланган такдирда ун кун 
муддат ичида Олий Мажлиснинг фавкулодца йигилишида депутатлар 
орасидан Узбекистон Республикаси Президенти вазифасини вацтинча 
бажарувчи сайланади. Бу холда уч ой муддат ичида Узбекистон 
Республикаси Президентининг умумхалц сайлови утказилиши шарт.

97-модда. Ваколати тугаши муносабати билан истеъфога чиццан 
Президент умрбод Конституциявий суд аъзоси лавозимини 
эгаллайди.

XX боб 
ВАЗИРЛАР МАХКАМАСИ

98-модда. Вазирлар Махкамаси таркибини Узбекистон 
Республикаси Президенти тузади ва у Олий Мажлис томонидан 
тасдикданади.

К,орак,алпогистон Республикаси хукуматининг бошлиги 
Вазирлар Махкамаси таркибига уз лавозими буйича киради.

Вазирлар Махкамаси ик,тисодиётнинг, ижтимоий ва маънавий 
соханинг самарали фаолиятига рахбарликни, цонунлар, Олий 
Мажлиснинг бошца царорлари, Узбекистон Республикаси 
Президентининг фармонлари, царорлари ва фармойишлари 
ижросини таъминлайди.

Вазирлар Махкамаси амалдаги цонунларга мувофиц Узбекистон 
Республикаси хУДУДидаги барча органлар, корхоналар, муассасалар, 
ташкилотлар, мансабдор шахслар ва фуцаролар томонидан 
бажарилиши мажбурий булган царорлар ва фармойишлар чицаради.

www.ziyouz.com kutubxonasi



Вазирлар Ма\камаси янги сайланган Олий Мажлис олдида уз 
ваколатларини зиммасидан сокит килади.

Вазирлар Ма\камасининг фаолиятини ташкил этиш тартиби ва 
ваколат доираси конун билан белгиланади.

XXI боб
МАЗДЛЛИЙ ДАВЛАТ ДОКИМИЯТИ АСОСЛАРИ

99-модда. Вилоятлар, туманлар ва ша\арларда (туманга 
буйсунадиган шахарлардан, шунингдек шахар таркибига кирувчи 
туманлардан ташкари) хокимлар бошчилик киладиган халк, 
депутатлари Кенгашлари \окимиятнинг вакиллик органлари булиб, 
улар давлат ва фукароларнинг манфаатларини кузлаб уз 
ваколатларига тааллукли масалаларни хал этадилар.

100-модца. Махаллий хокимият органлари ихтиёрига 
куйидагилар киради:

Конунийликни, ХУКУКИЙ тартиботни ва фукароларнинг 
хавфсизлигини таъминлаш;

КУДУДларни иктисодий, ижтимоий ва маданий ривожлантириш;
махаллий бюджетни шакллантириш ва уни ижро этиш, 

махаллий соликдар, йигимларни белгилаш, бюджетдан ташкари 
жамгармаларни хосил килиш;

махаллий коммун ал хужаликка рахбарлик килиш;
атроф-мухитни мухофаза килиш;
фукаролик \олати актларини кайд этишни таъминлаш;
норматив хужжатларни кабул килиш хамда Узбекистон 

Республикаси Конституциясига ва Узбекистон Республикаси 
Конунларига зид келмайдиган бошка ваколатларни амалга ошириш.

101-модда. Махаллий хокимият органлари, Узбекистон 
Республикасининг конунларини, Президент фармонларини, давлат 
Хокимияти юкори органларининг карорларини амалга оширадилар, 
халк депутатлари куйи Кенгашлари фаолиятига рахбарлик киладилар, 
республика ва махаллий ахамиятга молик масалаларни мухокама 
килишда катнашадилар.

Юкори органларнинг узларига берилган ваколат доирасида 
Кабул килган карорлари куйи органлар ижро этиш и учун 
мажбурийдир.

Халк депутатлари Кенгашлари ва хокимларининг ваколат 
мудцати - беш йил.

102-модда. Вакиллик ва ижроия хокимиятини тегишлилигига 
Караб вилоят, туман ва шахар хокимлари бошкаради.
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Вилоят хокимлари ва Тошкент шахри хокими Президент 
томонидан тайинланади ва лавозимидан озод кдлинади хамда 
тегишли халк, депутатлари Кенгаши томонидан тасдиьутнади.

Туман ва шах,арларнинг х,окимлари тегишли вилоят \окими 
томонидан тайинланади ва лавозимидан озод к,илинади хамда 
тегишли халк, депутатлари Кенгаши томонидан тасдикланади.

Шахарлардаги туманларнинг хокимлари тегишли шахар хокими 
томонидан тайинланади ва лавозимидан озод к,илинади хамда халк, 
депутатлари шахар Кенгаши томонидан тасдикланади.

Туманларга буйсунган шахарларнинг хокимларини туман 
Хокими тайинлайди ва вазифасидан озод килади хамда халк 
депутатлари туман Кенгаши томонидан тасдикданади

103-модда. Вилоят, туман ва шахар хокимлари уз ваколатларини 
яккабошчилик асосларида амалга оширадилар ва узлари рахбарлик 
килаётган органларнинг карорлари ва фаолияти учун шахсан 
жавобгардирлар.

Хокимларнинг ва халк депутатлари махаллий Кенгашларининг 
фаолиятини ташкил килиш, уларнинг раколат доирасини ва халк 
депутатлари махаллий Кенгашларини сайлаш тартиби конун билан 
белгиланади.

104-модда. Хоким узига берилган ваколатлар доирасида тегишли 
худуддаги барча корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, 
бирлашмалар, шунингдек мансабдор шахслар ва фукаролар 
томонидан бажарилиши мажбурий булган карорлар кабул килади.

105-модца. Шахарча, кишлок ва овулларда, шунингдек улар 
таркибидаги махаллаларда хамда шахарлардаги махаллаларда 
фукароларнинг йигинлари узини-узи бошкариш органлари булиб, 
улар икки ярим йил муддатга раисни (оксоколни) ва унинг 
маслахатчиларини сайлайди.

Узини-узи бошкариш органларини сайлаш тартиби, фаолиятини 
ташкил этиш хамда ваколат доираси конун билан белгиланади.

XXII боб
Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  с у д  х о к и м и я т и

106-модда. Узбекистон Республикасида суд хокимияти конун 
чикарувчи ва ижро этувчи хокимиятлардан, сиёсий партиялардан, 
бошка жамоат бирлашмаларидан мустакил холда иш юритади.

107-модда. Узбекистон Республикасининг суд тизими беш йил 
муддатга сайланадиган Узбекистон Республикаси Конституциявий 
суди, Узбекистон Республикаси Олий суди, Узбекистон Республикаси 
Олий хужалик суди, Коракалпогистон Республикасининг Олий суди, 
Коракалпогастон Республикасининг хужалик судидан, шу муддатга
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тайинланадиган вилоят судлари, Тошкент шахар суди, туман, шахар 
ва хужалик судларидан иборат.

Судларни ташкил этиш ва уларнинг фаолият курсатиш тартиби 
цонун билан белгиланади.

Фавцулодда судлар тузишга йул цуйилмайди.
108-модда Узбекистон Республикаси Конституциявий суди 

цонун чицарувчи ва ижро этувчи хокимиятларнинг хужжатлари 
Конституцияга цанчалик мослигига дойр ишларни куради

Конституциявий суд сиёсат ва Х У К У К  сохасидаги мутахассислар 
орасидан - Конституциявий суд раиси, раис уринбосари ва 
судьяларидан, шу жумладан Кррацалпогистон Республикасининг 
вакилидан иборат таркибда сайланади.

Конституциявий суднинг раиси ва аъзолари депутат була 
олмайдилар.

Конституциявий суднинг раиси ва аъзолари сиёсий партиялар 
ва харакатларнинг аъзоси булишлари ва бошца \ац туланадиган 
лавозимни эгаллашлари мумкин эмас.

Конституциявий суд судьялари дахлсизлик хуцуцидан 
фойдаланадилар.

Конституциявий суд судьялари уз фаолиятларида 
мустацилдирлар ва фацат Узбекистон Республикаси Конституциясига 
буйсунадилар.

109-модда Узбекистон Республикаси Конституциявий суди:
1) цонунларнинг ва Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси 

цабул цилган бошца хужжатларнинг, Узбекистон Республикаси 
Президенти фармонларининг, Хукумат царорларининг, давлат 
Хокимияти махаллий органлари царорларининг, Узбекистон 
Республикаси давлатлараро шартномаларининг ва бошца 
мажбуриятларининг Узбекистон Республикаси Конституциясига 
мослигини аницлайди;

2) Кррацалпогистон Республикасининг Конституцияси 
Узбекистон Республикасининг Конституциясига, К,орацалпогистон 
Республикасининг цонунлари Узбекистон Республикасининг 
цонунларига мувофицлиги тугрисида хулоса беради;

3) Узбекистон Республикаси Конституцияси ва 
цонунларининг нормаларига шарх беради;

4) Узбекистон Республикасининг Конституцияси ва 
цонунлари билан берилган ваколат доирасида бошца ишларни куриб 
чицади.

Конституциявий суднинг царорлари матбуотда эълон цилинган 
пайтдан бошлаб кучга киради. Улар цатъий ва улар устидан шикоят 
цилиш мумкин эмас.
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Конституциявий судни ташкил этиш ва унинг фаолият 
курсатиш тартиби конун билан белгиланади.

110-модда. Узбекистон Республикаси Олий суди - фукаролик, 
жиноий ва маъмурий судлов ишларини юргизиш борасида суд 
Хокимияти ни нг олий органи хисобланади.

У томонидан кабул кдпинган хужжатлар катъий ва 
Республиканинг барча худудида бажарилиши мажбурий.

Узбекистон Республикаси Олий суди - Коракалпогистон 
Республикаси Олий суди, вилоятлар, шахар ва туман судларининг 
судлов фаолияти устидан назорат олиб бориш хУКУКИга эга.

111-модда. Мулкчиликнинг турли шаклларига асосланган 
корхоналар, муассасалар, ташкилотлар уртасидаги, шунингдек 
тадбиркорлар уртасидаги, иктисодиёт сохасида ва уни бошкариш 
жараёнида вужудга келадиган хужалик низоларини хал этиш Олий 
хужалик суди ва хужалик судлари томонидан уларнинг ваколатлари 
доирасида амалга оширилади.

112-модда. Судьялар мустакилдирлар, факат конунга 
буйсунадилар. Судьяларнинг одил судловни амалга ошириш 
борасидаги фаолиятига бирон-бир тарзда аралашишга йул 
Куйилмайди ва бундай аралашиш конунга мувофик жавобгарликка 
сабаб булади.

Судьяларнинг дахлсизлиги конун билан кафолатланади.
Олий суд ва Олий хужалик суди раислари ва аъзолари Олий 

Мажлиснинг депутата булолмайдилар.
Судьялар, шу жумладан туман судьялари сиёсий партиялар ва 

Харакатларнинг аъзоси булишлари ва бошка хак туланадиган 
лавозимни эгаллашлари мумкин эмас.

Судьялар ваколат муддати тугагунга кадар судьялик вазифасидан 
Конунда курсатилган асослар булгандагина озод этилиши мумкин.

113-модда. Х,амма судларда ишлар очик курилади. Ишларни 
ёпик мажлисда тинглашга конунда белгиланган холлардагина йул 
куйилади.

114 -модда. Суд хокимияти чикарган хужжатлар барча давлат 
органлари, жамоат бирлашмалари, корхоналар, муассасалар, 
ташкилотлар, мансабдор шахслар ва фукаролар учун мажбурийдир.

115-модда. Узбекистон Республикасида суд ишларини юритиш 
узбек тилида ёки муайян жойдаги купчилик ахоли сузлашадиган 
тилда олиб борилади. Суд ишлари олиб борилаётган тилни 
билмайдиган судда катнашувчи шахсларнинг таржимон оркали иш 
материаллари билан тула танишиш ва суд ишларида иштирок этиш 
ХУКУКИ хамда судда она тилида сузлаш ХУКУКИ таъминланади.
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116-модда. Айбланувчи \имояланиш хукук,и билан 
таъминланади.

Тергов ва суд ишини юритишнинг \ар к,андай боск,ичида 
малакали юридик ёрдам олиш ХУКУКИ кафолатланади. Фукароларга, 
корхона, муассаса ва ташкилотларга юридик ёрдам бериш учун 
адвокатура фаолият курсатади. Адвокатурани ташкил этиш ва унинг 
иш тартиби конун билан белгиланади.

XXIII боб 
САЙЛОВ ТИЗИМИ

117-модца. Узбекистон Республикасининг фукаролари вакиллик 
органларига сайлаш ва сайланиш хУКУКИга эгадирлар. \ а р  бир 
сайловчи бир овозга эга. Уз хохиш-иродасини билдириш тенглиги ва 
эркинлиги конун билан кафолатланади.

Узбекистон Республикасида Президент сайлови, хокимиятнинг 
вакиллик органлари сайлови умумий, тенг, гугридан-тугри сайлов 
)О̂ КУКИ асосида яширин овоз бериш йули билан утказилади. 
Узбекистон Республикасининг 18 ёшга тулган фукаролари сайлаш 
ХУКУКига эгадирлар.

Суд томонидан муомалага лаёкатсиз деб топилган фукаролар, 
шунингдек озодликдан махрум этиш жойларида сакланаётганлар 
сайланиши мумкин эмас ва сайловда катнашмайдилар. Бошка хар 
Кандай х°лларда фукароларнинг сайлов хУКУКларини туьридан-тугри 
ёки билвосита чеклашга йул куйилмайди.

Узбекистон Республикасининг фукароси бир вакгнинг узида 
иккидан ортик вакиллик органининг депутати булиши мумкин эмас.

Сайлов утказиш тартиби конун билан белгиланади.

XXIV боб 
ПРОКУРАТУРА

118-модда. Узбекистон Республикаси хУДУДИДа конунларнинг 
аник ва бир хилда бажарилиши устидан назоратни Узбекистон 
Республикасининг Бош прокурори ва унга буйсунувчи прокурорлар 
амалга оширади.

119-модца. Прокуратура органларининг ягона 
марказлаштирилган тизимига Узбекистон Республикасининг Бош 
прокурори бошчилик килади.

Крракалпогистон Республикасининг Прокурори Узбекистон 
Республикасининг Бош прокурори билан келишилган холда 
Коракалпогистон Республикасининг олий вакиллик органи 
томонидан тайинланади.
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Вилоятларнинг прокурорлари, туман ва шахар прокурорлари 
Узбекистон Республикасининг Бош прокурори томонидан 
тайинланади.

Узбекистон Республикаси Бош прокурорининг, 
Кррацалпогистон Республикаси Прокурорининг, вилоят, туман ва 
ша\ар прокурорларининг ваколат муддати - беш йил.

120-модда. Узбекистон Республикаси прокуратура органлари уз 
ваколатларини хар цандай давлат органлари, жамоат бирлашмалари 
ва мансабдор шахслардан мустацил холда, фацат цонунга буйсуниб 
амалга оширадилар.

Прокурорлар уз ваколатлари даврида сиёсий партияларга ва 
сиёсий мацсадларни кузловчи бошца жамоат бирлашмаларига 
аъзоликни тухтатиб турадилар.

Прокуратура органларини ташкил этиш, уларнинг ваколатлари 
ва фаолият курсатиш тартиби цонун билан белгиланади.

121-модда Узбекистон Республикаси хУДУДида жиноятчиликка 
царши кураш буйича тезкор-цидирув, тергов ва бошца махсус 
вазифаларни мустацил равишда бажарузчи хусусий кооператив 
ташкилотлар, жамоат бирлашмалари ва уларнинг булинмаларини 
тузиш хамда уларнинг фаолият курсатиши тацицланади.

Крнунийлик ва ХУКУЦий тартиботни, фуцароларнинг ХУ К У ^ а р и  
ва эркинликларини химоя цилишда ХУКУК ни мухофаза цилувчи 
органларга жамоат ташкилотлари ва фуцаролар ёрдам курсатишлари 
мумкин.

XXV боб 
МОЛИЯ ВА КРЕДИТ

122-модца. Узбекистон Республикаси уз молия ва пул-кредит 
тизимига эга.

Узбекистоннинг давлат бюджета Республика бюджетидан, 
Кррацалпогистон Республикаси бюджетидан ва махаллий 
бюджетлардан иборат.

123-модца. Узбекистон Республикаси хУДУДИДа ягона солиц 
тизими амал цилади. Солицлар жорий цилишга фацат Узбекистон 
Республикасининг Олий Мажлиси хацли.

124-модда. Узбекистон Республикасининг банк тизимини 
Республика Марказий банки бошцаради.
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XXVI боб 
МУДОФАА ВА ХАВФСИЗЛИК

125-модда. Узбекистон Республикаси Куролли Кучлари 
Узбекистон Республикасининг давлат суверенитетини ва ХУДУДИЙ 
яхлитлигини, ахолининг тинч хаёти ва хавфсизлигини химоя кдлиш 
учун тузилади.

Куролли Кучларнинг тузилиши ва уларни ташкил этиш конун 
билан белгиланади.

126-модца. Узбекистон Республикаси уз хавфсизлигини 
таъминлаш учун етарли даражада куролли кучларига эга.

олтинчи б Ул и м  
к о н с т и т у ц и я г а  У з г а р т и р и ш  к и р и т и ш  т а р т и б и

127-модда. Узбекистон Республикасининг Конституциясига 
узгартиришлар Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси 
депутатларининг камида учдан икки к,исмдан иборат купчилиги 
томонидан кабул кдлинган конунлар билан киритилади.

128-модда Узбекистон Республикасининг Олий Мажлиси 
тегишли таклиф киритилгандан кейин олти ой мобайнида 
Конституцияга узгартиришлар хамда тузатишлар киритиш 
тугрисидаги кенг ва хар тарафлама мухокамани хисобга олган холда 
Конун кабул кдлиши мумкин. Агар Олий Мажлис Конституцияга 
узгартириш киритиш тугрисидаги таклифни рад этса, таклиф бир йил 
утгандан кейингина кайта киритилиши мумкин.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г
К.ОНУНИ

Узбекистан Республикасининг Конституциясини 
цабул цилиш тугрисида*

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши царор цилади: 
Конституция комиссияси такдим этган Узбекистон 

Республикаси Конституциясининг лойщаси тулалигича кабул 
цилинсин.

Узбекистон Республикасининг Конституцияси 1992 йил 8 
декабрдан бошлаб амалга киритилсин.

Узбекистон Республикасининг
Президенти И.Каримов.

Тошкент ша^ри, 
1992 йил 8 декабрь
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Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 1997 йил 
29 август 466-1-сон карори билан тасдикланган*

ЖАМИЯТДА ХУКУКИЙ МАЗДНИЯТНИ ЮКСАЛТИРИШ 
МИЛЛИЙ ДАСТУРИ

Узбекистон демократик ХУКУКИЙ давлатни куриш ва адолатли 
фукаролик жамиятини шакллантириш йулидан дадил бориб, жахон 
Хамжамиятида мустахкам урин эгалламокда. Баркарорлик ва тартиб, 
миллатрараро тотувлик ва фукаролар ахиллиги туфайли ёш 
давлатимиз ишонч ва хурматга сазовор булмокда.

Мамлакатимизда иктисодиёт, сиёсат, давлат курилиши, ХУКУКИЙ 
тизим ва жамиятни маънавий узгартириш сохасида кенг куламли 
исло\отлар утказилмокда. Утказилаётган ислохотларнинг конуний 
замини яратилди. Ижтимоий-сиёсий \аётнинг ХУКУКИЙ асослари 
изчиллик билан мустахкамланмовда ва такомиллаштирилмокда.

Ватанимизнинг ривожланиши ва ислохотларнинг муваффакияти 
куп жи\атдан халкнинг ХУКУКИЙ онги \амда ХУКУКИЙ маданияти 
даражасига богликдир. Шахснинг сиёсий фаоллиги, унинг чинакам 
фукаровий муносабати, демократик исло^отларга интилувчанлиги 
белгиланган максадларга тезрок эришишнинг мухим омилидир.

Юксак ХУКУКИЙ маданият - демократик жамият пойдевори хамда 
ХУКУКИЙ тизим етуклигининг ифодасидир. У жамиятдаги турли хил 
хаётий жараёнларга фаол таъсир курсатувчи, фукароларнинг, барча 
ижтимоий гурухларнинг жипслашувига кумаклашувчи, жамиятнинг 
яхлитлиги хамда батартиблигини таъминловчи ва мустахкамловчи 
омилдир. Крнунни хурмат килиш ХУКУКИЙ жамиятнинг, сиёсий ва 
ХУКУКИЙ тизимлар самарали фаолият курсатишининг асосий 
талабларидан бири хисобланади.

Хукукий маданият - умумий маданиятнинг ажралмас таркибий 
Кисми. Инсонлар онгида шундай ишонч карор топиши керакки, 
ХУКУКИЙ билимларга эга булган ва уларни амалиётда татбик эта 
оладиган кишигина маданиятли ва билимли деб хисобланиши 
мумкин.

Жамият ва давлат тараккиётининг хозирги холати ХУКУКИЙ 
муносабатлар барча иштирокчиларининг ХУКУКИЙ маданиятини, 
ХУКУКИЙ саводхонлигини хар томонлама оширишни талаб килмокда. 
ХУКУКИЙ маданият ХУКУКИЙ билим, ХУКУКИЙ эътикод ва изчил амалий

* Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, Тошкент, 1997 йил, № 
23-33-бстлар.
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фаолият мажмуи сифатида жамият ва давлат олдида турган 
вазифаларнинг муваффакиятли хал этилишини таъминлайди.

Мамлакатимизда инсон хУКУКлари ва манфаатларини 
таъминлаш, ижтимоий хаётни демократлаштириш учун шарт- 
шароитлар яратиш ва ХУКУКИЙ давлат асосларини шакллантириш 
заруриятидан келиб чик,к,ан холда ушбу Миллий дастур цабул 
килинмокда.

Умумий цоидалар

Миллий дастурнинг мацсади ахолининг барча цатламлари 
ХУКУЦИЙ саводхонликка эришишлари, юксак даражадаги ХУКУКИЙ 
онгга эга булишлари хамда ХУКУКИЙ билимларини кундалик хаётда 
куллай олишлари учун ХУКУКИЙ маданиятни шакллантиришнинг кенг 
камровли мунтазам тизимини яратишдир.

Курсатилган максадга эришишда асосий вазифалар 
куйидагилардан иборат:

ХУКУКИЙ таълим ва ХУКУКИЙ тарбия тизимини 
такомиллаштириш;

барча давлат органлари, мансабдор шахслар ва фукароларнинг 
цонунга хамда хукукка хурмат билан муносабатда булишига эришиш; 

ахолининг ХУКУ К и й  саводхонлигини ошириш; 
фукароларнинг ижтимоий-хукуций фаоллигини таъминлаш. 
Хукукий маданиятни шакллантириш ва юксалтириш сохасидаги 

давлат сиёсати куйидаги принципларга асосланади: инсон хукуклари 
ва эркинликларининг устуворлиги; Конституция ва конуннинг 
устунлиги; демократияга асосланганлик; ижтимоий адолат; 
илмийлик; узлуксизлик; хукукий тарбиядаги ворислик хамда 
умумийлик; ХУКУКИЙ ахборотнинг хамма учун очиклиги; ХУКУКИЙ 
тарбия ва ХУКУКИЙ маорифнинг бирлиги хамда уларга 
табакалаштирилган ёндашув.

Юксак ХУКУКИЙ маданиятни шакллантириш буйича давлат 
сиёсатининг устувор йуналишлари куйидагилардан иборат:

фукаро, жамият ва давлатнинг узаро муносабатларида ахолининг 
Хукукий маданияти хамда ижтимоий фаоллиги юксалишини 
таъминлаш;

ахолининг ХУКУКИЙ маданиятини шакллантиришда 
фукароларнинг узини узи бошкариш органлари, жамоат 
бирлашмалари, оммавий ахборот воситаларининг ролини 
кучайтириш;
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а\олини хукукий ахборот билан таъминлаш, илмий-оммабоп 
юридик адабиётлар нашр кдлиниши ва таркатилишини давлат 
томонидан куллаб-кувватлаш;

\укук,ий таълим ва ХУКУКИЙ тарбия воситалари ва усулларини 
такомиллаштириш;

юридик таълим, кадрларни тайёрлаш ва к,айта тайёрлашнинг 
замонавий тизимини ривожлантириш;

Хукукдй маданиятнинг илмий асосларини таджик, этишни 
рагбатлантириш, ижтимоий-хукук,ий тадкикотларни ташкил этиш;

миллий анъаналар хамда жахон тажрибасидан фойдаланиш 
асосида ахолининг ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ маданиятини 
шакллантириш.

Ахолининг хукук,ий маданиятини шакллантириш буйича давлат 
сиёсатини муваффак,иятли амалга ошириш, бир томонидан, 
жамиятнинг хар бир аъзоси хукукий билимларнинг муайян 
даражасини узлаштириб олиши учун зарур булган шарт-шароит 
яратишни, иккинчи томондан - турли ижтимоий гурухларнинг узига 
хос хусусиятларини хисобга олган холда ХУКУКИЙ маорифни 
табацалаштиришни назарда тутади.

Фуцаро, жамият ва давлатнинг узаро муносабатларида 
ахолининг ХУКУКИЙ маданияти ва ижтимоий фаоллигини 

юксалтириш

Узбекистон Республикасининг Конституцияси шахе ва давлат 
узаро масъуллигининг хукукий асосларини мустахкамлаб куйган. 
“Инсон - давлат” муносабатларида устуворлик инсонга тегишли. 
Давлат хокимияти органларининг фаолияти инсон хукукдари ва 
эркинликларини мухофаза кдлишга к,аратилиши лозим.

Инсон хУКУКлари - инсонпарвар демократик ХУКУКИЙ онгнинг 
узагидир. Хукукий онг даражаси - бу одамларнинг ХУКУКлардан 
шунчаки хабардорлиги, конунларни билишигина эмас. Бу, энг 
аввало, конунларга риоя этиш ва уларни бажаришга тайёрлик, 
Конунга итоаткорлик, ХУКУКНИ ва одил судловни хурмат килишдир.

Мукаммал конун хужжатлари ХУКУКИЙ маданиятни 
юксалтиришнинг мухим шарти, ХУКУКИЙ давлат карор топишининг 
зарурий белгиси хисобланади. Мамлакатимиз конун хужжатларини 
инсон хукуклари сохасидаги халкаро нормалар ва стандартларга 
изчиллик билан мувофиклаштириб бориш зарур. Крнунлар хаётий, 
амалиёт билан узвий боглик булиши ва ундан келиб чикиши лозим. 
Бунда конунлар тугридан-тугри амал кдлиш кучига эга булиши 
керак. Ижро этувчи органлар конун ости хужжатларини конунларга
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кушимча киритиш сифатида эмас, балки уларнинг ижросини 
таъминлаш учунгина кабул к,илишлари мумкин.

Демократик исло\отларни монанд ХУКУКИЙ таъминлашнинг энг 
мухим шарти конунчиликнинг изчил булишидир. Конунлар узаро 
Катьий мувофиклашиши, Конституцияга асосланиши, миллий 
хукукий тизимнинг ривожланишига кумаклашиши лозим.

Крнунчилик тизимини такомиллаштириш билан бир каторда 
Конунларнинг хаётга аник ва изчил татбик этилишига, уларга катьий 
хамда огашмай риоя килинишига эришиш зарур. Хеч бир давлат 
органи, мансабдор шахе ва инсон конунга буйсуниш мажбуриятидан 
озод килиниши мумкин эмас.

Давлат томонидан хамда жамоатчилик тузилмалари фаолиятини 
кучайтириш оркали конунларни руёбга чикаришнинг таъсирчан 
механизмини яратиш мухим ахамият касб этади. Инсон :хукуклари ва 
эркинликларига риоя этилиши устидан боцщарув хамда назоратнинг 
янги самарали воситаларини шакллантириш зарур.

Крнунчиликда ички уйгунликнинг мавжудлиги, турли ХУКУКИЙ 
Хужжатлар уртасида зиддиятнинг йукдиги, конунларга огишмай риоя 
этилишини таъминловчи таъсирчан механизмлар яратилганлиги 
фукароларни конунларга итоаткорлик рухида тарбиялаш, хар кимда 
конунга хурмат туйгусини шакллантириш учун зарурдир.

Инсон хукуклари ва конуний манфаатларини самарали химоя 
килишни, биринчи навбатда, суд оркали химоя килишни таъминлаш 
Узбекистонда амалга оширилаётган ХУКУКИЙ ислохотнинг энг мухим 
вазифаларидан бири хисобланади, Хар бир кишининг конунийлик ва 
адолат тантана килишига булган катьий ишончи шунга асосланиши 
керакки, конунни бузган шахе жазосиз колмайди ва хар ким бузилган 
Хукуки тикланишини хамда унга етказилган моддий ва маънавий 
зарарнинг копланишини талаб килишга хаклидир.

Ахоли ХУКУКИЙ маданият даражасининг оширилиши конун 
чикарувчи, ижро этувчи ва суд хокимияти ходимларининг 
билимдонлигига куп жихатдан богсшк

Фукаролик жамиятининг ХУКУКИЙ маданият даражаси жамоат 
бирлашмалари, жамгармалар, итгифоклар, уюшмалар, фукароларнинг 
узини-узи бошкариш органларининг кенг тармога мавжудлиги хамда 
бу демократик тузилмаларнинг муайян шахе ва жамиятнинг 
Хукукларини таъминлашдаги ижтимоий фаоллиги билан белгиланади.

Фукароларнинг ХУКУКИЙ онги ва ХУКУКИЙ маданиятини 
юксалтиришда касаба уюшмалари, ёшлар ва хотин-кизлар 
ташкилотлари мухим урин тутади. Улар ХУКУКИЙ таълим ва ХУКУКИЙ 
тарбиянинг турли шаклларидан янада самарали фойдаланишлари,
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фукароларнинг ижтимоий-хукукий фаоллигини кучайтиришга катта 
Хисса кушишлари лозим.

Жамоат бирлашмалари ахолининг турли ижтимоий гурухларига 
тегиш лича ХУКУКИЙ ёрдам курсатиш га, жамоатчилик ю ридик 
маслахатхоналари ташкил этиш га, инсон хУКУКлари, ижтимоий 
масалалар, пенсия таъминоти, никох-оила муносабатлари буйича 
Конунлар тупламларини нашр этиш га, ю ридик маълумотномалар, 
ш унингдек турли касбдаги ходимларга мулжалланган илм ий-ом мабоп 
хукУКИй адабиётлар чикариш га алохида эътибор бериш лари керак.

ХУКУКИЙ тарбиянинг умумийлиги ва ХУКУКИЙ ахборотнинг хамма 
учун очиклиги принципини руёбга чикаришда фукароларнинг узини 
узи бошкариш органлари, шу жумладан махаллаларнинг роли 
бекиёсдир. Улар ахолининг хукукий маданиятини шакллантириш ва 
ХУКУКИЙ онгини оширишга бевосита ^амда муттасил таъсир 
курсатишлари даркор.

£  Жамият ва давлат фукароларнинг хукук,ий саводхонлигини 
юксалтиришга, уларнинг хукуклари ва конуний манфаатларини 
Химоя килишга ёрдам берадиган инсон хукуклари буйича миллий 
институтлар, турли жамоатчилик харкатлари, ХУКУКНИ мухофаза 
кднувчи ташкилотларнинг фаолият юритишига кумаклашади.

Халкни хукукий маърифатли килишда профессионал юристлар 
ва уларнинг бирлашмалари муносиб урин эгаллашлари лозим. 
Демократик жамият юкори малакали юристларга эхтиёж сезади. 
Уларнинг касбий фазилатлари ва билимларидан фойдаланиш 
жамиятнинг хукукий маданияти ва ХУКУКИЙ онгига улкан ижобий- 
таъсир курсатишга к°дир. Узбекистон юристлар уюшмасининг 
ташкил этилиши ва унинг таркибига кирадиган юристларнинг турли 
касбий бирлашмалари (судьялар, адвокатлар, хукукшунос олимлар 
иттифоклари ва бошкалар) тузилиши ушбу Дастур вазифаларини 
руёбга чикаришда, фукароларнинг хУКУ^лари ва эркинликларини 
химоя килишда, шунингдек, юристларнинг касбга дойр 
манфаатларини таъминлашда мухим урин тутган булур эди. Ахолини 
ХУКУКИЙ маърифатли килиш ишига профессионал юристларнинг 
кучларини жалб килиш юристлар уюшмасининг энг мухим 
вазифаларидан биридир.

ХУКУКИЙ тарбияни куллаб-кувватлаш буйича хукуматга карашли 
булмаган жамгарманинг тузилиши жамиятнинг ХУКУКИЙ маданиятини 
ошириш ишига катта хисса кушиши мумкин.

Оммавий ахборот воситалари ХУКУКИЙ билимлар ва ХУКУКИЙ 
маданиятни оммага изчил таркатишлари лозим. Оммавий ахборот 
воситалари ижтимоий фикр ва ХУКУКИЙ маданиятни шакллантирувчи
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демократик институтлар булгани учун хам уларнинг бу борадаги 
фаолиятини кучайтириш зарурияти борган сари купрок, сезилмокда.

Фукароларнинг ХУКУКИЙ таълими ва хукукий 
тарбиясини такомиллаштириш

Жамият ва давлат ижтимоий фаол ва конунга итоаткор 
фукароларни тарбиялашдан манфаатдордир. Давлат жамият маданий 
Хаётининг таркибий кисми булмиш хукукий маданият тугрисида 
ало\ида гамхурлик килади.

Хукукий таълимнинг максади хар бир кишига амалий 
фаолиятда зарур буладиган хукукий билимларни белгиланган давлат 
стандартларидан кам булмаган хажмда олиш имкониятини беришдан 
иборатдир.

Тарбиявий ва укув ишлари шахснинг хукукий онг даражасини 
инсон, жамият, давлат манфаатларига жавоб берадиган энг умумий 
юридик принциплар ва нормаларни англаб етишга кадар оширишга 
йуналтирилиши лозим.

Х у к у к и й  таълим узлуксиз булиб, ёшликдан бошлаб бериб 
борилиши лозим. Болалар мактабгача тарбия муассасаларидаёк хулк- 
атвор коидаларидан хабардор булиши, маънавий ва баъзи ХУКУКИЙ 
нормалар тугрисида бошлангич тушунчалар олиши, келгусида укув 
давомида бу билимлар кенгайтирилиши ва чукурлаштирилиши, аник 
ифодаланган ХУКУКИЙ хусусият касб этиши зарур.

ХУКУКИЙ ахборотдан барчанинг эркин фойдалана олишини 
таъминлаш, хар кимга узининг хукукий билимларини ошириш учун 
реал шароит яратиш фукароларга уз хУКУКлари ва эркинликларини 
тегишли тарзда амалга ошириш, бурчларини бажариш, жамиятнинг 
сиёсий хаётида онгли ва фаол иштирок этиш имконини беради.

ХУКУКИЙ тарбиянинг утмишдан колган факат бир томонлама 
ахборот бериш - маърифатчиликка йуналтирилганлигини бартараф 
этиб, уни конунийликни мустахкамлаш, фукароларнинг ХУКУКлари ва 
эркинликларини мухофаза килиш вазифалари билан узвийрок 
б о м а т  зарур.

Шуни муттасил назарда тутиш керакки, хукукий тарбия 
инсонларни ХУКУК. конунийлик рухида тарбиялаш, ХУКУКИЙ 
маърифат, конунга хамда хУКУККа нисбатан ижобий муносабатни 
шакллантириш билан чекланиб колмай, балки шахснинг ижтимоий- 
ХУКУКИЙ фаоллигида, унинг ХУКУКИЙ маданиятида узининг тугал 
ифодасини топади.
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Ахолининг ХУКУКИЙ тарбияси ва таълимини такомиллаштиришга 
таълим ва тарбиянинг хали фойдаланилмаган механизмларини 
яратиш, улардан самарали фойдаланиш, тарбия ва таълимнинг янги 
шакллари ва воситаларини жорий этиш, моддий-техника негизини 
кучайтириш йули билан эришилади.

Х у к у к и й  тарбия ва таълимни кучайтириш нинг асосий чоралари 
Куйидагилардан иборат:

давлат ХУКУКИЙ тарбия ва таълимнинг асосий таш килотчиси 
сиф атида таълим ва тарбиянинг усуллари ва воситаларини, бу 
ф аолият билан бевосита шугулланаётган муассасалар тузилмасини 
мунтазам равиш да такомиллаш тириб боради, ХУКУКИЙ тарбия ва 
Хукукий таълимнинг мукобил тизимларини ш акллантириш га ёрдам 
беради;

ахоли ХУКУКИЙ маданиятини ошириш борасида давлат 
тузилмалари ва жамоат бирлашмаларининг кенг хамкорлигини 
таъминлаш; ушбу фаолиятни мувофиклаштириш, кечиктириб 
булмайдиган ва истикболдаги вазифаларни аниклаш Узбекистон 
Республикаси Адлия вазирлиги ва юристлар жамоат бирлашмалари 
фаолиятининг энг мухим йуналишларидан булиб колишига эришиш;

ХУКУКИЙ тарбия ва таълимнинг таълим -тарбия муассасалари 
том онидангина эмас, балки ХУКУКНИ мухофаза килувчи органлар, 
давлат органларининг ва корхоналарнинг (муассасалар, 
таш килотларнинг), ш унингдек махаллий давлат хокимияти 
органларининг ю ридик хизматлари ходимлари иш тирокида хам 
амалга ош ирилиш и;

ХУКУКИЙ таълим ва ХУКУКИЙ тарбиянинг уларни мактабгача 
тарбия муассасаларида, умумтаълим мактабларида олиб борилишини 
назарда тутувчи норматив ва укув-услубий мезонларни ишлаб чикиш, 
тасдиклаш хамда янги Укув фанларини жорий килиш;

ХУКУКИЙ фанлар асосларини чукур ургатадиган укув юртлари ва 
уларда тайёрланадиган юридик кадрларнинг сонини икгисодий, 
ижтимоий, демографик вазият ва жамиятнинг тегишли 
мутахассисларга булган эхтиёжини белгиловчи бошка омиллар 
эътиборга олинган холда аниклаш;

дарсликлар, укув кулланмалари ва бошка адабиётлар тайёрлаш 
ва нашр этишни давлат томонидан куллаб-кувватлашни кучайтириш;

таълим ва тарбия муассасаларига дахлдор булмаган шахсларнинг 
(ишчилар, хизматчилар, уй бекалари, пенсионарлар, харбий 
хизматчилар ва бошкаларнинг) ХУКУКИЙ тарбияси ва ХУКУКИЙ таълими 
тизимини такомиллаштириш. Бу ишга давлат юридик Укув юртлари, 
ХУКУКНИ мухофаза килувчи органлар, илмий-тадкикот институтлари, 
ХУКУКШУНОС олимлар ва бошкаларни жалб килиш;
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юридик укув юртларининг моддий-техника негизида 
мустахкамлаш.

Мамлакатда фукаролик жамиятини шакллантириш, сиёсий- 
ХУКУКИЙ тизимни такомиллаштириш шароитларида ХУКУКИЙ 
маданиятни юксалтиришнинг янги воситалари ва усулларини жорий 
этиш лозим.

ХУКУКИЙ м аданиятни ш акллантириш нинг восита ва усулларини 
такомиллаш тириш  максадида:

ф укаролар билан олиб бориладиган ХУКУКИЙ иш лар савиясини 
ош ириш  хамда ХУКУКНИ мухофаза к,илувчи органларнинг ва укув 
ю ртларининг кадрлар билан етарли таъминланиш ига эриш иш ;

мансабдор шахсларнинг ХУКУКИЙ билими ва ХУКУКИЙ маданияти 
даражасига нисбатан алохида талаблар ишлаб чик,иш керак. Чунки 
улар крнунларни к,атъий ижро этишга, хУКУКНинг сузсиз амал 
кдлишини таъминлашга, ХУКУКИЙ сиёсатни шакллантириш ва амалга 
оширишга даъват этилганлар.

Хукукий билимларни давлат идораларигина эмас, балки жамоат 
бирлашмалари томонидан хам оммалаштириш жамиятда ХУКУКИЙ 
маданиятни оширишнинг янги шакллари жумласига киради. 
Юридик укув юртлари хамда ХУКУК сохасида илмий муассасалари 
булмаган шахарларда ва к,ишлок, жойларда ХУКУКИЙ таълимни ташкил 
этишга алохвда эътибор бериш лозим.

ХУКУКИЙ билимларни оммавий ахборот воситалари орк,али 
таргиб кдлиш тизимини такомиллаштириш, барчага мулжалланган 
юридик адабиётларни нашр этиш ХУКУКИЙ маданиятни оширишга 
кумаклашади.

Давлат органлари ходимлари, мансабдор шахслар ва 
фукароларнинг ХУКУКИЙ саводхонлигини ошириш

К,онун хужжатлари ни кулланиш амалиёти ш уни  як,к,ол 
курсатадики, талайгина хукукбузарликлар, шу жумладан мансабдор 
шахслар том онидан  фукароларнинг ХУКУКлари ва к,онуний 
манф аатлари камситилиш и холлари ХУКУКИЙ билим нинг етарли 
эмаслиги, ХУКУКИЙ маданият даражаси пастлиги ок,ибатидир. Айнан 
шу сабабли, ХУКУКлари бузилган фукаролар уз хУКУКИни химоя 
килиш нинг конун хужжатларида назарда тутилган механизмидан, шу 
жумладан мансабдор шахсларнинг конунга хилоф хатти-харакатлари 
ва карорлари устидан судга ш икоят кдлиш им кониятидан  кам дан- 
кам ф ойдаланадилар.

ХУКУКНИ писанд кдлмасликка бархам бериш, ахолининг ХУКУКИЙ 
маданиятини ошириш ХУКУКИЙ ахборотдан фойдалана олиш
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имкониятини амалда таъминлашни талаб килади. Бу жщатдан 
конунларни ва, айникса, идоравий норматив хужжатларни уз 
вактида нашр этиш зарур. Адлия вазирлиги томонидан чикдрилаётган 
“Вазирликлар, давлат кумиталари ва идораларнинг меъёрий 
хужжатлари Ахборотномаси”нинг тиражини купайтириш ва унга 
эркин обуна булишни таъминлаш лозим. Х укукнинг айрим 
тармоклари буйича, шунингдек а\олининг муайян гурухларига 
мулжалланган норматив хужжатларнинг мавзуий тупламларини нашр 
этиш хукукий ахборотдан фойдалана олишни таъминлашга катта 
хисса булур эди.

Замонавий ахборот таъминоти компьютер технологияларидан 
кенг фойдаланишни такозо килади. Узбекистон Республикаси конун 
Хужжатларининг илмий асосланган ягона маълумотнома тизимини 
ишлаб чикиш ва ундан муштарийларнинг бемалол фойдалана 
олишини таъминлаш зарур.

Кенг укувчилар доирасига хам, ахолининг айрим гурухларига, 
шу жумладан мансабдор шахсларга хам мулжалланган оммабоп 
маълумотнома адабиётларни нашр этишни анча купайтириш ахолини 
ахборотлар билан таъминлашни яхшилаш ва ХУКУКИЙ маданиятини 
оширишнинг мухим йуналишига айланмоги лозим. Амалдаги конун 
хужжатларини кулланиш масалаларини тушунтириб берадиган ва 
давлат органлари ходимларига, шунингдек давлатга карашли 
булмаган ташкилотларнинг рахбарларига мулжалланган шархлар ва 
амалий кулланмаларни нашр этишга алохида эътибор каратиш керак.

Ахолининг ХУКУКИЙ саводхонлигини таъминлашда оммавий 
ахборот воситалари катга ахамиятга эга. Уларнинг ХУКУКИЙ 
мавзуларга эътиборини кучайтириш, ахоли уртасида купрок 
кутарилаётган юридик масалаларни даврий нашрлар сахифаларида, 
телевидение ва радио эшиттиришларида тушунтириб бериш борасида 
хиссасини кескин ошириш зарур.

Давлат хизматчиларини кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш 
тизимида, улар фаолиятининг узига хос хусусиятларини хисобга 
олиб, ХУКУКИЙ билим асосларини албатта укитиш максадга 
мувофикдир.

Турли тоифадаги ходимлар малакасини ошириш 
табакалаштирилган булмоги лозим. Авваламбор, инсоннинг касбий 
тайёргарлигини оширишга интилиш керак. Турли касбдагилар уз 
фаолиятларида окилона куллай оладиган тарзда ХУКУКИЙ билимга эга 
булсинлар. Давлат органлари ва уларнинг таркибий булинмалари 
рахбарларига куйиладиган талаблар ва малака тавсифномалари, 
даставвал инсон хУКУКлари ва эркинликларига оид ХУКУКИЙ 
билимларнинг зарур даражасини назарда тутиши керак.
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Корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, укув юртлари ва 
ма\аллаларда фуцаролар билан ХУКУКНИ мухофаза килувчи 

'органларнинг ходимлари адвокатлар ва хукукднунос олимларнинг 
учрашувларини ташкил этиш ахолининг хукукий саводхонлигини 
оширишга кумаклашади.

Юридик кадрларни тайёрлаш, цайта тайёрлаш ва 
уларнинг малакасини ошириш

Изчил, узлуксиз, узаро боглик, замонавий талабларга жавоб 
берадиган юридик таълим тизимини яратиш жамиятда ХУКУКИЙ 
маданиятни юксалтиришнинг йуналишларидан биридир.

Таълимнинг барча босцичларини камраб оладиган укув 
комплексларини ташкил этиш кадрларни тайёрлаш ва уларни к;айта 
тайёрлашни такомиллаштиришнинг мухим воситасидир.

Хозирда ва истик,болда к;анча ва кандай ихтисосликлар буйича 
Хукукдиунос мутахассислар керак деган масалани хал этмасдан туриб, 
юридик таълимнинг ислохотини тасаввур кдлиб булмайди. Шу 
муносабат билан олий ва урта махсус юридик маълумотли 
мутахассислар эгаллаши лозим булган лавозимлар руйхатини 
белгилаш биринчи даражали ахамиятга эга. Бундай руйхатни ишлаб 
чикиш чогада тегишли малакадаги юридик кадрларни тайёрлашга 
каратилган тадбирлар тизимини ва уларни амалга оширишнинг 
мацбул муддатларини белгилаб куйиш мухим.

Илмий асосланган укув дастурларини ишлаб чикиш ва юридик 
таълимнинг ихтисослашувини изчил амалга ошириш юридик 
кадрларни тайёрлаш тизимини ислох килишнинг зарур шартидир.

Юридик кадрлар тайёрлашни ихтисослаштириш, бир томондан, 
тегишли укув фанларини чукур урганишни, иккинчи томондан, 
Хукукшунослик ихтисослиги буйича кадрлар тайёрлашни амалга 
ошираётган барча укув юртлари учун мажбурий булган таянч юридик 
фанлар руйхатини белгилаб куйишни назарда тутади. Укув 
режаларида ана шу мажбурий фанлар туркуми булмаса ёки 
кискартирилган булса, тегишли укув юрти юридик кадрлар тайёрлаш 
хукукддан махрум килиниши керак.

Ахолига хукукий таълим бериш ва хукукий тарбия ишларини 
ташкил этиш, сифатини ошириш, булгуси юристларда зарур 
куникмаларни шакллантириш максадида юридик олий укув 
юртларининг укув режаларида хукукий маърифатнинг илмий 
асослари ва услубиётлари курси буйича машгулотлар утказишни 
назарда тутиш шарт.
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Юридик укув юртларига абитуриентлар кабул килиш тизимини 
такомиллаштириш малакали юридик кадрлар тайёрлашни 
таъминлашнинг таркибий кисмига айланмори лозим. Юридик укув 
юртларига абитуриентлар танлаб олишда уларнинг та\лил этиш, 
мантик,ий фикрлаш, ностандарт вазиятларни танкдций бахолай олиш, 
хулоса чик,ариш, уз нук,таи назарини асослай олиш к,обилиятларини, 
уларнинг орзаки ва ёзма нут к, мах,оратини аникдаш зарур, шу 
мак,садда тест синовидан утказиш билан бир к^аторда уларнинг 
тегишли к,обилиятларини аникдашга имкон берадиган ижодий 
имтих,он топширишларини назарда тутиш керак булади.

Юридик таълимни такомиллаштириш укув жараёнини ислох 
силишки, ук,итишнинг илгор воситалари ва усулларидан кенг 
фойдаланишни, таълимнинг амалиёт билан узвийлигини 
кучайтиришни талаб килади. Зеро, юрист нафак,ат муайян билимлар 
мажмуига эга булиши, балки бу билимларни амалиётда куллай олиши 
зарур.

Укув жараёнида инсон хукукдари ва эркинликларини 
таъминлашнинг ХУКУКИЙ механизмига, Узбекистонда демократик 
ХУКУКИЙ давлат каР°Р топиши ва фукаролар жамияти шаклланиши 
масалаларига, икгисодий ислохотларнинг ХУКУКИЙ асосларига жиддий 
эътибор каратилиши керак.

Юридик укув юртини тамомлаш ва давлат имтихонларини 
топширишга битирувчининг тегишли таълим курсидан утганлиги ва 
муайян билим олганлигининг тасдиги сифатида карамок, керак. 
Битирувчиларга ихтисослик буйича ишлаш имконияти эса улар 
стажировкадан утганидан ва олинган билимларни иш жараёнида 
куллай олишидан далолат берувчи малака имтихонини 
топширганидан кейингина берилади.

Илмий ва педагог кадрлар тайёрлаш сифатини яхшилаш юридик 
таълимнинг замонавий юксак даражасини таъминлашнинг бирламчи 
жихати, энг мухим шарти хисобланади. Илмий ва педагог кадрлар 
тайёрлашдаги номутаносиблик шунга олиб келдики, республикада 
ХУКУКНИНГ катор сохалари (молия, мехнат, халкаро ХУКУК, ижтимоий 
таъминот ХУКУКИ ва боищалар) буйича илмий ва педагог ходимлар 
етишмаслиги жиддий сезилмокда.

Тегишли мутахассислар такчиллиги юридик кадрлар 
тайёрлашни, бинобарин, бир катор амалий вазифаларни, шу 
жумладан бозор ислохотларини ХУКУКИЙ таъминлаш билан борлик 
вазифаларни хал этишни анчагина кийинлаштиради. Мутахассислар 
такчиллиги сезилаётган ХУКУК сохалари буйича илмий ва педагог 
кадрлар тайёрлашнинг устувор йуналишларини белгилаб олиш зарур.
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Хукукшуносларни кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш 
узлуксиз юридик таълим тизимининг мажбурий босцичига айланиши 
керак. Ю ридик таълим ва илмий тадкдкртларнинг амалиёт билан 
уйрунлигини кучайтириш мак,садида илмий ва педагог ходимлар уз 
мутахассисликлари буйича албатта судларда, прокуратура, ички 
ишлар органларида, бошка хукукдй мухофаза кдлувчи органларда, 
шунингдек корхоналарда, адвокатлар бюролари, хайъатлари ва 
фирмаларида стажировкадан утишини назарда тутиш керак.

ХУКУКИЙ маданиятни юксалтирншнинг илмий 
асосларини тадкик этиш

Хукукий маданиятнинг мохияти, мазмуни, таркибий тузилиши 
ва намоён булишининг фалсафий, ижтимоий, иктисодий, психологик 
ва юридик муаммоларини тадкик этиш, уни шакллантириш ва янада 
юксалтириш усулларини аникгташга илмий изланишларнинг устувор 
йуналиши деб каралмоги лозим.

Шахе умумий ва ХУКУКИЙ маданиятининг узаро богликлиги; 
ХУКУКИЙ маданият ва ХУКУКИЙ феъл-атвор; ижтимоий онгни 
шакллантиришда ХУКУКНИНГ урни; ХУКУКИЙ тарбия ва ахолининг 
ижтимоий фаоллиги; ХУКУКИЙ онгга таъсир этиш шакллари ва 
усуллари; хукукий онгнинг психологик жихатлари; хукукий онгдаги 
ижтимоий бузилиш ва салбий узгаришлар; ахолининг турли катлам 
ва ижтимоий гурухларининг ХУКУКИЙ маданияти каби долзарб 
муаммолар буйича илмий тадкикотлар утказилиши айникса 
долзарбдир.

ХУКУКИЙ маданият муаммоларини тадкик этишнинг социологик 
негизини ривожлантириш, умуман жамиятдаги ХУКУКИЙ маданият ва 
ахолининг турли катламлари ХУКУКИЙ маданияти холатининг хакикий 
манзарасини аниклаш учун суровлар утказиш ва ХУКУК. унинг 
ижтимоий кадри хамда тартибга солувчанлик вазифаси тугрисида 
жамоатчилик фикрини аниклашнинг бошка усулларини куллаш 
зарур.

ХУКУКИЙ маданиятни шакллантиришнинг педагогик 
муаммоларини тадкик этишга алохида эътибор каратилмоги лозим. 
Халк таълими, Олий ва урта махсус таълим вазирликлари манфаатдор 
ташкилотларнинг иштирокида ёшларни ХУКУКИЙ тарбиялашнинг 
илмий асосланган услубиётини ишлаб чикишлари керак.

Узбекистон Республикасининг узига хос хусусиятларини хисобга 
олиб, хорижий давлатлардаги ХУКУКИЙ маданиятни оширишга дойр 
илмий тадкикотларнинг натижаларини нашр этиш ва улардан
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фойдаланишни кенгайтириш, бу со\ада илмий ахборот 
айирбошлашни йулга куйиш мухимдир.

Илмий-амалий конференциялар, семинарлар утказиш, илмий, 
илмий-оммабоп адабиётлар ва маълумотлар нашр этишни 
купайтириш ахолининг хукукий маданиятини ошириш масалалари 
буйича олиб бориладиган илмий тадк,ик,отларни кучайтириш, илмий 
билимларни оммалаштириш ишига салмокди хисса булиб куш ил моги 
керак.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  м а ж л и с и н и н г  
к а р о р и

Жамиятда хукукий маданиятни юксалтириш миллий дастури 
тугрисида

Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси царор килади:
1. Жамиятда хукукий маданиятни юксалтириш миллий дастури 

тасдиклансин (илова килинади).
2. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси:
Жамиятда ХУКУКИЙ маданиятни юксалтириш миллий дастурини

руёбга чикаришга каратилган тадбирлар режасини ишлаб чиксин ва 
тасдикласин;

юридик укув юртларининг моддий-техника ва молия базасини 
мустахкамлаш, юридик адабиёт нашр этишга давлат мададини 
таъминлаш чора-тадбирларини курсин.

3. Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги:
ахолининг, хукук™ мухофаза килувчи органлар ходимларининг, 

мансабдор шахслар ва мутахассисларнинг хукукий маданиятини 
ошириш, адвокатлар бюролари, хайъатлари ва фирмаларини, 
шунингдек юристларнинг маслахат бериш ва маърифат ишлари билан 
шурулланувчи турли жамоат бирлашмаларини куллаб-кувватлашга 
каратилган мувофиклаштирилишини таъминласин;

юристларни тайёрлаш, кайта тайёрлаш ва уларнинг малакасини 
оширишни такомиллаштирсин;

Конун хужжатларини фукароларга, махаллий давлат хокимияти 
органларига, судлар, адлия органлари, жамоат бирлашмалари ва 
фукароларнинг узини узи бошкариш органлари, шунингдек бошка 
корхоналар, муассасалар ва ташкилотларга уз вакгида етказсин;

ахолига адвокатлик ва нотариал хизмати курсатишни, айникса 
кишлок жойларда кенгайтириш чораларини курсин.

4. Узбекистон Республикаси Халк таълими вазирлиги ва 
Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги 
манфаатдор вазирликлар ва идоралар билан биргаликда:

мактабгача тарбия муассасалари, умумий урта мактаблар, 
академик лицейлар, касб-хунар коллежлари ва олий укув юртлари 
ХУКУКИЙ таълим ва ХУКУКИЙ тарбия буйича укув дастурлари хамда 
услубий тавсияномалар ишлаб чикдлишини таъминласинлар;

таълим муассасаларида адлия, прокуратура, ички ишлар 
органлари ходимлари, бошка мутахассислар иштирокида Укув 
машгулотлари утказилишини ташкил этсинлар;

юридик фанларни тестлар ва давлат имтихонлари тизимига 
киритиш масаласини куриб чиксинлар;
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педагоглар ва тарбиячиларнинг хукукий маданиятини ошириш 
учун таъсирчан чоралар курсинлар;

юридик укув юртларига чет элдаги укув марказлари, таникли 
ХУКУКШУНОС олимлар билан алока боглашда ёрдам берсинлар.

5. Узбекистон Республикаси Давлат матбуот кумитаси:
илмий, илмий-оммабоп ва юридик маълумотнома адабиётлар 

нашр этишни купайтирсин;
Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги, Узбекистон 

Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги ва бошка 
манфаатдор ташкилотлар билан биргаликда юридик адабиёт нашр 
этиш сохасидаги ишларни мувофиклаштириш ва чоп этилаётган 
адабиётларнинг сифатини ошириш максадида олимлар, амалиётчилар 
ва мутахассислар иштирокида тахририят-ноширлик ишлари кенгаши 
тузсин.

6 . Махаллий давлат хокимияти органлари:
Кабул килаётган хужжатлари Узбекистон Республикасининг 

Конституциясига ва конунларига мос булишини таъминласинлар;
мухим карорларни ахолининг кенг катламлари мухокамасига 

хавола этсинлар;
Хукукий таълимни ва ХУКУКИЙ тарбияни турли ижтимоий 

гурухларнинг хусусиятларини хисобга олган холда ташкил этсинлар, 
бу иш тегишли тартибда вилоят, шахар ва туманларда 
мувофиклаштирилишини таъминласинлар.

7. Оммавий ахборот воситалари конун хужжатларини 
тушунтиришга ва ахолининг ХУКУКИЙ маданиятини юксалтиришга 
каратилган эшитгиришлар ва маколалар сифатини оширсин.

8 . Куйидагиларга:
Узбекистон Республикаси Фанлар академиясига - ХУКУКИЙ 

тарбия хамда ахолининг хукукий маданиятини ошириш 
муаммоларига багишланган илмий тадкикотларни ривожлантириш;

судларга - одил судлов маданиятини ва унинг тарбиявий ролини 
сифат жихатидан янги боскичга кутариш, ишларни жамоатчиликни 
жалб килган холда куришни купрок амалиётга киритиш;

жамоат бирлашмаларига, шу жумладан жамгармалар, 
итгифоклар ва уюшмаларга, шунингдек фукароларнинг узини узи 
бошкариш органларига - ХУКУКИЙ таълим ва ХУКУКИЙ тарбиянинг 
турли шаклларидан самарали фойдаланиш, ахолининг турли 
ижтимоий гурухларига ХУКУКИЙ ёрдам олишда кумаклашиш тавсия 
этилсин.

Узбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг Раиси Э.Халилов
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к о н у н  и  

Таълим тугрисида*

I. УМУМИЙ К.ОИДАЛАР

1-модца. Ушбу Конуннинг максади
Ушбу Конун фук,ароларга таълим, тарбия бериш, касб-хунар 

ургатишнинг хукук,ий асосларини белгилайди хамда хар кимнинг 
билим олишдан иборат конституциявий хУКУКИни таъминлашга 
Каратилган.

2-модда. Таълим тугрисидаги конун хужжатлари
Таълим тугрисидаги конун хужжатлари ушбу Крнундан хамда 

бошка к,онун хужжатларидан иборат.
Коракалпогистон Республикасида таълим сохасидаги 

муносабатлар Коракалпогистон Республикасининг конун хужжатлари 
билан хам T a j m i 6 r a  солинади.

Агар Узбекистон Республикасининг халкаро шартномасида 
таълим тугрисидаги конун хужжатларидагидан узгача коидалар 
белгиланган булса, халкаро шартнома коидалари кулланилади.

3-модда. Таълим сохасидаги давлат сиёсатининг асосий принцип-
лари

Таълим Узбекистон Республикаси ижтимоий тараккиёти 
сохасида устувор деб эълон килинади.

Таълим сохасидаги давлат сиёсатининг асосий принциплари 
КУйидагилардан иборат:

таълим ва тарбиянинг инсонпарвар, демократик характерда 
эканлиги;

таълимнинг узлуксиз ва изчиллиги;
умумий урта, шунингдек урта махсус, касб-хунар таълимининг 

мажбурийлиги;
урта махсус, касб-хунар таълим йуналишини: академик лицейда 

ёки касб-хунар коллежида укишни танлашнинг ихтиёрийлиги;
таълим тизимининг дунёвий характерда эканлиги;
давлат таълим стандартлари доирасида билим олишнинг хамма 

учун очиклиги;

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, 1997 йил сентябрь, № 
9, 10-19-бетлар.
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таълим дастурларини танлашга ягона ва табакдлаштирилган 
ёндашув;

билимли булишни ва истеъдодни рагбатлантириш;
таълим тизимида давлат ва жамоат бошк,арувини 

уйгунлаштириш.

4-модда. Билим олиш ХУКУКИ
Жинси, тили, ёши, ирк,ий мансублиги, эътик,оди, динга 

муносабати, ижтимоий келиб чик,иши, хизмат тури, ижтимоий 
мавк,еи, турар жойи, Узбекистон Республикаси ХУДУДида к,анча вак,т 
яшаётганлигидан к,атъи назар хар кимга билим олишда тенг хУКУКДар 
кафолатланади.

Билим олиш хУКУКи:
давлат ва нодавлат таълим муассасаларини ривожлантириш;
ишлаб чик,аришдан ажралган ва ажралмаган холда таълим 

олишни ташкил этиш;
таълим ва кадрлар тайёрлаш давлат дастурлари асосида бепул 

укдтиш, шунингдек таълим муассасаларида шартнома асосида тулов 
эвазига касб-хунар ургатиш;

барча турдаги таълим муассасаларининг битирувчилари кейинги 
боскдчдаги укув юртларига киришда тенг хУКУКларга эга булиши;

оилада ёки узи мустакдл равишда билим олган фуцароларга 
аккредитациядан утган таълим муассасаларида экстернат тартибида 
аттестациядан утиш ХУКУКИ ни бериш орк,али таъминланади.

Бошк,а давлатларнинг фуцаролари Узбекистон Республикасида 
халк,аро шартномаларга мувофик, билим олиш хукукига эга.

Республикада истик,омат кдиаётган фук;аролиги булмаган 
шахслар билим олишда Узбекистон Республикаси фуцаролари билан 
тенг хукукларга эга.

5-модда. Педагогик фаолият билан шугулланиш ХУКУ*,11
Тегишли маълумоти, касб тайёргарлиги бор ва юксак ахлокдй 

фазилатларга эга булган шахслар педагогик фаолият билан 
шугулланиш хукукига эга.

Педагогик ходимларни олий укув юртларига ишга к,абул кдлиш 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси тасдик^аган Низомга 
мувофик, танлов асосида амалга оширилади.

Педагогик фаолият билан шугулланиш суд хукмига асосан ман 
этилган шахсларнинг таълим муассасаларида бу фаолият билан 
шугулланишига йул куйилмайди.
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6-модда. Таълим муассасининг хукукий мак,оми
Таълим муассасасини аккредитациялаш ваколатли давлат органи 

томонидан атгестацияга асосан амалга оширилади.
Таълим муассасаси юридик шахе булиб, конун хужжатларида 

белгиланган тартибда барпо этилади. Нодавлат таълим муассасаси 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси белгилаган тартибда 
давлат аккредитациясидан утган пайтдан бошлаб юридик шахе 
хукуклари ва таълим фаолияти билан шутулланиш хУКУКИга эга 
булади.

Таълим муассасаси конун хужжатларига мувофик ишлаб 
чикилган устав асосида фаолият курсатади.

Таълим муассасаси аттестация натижаларига биноан давлат 
аккредитациясидан махрум этилиши мумкин.

Таълим муассасалари укув-тарбия мажмуиларига хамда укув- 
илмий ишлаб чикариш бирлашмалари ва уюшмаларига бирлашишга 
хакли.

Таълим муассасалари уставда белгиланган вазифаларига 
мувофик пулли таълим хизматлари курсатиш, шунингдек 
тадбиркорлик фаолиятининг бошка турлари билан шугулланишга 
хакли.

7-модда. Давлат таълим стандартлари
Давлат таълим стандартлари умумий урта, урта махсус, касб- 

хунар ва олий таълим мазмунига хамда сифатига куйиладиган 
талабларни белгилайди.

Давлат таълим стандартларини бажариш Узбекистон 
Республикасининг барча таълим муассасалари учун мажбурийдир.

8-модда. Таълим бериш тили
Таълим муассасаларида таълим бериш тилидан фойдаланиш 

тартиби “Давлат тили хакида”ги Узбекистон Республикаси Крнуни 
билан тартибга солинади.

II. ТАЪЛИМ ТИЗИМИ ВА ТУРЛАРИ

9-модца. Таълим тизими
Узбекистон Республикасининг таълим тизими куйидагиларни уз 

ичига олади:
давлат таълим стандартларига мувофик таълим дастурларини 

амалга оширувчи давлат ва нодавлат таълим муассасалари;
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таълим тизимининг фаолият курсатиши ва ривожланишини 
таъминлаш учун зарур булган тадцик;от ишларини бажарувчи илмий- 
педагогик муассасалар;

таълим со^асидаш давлат бошкарув органлари, шунингдек 
уларга карашли корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар.

Узбекистон Республикасининг таълим тизими ягона ва 
узлуксиздир.

10-модда. Таълим турлари
Узбекистон Республикасида таълим куйидаги турларда амалга 

оширилади:
мактабгача таълим; 
умумий Урта таълим;
Урта махсус, касб-э^унар таълими; 
олий таълим;
олий укув юртидан кейинги таълим;
кадрлар малакасини ошириш ва уларни кайта тайёрлаш;
мактабдан ташк,ари таълим.

11-модда. Мактабгача таълим
Мактабгача таълим бола шахсини соглом ва етук, мактабда 

Укишга тайёрланган тарзда шакллантириш максадини кузлайди. Бу 
таълим олти-етти ёшгача оилада, болалар богчасида ва мулк 
шаклидан катьи назар бошка таълим муассасаларида олиб борилади.

12-модца. Умумий урта таълим
Умумий урта таълим боскичлари куйидагича: 
бошлангич таълим (I-IV синфлар); 
умумий урта таълим (I-IX синфлар).
Бошланшч таълим умумий урта таълим олиш учун зарур булган 

саводхонлик, билим ва куникма асосларини шакллантиришга 
Каратилгандир. Мактабнинг биринчи синфига болалар олти-етти 
ёшдан кабул кдлинади.

Умумий урта таълим билимларнинг зарур х,ажмини беради, 
мустакдл фикрлаш, ташкилотчилик кобилияти ва амалий тажриба 
куни кмаларини ривожлантиради, дастлабки тарзда касбга 
йуналтиришга ва таълимнинг навбатдаги боскичини танлашга ёрдам 
беради.

Болаларнинг кобилияти, истеъдодини ривожлантириш учун 
ихтисослаштрилган мактаблар ташкил этилиши мумкин.
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13-модда. Урта махсус, касб-хунар таълими
Урта махсус, касб-хунар таълими олиш мак,садида х,ар ким 

умумий урта таълим асосида академик лицейда ёки касб-хунар 
коллежида ук,ишнинг йуналишини ихтиёрий равишда танлаш 
ХУКУКИга эга.

Академик лицейлар ва касб-хунар коллежлари эгалланган касб- 
хунар буйича ишлаш хукук,ини берадиган хамда бундай иш ёки 
таълимни навбатдаги боск,ичда давом эттириш учун асос буладиган 
урта махсус, касб-хунар таълими беради.

Академик лицей укувчиларнинг интеллектуал к,обилиятларини 
жадал устиришни, уларнинг чукур, табакалаштирилган ва касб- 
хунарга йуналтирилган билим олишларини таъминлайдиган уч 
йиллик урта махсус укув юртидир.

Касб-хунар коллежи укувчиларнинг касб-хунарга мойиллиги, 
махорат ва малакасини чукур ривожлантиришни, танланган касблар 
буйича бир ёки бир неча ихтисос олишни таъминлайдиган уч йиллик 
урта касб-хунар укув юртидир.

14-модца. Олий таълим
Олий таълим юк,ори малакали мутахассислар тайёрлашни 

таъминлайди.
Олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш олий укув юртларида 

(университетлар, академиялар, институтлар ва олий мактабнинг 
бошка таълим муассасаларида) урта махсус, касб-хунар таълими 
асосида амалга оширилади.

Олий таълим икки боскичга: давлат томонидан тасдик,ланган 
намунадаги олий маълумот тугрисидаги хужжатлар билан 
далилланувчи бакалавриат ва магистратурага эга.

Бакалавриат олий таълим йуналишларидан бири буйича пухта 
билим берадиган, ук,иш муддати камида турт йил булган таянч олий 
таълимдир.

Магистратура аник, мутахассислик буйича бакалавриат негизида 
камида икки йил давом этадиган олий таълимдир.

Фукаролар иккинчи ва ундан кейинги олий маълумотни 
шартнома асосида олишга хаклидирлар.

15-модда. Олий укув юртидан кейинги таълим
Олий укув юртидан кейинги таълим жамиятнинг юкори 

малакали илмий ва илмий-педагог кадрларга булган эхтиёжларини 
таъминлашга каратилгандир. Олий укув юртидан кейинги таълим 
олий укув юртлари ва илмий-тадкикот муассасаларида (аспирантура,
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адъюнктура, докторантура, мустацил тадк,ик,отчилик) олиниши 
мумкин.

Илмий ва илмий-педагог кадрларни тайёрлаш, илмий-даражалар 
ва унвонлар бериш тартиби конун хужжатларида белгиланади.

16-модда. Кадрлар малакасини ошириш ва уларни цайта 
тайёрлаш

Кадрлар малакасини ошириш ва уларни к,айта тайёрлаш касб 
билимлари ва куникмаларини чукурлаштириш хамда янгилашни 
таъминлайди.

Кадрлар малакасини ошириш ва уларни к,айта тайёрлаш тартиби 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси томонидан 
белгиланади.

17-модда. Мактабдан таищари таълим
Болалар ва усмирларнинг якка тартибдаги эхтиёжларини 

кондириш, уларнинг буш вак,ти ва дам олишини ташкил этиш учун 
давлат органлари, жамоат бирлашмалари, шунингдек бопща юридик 
ва жисмоний шахслар маданий-эстетик, илмий, техникавий, спорт ва 
бопща йуналишларда мактабдан таищари таълим муассасаларини 
ташкил этишлари мумкин.

Мактабдан таищари таълим муассасаларига болалар, усмирлар 
ижодиёти саройлари, уйлари, клублари ва марказлари, болалар- 
усмирлар спорт мактаблари, санъат мактаблари, мусик,а мактаблари, 
студиялар, кутубхоналар, согломлаштириш муассасалари ва бопща 
муассасалар киради.

Мактабдан таищари таълим муассасаларини ташкил этиш ва 
уларнинг фаолият курсатиш тартиби конун хужжатларида белгилаб 
куйилади.

18-модда. Оилада ва мустак,ил равишда билим олиш
Давлат оилада ва мустак,ил равишда билим олишга 

кумаклашади. Болаларни оилада укитиш ва мустацил равишда билим 
олиш тегишли таълим муассасаларининг дастурлари буйича амалга 
оширилади. Таълим олувчиларга ваколатли давлат муассасалари 
томонидан услубий, маслахат ва бошка йусинда ёрдам курсатилади.

19-модда. Таълим тугрисидаги хужжатлар
Аккредитация кдпинган таълим муассасаларининг 

битирувчиларига давлат томонидан тасдикланган намунадаги 
маълумот тугрисидаги хужжат (шаходатнома, диплом, сертификат, 
гувохнома) берилади. Давлат томонидан тасдикланган намунадаги
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маълумот тугрисидаги хужжат оилада ёки мустакил равишда билим 
олган ва аккредитация кдиинган таълим муассасаларининг тегишли 
таълим дастурлари буйича экстернат тартибида имтихонлар 
топширган шахсларга хам берилади, давлат таълим муассасаларида 
ук,итилиши шарт булган ва руйхати Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Махкамаси томонидан белгилаб куйиладиган 
мутахассисликлар бундан мустасно.

Олий маълумот тугрисидаги дипломга узлаштирилган фанлар 
руйхати, уларнинг х,ажмлари ва фанларга куйилган бахолар ёзилган 
варакда илова кдлинади.

Диссертация химоя килган шахсларга белгиланган тартибда фан 
номзоди ёки фан доктори илмий даражаси берилади ва давлат 
томонидан тасдикданган намунадаги диплом топширилади.

Давлат таълим стандартларига мос келган такдирда Узбекистон 
Республикаси билан хорижий давлатларнинг хукуматлари уртасидаги 
икки томонлама битимлар асосида хар икки томоннинг маълумот 
тугрисидаги хужжатлари белгиланган тартибда узаро тан олиниши 
мумкин.

Тегишли боскичдаги таълимни тугалламаган шахсларга 
белгиланган намунадаги маълумотнома берилади.

Давлат томонидан тасдикданган намунадаги маълумот 
тугрисидаги хужжат навбатдаги боск,ич таълим муассасаларида 
таълим олишни давом эттириш ёки тегишли ихтисос буйича ишлаш 
Хукук,ини беради.

III. ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИ КДТНАШЧИЛАРИНИ 
ИЖТИМОИЙ химоя килиш

20-модца. Таълим олувчини ижтимоий химоя килиш
Таълим муассасасида таълим олувчилар конун хужжатларига ва 

норматив хужжатларга мувофик, имтиёзлар, стипендия ва ётокхонада 
жой билан таъминланади.

21-модда. Таълим муассасалари ходимларини ижтимоий химоя 
килиш

Таълим муассасалари ходимларига иш вактининг 
кискартирилган муддати белгиланади, хаки туланадиган йиллик 
узайтирилган таътиллар ва конун хужжатларида назарда тутилган 
имтиёзлар берилади.

Таълим муассасалари иш хакига мулжалланган мавжуд 
маблаглар доирасида мустакил равишда ставкалар, мансаб 
окладларига табакалаштирилган устама белгилашга хамда мехнатга
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хак тулаш ва уни рагбатлантиришнинг турли шаклларини куллашга 
хакли.

22-модца. Етим болалар ва ота-оналарининг ёки бошка конуний 
вакилларининг васийлигисиз колган болаларни укитиш

Етим болалар ва ота-оналарининг ёки бошка конуний 
вакилларининг васийлигисиз колган болаларни укитиш ва уларни 
бокиш давлатнинг тула таъминоти асосида конун хужжатларида 
белгиланган тартибда амалга оширилади.

23-модда. Жисмоний ёки рухий ривожланишнда нуцсони булган 
болалар ва усмирларни укитиш

Жисмоний ёки рухий ривожланишида нуксони булган, 
шунингдек узок вакг даволаиишга мухтож болалар ва усмирларни 
укитиш, уларни тарбиялаш хамда даволаш учун ихтисослаштирилган 
таълим муассасалари ташкил этилади. Болалар ва усмирларни ушбу 
таълим муассасаларига юбориш ва улардан чикариш ота-оналарининг 
ёки бошка конуний вакилларининг розилиги билан психологик 
тиббий-педагогик комиссиянинг хулосасига биноан амалга 
оширилади.

Ихтисослаштирилган таълим муассасаларининг укувчилари 
Кисман ёки тула давлат таъминоти да булади.

24-модца. Ижтимоий ёрдамга ва тикланишга мухтож булган 
шахслар учун укув-тарбия муассасалари

Алохида шароитларда тарбияланиш ва укишга мухтож болалар 
ва успиринлар учун уларнинг билим олиши, касб тайёргарлиги ва 
ижтимоий тикланишини таъминлайдиган ихтисослаштирилган укув- 
тарбия муассасалари ташкил этилади.

Озодликдан махрум килиш тарикасидаги жазони ижро этиш 
муассасаларида сакланаётган шахсларнинг таълим олиши ва 
мустакил билим олиши учун конун хужжатларида белгиланган 
тартибда шароитлар яратилади.

IV. ТАЪЛИМ ТИЗИМИНИ БОШКАРИШ

25-модда. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
таълим сохасидаги ваколатлари

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг таълим 
сохасидаги ваколатларига куйидагилар киради:

таълим сохасида ягона давлат сиёсатини амалга ошириш;
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таълим сохасидаги давлат бошкарувчи органларига рахбарлик 
килиш;

таълимни ривожлантириш дастурларини ишлаб чикиш ва амалга 
ошириш;

таълим муассасаларини ташкил этиш, к,айта ташкил этиш ва 
тугатиш тартибини белгилаш;

таълим муассасаларини аккредитациядан, педагог ва илмий 
кадрларни аттестациядан утказиш тартибини белгилаш;

бошк,а давлатларнинг таълим муассасаларига Узбекистон 
Республикасининг ХУДУДида таълим фаолияти билан шугулланиш 
ХУКУКИни берувчи рухсатномалар бериш;

Конун \ужжатларига мувофик хорижий давлатларнинг таълим 
тугрисидаги хужжатлари ни тан олиш ва бу хужжатларнинг 
эквивалент эканлигини кайд этиш тартибини белгилаш; 

давлат таълим стандартларини тасдиклаш;
давлат томонидан тасдикланган намунадаги маълумот 

тугрисидаги хужжатларни тасдиклаш ва уларни бериш тартибини 
белгилаш;

давлат грантлари микдорини ва таълим муассасаларига кабул 
Килиш тартибини белгилаш;

давлат олий таълим муассасининг ректорларини тайинлаш; 
таълим олувчиларни аккредитация кдлинган бир таълим 

муассасидан бошкасига утказиш тартибини белгилаш;
Конун \ужжатларига мувофик бошка ваколатлар.

26-модда. Таълимни бопщариш буйича ваколатли давлат 
органларининг ХУКУК доираси

Таълимни бошкариш буйича ваколатли давлат органларининг 
ХУКУК доирасига куйидагилар киради:

таълим сохасида ягона давлат сиёсатини руёбга чикариш; 
таълим муассасалари фаолиятини мувофикдаштириш ва услуб 

масалаларида уларга рахбарлик килиш;
давлат таълим стандартлари, мутахассисларнинг билим 

савиясига ва касб тайёргарлигига дойр талаблар бажарилишини 
таъминлаш;

укитишнинг илгор шакллари ва янги педагогик 
технологияларини, таълимнинг техник ва ахборот воситаларини укув 
жараёнига жорий этиш;

укув ва укув-услубиёт адабиётларини яратиш ва нашр этишни 
ташкил килиш;
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таълим олувчиларнинг якуний давлат аттестацияси тугрисидаги 
ва таълим муассасаларида экстернат тугрисидаги низомларни 
тасдиклаш;

давлат олий таълим муассасининг ректорини тайинлаш 
тугрисида Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасига 
таклифлар киритиш;

педагог ходимларни тайёрлаш, уларнинг малакасини оширишни 
ва кайта тайёрлашни ташкил этиш;

^онун хужжатларига мувофик, бошк,а ваколатлар.

27-модца. Махаллий давлат хокимияти органларининг таълим 
сохасидаги ваколатлари

Махаллий давлат хокимияти органлари:
таълим муассасалари фаолиятининг минтакаларни ижтимоий- 

ик,тисодий ривожлантириш эхтиёжларига мувофикдигини 
таъминлайдилар;

таълим муассасаларини ташкил этадилар, кайта ташкил 
этадилар ва тугатадилар (республика органлари тасарруфида булган 
муассасалар бундан мустасно), уларнинг уставларини руйхатга 
оладилар:

уз хУДУДЛаридаги таълим муассасаларини ваколат доирасида 
молиялаш микдорларини ва имтиёзларни белгилайдилар;

таълим сифати ва даражасига, шунингдек педагог ходимларнинг 
касб фаолиятига дойр давлат талабларига риоя этилишини 
таъминлайдилар;

к,онун хужжатларига мувофик, бошк,а ваколатларни хам амалга 
оширадилар.

28-модда. Таълим муассасасини бошкариш
Таълим муассасасини унинг рахбари бошк,аради.
Таълим муассасаларида конун хужжатларига мувофик, фаолият 

курсатадиган жамоат бошк,аруви органлари ташкил этилиши мумкин.

29-модца. Таълим сохасидаги давлат бошк^руви органлари билан 
нодавлат таълим муассасалари уртасидаги узаро муносабатлар

Таълим сохасидаги давлат бошк,аруви органлари нодавлат 
таълим муассасаларида таълим тугрисида к;онун хужжатларига риоя 
этилишини назорат кдпади.

Нодавлат таълим муассасалари таълим тугрисидаги к;онун 
хужжатларини бузган такдирда, аккредитация килган органлар 
уларнинг фаолиятини конун хужжатларига мувофик тухтатиб 
куйишга хакди.
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Нодавлат таълим муассасаларига к,абул давлат укув юртлари 
учун белгиланган тартибда ва мудцатларда амалга оширилади.

V. ЯКУНЛОВЧИ КОИДАЛАР

30-модда. Ота-оналар ёки цонуний вакилларнинг вазифалари
Вояга етмаган болаларнинг ота-оналари ёки цонуний вакиллари 

боланинг цонуний хукуклари ва манфаатларини химоя кдлишлари 
шарт хамда уларнинг тарбияси, мактабгача, умумий урта, урта 
махсус, касб-хунар таълими олишлари учун жавобгардирлар.

31-модда. Таълимни молиялаш
Давлат таълим муассасаларини молиялаш республика ва 

махаллий бюджетлар маблаглари, шунингдек бюджетдан ташцари 
маблаглар хисобидан амалга оширилади.

32-модца. Таълимни ривожлантириш фондлари
Таълимни ривожлантириш фондлари крнун хужжатларида 

белгиланган тартибда юридик ва жисмоний шахсларнинг, шу 
жумладан чет эллик юридик ва жисмоний шахсларнинг ихтиёрий 
бадаллари хисобидан ташкил этилиши мумкин.

33-модда. Халцаро хамкорлик
Таълим муассасалари таълим муаммолари юзасидан халцаро 

хамкорликда иштирок этадилар, чет давлатларнинг тегишли уцув 
юртлари билан бевосита алоцалар урнатиш, к,онун хужжатларида 
белгиланган тартибда улар билан кушма укув юртлари ташкил этиш 
Хукук,ига эга.

34-модда. Таълим тугрисидаги цонун хужжатларини бузганлик 
учун жавобгарлик

Таълим тугрисидаги конун хужжатларини бузишда айбдор 
булган шахслар белгиланган тартибда жавобгар буладилар.

Узбекистон Республикасининг
Президенти И. Каримов

Тошкент шахри, 1997 йил 29 август 
№  464-1
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  м а ж л и с и н и н г
к а р о р и

“Таълим тугрисида”™ Узбекистон Республикаси Конунини 
амалга киритиш тартиби хасида

Узбекистон Республикасининг Олий Мажлиси к,арор цилади:

1. “Таълим т>трисида”ги Узбекистон Республикасининг К,онуни 
эълон кдпинган кундан эътиборан амалга киритилсин.

2. Белгилаб куйилсинки, “Таълим гугрисида”ги Конуннинг 
умумий урта таълим олишга, уч йиллик академик лицейларда ва 
касб-хунар коллежларида укишга хамда олий маълумотли 
мутахассислар тайёрлашга тааллукли 12, 13 ва 14-моддаларидаги 
Коидалар Кадрлар тайёрлаш миллий дастурида белгиланган 
муддатларда жорий этилади.

3. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси хукумат 
к,арорларини “Таълим туррисида”ги Крнунга мувофикдаштирсин, 
вазирликлар ва идоралар мазкур К,онунга зид булган уз норматив 
Хужжатларини цайта куриб чик,ишлари ва бекор к,илишларини 
таъминласин.

4. Белгилаб куйилсинки, к,онун хужжатлари “Таълим 
тугрисида”ги Конунга мувофиклаштирилгунга к,адар Узбекистон 
Республикаси амалдаги крнун хужжатларининг мазкур Конунга зид 
булмаган к,исми кулланилади.

5. 1992 йил 2 июлда к,абул кдлинган “Таълим тугрисида”ги 
Узбекистон Республикаси Конуни (Узбекистон Республикаси Олий 
Кенгашининг Ахборотномаси, 1992 йил, № 9, 342-модда; 1993 йил, 
№ 6 , 268-модца) уз кучини йукотган деб хисоблансин.

'Узбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг Раиси Э.Халилов

Тошкент шахри, 1997 йил 29 август,
№ 465-1
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г
КОНУНИ

Фукароларнинг мурожаатлари тугрисида*

Ушбу Конун фукароларнинг давлат органларига, жамоат 
бирлашмаларига, мулкчилик шаклидан к,атъи назар корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотларга мурожаат килиш ^укукини ифода 
этувчи асосий коидаларни, шунингдек фукароларнинг 
мурожаатларини куриб чикиш тартиби ва муддатларини белгилайди.

1-модда. Фукароларнинг мурожаатлари
Узбекистон Республикасининг фукаролари давлат ва жамоат 

ишларини бошкаришда иштирок эта бориб, Узбекистон 
Республикасининг Конституцияси ва бошка конунларида узларига 
берилган хУКУКлар ва эркинликларни руёбга чикара бориб:

узларининг конуний ХУКУКлари ва манфаатларини химоялаб 
мурожаат килишга;

давлат ва жамоат бирлашмаларининг ваколатли органлари 
бузилган хУКУКларини тиклашга хаклидирлар.

Узбекистон Республикасининг фукаролари бошка шахслар ва 
ташкилотларнинг фойдасини кузлаб мурожаат килишлари мумкин.

Мурожаатлар якка тартибда ёки жамоа булиб ифодаланган 
булиши мумкин хамда огзаки ёки ёзма шаклдаги таклиф, ариза ёхуд 
шикоят куринишида киритилади.

Башарти республика конун хУжжатларида фукаролар 
мурожаатларини куриб чикишнинг бошка тартиби назарда тутилган 
булса, мурожаатлар ушбу Конунга мувофик караб чикилмаслиги 
лозим.

Фукаролиги булмаган шахслар ушбу Конунга мувофик мурожаат 
Килиш ХУ КУКИ га эгадирлар.

Хорижий давлатлар фукароларининг мурожаатлари, башарти 
Узбекистон Республикасининг халкаро шартномалари ва 
битимларида уларни караб чикишнинг узга коидалари назарда 
тутилмаган булса, ушбу Конунда белгиланган тартибда караб 
чи килади.

’ Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, Тошкент, 1994 йил май, 
№ 5, 114-121-бетлар.
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2-модда. Мурожаатларга цуйиладиган талаблар
Мурожаатларда фукаронинг фамилияси, исми, отасининг исми, 

яшаш жойи тугрисидаги маълумотлар курсатилган, таклиф, ариза ёки 
шикоятнинг мо^ияти баён этилган булиши лозим. Ушбу маълумотлар 
курсатилмаган мурожаатлар аноним хат хисобланади ва куриб 
чикилмайди.

Мурожаатлар уларда куйилган масалаларни \ал этиш ваколатига 
кирадиган давлат органига, жамоат бирлашмасига, корхона, муассаса, 
ташкилот ёки мансабдор шахсга, шунингдек барча даражадаги 
депутатларга йулланади.

Мурожаатлар уларда куйилган масалаларни \ал этиш ваколатига 
кирмайдиган давлат органига, жамоат бирлашмасига, корхона, 
муассаса ёки ташкилотга юборилган булса, 5 кун мудцатдан 
кечиктирмай тегишли органлар ёки мансабдор шахсларга жунатилади 
ва бу \акда фукарога маълум кдлинади.

Белгиланган тартибда берилган мурожаатлар куриб чикилиши 
шарт. Мурожаатларни кабул килишни рад этиш такикланади.

Башарти мурожаатларда уларни тегишли органлар ёки 
мансабдор шахсларга жунатиш учун зарур маълумотлар акс 
этгирилмаган булса, улар худди шу муддатда тегишли тушунтиришлар 
билан фукарога кайтариб юборилади.

3-модда. Фуцароларни мурожаат цилганлиги учун таъциб 
ости га олишнинг ва мурожаатни ^имоялаш хатти-^аракатларида 
иштирок этишга мажбур цилишнинг тацицпаниши

Фукароларни ва уларнинг оила аъзоларини улар мурожаат 
кдпиш воситасида уз )от<укларини руёбга чикараётганликлари ёки 
\имоя килаётганликлари учун таъкиб остига олиш ман этилади.

Хеч ким бирон-бир мурожаатни \имоялаш хатти-\аракатларида 
иштирок этишга мажбур килинмаслиги лозим.

4-модца. Мурожаатларнинг куриб чицилиши муносабатн билан 
аён булиб цолган маълумотларни ошкор этишнинг тацицланиши

Мурожаатларнинг куриб чикилиши вактида давлат 
органларининг, жамоат бирлашмаларининг, корхоналар, муассасалар 
ва ташкилотларнинг ходимлари томонидан фукароларнинг уз 
розилигисиз уларнинг шахсий ^аётига дойр маълумотларнинг ёки 
давлат сири ёхуд конун мухофазасидаги бошка сир \исобланган 
маълумотларнинг, фукароларнинг >от<УКлари ва конуний 
манфаатларига путур етказадиган узга ахборотларнинг ошкор 
этилишига йул кУйилмайди. Шунингдек мурожаатга дахлдор 
булмаган, фукаронинг шахси тугрисидаги маълумотларни
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суриштириб билишга х,ам йул куйилмайди. Фукаронинг илтимосига 
биноан унинг шахсига дойр \ар к,андай маълумот ошкор этилмаслиги 
керак.

5-модда. Оммавий ахборот воситаларига йулланган мурожаатлар
Фукароларнинг оммавий ахборот воситаларига йуллаган 

мурожаатларидан жамоат фикрини урганиш ва матбуотда акс 
эттириш учун фойдаланилади.

Хал этилиши оммавий ахборот воситаларининг ваколатига 
тааллукли масалаларга дойр фукароларнинг мурожаатлари ушбу 
Крнунга мувофик куриб чикилиши лозим.

6-модда. Таклифни куриб чикиш
Таклифлар фукароларнинг давлат органлари, жамоат 

бирлашмалари, корхоналар, муассасалар ва ташкилотларнинг 
фаолиятини яхшилашга каратилган мурожаатларидир.

Давлат органи, жамоат бирлашмаси, корхона, муассаса, 
ташкилот таклифни хар томонлама куриб чикиши ва фукаронинг 
илтимосига биноан куриб чикиш натижалари тугрисида унга маълум 
килиши шарт.

7-модца. Аризани куриб чикиш
Аризалар фукароларнинг хукукдари ва конуний манфаатларини 

руёбга чикариш тугрисида илтимос баён этилган мурожаатлардир.
Аризаларни куриб чикиш уз ваколатига кирадиган давлат 

органлари, жамоат бирлашмалари, уларнинг мансабдор шахслари, 
мулкчилик шаклидан катъи назар корхоналар, муассасалар, 
ташкилотларнинг рах,барлари хамда бошка мансабдор шахслари:

аризаларни \ар томонлама, холисона ва уз вак;тида куриб 
чикишлари;

конунга асосланган карорлар кабул килишлари ва уларнинг 
ижросини таъминлашлари;

аризаларни куриб чикиш натижалари тугрисида фукароларга 
маълум килишлари шарт.

Аризада баён этилган талабларни кондиришнинг рад этилиши 
фукарога рад этишнинг сабаблари курсатилган ^олда ёзма тарзда 
маълум килинади.

Аризаси буйича кабул килинган карор устидан фукаролар 
томонидан ушбу Крнуннинг 8-модцасида назарда тутилган тартибда 
шикоят килиниши мумкин.
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8-модда. Шикоятни куриб чициш
Шикоятлар давлат органларининг, жамоат бирлашмаларининг, 

мулкчилик шаклидан катъи назар корхоналар, муассасалар, 
ташкилотларнинг, мансабдор шахсларнинг хатти-харакатлари ёхуд 
Карорлари туфайли фукароларнинг бузилган ХУКУКлари ва конуний 
манфаатларини тиклаш талаб килинган мурожаатлардир.

Давлат органининг, жамоат бирлашмасининг, корхона, 
муассаса, ташкилотнинг, мансабдор шахснинг хатги-харакати ёки 
Карори устидан шикоят буйсунув тартибига караб, юкори турувчи 
орган ёки мансабдор шахсга ёхуд судга берилади.

Юкори турувчи давлат органига, жамоат бирлашмасининг 
органига ёки мансабдор шахсга давлат органи ёки жамоат 
бирлашмасининг органи томонидан хатти-харакат содир этилганлиги 
ёки карор кабул килинганлиги фукарога маълум булиб колган 
вактдан эътиборан бир йилдан кечиктирмай шикоят билан мурожаат 
Килиниши мумкин. Узрли сабабларга кура утказиб юборилган муддат 
шикоятни куриб чикаётган орган томонидан тикланади.

Юкори турувчи давлат органининг, жамоат бирлашмасининг, 
мансабдор шахснинг карори устидан конун хужжатларида 
белгиланган муддатда судга шикоят килиниши мумкин.

Фукаро шикоятни шахсан беришга ёки бу ишга бошка шахсни 
вакил килишга хаклидир.

Фукаронинг манфаатларини кузлаб бошка шахе хам шикоят 
бериши мумкин. Вояга етмаганлар ва муомалага лаёкатсиз шахслар 
манфаатларини кузлаб уларнинг конуний вакиллари шикоят билан 
мурожаат киладилар.

Шикоятга фукаронинг мурожаати буйича аввал кабул килинган 
Карор ёки унинг кучирмаси, шунингдек шикоятни куриб чик,иш учун 
зарур булган бошка хужжатлар илова килинади.

Фукароларнинг шикоятларини хатти-харакатлари ва карорлари 
устидан шикоят килинаётган органлар ёки мансабдор шахсларнинг 
узига жунатиш такикланади.

9-модда. Фукаронинг шикоят куриб чикилиши вацтидаги 
ХУКУКлари

Давлат органи, жамоат бирлашмаси, корхона, муассаса, 
ташкилотга шикоят билан мурожаат килган фукаро:

шикоятни текшираётган шахсга уз далил-исботларини шахсан 
баён килиш;

текширишга дойр материаллар билан ушбу Конун 4- 
моддасининг талабларига риоя килган холда танишиш;
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кушимча материаллар такдим этиш ёки шикоятни куриб 
чик,аётган органнинг уларни сураб олишини илтимос кдлиш;

адвокат ёки боцща шахснинг хизматларидан фойдаланиш;
шикоятни куриб ЧИК.ИШ натижалари тугрисида ёзма жавоб 

олиш;
етказилган зарар конунда белгиланган тартибда к,опланишини 

талаб к,илиш \укук,ига эгадир.

10-модда. Давлат органлари, жамоат бирлашмалари, корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотларнинг шикоятларни куриб чик,иш 
борасидаги вазифалари

Давлат органлари, жамоат бирлашмалари, мулкчилик шаклидан 
цатъи назар корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар, уларнинг 
ра\барлари ва бошк,а мансабдор шахслари уз ваколатлари доирасида:

шикоятларни холисона, \ар томонлама ва уз вак,тида текшириш-
лари;

шикоятга сабаб булган нокрнуний царорни бекор килишлари 
ёки узгартиришлари, гайрихуку^ий хатги-харакатларнинг олдини 
олиш юзасидан шошилинч чора-тадбирлар куришлари, 
коидабузарликларга олиб келган сабаблар ва шарт-шароитларни 
аникдашлари;

фукаронинг бузилган хукукдари тикланишини, шикоят . 
муносабати билан кабул кдлинган к,арор амалда ижро этилишини 
таъминлашлари;

фукарога шикоятни текшириш натижалари ва к,абул кдлинган 
к,арорнинг мо^ияти тугрисида ёзма тарзда маълум кдлишлари шарт.

Давлат органлари, корхоналар, муассасалар ёки ташкилотларда 
ра\бар ёки унинг уринбосари, жамоат бирлашмаларида эса сайлаб 
куйиладиган органлар ёки улар ваколат берган шахслар шикоят 
буйича к;арор к,абул кдлишга хацлидирлар.

11-модда. Таклифлар, аризалар ва шикоятларни куриб чик,иш 
муддати

Фукароларнинг таклифлари таклиф тушган кундан эътиборан 
бир ой муддат ичида куриб чик,илади, кушимча урганишни талаб 
этадиган таклифлар бундан мустасно булиб, бу \акда таклиф 
киритган шахсга маълум кдпинади.

Аризалар ва шикоятлар давлат органига, жамоат бирлашмасига, 
корхона, муассаса ва ташкилотга тушган кундан эътиборан бир 
ойгача муддат ичида \ал этилади, улар масалани мо^иятан х,ал 
этишлари, кушимча урганишни ва текширишни талаб килмайдиган 
масалаларни эса 15 кундан кечиктирмай \ал этишлари шарт.
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Ариза ёки шикоятни х,ал этиш учун махсус текширувлар 
утказиш, кушимча материалларни сураб олиш ёки бошка чора- 
тадбирлар куриш зарур булса, тегишли орган, корхона, муассаса, 
ташкилот рах,бари ёки рахбарининг уринбосари ариза ёки шикоятни 
Хал этиш мудцатини, истисно тарик,асида, узайтириши мумкин, 
бирок; бу муутт бир ойдан ошмаслиги лозим булиб, бу \акда ариза 
ёки шикоят берган шахсга маълум килинади. Бунда мурожаатни 
куриб чикиш умумий муддати икки ойдан ошмаслиги керак.

12-модда. Фуцароларни шахсан цабул цилиш
Барча даражадаги депутатлар, давлат органларининг, жамоат 

бирлашмаларининг, мулкчилик шаклидан катъи назар корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотларнинг рахбарлари хамда бошка мансабдор 
шахслари фукароларни шахсан кабул килишлари шарт.

Кабул мунтазам, белгиланган кун ва соатларда, фукаролар учун 
кулай вакгда утказилади.

Фукароларнинг огзаки мурожаатлари ва уларни куриб чикиш 
натижалари руйхатга олиниши лозим.

Фукароларни давлат органларида, жамоат бирлашмаларида, 
корхоналар, муассасалар ва ташкилотларда кабул килиш тартиби 
уларнинг ра\барлари томонидан белгиланади.

13-модда. Фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги цонун 
хужжатларини бузганлик учун жавобгарлик

Мурожаатни куриб чикишни гайрихукукий тарзда рад этганлик, 
мурожаатларни куриб чикиш муддатларини узрли сабабларсиз 
бузганлик, асоссиз, конунга зид карорлар кабул килганлик ёхуд 
фукароларнинг шахсий \аётига дойр маълумотларни ошкор этганлик, 
шунингдек фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги конун 
хужжатларини бошкача тарзда бузганлик, башарти бундай хатти- 
харакатлар маъмурий ёки жиноий жавобгарликка сабаб булмаса, 
мансабдор шахсларни конун хужжатларида белгиланган тартибда 
интизомий жавобгарликка тортишга сабаб булади.

Фукарони у давлат органига, жамоат бирлашмасига, корхона, 
муассаса, ташкилотга мурожаат килганлиги сабабли ёхуд 
мурожаатдаги танкдд учун таъкиб остига олганлик, шунингдек 
фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги конун хужжатларини 
давлат ёки жамоат манфаатларига ёхуд фукароларнинг конун билан 
мухофаза килинадиган хукукларига жиддий зарар етказиш тарзида 
бузганлик шахсларни конун хужжатларига мувофик жиноий 
жавобгарликка тортишга сабаб булади.
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14-модда. Фуцаронинг шикоятини куриб чик,иш вацтида 
конун талабларннннг бузилиши окибатида унга етказилган зарарни 
к,оплаш

Шикоят кондирилган такдирда фукаронинг мурожаат буйича 
гайри\укук,ий к,арор кабул килган давлат органи, жамоат 
бирлашмаси, корхона, муассаса, ташкилот ёки мансабдор шахе унга 
шикоят билан мурожаат килиш ва унинг куриб чикилиши туфайли 
курган модций зарарини, тегишли органнинг талабига биноан 
шикоят куриб чикилиши муносабати билан бир жойдан бошка жойга 
бориш максадида кдиган сарф-харажатларини ва шу вакт ичида бой 
берган иш хакдни тулайди. Харажатларни ундиришга дойр низолар 
суд тартибида куриб чикдлади.

15-модда. Райрихукукий тусдаги мурожаат берганлик учун 
жавобгарлик

Фукаронинг тухмат ва хакррат рухидаги ёхуд миллий адоват 
Кузгатишга ва жиноий тарзда жазоланадиган бошка хатти-харакатлар 
содир этишга даъват кдлувчи мурожаатни берганлиги конунда 
белгиланган жавобгарликка сабаб булади.

16-модда. Атайин сохта маълумотлар баён килинган 
мурожаатларни текшириш учун кетган харажатларни коплаш

Давлат органи, жамоат бирлашмаси, корхона, муассаса, 
ташкилот фукаронинг атайин сохта маълумотлар баён этилган 
мурожаатларини текшириш туфайли кдиган харажатлари суднинг 
карорига биноан ундан ундириб олиниши мумкин.

17-модца. Фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги конун 
Хужжагларининг талабларига риоя этилишини назорат килиш

Фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги конун 
хужжатларининг талабларига риоя этилиши устидан назоратни давлат 
хокимияти органлари, шунингдек узларига буйсунувчи корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотларда - вазирликлар, давлат кУмиталари ва 
идоралар таъминлайдилар.

18-модда. Фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги конун 
хужжатларига риоя этилиши устидан прокурорлик назорати

Фукароларнинг мурожаатлари тугрисидаги конун хужжатларига 
риоя этилиши устидан назоратни Узбекистон Республикасининг Бош 
прокурори хамда унга буйсунувчи прокурорлар амалга оширадилар. 
Улар узларига берилган ваколатларга мувофик фукароларнинг 
бузилган хукодпарини тиклашга, конуний манфаатларини химоя
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кдлишга, \укук,бузарларни жавобгарликка тортишга к,аратилган чора- 
тадбирларни курадилар.

Узбекистон Республикасининг 
Президенти

Тошкент шазди, 1994 йил 6 май, 
№  1064-XII

И.Каримов.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  к е н г а ш и н и н г
КАРОРИ

“Фукароларнинг мурожаатлари тугрисида”ги Узбекистон 
Республикаси К,онунини амалга киритиш докида

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши карор килади:
1. “Фукароларнинг мурожаатлари тугрисида”ги Узбекистон 

Республикаси Конуни матбуотда эълон кдпинган кундан эътиборан 
амалга киритилсин.

2. Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камаси Хукуматнинг 
карорларини “Фукароларнинг мурожаатлари тугрисида”ги Крнунга 
мувофиклаштирсин, республика вазирликлари, давлат кумиталари ва 
идоралари узларининг мазкур Конунга зид булган норматив 
Хужжатларини кайта куриб чикишларини ва бекор килишларини 
таъминласин.

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши
Раиси вазифасини бажарувчи Э.Халилов.

Тошкент шазди, 1994 йил 6 май,
№  1065-ХН
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г
КОНУНИ

Фуцароларнинг 1(ущлари ва эркинликларини бузадиган хатти- 
\аракатлар ва царорлар устидан судга шикоят цилиш тугрисида*

1-модда. Судга шикоят билан мурожаат цилиш ^укуци

Хар бир фук,аро давлат органлари, корхоналар, муассасалар, 
ташкилотлар, жамоат бирлашмалари, фук,ароларнинг узини узи 
бошк,ариш органлари ёки мансабдор шахсларнинг гайрик,онуний 
хатти-^аракатлари (к,арорлари) билан уз хукук^ари ёки эркинликлари 
бузилган деб ^исобланса, шикоят билан судга мурожаат кдлиш 
хукук,ига эга.

Агар Узбекистон Республикасининг халк,аро шартномалари ва 
битимларида узгача коидалар назарда тутилмаган булса, чет эллик 
фуцаролар ушбу Конунда белгиланган тартибда судга шикоят билан 
мурожаат кдлишга хак^шдирлар.

Фук,аролиги булмаган шахслар ушбу Конунга мувофик, судга 
шикоят билан мурожаат кдлиш \укук,ига эгадирлар.

2-модда. Судга шикоят берилишига лойик, хатти-^аракатлар 
(к,арорлар)

Давлат органлари, корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, 
жамоат бирлашмалари, фуцароларнинг узини узи бошк,ариш 
органлари ва мансабдор шахсларнинг судга шикоят кдлишга лойик, 
коллегия ёки якка тартибдаги хатти-х,аракатлари (к,арорлари) 
жумласига:

фук,аронинг хукуцлари ва эркинликларини бузган;
фук,ароларнинг уз хукук^чари ва эркинликларининг руёбга 

чикаришига монелик тугдирган;
фук,аро зиммасига конунга хилоф равишда к,андайдир 

мажбурият юклатилишига сабаб булган хатти-\аракатлар (к,арорлар) 
киради.

3-модда. Ушбу К,онуннинг таъсир доираси
Ушбу Конунга мувофик, судлар фукароларнинг ^укукдари ёки 

эркинликларини бузадиган \ар к,андай хатги-\аракатлар (царорлар) 
устидан берилган шикоятларни куриб чикдцилар, бундан:

Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, Тошкент, 1995 йил 
сентябрь, №9, 28-32-бетлар.
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текширилиши конун хужжатларида Узбекистон Республикаси 
Конституциявий судининг мутлак, ваколатлари доирасига киритилган 
хатги-^аракатлар (к,арорлар);

крнун хужжатларида устидан судга шикоят цилишнинг узгача 
тартиби белгиланган хатти-\аракатлар (к,арорлар) мустаснодир.

4-модда. Шикоят бериш
Фук,аро уз хукук^иари ва эркинликларини бузадиган хатти- 

Х а р а к а т л а р  (к,арорлар) устидан шикоят билан бевосита судга ёки 
тобелик тартибида юкрри турувчи органга ёхуд мансабдор шахсга 
мурожаат к,илиш хукук,ига эга.

Тобелик тартибида юк;ори турувчи орган, мансабдор шахе 
шикоятни бир ойлик муддатда куриб чик,ишлари шарт. Агар 
фук,аронинг шикоятини к,аноатлантириш рад к,илинган булса ёки у 
шикоят берган кундан бошлаб бир ой мобайнида жавоб олмаган 
булса, судга шикоят билан мурожаат к,илишга хакли.

Шикоятни хукукдари, эркинликлари бузилган фук,аро ёки унинг 
вакили, шунингдек фук,аронинг илтимосига кура жамоат 
бирлашмасининг, мехнат жамоасининг ваколат берилган вакили 
бериши мумкин.

Шикоят фукаронинг хохишига к,араб ё у яшайдиган жойдаги 
судга ёки орган жойлашган ердаги, ёхуд хатти-х,аракатлари 
(к,арорлари) устидан шикоят к,илинаётган мансабдор шахенинг иш 
жойидаги судга берилади.

Харбий хизматчи узининг хукук^ари ва эркинликларини 
бузаётган \арбий бошк,арув органлари ва \арбий мансабдор 
шахсларнинг хатти-харакатлари (к,арорлари) устидан шикоят билан 
харбий судга, шунингдек юкрри турувчи мансабдор шахсларга ушбу 
моддада кузда тутилган тартибда мурожаат цилишга х,ак,ли.

5-модда. Шикоят юзасидан суд х,аракатлари
Суд шикоятни куриб чик,ишга кабул к,илгач:
тегишли органлар ва мансабдор шахслардан зарур 

материалларни талаб к,илиб олади;
фук,аронинг илтимосига кура ёки уз ташаббуси билан шикоят 

килинишига сабаб булган хатти-харакат (к,арор)нинг ижросини 
тухтатиб туриш масаласини хал кдиади.

6-модда. Судга шикоят билан мурожаат килиш мудцатлари
Судга шикоят билан мурожаат цилиш учун куйидаги муддатлар 

белгиланади:
фукаро уз хукуклари ва эркинликлари бузилганлигидан хабар 

топган кундан бошлаб уч ой;
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фуцаро юк;ори турувчи орган, мансабдор шахснинг шикоятни 
каноатлантиришни рад этиш хакдцаги ёзма билдиришини олган 
кундан бошлаб бир ой;

агар фукаро уз шикоятига ёзма жавоб олмаган булса, шикоят 
берилганидан кейин бир ой мудцат утган кундан бошлаб бир ой.

Ш икоят беришнинг узрли сабабларга кура утказиб юборилган 
муддати суд томонидан тикланиши мумкин.

7-модда. Шикоятни куриб чикиш тартиби
Фук,аронинг давлат органлари, корхоналар, муассасалар, 

ташкилотлар, жамоат бирлашмалари, фукароларнинг узини узи 
бошк,ариш органлари, мансабцор шахслар хатти-\аракатлари 
(к,арорлари) устидан шикояти суд томонидан фук,аровий судлов 
ишларини юритиш кридалари асосида куриб чикдлади.

8-модда. Шикоят юзасидан суд карори
Шикоятни куриб чикиш натижалари буйича суд к,арор 

чик,аради.
Суд шикоятнинг асослилигини аникдагач, устидан шикоят 

берилган хатти-^аракатни (царорни) крнунсиз деб топади, 
фуцаронинг талабларини к,аноатлантириш мажбуриятини юклайди 
ёки унинг бузилган хукукдари ва эркинликларини узгача йул билан 
тиклайди.

Агар устидан шикоят берилган хатги-^аракатни (к,арорни) суд 
фуцаронинг \укуклари ва эркинликларини бузмайдиган к,онуний 
хагги-харакат (к,арор) деб топса, у шикоятни к,аноатлантиришни рад 
этади.

Суднинг к,арори устидан крнун \ужжатларида белгиланган 
тартибда юкрри судга шикоят берилиши мумкин.

9-модда. Суд царорини бажариш
Суднинг конуний кучга кирган карори барча давлат органлари, 

корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, жамоат бирлашмалари, 
фукароларнинг узини узи бошцариш органлари, мансабдор шахслар, 
фукаролар учун мажбурий ва уни бажариш шарт.

Суднинг к;арори хатти-^аракатлари (к,арорлари) устидан шикоят 
берилган орган ёки мансабдор шахсга, шунингдек фук,арога к;арор 
конуний кучга киргач кечи билан ун кун ичида юборилади.

К,арор бажарилганлиги х,акдда судга ва фуцарога суд к,арори 
олинган кундан бошлаб кечи билан бир ой ичида хабар кдлиниши 
шарт. К.арор бажарилмаган такдирда суд к,онун хужжатларида 
белгилаб куйилган чора-тадбирларни куради.

www.ziyouz.com kutubxonasi



10-модда. Шикоятни куриб чщиш билан боглик, суд 
харажатларини юклатиш

Шикоятни куриб ЧИК.ИШ  билан боглик, булган суд харажатлари, 
суд шикоятни к,аноатлантиришни рад этиш х,акдда к,арор чицарган 
такдирда фук;аро зиммасига ёки суд орган ёхуд мансабдор шахснинг 
хатти-\аракатлари (карорлари)ни к,онуний эмас деб топган такдирда 
улар зиммасига юклатилиши мумкин.

Узбекистон Республикасининг
Президента И.КАРИМОВ

Тошкент шах;ри, 1995 йил 30 август,
№ Ю8-1.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  м а ж л и с и н и н г  
к д р о р и

“Фуцароларнинг щ д л а р и  ва эркинликларини бузадиган хатти- 
харакатлар ва вдюрлар устидан судга шикоят кдпип1 тугрисида”ги 
Узбекистон Республикаси К,онунини амалга киритиш х,акдда

Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси к, а р о р к, и л а д и:
1. “Фукароларнинг хукуцчари ва эркинликларини бузадиган 

хатти-^аракатлар ва царорлар устидан судга шикоят цилиш 
туррисида”ги Узбекистон Республикаси Крнуни матбуотда эълон 
кдлинган кундан бошлаб амалга киритилсин.

2. Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камаси ^укумат 
царорларини “Фукароларнинг х^/цуцлари ва эркинликларини 
бузадиган хатги-^аракатлар ва к,арорлар устидан судга шикоят кдлиш 
тугрисида”ги Узбекистон Республикаси Крнунига 
мувофик^таштирсин, шунингдек республика вазирликлари, давлат 
кумиталари ва идоралари мазкур Крнунга зид булган уз норматив 
аджжатларини цайта куриб чицишлари ва бекор килишларини 
таъминлансин.

Узбекистон Республикаси
Олий Мажлисининг Раиси Э.ХАЛИЛОВ.

Тошкент ша^ри, 1995 йил 30 август,
№ 109-1.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к о н у н и

Олий Мажлиснинг Инсон хукукдари буйича вакили 
(омбудсмен) тугрисида*

1-модда. Олий Мажлиснинг Инсон хукукдари буйича вакили** - 
мансабдор шахе булиб, унга Узбекистон Республикасида давлат 
органлари, фукароларнинг узини узи бошкариш органлари, 
корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, жамоат бирлашмалари ва 
мансабдор шахслар*** томонидан инсон хуку клари тугрисидаги 
амалдаги конун хужжатларига риоя этилишининг самарадорлиги 
устидан парламент назоратини таъминлаш ваколатлари берилган.

Узбекистон Республикасининг Инсон хукукдари буйича вакили 
института инсон хукукдари ва эркинликларини х,имоя кдиишнинг 
мавжуд шакллари ва воситаларини тулдиради. Вакил Узбекистон 
Республикасининг инсон хукуклари тугрисидаги конун 
хужжатларини такомиллаштириш ва уларни халцаро хуку к, 
нормаларига мувофиклаштиришга, халкаро \амкорликни 
ривожлантиришга хизмат килади, фукароларнинг инсон хукуклари 
сохасидаги ижтимоий онгини оширишга кумаклашади.

2-модца. Вакил уз фаолиятида Узбекистон Республикасининг 
Конституцияси, конунлари, боцща конун хужжатларига, Узбекистон 
Республикасининг халкаро шартномаларига, шунингдек халкаро 
Хукукнинг умум эътироф этган принциплари ва нормаларига 
асосланади.

Вакил уз ваколатларини мустакдл хамда давлат органлари ва 
мансабдор шахсларга гобе булмаган тарзда амалга оширади ва 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисига хисоб беради.

3-модда. Вакил Олий Мажлис томонидан депутатлар орасидан 
Олий Мажлиснинг ваколатлари муддатига сайланади. Олий 
Мажлиснинг ваколатлари муддати тугагач, Вакил янги Вакил 
сайлангунига кадар уз вазифаларини бажариб туради.

Вакилнинг Олий Мажлис томонидан белгиланган хукуклари ва 
кафолатлари татбик этилади.

4-модда. Вакил фаолиятининг асосий принциплари 
Конунийлик, адолатпарварлик, демократизм, инсонпарварлик, 
ошкоралик, хар бир киши учун очшушкдир.

* Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси Ахборотномаси. Тошкент, 1997 йил апрель- 
май. № 4-5. 10-14-бетлар.

Бундан буён матнда “Вакил” деб юритилади.
Бундан буён матнда “ташкилотлар ва мансабдор шахслар” деб юритилади.
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5-модда. Вакил Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
депутата булиб, к,онунчилик ташаббуси \укук,ига эгадир.

6 -модца. Вакил \ар йили Олий Мажлисга уз фаолияти тугрисида 
^исобот такдим этади ва у “Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлисининг Ахборотномаси”да эълон цилинади.

Вакил инсон >от<укдари ва эркинликлари со\асидаги халк,аро 
шартномаларнинг бажарилиши юзасидан Узбекистон 
Республикасининг йиллик маърузаларини тайёрлашда иштирок 
этади.

7-модда. Вакил уз ваколатларини бажариш муддати давомида 
сиёсий партияга аъзоликни ёки унда иштирок этишни тухтатиб 
туриши ёхуд бутунлай тухтатиши шарт. Вакил \ак, туланадиган бирор- 
бир бошк,а лавозимни эгаллаши, тадбиркорлик фаолияти билан 
шутулланиши мумкин эмас. Ук^тувчилик, илмий ва ижодий фаолият 
бундан мустасно.

8 -модда. Вакил Олий Мажлис томонидан куйидаги лолларда 
лавозимидан муддатидан олдин озод к,илиниши мумкин:

уз ваколатларини зиммасидан сок,ит к,илиш тугрисида ариза 
берганида;

саломатлиги жиддий равишда бузилган ва бу тиббиёт 
гувохномаси билан тасдикданганда;

унинг депутатлик ваколатлари тухтатилганда;
суднинг унга нисбатан айблов хукми к,онуний кучга кирганда.
9-модда. Вакил Узбекистон Республикаси фук,аролари х,амда 

Узбекистон Республикаси ^удудида яшаб турган ажнабий фуцаролар 
ва фук,аролиги булмаган шахсларнинг \укукдари, эркинликлари ва 
цонуний манфаатларини бузган ташкилотлар ёки мансабдор 
шахсларнинг \аракатлари ёки \аракатсизлиги устидан берган 
шикоятларини куриб чикдди ва уз текширувини утказиш \укук,ига 
эга.

Вакил учинчи шахслар, шу жумладан жамоат 
бирлашмаларининг аник, бир киши ёки бир гуру* шахсларнинг 
^укуклари, эркинликлари ва к,онуний манфаатлари бузилганлиги 
устидан берган шикоятларини куриб чик,иш учун к,абул кдлади, 
бунинг учун уларнинг розилиги булиши шарт.

Вакил суднинг ваколатига тааллукди булган масалаларни куриб 
чшдмайди.

10-модда. Вакил аризачининг уз эдтсукдари, эркинликлари ва 
цонуний манфаатлари бузилганлиги маълум булиб к,олган пайтдан 
бошлаб ёки агар аризачи уз хукукдари ва эркинликларини химоя 
к,илишнинг бошкэ воситаларидан фойдаланган \амда к,абул кдлинган 
к.арорлардан к,оник>1аган булса, уз шикояти буйича к,абул к,илинган
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охирги царордан хабар топган пайтдан бошлаб, бир йил давомида 
берган шикоятларини куриб чицади.

11-модда. Вакилга берилган шикоятда аризачининг фамилияси, 
исми, отасининг исми ва унинг манзили, ^аракатлари ёки 
\аракатсизлиги устидан шикоят цилинаётган ташкилотнинг номи, 
мансабдор шахснинг фамилияси, исми, отасининг исми 
курсатилиши, аризачининг фикрича унинг хукуцлари бузилишига 
олиб келиган \аракатлар ёки харакатсизлик мо^ияти баён этилиши 
зарур. Шикоятга аризачининг талабларини тасдицловчи х^ужжатлар ва 
бошца гувоэуюмалар илова цилинади.

Вакилга берилган шикоят учун давлат божи олинмайди.
12-модда. Вакил куйидаги ^укуцларга эга: 
шикоятни куриб чициш;
аризачи уз хуцуцлари, эркинликлари ва цонуний манфаатларини 

\имоя цилиш учун фойдаланиши мумкин булган воситалар ва 
шаклларни курсатиш;

шикоятни унинг мох^ятига кура \ал цилишга ваколатли булган 
ташкил от ёки мансабдор шахсга юбориш;

аризачини унинг )$т<уцлари ва цонуний манфаатларига дахлдор 
хужжатлар, царорлар ва бошца материаллар билан таништириш;

шикоятни куриб чицишни сабабини албатта курсатган \олда рад 
этиш;

цонун хужжатларига зид булмаган бошца чора-тадбирларни 
куриш.

13-модда. Шикоятни куриб чициш, шунингдек фукароларнинг 
Хуцуцлари, эркинликлари ва цонуний манфаатлари бузилган 
^олларни уз ташаббуси билан текшириш чогада Вакил цуйидаги 
хуцуцларга эга:

аницланиши лозим булган ^олатларни текширишда 
кумаклашишни сураб ташкилотлар ва мансабдор шахсларга мурожаат 
цилиш;

аницланиши лозим булган щпатларни текшириш учун 
ташкилотларнинг вакиллари ва мансабдор шахсларни таклиф этиш. 
Текширув утказишни харакатлари ёки \аракатсизлиги устидан 
шикоят цилинаётган ташкил от ёки мансабдор шахсга топшириш 
мумкин эмас;

ташкилотларга ва мансабдор шахслар ^зурида бемалол кириш; 
ташкилотлар ва мансабдор шахслардан ^ужжатлар, материаллар 

ва бошца маълумотларни сураш ва олиш;
мансабдор шахслардан тушунтиришлар олиш; 
ташкилотлар ва мутахассисларга аницланиши зарур булган 

масалалар юзасидан хулосалар тайёрлашни топшириш;
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ташкилотлар ва мансабдор шахслар томонидан инсон 
ХУКУКДари, эркинликлари ва конуний манфаатларига дахлдор 
масалалар юзасидан утказилаётган текширувларда иштирок этиш;

ушланган ёхуд камокда сакданаётган шахе билан учрашиш ва 
сухбатлар утказиш;

Харакатларида инсон хукукдари ва эркинликларини бузиш 
холлари аникданган шахсларни жавобгарликка тортиш тугрисида хат 
билан тегишли органларга мурожаат этиш.

Фукароларнинг хукукдари, эркинликлари ва конуний 
манфаатлари бузилган холатларни текшириш погада маълум булиб 
К о л г а н  аризачининг ва бошка шахсларнинг хусусий хаётига тааллукди 
маълумотлар уларнинг розилигисиз ошкор кдлиниши мумкин эмас.

14-модда. Мансабдор шахслар Вакил сураган, фукароларнинг 
хукукдари, эркинликлари ва конуний манфаатлари бузилиши билан 
боишк булган хУ*жагглар, материаллар ва бошка маълумотларни 
такдим этишлари шарт.

Вакил уз фаолияти масалалари буйича давлат органлари, 
фукароларнинг узини узи бопщариш органлари, корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотларнинг, жамоат бирлашмаларининг 
рахбарлари ва бошка мансабдор шахслари томонидан 
кечиктирмасдан кабул кдлиниши хУКУКИаан фойдаланади.

Фаолияти давлат сири ва конун билан курикданадиган бошка 
сирлар билан боишк булган ташкилотлар, муассасалар ва 
корхоналарга Вакилнинг кириш тартиби, шунингдек Вакилга данлат 
сири ёхуд конун билан курикданадиган бошка сирдан иборат булган 
ахборотни такдим этиш Узбекистон Республикасининг конун 
Хужжатларига мувофик амалга оширилади.

Вакилнинг вазифаларини бажаришига туекднлик кдлиш 
белгиланган тартибда жавобгарликка тортишга сабаб булади.

15-модда. Вакил шикоятни текшириш натижаларига биноан:
аризачига куриб чикдш натижаларини маълум кдлиши;
Харакатлари ва харакатсизлигида фукароларнинг хукукдари,

эркинликлари ва конуний манфаатлари бузилганлиги аникданган 
ташкилот ёки мансабдор шахсга бузилган хукукдарни тиклаш 
юзасидан тавсиялар баён этилган уз хулосасини юбориши шарт. 
Бунда Вакилнинг хулосасини олган ташкилот ёки мансабдор шахе 
уни куриб чикдши ва бир ойдан кечиктирмай асосли жавоб юбориши 
шарт.

16-модца. Вакилнинг хулосасида куйидаги тавсиялар назарда 
тутилиши мумкин:

иш ташкилот ёки мансабдор шахе томонидан охирига 
етказилиши зарурлиги;
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ташкилот ёки мансабдор шахснинг к,арори узгартирилиши ёхуд 
бекор килиниши кераклиги;

ташкилот ёки мансабдор шахснинг к,арори асосланиши 
зарурлиги;

ташкилот ёки мансабдор шахе кушимча ^арор к,абул кдлиши 
лозимлиги.

Вакилнинг хулосасида боцща тавсиялар \ам ифодаланиши 
мумкин.

17-модца. Вакил Олий Мажлиснинг, сессиялар оралигадаги 
даврда эса, Олий Мажлис Кенгашининг розилигисиз жиноий 
жавобгарликка тертилиши, \ибсга олиниши ёки суд томонидан 
бериладиган маъмурий жазога тортилиши мумкин эмас.

Олий Мажлис Вакилига нисбатан жиноий иш фацат Узбекистон 
Республикасининг Бош прокурори томонидан кузгатилиши мумкин.

Вакилни мажбурий тарзда олиб келиш, ушлаб туриш, 
шунингдек унинг шахеий буюмлари, юки, транспорта, турар жойи 
ёки хизмат хоналарини куздан кечиришга йул куйилмайди.

18-модда. Вакилга шикоят берган шахе, шунингдек Вакил 
томонидан ахборот туплаш ва уни та\лил этиш ёки эксперт ба\оси 
бериш топширилган шахслар бу \аракатлари учун таък,иб ости га 
олиниши ёки бошка тарзда хукукдари чекланиши мумкин эмас.

19-модда. Вакилнинг зиммасига юкланган вазифаларни 
бажариш юзасидан унинг фаолиятига кумаклашиш учун Олий 
Мажлиснинг Вакили раислигида Инсоннинг конституциявий 
э^укукдари ва эркинликларига риоя этилиши буйича комиссия 
тузилади.

Комиссия уз фаолиятида Олий Мажлиснинг Кенгаши 
томонидан тасдик^анадиган Регламентга асосланади.

Вакил Комиссия аъзосини уз вакили этиб тайинлаши мумкин.
2 0 -модза.
Вакилнинг фаолиятини таъминлаш учун Котибият тузилиши 

мумкин, ушбу Котибият ^акдцаги низом Вакил томонидан 
таедшутнади.

Вакил давлат герби тасвири туширилган уз мухрига эга булади.
Вакилнинг фаолиятини моддий ва бошца жщатлардан 

таъминлаш давлат бюджета маблаглари \исобидан амалга оширилади.

Узбекистон Республикасининг
Президента И.КАРИМОВ.

Тошкент шахри, 1997 йил 24 апрель,
№ 392-1.
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Узбекистон  республикаси  о л и й  м аж лисининг 
Карори

Олий Мажлис Инсон щ д л а р н  б^йнча вакилининг 1996 йилги 
фаолияти тугрисида

Олий Мажлиснинг Инсон хУКУ«Лари буйича вакили 
С.Ш.Рашидованинг \исоботини эшитиб ва мухокама цилиб, 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси к,арор килади:

1. Узбекистон Республикасида инсон хукуклари ва 
эркинликларини химоя кдлишнинг таъсирчан механизмини 
яратишга царатилган катта ишлар авж олдирилганлиги к,айд этиб 
утилсин.

2. Олий Мажлис Инсон хУКУКлари буйича вакилининг 1996 
йилги фаолияти маъкуллансин.

3. Олий Мажлиснинг Инсон хукуклари буйича вакили:
инсон хукуклари ва эркинликларини химоя цилиш борасида 

к,онун хужжатларига риоя этилиши учун тегишли органлар ва 
мансабдор шахсларга нисбатан талабчанликни оширсин;

фукароларнинг хукуклари, эркинликлари ва к р н у н  билан 
мухофаза к,илинадиган манфаатлари бузилганлиги тугрисидаги 
шикоятлар юзасидан уз к,арорларининг ижро этилиши устидан 
назоратни кучайтирсин; *

инсон хукуклари сохасида фукароларнинг ижтимоий онгини 
оширишга хар томонлама кумаклашсин, республикадаги ва халк,аро 
хукукни химоя килиш ташкилотлари билан \амкорликни 
ривожлантирсин.

4. ХУКУКНИ мухофаза кдлувчи органлар ва судларнинг эътибори 
крнуннинг устуворлиги принципига к,аттик, риоя этиш, 
фукароларнинг хУКУКлари, эркинликлари, шаъни ва кадр-кимматини 
давлат томонидан химоя килиш кафолатларини таъминлаш, 
фаолияти маданиятини ошириш зарурлигига каратилсин.

5. Оммавий ахборот воситалари фукароларнинг хукуклари, 
эркинликлари ва манфаатларини химоя килиш сохасидаги конун 
хужжатларига давлат хокимияти органлари ва мансабдор шахслар 
риоя этиши билан богаик масалаларни кенг ёритиб борсин.

Узбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг Раиси Э.ХАЛИЛОВ

Тошкент шахри, 1997 йил 24 апрель,
№ 393-1
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Узбекистон  республикаси конуни

Фукароларнинг узини узи бошкариш органлари тугрисида*

I. УМУМИЙ К.ОИДАЛАР

1-модца. Ша^арча, к,ишлок, ва овулларда, шунингдек улар 
таркибидаги мах,аллаларда хамда ша^арлардаги мадаллаларда 
фукароларнинг йигинлари узини узи бошкариш органлари булиб, 
улар икки ярим йил муддатга раисни (оксоколни) ва унинг 
масла^атчиларини сайлайди.

Узини узи бошкариш органлари жамият ва давлат ишларини 
бошкарищда катнашишга дойр уз хукукларини руёбга чикаришларида 
фукароларга кумаклашади, уз худудларидаги ижтимоий ва хужалик 
вазифаларини \ал этиш, оммавий-маданий тадбирларни утказиш, 
давлат х,окимияти ва бошкарув органларига Узбекистон Республикаси 
Конунларини, Узбекистон Республикаси Хукуматининг, халк 
депутатлари Кенгашлари ва ^окимларнинг карорларини бажаришда 
ёрдамлашиш максадида фукароларни бирлаштиради.

2-модда. Узини узи бошкариш органлари >^удудий принцип 
буйича тузилади. Узини узи бошкариш органлари иш олиб борадиган 
Худудларни фукароларнинг таклифига кура туман, ша\ар хокими 
белгилайди, ушбу карор кейинчалик тегишли халк депутатлари 
Кенгаши томонидан тасдикланади.

Йигинлар ишида ун саккиз ёшга етган ва мазкур худудда 
доимий яшовчи фукаролар катнашади.

3-модца. Узини узи бошкариш органларини сайлаш тартиби, 
уларнинг фаолият курсатишини ташкил этиш хдмда ваколат кулами 
ушбу конун ва Узбекистон Республикасининг бошка конун 
хужжатлари билан тартибга солиб турилади.

Крракалпотстон Республикасида фукароларнинг узини узи 
бошкариш органлари фаолияти Узбекистон Республикасининг 
Конституцияси, ушбу конун ва Крракалпогистон Республикасининг 
конунлари билан тартибга солиб турилади.

4-модца. Фукароларнинг узини узи бошкариш органи юридик 
шахе \укукларидан фойдаланади ва герб тасвири туширилган, 
белгиланган намунадаги мухрига эга булади.

Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, Тошкент, 1993 йил 2- 
сентябрь, № 9, 23-31-бетлар.
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5-модда. Фукаролар йиганини раис (оксокол) тегишли халк 
депутатлари Кенгаши ёки *оким билан келишган *олда заруратга 
караб чакдради. Фукаролар йигани шунингдек халк депутатлари 
Кенгаши, цоким томонидан ёки fH саккиз ёшга етган ва ушбу 
худудда яшаётган фукаролар учдан бир кдсмининг ташаббуси билан 
чакирилиши мумкин.

6-модда. Йиган чакиришнинг иложи булмаган такдирда 
фукаролар вакилларининг йигалиши утказилади. Йитлишларга 
кучалар ва тураржой биноларидан, ма^аллалардан ва бошца эоздудий 
тузилмалардан фукароларнинг намояндалари ушбу крнун 2- 
моддасининг иккинчи кисмида кузда тутилган талабларга риоя 
этишган х,олда вакил кдпиниши мумкин. Вакиллик меъёрларини 
тегишли халк депутатлари Кенгаши ёки туман, шах;ар \окими 
белгилайди.

7-модда. Фукаролар йиганларида катнашиш хукукдга эга булган 
барча а\олининг ярмидан купрори уларга келган такдирда йиганлар 
ваколатли ^исобланади, вакиллар йигилишлари эса уларга 
делегатларнинг камида учдан икки кисми келган такдирда ваколатли 
х,исобланади.

8-модда. Фукароларнинг йигани (йигалиши)ни олиб бориш 
учун раёсат сайланади. Йиган (йигалиш)ни раис (оксокол) ёки унинг 
масла^атчиларидан бири олиб боради. Барча масалалар буйича 
карорлар очик овоз бериш оркали ва оддий купчилик овоз билан 
Кабул килинади.

9-модца. Фукароларнинг \ар бир йигани (йигалиши)да баён 
юритилади, унда йиган (йигилиш) утказилган сана, хрзир булган 
фукаролар сони, кун тартиби ва кабул килинган карорлар кайд 
этилади. Йиган (йигалиш) баёни ва карорларини раис (оксокол), 
унинг йуклигида эса масла^атчиларидан бири имзолаб, тегишли 
туман, ша^ар \окимига юборади.

Ш. РАИС (ОЦСОКОЛ) ВА УНИНГ МАСЛАХДТЧИЛАРИНИ 
САЙЛАШ ТАРТИБИ

10-модда. Раис (оксокол) ва унинг масла\атчиларини фукаролар 
йигани (йигилиши) тегишли туман, ша\ар ^окими билан келишган 
\олда сайлайди.

11-модда. Масла^атчиларнинг микдор таркибини йиган 
(йигалиш) белгилайди. Масла^атчиларнинг номзодларини йигин 
(йигалиш)га раис (оксокол) тавсия этади.
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12-модца. Раис (ок;сок;ол) ва маслахатчилар уларга йиган 
(йигалиш)да хозир болтан фукароларнинг ярмидан куп рога овоз 
берса, сайланган хисобланадилар.

13-модда. Раис (ок;сок;ол) ва унинг масла\атчилари тегишли 
худуддан ташк,арига чикдб кетсалар, ёки туман, шахар *окимининг 
таклифига биноан, ёхуд йиган (йитлиш) к,атнашчилари камида 
учдан бир кисмининг ёзма талабига кура мудцатидан илгари к,айта 
сайланиши мумкин.

IV. УЗИНИ Узи БОШКАРИШ ОРГАНЛАРИ ФАОЛИЯТИНИНГ 
ИКТИСОДИЙ ВА МОЛИЯВИЙ НЕГИЗИ

14-модда. Узини узи бошк,ариш органлари курган, сотиб олган 
ёки крнунда белгиланган тартибда уларга берилган жамоат 
объектлари, ижтимоий-маиший ва бопща объектлар, шунингдек 
сотиб олинган транспорт воситалари, хужалик анжомлари хамда 
бопща мол-мулк узини узи бопщариш органларининг мулкидир.

15-модда. Узини узи боцщариш органларининг молиявий 
ресурслари халк депутатлари туман ва шахар Кенгашлари томонидан 
ажратиладиган бюджет маблагларидан, фук,аролар ва мехнат 
жамоаларининг ихтиёрий хайр-эхсонларидан, хайрия жамгармалари 
ажратиб берадиган маблаЕлардан таркиб топади.

Узини узи боцщариш органларининг молиявий мабламари 
банкдаги мустак^и счётларда сакланади, улар томонидан мустакдл 
тасарруф этилади ва олиб куйилиши мумкин эмас.

V. Узини Узи БОШКДРИШ ОРГАНЛАРИНИНГ ВАКОЛАТЛАРИ

16-модда. Фукароларнинг йигини (йигилиши):
Узини-узи боцщариш органининг фаолият дастури хамда 

харажатлар сметаси, ахоли пунктларини ободонлаштириш ва 
санитария холатини яхшилашга дойр тадбирлар режаларини 
тасдикдайди;

раис (ок;сок;ол) ва унинг маслахатчилари ишининг асосий 
йуналишларини белгилайди, хар йили уларнинг хисоботларини 
тинглайди;

уз хУДУДВДаги ижтимоий инфраструктурани ривожлантириш 
учун ахолининг, мулкчиликнинг барча шаклидаги корхона, ташкилот 
ва муассасаларнинг маблагларини ихтиёрийлик асосида 
бирлаштириш масалалари юзасидан к,арорлар к.абул килади;

www.ziyouz.com kutubxonasi



пул маблаглари сарфланиши устидан назорат килишни ташкил 
этади, зарур булганида тафтиш комиссияси тузади ва ушбу комиссия 
тугрисидаги низомни тасдикдайди;

цонунларда белгиланган тартибда уз худудида кичик корхоналар, 
кооперативлар, устахоналар, халк; хунармандчилиги цехларини 
ташкил этиш масалаларини куриб чик,ади;

йигиннинг, маъмурий-худудий тузилмаларнинг чегараларини 
узгартиришга, куча, майдон ва бошка жойларнинг номини 
узгартиришга дойр масалаларни куриб чикдци хамда тегишли давлат 
органларига таклифлар тайёрлайди;

Узбекистон Республикасининг конунларига мувофик бошка 
ваколатларни амалга оширади.

17-модда. Ша\арча, кишлок, овул фукароларининг йигини 
(йигилиши)давлат \окимияти ва бошкаруви органлари билан 
келишилган \олда савдо, умумий овк,атланиш ва а^олига маиший 
хизмат курсатиш корхоналари ахоли учун кулай соатларда 
ишлашини белгилайди, маъмурий комиссия тузади.

18-модца.Ша^арча, к,ишлок,, овул фукароларининг йигини 
(йигилиши) раиснинг (ок,сок;олнинг) шахсий ёрдамчи хужалик 
юритиш учун ажратиб бериладиган ер участкалари тугрисидаги 
такдимномасини, раиснинг (ок,сок,олнинг) корхоналарга, 
муассасаларга, фукароларга эгалик к,илиш, фойдаланиш учун ва 
ижарага ер бериш \амда бу субъектларнинг ерларга эгалик килиш, 
улардан фойдаланиш хукук^ларини тухтатиб куйиш тугрисидаги, 
шунингдек кишлок хужалиги ва Урмон хужалиги корхоналари, 
муассасалари ва ташкилотларининг эгалигидаги ерлар таркибига 
кирмайдиган, ша^арчалар ва кишлок а\оли пунктлари чегарасидаги 
ерларни олиб куйиш тугрисидаги карорларини тасдикдайди.

Ша\арча, кишлок, овул фукароларининг йигини (йигилиши) 
Узбекистон Республикаси к,онунларига мувофик, ер муносабатлари 
со\асидаги бошка масалаларни \ам \ал этади.

VI. Узини Узи БОШКАРИШ ОРГАНЛАРИНИНГ СТРУКТУРАСИ 
ВА УЛАР ФАОЛИЯТИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

19-модда. Йигин раиси (ок;сок;оли) ва йигин раиси 
тайинлайдиган котиб йигин карорлари бажарилишини, шунингдек 
фукаролар узини узи бошкариш органларининг жорий фаолиятини 
ташкил этади ва амалга оширади. Раиснинг (ок,сок,олнинг) котиб 
тайинлаш тугрисидаги карори фукароларнинг йигини томонидан 
тасдикланади.

Ша\арча, кишлок, овул фукароларининг йигини раиси 
(ок,сок;ол) уз аппаратига эга булиб, унинг микдори халк депутатлари
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туман Кенгаши ёки туман хокими билан келишилган холда йигин 
(йигилиш) томонидан белгиланади.

Раис (оксокол), котиб ва аппарат ходимларига туман, шахар 
бюджета маблаглари хисобидан х,ак, туланади.

20-модда. Котиб хамда йигин раиси (ок,сок,оли) аппаратининг 
ходимлари умумий йигилишлар утказишга дойр материаллар 
тайёрлайди, фукароларнинг йигини хамда йигин раиси (ок,сок,оли) 
Карорлари ижрочиларга уз вак,тида етказилишини кузатиб боради, иш 
когозларини юритади, хужжатлар сакданиши учун жавоб беради, 
фукароларга бериладиган маълумотномаларни расмийлаштиради, 
шахарчалардаги, к,ишлокдардаги ва овуллардаги харбий хизматга 
мажбур шахсларни ва чакирилувчиларни дастлабки тарзда хисобга 
олинишини таъминлайди, раис (ок;сок;ол) топширигига биноан узини 
узи бошк,ариш органларининг ваколатлари доирасида бошка 
ишларни амалга оширади.

21-модда. Жамоатчилик асосида ишлайдиган раис (ок,сок,ол) 
маслахатчилари уртасидаги вазифалар так,симоти раис (ок.сок,ол)нинг 
такдимига кура фукароларнинг йигини (йигилиши) томонидан 
амалга оширилади.

VII. РАИС (ОКСОКОЛ) ВАКОЛАТЛАРИ

22-модца. Фукаролар йигинининг раиси (оксоколи):
Узбекистон Республикасининг конунларини, Узбекистон

Республикаси Президентининг фармонларини, Узбекистон 
Республикаси Хукумати ва махаллий хокимият органларининг 
карорларини бажаришга дойр ишларни ташкил этади, фукароларнинг 
модций ва уй-жой, маиший шароитларини яхшилаш тугрисида 
гамхурлик килади;

конунларда кузда тутилган холларда давлат хокимияти ва 
бошкарув органларида, суд идораларида, корхона, муассаса ва 
ташкилотлар билан буладиган муносабатларда фукаролар 
манфаатларини химоя кила олади;

фукароларнинг ХУДУДНИ ободонлаштириш ва кукаламзорлаш- 
тиришда, оммавий-сиёсий тадбирларда катнашишларини ташкил 
этади, ахолига савдо ва коммунал-маиший хизмат курсатилишини 
яхшилашга кумаклашади, бу максадларда тегишли хУДУДДа 
жойлашган корхоналар ва ташкилотлар такдим этадиган модций ва 
бошка маблаглардан фойдаланади;

дуконлар, ошхоналар, чойхоналар, бозорлар иши, савдо 
коидаларига риоя этилиши, фукароларга маданий хизмат курсатиш 
таъминланиши устидан жамоатчилик назоратини ташкил килади;
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ахоли пунктлари, сув таъминоти манбалари, уй-жойлар, 
мактаблар ва бопща муассасаларнинг санитария холати устидан 
назорат цилинишига кумаклашади;

цабристонлар, цардошлик цабрлари ва бошца мозорларни 
саранжом сацлаш юзасидан жамоатчилик ишларини ташкил цилади;

алоца органларига ма\аллий телефон ва почта алоцасини 
ривожлантиришда, радиолаштириш борасида, махаллий алоца 
иншоотларини мухофаза цилишда ёрдам беради;

эгасиз мол-мулкни, шунингдек давлатга мерос тарзида цилган 
мол-мулкни сацлаш ва тасарруф этиш чораларини куради;

дехцон хужаликларининг оилавий мулк тацсимотларини 
руйхатга олади, уз ХУДУДИ доирасида яшовчиларни хисобга олиб 
боради;

шахарча, цишлоц ва овуллар худудидаги ерларнинг ишлатилиши 
ва мухофаза этилиши устидан назорат цилади, фуцаролар йигини 
(йигалиши) мухокамасига ер муносабатларини тартиб солиш 
масалаларини киритади;

иморат цуриш цоидаларига риоя этиш, хонадонларга туташ 
жойларни ораста булиши, жониворларни саклашга оид ветеринария 
цоидаларини бажариш устидан жамоат назоратини ташкил цилади;

ахолидан соли к,, сутурта ва бошца хилдаги туловлар уз вацгида 
тушишига кумаклашади;

ахоли пунктларида ёнганга царши тадбирлар утказишни ташкил 
этади, зарур булганида эса табиий офатларга царши курашга ва 
уларнинг оцибатини тугатишга фуцароларни жалб этади;

тегишли хУДУДДа жамоат тартиби ни таъминлашда ХУКУК 

мухофаза цилиш органларига кумаклашади;
Харбий хизматга мажбур шахслар ва чацирилувчиларни \арбий 

комиссариатларга чацирилаётганликларидан хабардор этишни 
ташкил цилади, а\олини фуцаро мудофаасига дойр тадбирлар 
утказишга жалб этади;

давлат ва жамоат органларига ногиронлар, боцувчисидан махрум 
булган оилалар, куп болали оилалар, ёлпю оналар, шунингдек табиий 
офатлардан жабр курган фуцароларнинг моддий ва уй-жой, маиший 
шароитларини яхшилаш тугрисида таклифлар киритади;

вояга етганлар назоратсиз цолишининг олдини олишга дойр 
жамоатчилик ишларини ташкил этади, ота-онасининг царамогисиз 
цолган болаларни тегишли давлат муассасаларига жойлаштиришга, 
шунингдек ёшларни ишга жойлаштиришга кумаклашади;

ахоли орасида лекция, маъруза ва сухбатлар утказишни ташкил 
цилади, фуцароларга мунтазам равишда кино хизматини курсатишга, 
китоб савдосини ривожлантиришга, газета ва журналларнинг
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тарк,атилишига ёрдамлашади, мехнаткашлар оммавий равишда дам 
оладиган худудларни ташкил этишга, спорт иншоотлари тармогани 
ривожлантиришга кумаклашади;

тегишли худудда байрам кунлари ва шонли саналар муносабати 
билан оммавий тадбирлар утказишни ташкил килади;

давлат органларига фукаролар йигини (йирилиши)нинг куча ва 
майдонлар, а\оли пунктлари таркибий кисмининг номини 
узгартириш, уйларни рацамлаб чикиш хусусида таклифлар киритади;

фук,ароларии кабул килади, фукароларнинг ариза ва 
шикоятларини куриб чикдди, улар юзасидан зарур чоралар куради;

фукароларга уларнинг шахсини, оилавий ва мулкий ахволини 
тасдикловчи маълумотномалар хамда Узбекистон Республикасининг 
Конунларида кузда +утилган бошка хужжатлар беради;

Узбекистон Республикасининг конунларига мувофик бошка 
ваколатларни амалга оширади.

23-модца. Шахарча, кишлок, овул фукаролари йиганининг 
раиси (оксоколи) фукаролик холати актларини руйхатга олади, айрим 
нотариал харакатларни амалга оширади.

VIII. ЯКУНЛОВЧИ КОИДАЛАР

24-модда. Узини узи бошкариш органлари узларига берилган 
ваколатлар доирасида карорлар кабул кдпадилар. Бу карорларни 
тегишли хУДУДДа яшайдиган барча фукаролар адо этишлари шарт. 
Узини узи бошкариш органларининг конунларга зид хужжатларини 
халк депутатлари туман, шахар Кенгашлари тегишли хокимлар бекор 
Киладилар.

25-модда. Узини узи бошкариш органларининг карорлари, 
шунингдек раис (оксокол)нинг хатти-харакатлари устидан суд 
тартибида шикоят килиниши мумкин.

Узбеюмгтон Республикаси
Президента И. КАРИМОВ

Тошкент шахри, 1993 йил 2 сентябрь,
№ 915-XII.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  к е н г а ш и н и н г
КАРОРИ

“ Фукароларнинг узини узи бошкариш органлари тугрисида” ги 
Узбекистон Республикаси к,онунини амалга киритиш тартиби ^акдца

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши к,арор килади:
1. “ Фукароларнинг узини узи бошкариш органлари 

тугрисида” ги Узбекистон Республикаси цонуни матбуотда эълон 
К.ИЛИ нган кундан эътиборан амалга киритилсин.

2. Узбекистон Республикасининг Вазирлар Мах,камаси 
Хукумат царорларини “Фукароларнинг узини узи бошкариш 
органлари тугрисида” ги Узбекистон Республикаси конунига 
муво4 »иклаштирсин.

3. Туманлар ва ша\арларнинг \окимлари жорий йилнинг 1 
декабригача узини узи бошкариш органлари амал киладиган 
Худудларнинг теграларини белгилаб олсинлар хамда йиганларнинг 
раислари (оксоколлари) ва уларнинг маслахатчилари сайловини 
утказ синлар.

4. Узини узи бошкариш органлари амал киладиган хУДУДЛарнинг 
тегралари аниклангунга хамда йигинларнинг раислари (оксоколлари) 
Конунда белгиланган тартибда сайлангунга кадар уларнинг 
вазифаларини бажариб туриш халк депутатлари шахарча, кишлок ва 
овул Кенгашларининг раислари зиммасига, ма^аллаларда эса - 
ма\алла кумиталарининг раислари зиммасига юклатилсин.

5. Белгилаб куйилсинки, Узбекистон Республикасининг 
“ Маъ_мурий \укукбузарликлар тугрисида” ™ кодекси “ Махаллий 
давлат \окимияти тугрисида” ™ хамда “ Фукароларнинг узини узи 
бошкариш органлари тугрисида” ™ конунларга мувофик \олга 
келтирилгунга кадар илгари халк депутатлари туман, шахар 
шахардаги туман, шахарча, кишлок, овул Кенгашлари ижроия 
кумиталари ^узуридаги маъмурий комиссиялар ихтиёрига берилган 
маъмурий хукук,бузарликлар тугрисидаги ишлари тегишли равишда 
туман, шахар \окимликлари ва шахарча, кишлок, овул узини узи 
бошкариш органлари хузуридаги маъмурий комиссиялар томонидан 
куриб чикдлади.

S. Куйидагилар уз кучини йукотган деб ^исоблансин:
1980 йил 14 мартда кабул кдлинган “Узбекистон Республикаси 

халк депутатлари посёлка Совета тугрисида” ™ Узбекистон 
Республикаси Конуни (Узбекистон Республикаси Олий Советининг 
Ведомостлари, 1980 йил, № 9, 108-модда);
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1980 йил 14 мартда кабул кдлинган “Узбекистон Республикаси 
халк депутатлари посёлка Совета тугрисида” ги Узбекистон 
Республикаси Крнуни (Узбекистон Республикаси Олий Советининг 
Ведомостлари, 1980 йил, №  9, 109-модда);

Узбекистон Республикаси ша^арлари, посёлкалари ва 
кишлокларидаги ма^алла (квартал) комитетлари тугрисидаги 
Низомни тасдиклаш хакидаги Узбекистон Республикаси Олий 
Совета Раёсатининг 1983 йил 4 июлдаги Фармони ("Узбекистон 
Республикаси Олий Советининг Ведомостлари, 1983 йил, № 20, 330- 
модда);

Узбекистон Республикаси гражданларнинг истикомат 
жойларидаги умумий йигилишлари, йигинлари тугрисидаги Низомни 
тасдиклаш хакдцаги Узбекистон Республикаси Олий Совета 
Раёсатининг 1988 йил 30 ноябрдаги Фармони (Узбекистон 
Республикаси Олий Советининг Ведомостлари, 1988 йил, № 34, 398- 
модца).

Узбекистон Республикаси
Олий Кенгашининг Раиси Ш. ЙУЛДОШЕВ

Тошкент шазди, 1993 йил 2 сентябрь,
№  916-ХИ.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и н и н г  к о н у н и  

Судлар тугрисида*

БИРИНЧИ БРЛИМ.
У М У М И Й  КОИДАЛАР

1-модда. Суд тизими
Узбекистон Республикасида беш йил муддатга сайланадиган 

Узбекистон Республикаси Конституциявий суди, Узбекистон 
Республикаси Олий суди, Узбекистон Республикаси Олий хужалик 
суди, Крракалпористон Республикаси Олий суди, К,орак,алпористон 
Республикаси Хужалик суди, шу муддатга тайинланадиган вилоят 
судлари, Тошкент шахар суди, туман (шахар) судлари, харбий судлар, 
вилоят хужалик судлари фаолият курсатадилар.

Конституциявий судни ташкил этиш ва унинг фаолият тартиби 
алохида цонун билан белгиланади.

2-модда. Одил судловнинг факат суд томонидан амалга 
оширилиши. Суд хокимиятининг мустакиллнги

Узбекистон Республикасида одил судловни факат суд амалга 
оширади.

Судьялар мустакилдирлар, факат конунга буйсунадилар. 
Судьяларнинг одил судловни амалга ошириш борасидаги фаолиятига 
бирон-бир тарзда аралашишга йул куйилмайди ва бундай аралашув 
Конунга мувофик жавобгарликка сабаб булади.

Узбекистон Республикасида суд хокимияти конун чикарувчи ва 
ижро этувчи \окимиятлардан, сиёсий партиялардан ва бошка жамоат 
бирлашмаларидан мустакил холда иш юритади.

3-модда. Суд хужжатларининг мажбурийлиги
Суд чикарган хужжатлар барча давлат органлари, жамоат 

бирлашмалари, корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, мансабдор 
шахслар ва фукаролар учун мажбурий.

4-модда. Суднинг вазифалари
Узбекистон Республикасида суднинг фаолияти Узбекистон 

Республикаси Конституцияси ва бошка конунларда хамда инсон 
ХУКУКлари тугрисидаги халкаро хужжатларда эълон кдпинган 
фукароларнинг ХУКУК ва эркинликларига, корхоналар, муассасалар ва 
ташкилотларнинг хукукдари хамда конун билан курикланадиган 
манфаатларига риоя этилишини кафолатлашга каратилган.

Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, Тошкент, 1993 йил 
октябрь, №  10, 3-33-бетлар.
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Суднинг фаолияти ижтимоий адолатли, тинчлик ва тотувликни 
таъминлашга, ХУКУКИЙ тартиб ва крнунийликни барча чоралар билан 
мустахкамлашга царатилган.

5-модда. Фукароларнинг цонун ва суд олдида тенглиги
Узбекистон Республикасининг барча фукэролари жинси, ирк,и,

миллати, тили, дини, ижтимоий келиб чицити, эътик,оди, шахсий ва 
ижтимоий мавк;еидан к,атьи назар к,онун ва суд олдида тенгдирлар.

6-модда. Судловнинг ошкоралиги
Х,амма судларда ишлар очик, курилади. Ишларни ёпик, мажлисда 

тинглашга крнунда белгиланган х,оллардагина йул куйилади.
7-модда. Судпов олиб бориладиган тил
Узбекистон Республикасида суд ишлари узбек тилида, 

^оракалпок, тилида ёки муайян жойдаги купчилик ахоли 
сузлашадиган тилда юритилади.

Судлов олиб бориладиган тилни билмайдиган судда катнашувчи 
шахсларнинг таржимон орк^али иш материаллари билан тула 
танишиш ва судлов харакатларида иштирок этиш хукук,и хамда судда 
она тилида сузлаш ХУКУКИ таъминланади.

8-модда. Суд химоясида булиш хУКУ^и
Узбекистон Республикаси фук;аролари давлат бошк,арув 

идоралари ва мансабдор шахсларнинг хар цандай гайрик>онуний 
хатти-харакатларидан, шунингдек шаъни ва к,адр-к,иммати, хаёти ва 
с о р л и г и , шахсий эркинлиги ва мулки, бошк,а ХУКУК ва 
эркинликларига тажовузлардан суд ^имоясида булиш хукукига эга. 
Корхона, муассаса ва ташкилотлар \ам суд химоясида булишга хами.

9-модда. Химоя хУКУКини таъминлаш. Айбсизлик презумпцияси
Айбланувчига, судданувчига х,имоя ХУКУКИ таъминланади.

Судловнинг хар к,андай боскдачида малакали юридик ёрдам олиш 
хукук?! кафолатланади.

Айбланувзи, унинг айби конунда назарда тутилган тартибда 
исботланмагунча ва суднинг к;онуний кучга кирган хукми билан 
аник.ланмагунча, айбсиз хисобланади.

Хеч ким к^йнокда солиниши, зуравонликка, шафкатсиз ёки 
инсон кддр-кдемматини камситувчи бошк;а тарздаги тазйик^а дучор 
этилиши мумкин эмас.

10-модда. Судлар фаолиятини ташкилий жихатдан таъминлаш
К,орак;алпогистон Республикаси Олий суди, вилоятлар, Тошкент

та^ар суди, туман (шахар) судларининг фаолиятини ташкилий 
жихатдан таъминлаш, судьяларнинг мустакдоллиги ва уларнинг фак,ат 
конунга буйсуниши к;оидасига катьий риоя к,илинган холда 
Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан амалга 
оширилади.
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Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги: 
судларни ташкил этиш масалалари буйича таклифлар ишлаб 

чикдди ва уларни Узбекистон Республикаси Президента 
му^окамасига киритади;

судьяликка номзодларни танлайди ва уларни тайёрлайди; 
судьяларнинг малакасини ошириш билан шугулланади; 
судларнинг моддий-техника таъминоти ва уларнинг фаолияти 

учун зарур шароитларни яратиш ишларини ташкил этади; 
судларнинг ташкилий ишларини текширади; 
халк, масла^атчилари сайловини утказишни ташкил этади; 
судлар томонидан утказилаётган суд амалиётини умумлаштириш 

ишида цатнашади;
суд статистикасини юритиш ва суд карорларини ижро кдлиш 

ишини ташкил этади;
судьяларнинг мустакдллигини муста^камлашга царатилган 

тадбирларни ишлаб чикдци ва амалга оширади.
Хужалик судларини ташкилий жицатдан таъминлаш Узбекистон 

Республикаси Олий хужалик суди томонидан амалга оширилади.
11-модда. Конунчилик ташаббуси
Узбекистон Республикаси Конституциясига мувофик, 

Узбекистон Республикаси Олий суди ва Олий хужалик суди 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисида к,онунчилик ташаббуси 
Хукукдга эга.

ИККИНЧИ БУЛИМ.
УМ УМ И Й  СУДЛАР

1-БОБ
Узб ек и с то н  р е с п у б л и к а с и  о л и й  с у д и

12-модда. Олий суднинг ваколатлари
Узбекистон Республикаси Олий суди - фук;аролик, жиноий ва 

маъмурий судлов сохасида суд \окимиятининг олий органи 
\исобланади. У  томонидан к,абул кдлинган \ужжатлар к,атъий ва 
Узбекистон Республикасининг барча \удудида бажарилиши 
мажбурий.

Олий суд ишларни биринчи инстанцияда, кассация тартибида 
ва назорат тартибида куради.

Биринчи инстанция буйича ишлар Олий суднинг уч судьясидан 
иборат таркибда курилади.

Олий суд - Олий суд Пленумининг дастурий курсатмалари 
судлар томонидан бажарилиши устидан назорат олиб боради.
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13-модда. Олий суд таркиби
Узбекистон Республикаси Олий суди - Раис, унинг биринчи 

уринбосари, уринбосарлари, судлов \айъатлари раислари. Олий суд 
судьяларидан иборат булиб:

Олий суд Пленуми;
Олий суд Раёсати;
Фук,аролик ишлари буйича судлов \айъати;
Жиноят ишлари буйича судлов ^айъати;
Харбий ^айъатдан иборат таркибда иш олиб боради.
14-модда. Олий суд Пленуми
Олий суд Пленуми энг юк,ори суд инстанцияси булиб, 

Узбекистон Республикаси Олий суди судьялари ва Крракалпогистон 
Республикаси Олий судининг раисидан иборат таркибда иш олиб 
боради.

Пленум мажлисида Узбекистон Республикаси Бош прокурори, 
Адлия вазири к,атнашади. Олий суд Раисининг таклифига биноан 
Пленум мажлисида судьялар, Олий суд хузуридаги илмий масла\ат 
кенгаши аъзолари, вазирликлар, идоралар, илмий муассасалар, бошк;а 
давлат органлари ва жамоат бирлашмалари вакиллари иштирок 
этишлари мумкин.

15-модца. Олий суд Пленумини чацириш тартиби
Олий суд Пленуми турт ойда камида бир марта чак,ирилади. 

Му^окама кдлинадиган умумий масалалар буйича ^ужжатларнинг 
лойи^аси Пленум аъзоларига, Узбекистон Республикаси Бош 
прокурорига, Адлия вазирига Пленум йигилишидан йигирма кун 
илгари юборилади.

16-модда. Олий суд Пленумининг ваколатлари
Олий суд Пленуми, Пленум аъзоларининг камида учдан икки 

к,исми иштирок этган такдирда ваколатли ^исобланади.
Олий суд Пленуми:
ишларни назорат тартибида куради;
суд амалиётини умумлаштириш натижаларини куриб чик,ади ва 

к,онун хужжатларини куллаш масалалари юзасидан дастурий 
курсатмалар беради;

Олий суд Раисининг такдимига биноан Олий суд Раёсатини, 
судлов \айъатларининг раислари, шунингдек Олий суд Пленуми 
котибини тасдиклайди;

Олий суд Раисининг такдимига биноан Олий суд хузуридаги 
илмий-маслах,ат кенгаши таркибини тасдикдайди;
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Раёсат иши тугрисидаги ва Олий суд судлов хайъатлари 
раисларининг хайъатлар фаолияти \ак,идаги ахборотномаларини 
тинглайди;

Узбекистон Республикаси Олий суди Раиси ва Адлия 
вазирининг кушма такдимномасига биноан Кррак.алпогистон 
Республикаси Олий суди, вилоятлар ва Тошкент шахар, судлари 
раёсаги таркибини ва судлов хайъатлари раисларини тасдиклайди;

судьялар олий малака хайъатини сайлайди ва унинг фаолияти 
тугрисидаги ахборотни тинглайди;

Крракдлпогистон Республикаси Олий суди, вилоятлар ва 
Тошкент шахар судлари, Куролли Кучлар харбий суди раисларининг 
к,онун хужжатларини куллаш амалиёти тугрисида, шунингдек Олий 
суд Пленуми дастурий курсатмаларининг бажарилиши тугрисида 
ахборотномаларини тинглайди;

Узбекистон Республикаси Олий суди матбуот органининг тахрир 
хайъатини тасдицлайди;

к,онун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.

17-модда. Олий суд Пленумида суд ишларини куриш тартиби
Олий суд Пленуми ишни назорат тартибида куриш чогида Олий 

суд судьясининг иш холатлари ва протест важлари хакддаги 
маърузасини тинглайди. Сунгра республика Бош прокурорининг 
хулосаси эшитилади. Мухокамадан сунг протест овозга куйилади. 
Пленум аъзолари овоз беришда бетараф колишга хакди эмаслар.

Протест юзасидан к,арор Пленум аъзоларининг купчилик овози 
билан кабул к,илинади. Ишни биринчи инстанцияда, кассация ёки 
назорат тартибида куришда к,атнашган судья овоз беришда иштирок 
этишга хак^и эмас.

Купчиликнинг овозини олмаган протест рад к,илинган 
хисобланади. Шундан сунг навбатига к;араб бошк,а таклифлар овозга 
куйилади.

К,абул к,илинган к,арорга царши Пленум аъзоси уз 
муло^азаларини ёзма равишда билдириш хУКУКига эга булиб, бу фикр 
Пленум мажлиси ёзма баёнига кушиб куйилади.

18-модца. Олий суд Пленумининг карори ва йигилиши баёни
Олий суд Пленумининг муайян суд ишлари буйича к,арори

Кабул килинган пайтдан бошлаб конуний кучга киради ва Узбекистон 
Республикаси Фукаролик процессуал хамда Жиноят-процессуал 
кодексларида кузда тутилган тартибда ижро килинади.

Пленум йигилишида ёзма баён юритилади. Пленум карорлари 
ва баёни Олий суд Раиси ва Пленум котиби томонидан имзоланади.
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19-модда. Олий суд Пленумида муайян суд ишларини \ал килиш 
билан боглик, булмаган масалаларнинг курилиши

Муайян суд ишларини хал этиш билан боишк, булмаган, ушбу 
Конунга мувофик, Узбекистон Республикаси Олий судининг Раиси, 
Бош прокурори ёки Адлия вазири томонидан Олий суд Пленумининг 
мухокамасига киритилган масалалар тегишли равишда уларнинг 
маърузалари буйича ёки улар ваколат берган шахсларнинг 
маърузалари буйича тингланади.

Олий суд Пленуми мажлисига таклиф кдлинган шахслар хам 
ушбу масалаларни мухокама килищда катнашишлари мумкин.

Пленум к,арори мажлисда иштирок этаётган Пленум 
аъзоларининг купчилиги томонидан очик, овоз бериш йули билан 
Кабул кил и над и ва кабул кдлинган пайтдан кучга киради.

Пленумнинг к,онунларни куллаш масалалари буйича дастурий 
курсатмалари судлар, ушбу курсатмалар берилган конунни куллаётган 
бошка органлар ва мансабдор шахслар учун мажбурий.

20-модда. Олий суд Пленуми котиби
Олий суд Пленумининг котиби Олий суд аъзоси вазифасини 

бажариш билан бирга Пленум йигалишини тайёрлашга, мажлис 
баёнини юритишга дойр ишларни ташкилий жихатдан таъминлайди, 
Пленум к,абул килган к аР 0 Р л а р и и н г  ижроси учун зарур булган 
х,аракатларни амалга оширади.

21-модда. Олий суд Раёсатининг таркиби
Олий суд Раёсати Олий суд судьяларидан Олий суд Пленуми 

белгилаган микдорда тузилади.
Олий суд Раиси, унинг биринчи уринбосари, уринбосарлари 

Раёсат таркибига лавозимлари буйича кирадилар.
Раёсат йигилиши ойида камида бир марта утказилади ва Раёсат 

аъзоларининг купчилиги иштирок этган такдирда ваколатли 
х,исобланади.

Раёсат карори мазкур К^онуннинг 17-модцасида белгиланган 
тартибда кабул килинади ва раислик килувчи томонидан имзоланади.

22-модда. Олий суд Раёсатининг ваколатлари
Олий суд Раёсати:
ишларни назорат тартибида куради;
суд амалиётини умумлаштириш натижаларини куради, 

Крракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят судлари, Тошкент 
iua^ap суди ва Куролли Кучлар \арбий суди раисларининг конун 
хужжатлари ни куллаш амалиёти тугрисидаги маърузаларини 
тинглайди;

судлов хайъатлари ва Олий суд аппарати ишини ташкил 
килишга оид масалаларни куради;

www.ziyouz.com kutubxonasi



конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.

23-модда. Олий суднинг судлов хайъатлари
Олий суднинг судлов \айъатлари ишларни биринчи 

инстанцияда, кассация ва назорат тартибида Узбекистон 
Республикаси Фукаролик процессуал, Жиноят-процессуал 
кодексларида ва ушбу Крнунда кузда тутилган к^ндаларга биноан 
куради.

24-модда. Олий суд Раиси
Узбекистон Республикаси Олий судининг Раиси:
Олий суд фаолиятига ташкилий рахбарлик килади;
Узбекистон Республикаси судларининг хал килув карорлари, 

хукмлари, ажримлари ва карорлари устидан протест киритади;
ишларни назорат тартибида текшириш учун талаб килиб олади; 
конунда белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси 

судларининг хал килув карорлари, хукмлари, ажримлари ва 
карорларининг ижросини тухтатиб туради;

суд амалиётини умумлаштириш, шунингдек Олий суд Пленуми 
дастурий курсатмаларининг бажарилиши юзасидан назоратни амалга 
ошириш ишларини ташкил этади;

ишларни республиканинг бир судидан иккинчи судига олиб 
бериш масаласини х,ал килади;

Олий суд Пленуми ва Раёсатини чакиради, уларнинг мажлисида 
раислик килади;

зарур лолларда бир \айъат таркибига кирувчи судьяларни бошка 
хайъат таркибида иш куришга жалб этади;

Олий суд Пленумининг дастурий курсатмалари Узбекистон 
Республикасининг амалдаги конун хужжатларига мувофик эмаслиги 
Хакида Олий суд Пленумига такдимнома киритади;

Узбекистон Республикаси конунларини шар\лаб бериш ва 
норматив хужжатларнинг Узбекистон Республикаси Конституциясига 
мос келмаслиги \акида Узбекистон Республикаси Конституциявий 
судига такдимнома киритади;

Олий суд Пленумига судлов хайъатларининг таркиби, уларнинг 
раислари хакида, Олий суд Раёсати ва Судьяларнинг олий малака 
Хайъати таркиби тугрисида такдимнома киритади;

вилоятлар, Тошкент ша\ар, туманлар (шахарлар) ва харбий 
судлар судьялигига номзодлар юзасидан кейинчалик улар хусусида 
Узбекистон Республикаси Президентига такдимномалар киритиш 
учун Узбекистон Республикаси Адлия вазирига хулосалар юборади;

Узбекистон Республикаси судлари судьяларини интизомий 
жавобгарликка тортиш хакдда иш кузгатади;
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Раис уринбосарлари уртасида вазифаларни так,симлайди;
Олий суд ходимларини ишга кабул килади ва ишдан бушатади;
Олий суднинг штатлар жадвалини тасдиклайди;
фукароларни шахсан кабул килади;
Конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 

оширади.
25-модда. Олий суд Раисининг биринчи уринбосари, 

уринбосарлари
Олий суд Раисининг биринчи уринбосари, уринбосарлари:
Олий суд Пленуми к,арорларидан ташк,ари барча инстанция 

судларининг хукмлари, х,ал к,илув к,арорлари, ажримлари ва 
Карорлари устидан протест киритадилар;

Олий суд судлов хайъатларининг мажлисларида раислик 
кдлишлари мумкин;

ишларни назорат тартибида текшириш учун талаб кдлиб 
оладилар;

Узбекистон Республикаси судлари томонидан чик,арилган, 
узлари протест киритиш хукук,ига эга булган \ал к,илув царорлари, 
^укмлар, ажримлар ва к,арорларнинг ижросини тухтатиб турадилар;

фук,ароларни шахсан к;абул к,и ладил ар;
вазифа так,симотига мувофик, Олий суднинг таркибий 

булинмалари ишига рах,барлик кдпадилар;
Конун хужжатларида узларига берилган бошка ваколатларни 

амалга оширадилар.
Олий суд Раисининг йук,лигида унинг ваколатини Раиснинг 

биринчи уринбосари, биринчи уринбосар йуклигида эса Раис 
уринбосари амалга оширади.

26-модоа. Олий суд судлов хайъатлари раислари
Олий суд судлов ^айъатларининг раислари:
судлов хайъатлари ишини ташкил этадилар ва уларнинг 

мажлисларида раислик киладилар;
Олий суд Раёсати ва Пленумида судлов х,айъатларининг 

фаолияти тугрисида маъруза киладилар;
суд амалиётини умумлаштириш учун суд ишларини талаб килиб 

оладилар;
тегишли судлов \айъати судьяларининг малакасини ошириш 

ишларини ташкил этадилар;
Конун хужжатларида узларига берилган бошка ваколатларни 

амалга оширадилар.
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2-БОБ.
K,0PAKAJII10FHCT0H РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ СУДИ,

ВИЛОЯТ СУДИ, ТОШКЕНТ ШАХАР СУДИ

27-модаа. Коракалногистон Республикаси Олий суди, вилоят 
суди, Тошкент шахар суди таркиби

К,орак,алпористон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 
Тошкент шахар суди - раис, раис уринбосарлари, судлов хайъати 
раислари, судьялар, халк, маслахатчилардан иборат булиб, куй и да ги 
таркибда иш олиб боради: 

суд раёсати;
фукаролик ишлари буйича судлов хайъати; 
жиноят ишлари буйича судлов хайъати.
28-модда. К,орак,алпогистон Республикаси Олий суди, вилоят 

суди, Тошкент шахар судининг ваколатлари
Крракалпористон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 

Тошкент шахар суди:
уз ваколатлари доирасида ишларни биринчи инстанция суди 

сифатида, кассация ва назорат тартибида куради;
туман (шахар) судларининг судлов фаолияти устидан назорат 

олиб боради, суд амалиётини умумлаштиради;
к,онун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 

оширади.
29-модда. Корацалпогнстон Республикаси Олий суди, вилоят 

суди, Тошкент шахар судининг раёсати
Коракалпошстон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 

Тошкент шахар судининг раёсати - раис, раис уринбосарлари ва 
судьялардан иборат таркибда Узбекистон Республикаси Олий суди 
Пленуми белгилаган микдорда тузилади.

Раёсат йигилишлари ойида камида икки марта утказилади ва 
раёсат аъзоларининг купчилиги хозир булган такдирда ваколатли 
хисобланади.

Раёсат карорлари овоз беришда катнашган раёсат аъзоларидан 
купчилигининг овози билан мазкур конуннинг 17-моддасида 
белгиланган тартибда кабул килинади ва тегишли суд раиси 
томонидан имзоланади.

30-модда. Коракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят 
суди, Тошкент шахар суди раёсатининг ваколатлари

К,оракалпогастон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 
Тошкент шахар судининг раёсати:

уз  ваколатлари доирасида ишларни назорат тартибида куради; 
Коракалпогастон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 

Тошкент шахар суди раисининг такдимига биноан фукаролик ва
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жиноят ишлари буйича судлов хайъатлари таркибларини 
тасдикдайди;

суд амалиётини умумлаштириш натижаларини куриб чикади; 
судлов хайъатлари раисларининг хайъаглар фаолияти 

тугрисидаги, туман (ша\ар) судлари раисларининг конун 
хужжатларини куллаш амалиёти тугрисидаги маърузаларини 
тинглайди;

Конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.

31-модда. Крракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят 
суди, Тошкент шахар суди судлов хайъатлари

Крракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 
Тошкент шахар судининг судлов хайъатлари уз ваколатлари 
доирасида ишларни биринчи инстанцияда ва кассация тартибида 
курадилар.

Судлов хайъатлари суд амалиётини умумлаштирадилар ва конун 
Хужжатларида узларига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширадилар.

32-модда. Крракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят 
суди, Тошкент шахар судининг раиси

Крракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 
Тошкент шахар судининг раиси:

суд ишлари буйича чикарилган хал килув карорлари, хукмлар, 
ажримлар ва карорлар устидан конунда белгиланган доирада ва 
тартибда протестлар киритади;

ишларни назорат тартибида текшириш учун талаб килиб олади; 
узи протест киритиш хУКУКИга эга булган фукаролик ишлари 

буйича суд хал килув карорларининг ижросини тухтатиб туради;
суд раёсатини чакиради ва унинг мажлисларида раислик килади; 
зарур холларда бир хайъат таркибига кирувчи судьяларни бошка 

хайъат таркибида ишларни куриб чикиш учун жалб этади; 
раис уринбосарлари уртасида вазифаларни такримлайди; 
Крракалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент ша\ар 

судьяларини интизомий жавобгарликка тортиш хакида иш кузгатади;
судьялар, суднинг бошка ходимлари хамда халк 

маслахатчиларининг малакасини оширишга дойр ишларни ташкил 
этади;

суд амалиётини умумлаштириш, суд статистикасини юритиш 
ишларини уюштиради;

фукароларни шахсан кабул килади, уларни кабул кдлиш, ариза 
ва шикоятларни куриб чикиш ишини уюштиради;
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судьяларнинг малака \айъати к,арорлари устидан Олий малака 
х,айъатига такдимномалар киритади;

суд идораси ишларига ра^барлик килади, суд ходимларини ишга 
Кабул килади ва ишдан бушатади;

конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.

33-модда. Коракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят 
суди, Тошкент шахар суди раисининг уринбосарлари

К/эракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 
Тошкент шахар суди раисининг уринбосарлари:

вазифалар таксимотига мувофик суд ишига рахбарлик 
киладилар;

судлов хайъати мажлисларида раислик килишлари мумкин; 
фукароларни шахсан кабул киладилар; 
суд раиси йукдигида унинг ваколатини амалга оширадилар; 
Конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 

оширадилар.
34-модда. К,ораи,алпогистон Республикаси Олий суди, вилоят 

суди, Тошкент шахар суди судлов хайъати раислари
Крракалпогистон Республикаси Олий суди, вилоят суди, 

Тошкент шахар судининг судлов хайъати раислари: 
судлов хайъати ишини ташкил киладилар; 
судлов хайъати мажлисларида раислик киладилар; 
судлов хайъати фаолияти тугрисида раёсатга маърузалар такдим 

этадилар;
Конун хужжатларида узларига берилган бошка ваколатларни 

амалга оширадилар.

3-БОБ.
ТУМАН (ШАХАР) СУДИ

35-модда. Туман (шахар) судининг таркиби
Туман (шахар) суди - суд раиси, судьялар ва халк 

маслахатчиларидан иборат булади.
Туман (шахар) судида бештадан ортик судья булса, шу суд 

таркибида раис уринбосари булади.
Туман (шахар) суди таркибида маъмурий ишлар буйича судьялар 

булади.
36-модца. Туман (шахар) судининг ваколатлари
Туман (шахар) суди конун билан уз ХУКУК доирасига берилган 

фукаролик жиноят ва маъмурий ишларни куради.
37-модда. Туман (шахар) суди раиси 
Туман (шахар) судининг раиси:
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суд мажлисларида раислик килади, судьялар уртасида суд 
ишларини так,симлайди;

фукароларни шахсан кабул цилади, уларни кабул килиш, ариза 
ва шикоятларни куриб чикиш ишини уюштиради;

суд амалиётини умумлаштириш ва суд статистикасини юритиш 
ишига ра\барлик килади, конун бузилишини, \укукбузарлик содир 
этилишига олиб келган сабаблар ва шарт-шароитларни батараф этиш 
хусусида давлат органлари, жамоат бирлашмалари ва мансабдор 
шахсларга такдимнома киритади;

суд ходимлари, шунингдек халк масла^атчиларининг 
малакасини ошириш ишларини ташкил этади;

суд аппарата ишига ра^барлик килади, суд ходимларини ишга 
Кабул килади ва ишдан бушатади;

Конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.

38-модда. Туман (ша^ар) суди раисининг уринбосари
Туман (ша\ар) суди раисининг уринбосари: 
вазифалар таксимотига мувофик суд ишига ра\барлик килади; 
суд мажлисларида раислик килади; 
фукароларни шахсан кабул килади;
суд раисининг топширигига мувофик раиснинг айрим 

вазифаларини бажаради ва раис йукдигида унинг ваколатини амалга 
оширади.

Раис уринбосари йукдигида туман (шахар) суди раисининг 
ваколатини амалга ошириш Крракалпогистон Республикаси Адлия 
вазири, тегишли адлия бошкармаси бошликдари томонидан 
судьялардан бирига ёки маъмурий ишлар буйича судья зиммасига 
юклатилиши мумкин.

4-БОБ.
ХДРБИЙ СУДЛАР

39-модца. Харбин судлар тизими
Узбекистон Республикасида \арбий судлар тизими - Узбекистон 

Республикаси Олий суди Харбий \айъати, Куролли Кучлар ^арбий 
суди ва гарнизон \арбий судларидан иборат.

40-модда. Харбий судларга тааллукли ишлар
Узбекистон Республикаси \арбий судларига:
Куролли Кучлар сафида, чегара кушинларида, Миллий 

хавфсизлик хизмати органларида, Узбекистон Республикаси Ички 
ишлар вазирлигининг ички кушинларида ва Узбекистон 
Республикаси конун ^ужжатларига мувофик ташкил этилган бошка
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\арбий тузилмаларда хизмат кдлаётган шахслар, шунингдек укув 
йигинлари вак,тида \арбий хизматга мажбурлар томонидан 
Узбекистон Республикаси худудида содир этилган жиноятлар 
тугрисидаги ишлар;

Узбекистон Республикаси Куролли Кучлари \арбий к,исмлари, 
кушилмалари ва бирлашмаларининг кумондонларига нисбатан 
харбий хизматчиларнинг даъвоси буйича фук,аролик ишлари ва 
мазкур мансабдор шахсларнинг гайрик,онуний х,аракатлари устидан 
бериладиган шикоятлар, шунингдек, фавкулодда \олатларга кура 
умумий судлар фаолият курсатмаётган жойларда - барча фук,аролик 
ва жиноят ишлари, давлат сирларига дахлдор бошк;а ишлар 
тааллук,лидир.

41-модда. Харбий судлар таркиби ва уларнинг ваколатлари
Узбекистон Республикаси Олий судининг Харбин хайъати - 

Харбий хайъат раиси, раис уринбосари ва судьяларидан таркиб 
топади. Харбий \айъат раиси лавозими буйича Узбекистон 
Республикаси Олий суди Раисининг уринбосари хисобланади.

Куролли Кучлар х,арбий суди вилоят суди щгкук доирасида 
фаолият олиб боради ва раис, раис уринбосарлари, судьялар ва халк, 
масла^атчиларидан иборат булади.

Гарнизон \арбий суди туман суди ^укук, доирасида фаолият 
олиб боради ва раис, царбий судьялар хамда халк, масла\атчиларидан 
иборат булади. Зарур лолларда гарнизон судида раис уринбосари \ам 
булиши мумкин.

Харбий судлар фаолиятини ташкил этиш Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси томонидан тасдикутнадиган Низом 
билан белгиланади.

УЧИНЧИ БУЛИМ 
ХУЖ АЛИК СУДЛАРИ

1-БОБ
УЗБЕКИСТОН р е с п у б л и к а с и  о л и й  хУж а л и к  с у д и

42-модда. Олий хужалик судининг ваколатлари
Узбекистон Республикаси Олий хужалик суди хужалик судлов 

сохасида суд \окимиятининг энг юк,ори органи \исобланади. У  
томонидан к,абул кдлинган \ужжатлар к,атъий ва Узбекистон 
Республикасининг барча худудида бажарилиши мажбурий.

Узбекистон Республикаси Олий хужалик суди 
К,орак,алпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоятлар хужалик
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судларининг судлов фаолияти устидан назорат олиб бориш хукукига 
эга.

Олий хужалик суди Пленумнинг дастурий курсатмалари 
хужалик судлари томонидан бажарилишини назорат килади, куйи 
хужалик судлари фаолиятини текширади, хужалик судларининг 
ишларни ташкил этиш борасидаги ижобий тажрибани урганади, 
умумлаштиради ва оммалаштиради.

43-модда. Олий хужалик судининг таркиби
Олий хужалик суди - Раис, унинг уринбосарлари, судлов 

хайъатлари раислари, Олий хужалик суди судьяларидан иборат 
булади.

Олий хужалик судида:
Олий хужалик судининг Пленуми;
Олий хужалик судининг Раёсати;
Низоларни хал этиш буйича судлов хайъати;
Хужалик судлари к,арорларининг к,онунийлигини ва 

асослилигини текшириш буйича судлов хайъати фаолият курсатади.
44-модда. Олий хужалик судининг Пленуми
Олий хужалик суди Пленуми - Олий хужалик суди судьялари, 

К,орак,алпогистон Республикаси ва вилоятлар хужалик судлари 
раисларидан иборат таркибда иш олиб боради.

Пленум мажлисида Бош прокурор к,атнашади. Олий хужалик 
суди Раисининг таклифига биноан Пленум мажлисида Адлия вазири, 
судьялар, Олий хужалик суди хузуридаги илмий-маслахат кенгаши 
аъзолари, вазирликлар, идоралар, илмий муассасалар, бошк,а давлат 
ва хужалик бошкдрув органлари, жамоат бирлашмаларининг 
вакиллари иштирок этишлари мумкин.

45-модда. Олий хужалик суди пленумини чацириш тартиби
Олий хужалик суди Пленуми бир йилда камида икки марта

чак,ирилади. М ух,окам а к,илиналиган умумий масалаларга дойр 
Хужжатлар лойихаси Пленум аъзоларига ва Бош прокурорга Пленум 
мажлисидан йигирма кун илгари [оборилади.

46-модда. Олий хужалик суди Пленумининг ваколатлари
Олий хужалик суди Пленуми:
ишларни назорат тартибида куради;
суд амалиётини умумлаштириш натижаларини куриб чикдци ва 

к,онун хужжатларини куллаш масалалари юзасидан курсатмалар 
беради;

Олий хужалик суди Раисининг тавсиясига биноан Олий хужалик 
суди Раёсатини, судлов хайъатларининг раисларини, шунингдек 
Пленум котибини тасдикдайди;
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Олий хужалик суди Раисининг тавсиясига биноан Олий хужалик 
суди хузуридаги илмий-маслахат кенгаши таркибини тасдшугайди;

Раёсат иши тугрисидаги ахборотни ва Олий хужалик суди судлов 
хайъатлари раисларининг хайъатлар фаолияти \ак;идаги 
маърузаларини тинглайди;

цонун хужжатларини куллаш амалиёти, шунингдек, Олий 
хужалик суди Пленуми дастурий курсатмаларининг бажарилиши 
тугрисида Кррацалпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоятлар 
хужалик судлари раисларининг маърузаларини тинглайди;

судьялар малака хайъатини сайлайди ва унинг фаолияти 
тугрисидаги ахборотни тинглайди;

Олий хужалик суди матбуот органининг тахрир хайъати 
таркибини тасдикдайди;

цонун хужжатларида узига берилган бошк,а ваколатларни амалга 
оширади.

47-модца. Олий хужалик суди Пленумида суд ишларини куриш 
тартиби

Олий хужалик суди Пленуми ишни назорат тартибида куриш 
чогида, Олий хужалик суди судьясининг иш холатлари ва протест 
важлари хакддаги маърузасини тинглайди. Сунгра республика Бош 
прокурорининг хулосаси эшитилади. Шундан сунг Пленум протестни 
мухокама цилишга киришади.

Мухокамадан сунг протест овозга куйилади. Пленум аъзолари 
овоз беришда бетараф цолишга хацли эмаслар.

Протест юзасидан царор судьяларнинг купчилик овози билан 
к,абул к,илинади. Ишни илгари куришда к,атнашган судья овоз 
беришда иштирок этишга \акди эмас.

Купчилик овоз олмаган протест рад цилинган хисобланади. 
Шундан сунг навбатига к,араб бошца таклифлар овозга куйилади.

К,абул цилинган к,арорга к,арши Пленум аъзоси уз 
мулохазаларини ёзма равишда билдириш хукуцига эга булиб, бу фикр 
Пленум мажлиси ёзма баёнига кушиб куйилади.

48-модда. Олий хужалик суди Пленумининг царори ва йигнлиши 
баёни

Олий хужалик суди Пленумининг муайян суд ишлари буйича 
к,арори к,абул к^линган пайтдан бошлаб цонуний кучга киради ва 
Узбекистон Республикаси Хужалик процессуал кодексида кузда 
тутилган тартибда ижро цилинади. Пленум йитпишида ёзма баён 
юритилади. Пленум царори ва баёни Олий хужалик суди Раиси ва 
Пленум котиби томонидан имзоланади.
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49-модда. Олий хужалик суди Пленумида муайяи суд ишларини 
хал к,илиш билан боглик булмаган масалаларнинг курилиши

Пленумнинг му\окамасига ушбу К,онунга мувофик, Олий 
хужалик суд Раиси, Бош прокурор ёки Адлия вазири томонидан 
киритилган, муайян суд ишларини хал этиш билан боглик, булмаган 
масалалар тегишли равишда уларнинг маърузалари буйича ёки улар 
ваколат берган шахсларнинг маърузалари буйича тингланади.

Мазкур масалаларни мухокама к,илишда Олий хужалик суди 
Пленуми йигилишига таклиф кдлинган шахслар хам катнашишлари 
мумкин.

Пленум к,арори йигилишда иштирок этаётган Пленум 
аъзоларининг купчилиги томонидан очик, овоз бериш йули билан 
кабул килинади ва кабул килинган пайтдан кучга киради.

Пленумнинг конунларни куллаш масалалари буйича дастурий 
курсатмалари хужалик судлари, ташкилотлар, ушбу курсатмалар 
берилган конунларни куллаётган бошка органлар ва мансабдор 
шахслар учун мажбурий.

50-модца. Олий хужалик суди Пленуми котиби
Олий хужалик суди Пленумининг котиби судьялик вазифасини 

бажариш билан бирга Пленум йигилишини тайёрлашга, мажлис 
баёни юритишга дойр ишларни ташкилий жихатдан таъминлайди, 
Пленум кабул килган карорларнинг ижроси учун зарур булган 
харакатларни амалга оширади.

51-модда. Олий хужалик суди Раёсатининг таркиби
Олий хужалик суди Раёсати Олий хужалик суди судьяларидан 

Олий хужалик суди Пленуми белгилаган микдорда тузилади.
Олий хужалик суди Раиси ва унинг уринбосарлари Раёсат 

таркибига лавозимлари буйича кирадилар.
Раёсатнинг йигилиши ой и да камида бир марта утказилади ва 

Раёсат аъзоларининг купчилиги иштирок этган такдирда ваколатли 
Хисобланади.

52-модда. Олий хужалик суди Раёсатининг ваколатлари
Олий хужалик суди Раёсати:
ишларни назорат тартибида куради;
Крракалпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоятлар 

хужалик судлари раисларининг хужалик судлари ишларини ташкил 
килиш хакидаги маърузаларини эшитади;

хужалик судлари, Олий хужалик суди судлов хайъатлари ва 
аппарата ишини ташкил кдлишга оид масалаларни куради;

Конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.
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53-модда. Олий хужалик судининг судлов хайъатлари
Олий хужалик судининг судлов хайъатлари ишларни биринчи 

инстанцияда ва к,арорларнинг к,онунийлиги ва асослилигини 
текшириш тартибида Хужалик процессуал кодекси ва ушбу Крнунда 
назарда тутилган коидаларга биноан куради.

54-модда. Олий хужалик суди Раиси
Узбекистон Республикаси Олий хужалик суди Раиси:
Олий хужалик суди фаолиятига ташкилий рахбарлик килади;
Узбекистон Республикаси хужалик судларининг хал килув 

к;арорлари, ажримлари ва карорлари устидан протестлар киритади;
ишларни назорат тартибида текшириш учун талаб кдпиб олади;
конунда белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси 

хужалик судларининг хал килув карорлари, ажримлари, 
карорларининг ижросини тухтатиб ту рад и;

суд амалиётини умумлаштириш, шунингдек Олий хужалик суди 
Пленуми дастурий курсатмаларининг бажарилиши юзасидан 
назоратни амалга ошириш ишларини ташкил килади;

ишларни республиканинг бир хужалик судидан иккинчи 
хужалик судига олиб бериш масаласини хал килади;

Олий хужалик суди Пленуми ва Раёсатини чакиради, уларнинг 
мажлисида раислик килади;

зарур холларда бир хайъат таркибига кирувчи судьяларни бошка 
Хайъат таркибида иш куришга жалб этади;

Олий хужалик суди Пленумининг дастурий курсатмалари 
Узбекистон Республикасининг амалдаги конунларига мувофик 
эмаслиги хакида Олий хужалик суди Пленумига такдимнома 
киритади;

Узбекистон Республикаси конун хужжатларини шархлаб бериш 
ва норматив хужжатларнинг Узбекистон Республикаси 
Конституциясига мос келмаслиги хакида Узбекистон Республикаси 
Конституциявий судига такдимнома киритади;

Олий хужалик суди Пленумига судлов хайъатларининг таркиби, 
уларнинг раислари хакида, Олий хужалик суди Раёсати хамда 
Судьяларнинг малака хайъати таркиби туррисида такдимнома 
киритади;

хужалик судлари судьялигига номзодлар хакида Узбекистон 
Республикаси Президентига такдимномалар киритади;

Узбекистон Республикаси хужалик судлари судьяларини 
интизомий жавобгарликка тортиш хакида иш кузгатади;

Раис уринбосарлари уртасида вазифаларни таксимлайди;
Олий хужалик суди ходимларини ишга кабул килади ва ишдан 

бушатади;
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фуцароларни ва корхона, муассаса, ташкилотларнинг 
вакилларини шахсан цабул цилади;

к;онун хужжатларида узига берилган бошца ваколатларни амалга 
оширади.

55-модаа. Олий хужалик суди Раисининг уринбосарлари
Олий хужалик суди Раисининг уринбосарлари:
Олий хужалик судининг, хужалик судларининг хужалик 

низоларни хал этиш буйича судлов хайъатлари чицарган хал цилув 
царорлари, ажримлари ва царорлари устидан протест киритадилар;

Олий хужалик суди судлов хайъатларининг мажлисларида 
раислик цилишлари мумкин;

ишларни назорат тартибида текшириш учун талаб цилиб 
оладилар;

Узбекистон Республикаси хужалик судлари томонидан 
чицарилган, узлари протест киритиш хУКУКИга эга булган хал цилув 
царорлари, ажримлар ва царорларнинг ижросини тухтатиб турадилар;

фуцароларни ва корхона, муассаса, ташкилотларнинг 
вакилларини шахсан цабул кдладилар;

вазифа тацсимотига мувофиц Олий хужалик судининг таркибий 
булинмалари ишига рахбарлик кдладилар;

цонун хужжатларида узларига берилган бошца ваколатларни 
амалга оширадилар.

Олий хужалик суди Раисининг йуцлигида унинг ваколатини 
Раис уринбосари амалга оширади.

56-модца. Олий хужалик суди судлов хайъатлари раислари 
Олий хужалик суди судлов хайъатларининг раислари:
судлов хайъатлари ишини ташкил этадилар ва уларнинг 

мажлисларида раислик кдладилар;
Олий хужалик суди Раёсати ва Пленумига судлов 

хайъатларининг фаолияти тугрисида маърузалар такдим этадилар;
суд амалиётини умумлаштириш учун суд ишларини талаб цилиб 

оладилар;
судьяларнинг малакасини ошириш буйича ишларни ташкил 

этадилар;
цонун хужжатларида узларига берилган бошца ваколатларни 

амалга оширадилар.
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2-БОБ.
КОРАЦАЛПОРИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ХУЖАЛИК СУДИ, 

ВИЛОЯТЛАР ХУЖАЛИК СУДЛАРИ

57-модда. Коравдлпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоят 
хужалик суди таркиби

Крракалпогастон Республикаси Хужалик суди, вилоят хужалик 
суди - раис, раис уринбосарлари, судьялардан иборат.

Зарур холларда судлов хайъатлари тузилиши мумкин.
Олий хужалик суди Раисининг такдимномасига кура Узбекистон 

Республикаси Президента томонидан шахар хужалик судлари ташкил 
этил и ши мумкин.

58-модда. Корак,алпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоят 
хужалик суди ваколатлари

Крракалпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоят хужалик
суди:

уз ваколатлари доирасида ишларни биринчи инстанцияда ва 
назорат тартибида куради;

суд амалиётини умумлаштиради;
к,онун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 

оширади.
§9-модда. К,оракалпогистон Республикаси Хужалик судининг, 

вилоят хужалик судининг раиси
Крракалпогистон Республикаси Хужалик судининг, вилоят 

хужалик судининг раиси:
суд фаолиятига рахбарлик килади;
суд ишлари буйича чикарилган \ал килув карорлари, ажримлар 

ва карорлар устидан конунда белгиланган доирада ва тартибда 
протестлар киритади;

судлов хайъатлари мажлисларида раислик килиши мумкин; 
зарур холларда бир хайъат таркибига кирувчи судьяларни бошка 

хайъат таркибида иш куришга жалб этади;
судлов хайъатлари булмаган хужалик судларида карорларнинг 

конунийлиги ва асослилигини текширади;
раис уринбосарлари уртасида вазифаларни тацсимлайди; 
судьялар уртасида ишларни так,симлайди;
судьялар ва суднинг бошка ходимлари малакасини оширишга 

дойр ишларни ташкил этади;
суд амалиётини умумлаштириш ва суд статистикасини юритиш 

ишларини уюштиради;
фукароларни ва корхона, муассаса, ташкилотларнинг 

вакилларини шахсан кабул килади;
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хужалик судининг ходимларини ишга к,абул килади ва ишдан 
бушатади;

Конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 
оширади.

60-модда. Корацалпогистон Республикаси Хужалик суди, 
вилоят хужалик суди раисининг уринбосари
К,орак;алпогистон Республикаси Хужалик суди, вилоят хужалик 

суди раисининг уринбосари:
так,симотга мувофик суд ишига ра\барлик килади; 
судлов хайъати мажлисларида раислик килиши мумкин; 
фукароларни ва корхона, муассаса, ташкилотларнинг 

вакилларини шахсан кабул килади;
судлов хайъатлари булмаган х$окалик судларида к,арорларнинг 

Конунийлиги ва асослилигини текширади;
суд раиси йуклигида унинг ваколатини амалга оширади; 
конун хужжатларида узига берилган бошка ваколатларни амалга 

оширади.

Т9РТИНЧИ бРлим  
СУДЬЯЛАР М АКОМ  И

1-БОБ
СУДЬЯЛАР, УЛАРНИНГ Х,УК,УК, ВА БУРЧЛАРИ

61-модда. Судьялар макомининг бирлиги
Узбекистон Республикасида барча судьялар бир хил макомга 

эгадирлар ва факат ваколатлари хамда ХУКУК доираси буйича узаро 
фаркланадилар.

62-модда. Судьяликка номзод ва халк, маслахатчрлигига номзодга 
куйиладиган талаблар

Узбекистон Республикасининг 25 ёшга тулган, олий юридик 
маълумотли, ХУКУК ихтисоси буйича камида икки йиллик мехнат 
стажига эга булган, малака имтихонини топширган фукароси туман 
(шахар) суди, хужалик суди судьяси этиб тайинланиши мумкин.

Олий юридик маълумотли, ХУКУК ихтисоси буйича камида беш 
йиллик, жумладан, одатда судьялик лавозимида камида икки йиллик 
мехнат стажига эга булган ва малака имтихонини топширган 
Узбекистон Республикасининг фукароси К,орак,алпогистон 
Республикаси Олий суди, вилоят суди, Тошкент шахар суди, Куролли 
Кучлар харбий суди судьяси этиб тайинланиши мумкин.

Олий юридик маълумотли, ХУКУК ихтисоси буйича камида етги 
йиллик, жумладан, одатда судьялик лавозимида камида беш йиллик 
мехнат стажига эга булган ва малака имтихонини топширган
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Узбекистон Республикасининг фукароси Узбекистон Республикаси 
Олий суди, Олий хужалик суди судьяси этиб сайланиши мумкин.

Хакикий харбий хизматни утаётган, офицерлик таркибидаги 
Харбий унвонга эга, ушбу модда талабларига жавоб берувчи 
Узбекистон Республикасининг фук,ароси харбий суд судьяси этиб 
тайинланиши мумкин.

Харбий судлар судьяларига. Узбекистон Республикасининг 
“ Умумий харбий мажбурият ва харбий хизмат тугрисида” ги к,онуни, 
\арбий низомлар, харбий хизматчилар учун белгиланган ва мазкур 
Конунда кузда тутилган ХУКУЦий ва ижтимоий химоя чоралари тадбик 
Килинади.

Фукароларнинг яшаш ёки иш жойларидаги йигилишларда очик, 
овоз бериш нули билан икки ярим йил мудцатга сайланган 
Узбекистон Республикасининг 25 ёшга тулган фук,ароси халк, 
маслахатчиси булиши мумкин.

Хакикий харбий хизматни утаётган, сайлов кунига 18 ёшга 
тулган Узбекистон Республикасининг фукароси харбий суд халк, 
маслахатчиси булиши мумкин. Халк, маслахатчилари харбий к,исм 
хизматчиларининг йигилишларида очик, овоз бериш йули билан бир 
ярим йил мудцатга сайланадилар.

Хар бир суд учун халц маслахатчилари сони Узбекистон 
Республикаси Адлия вазири томонидан белгиланади.

Халк маслахатчилари судларга уз вазифаларини бажариш учун 
йилига купи билан икки хафтага навбатма-навбат чакириладилар, 
уларнинг иштирокида бошланган судлов ишини куриб чикишни 
тугаллаш зарурати тугилганида бу муддатни узайтириш холлари, 
бундан мустаснодир. Шу даврца уларнинг иш жойидаги уртача иш 
хаки корхона, ташкилот, муассасасининг мулкчилик шаклидан катъи 
назар, саклаб колинади.

63-модда. Судьяларни сайлаш ва тайинлаш тартиби
Узбекистон Республикаси Олий суди ва Олий хужалик суди 

судьялари Узбекистон Республикаси Президента такдимига биноан 
Олий Мажлис томонидан сайланади.

К,орак,алпогистон Республикаси судьялари К.оракалпогистон 
Республикаси Жукорги Кенгеси Раисининг Узбекистон Республикаси 
Президенти билан келишилган такдимномасига биноан 
Крракалпористон Республикаси Жукорги Кенгеши томонидан 
сайланадилар ёки тайинланадилар.

Вилоят судлари. Тошкент шахар суци, туман (шахар) судлари 
судьялари - Узбекистон Республикаси Олий суди Раисининг 
хулосасига асосланган Узбекистон Республикаси Адлия вазирининг 
такдимномасига биноан, хужалик судлари судьялари эса - Олий
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хужалик суди Раисининг такдимномасига биноан, Узбекистон 
Републикаси Президенти томонидан тайинланадилар.

Куролли Кучлар харбий суди ва гарнизон харбий судларининг 
судьялари Узбекистон Республикаси Олий суди Раисининг 
хулосасига асосланган Узбекистон Республикаси Адлия вазирининг 
такдимномасига биноан Узбекистон Республикаси Президенти 
томонидан тайинланадилар-.

Узбекистон Республикаси Олий суди, Олий хужалик суди 
судьяларининг сони Узбекистон Республикаси Президентининг 
такдимномасига биноан Олий Мажлис томонидан белгиланади.

Вилоят судлари, Тошкент шахар суди, туман (ша\а^), харбий, 
хужалик судлари судьяларининг сони тегишлича Узбекистон 
Республикаси Адлия вазири, Олий суди Раиси, Олий хужалик суди 
Раиси такдимномасига биноан Узбекистон Республикаси Президенти 
томонидан белгиланади.

64-модда. Судьялар к,асамёди
Илк бор судьялик лавозимига тайинланган (сайланган) шахе 

куйидаги мазмунда касамёд килади:
“ Зиммамга юклатилган вазифаларни халол ва виждонан 

бажаришга, одил судловни фацат конунга буйсунган холда амалга 
оширишга, судьялик бурчим ва виждоним буюрганидек бегараз, 
одил, хакконий булишга тантанали касамёд киламан” .

Судьялар касамёди тантанали вазиятда Узбекистон 
Республикаси Давлат байроги, Крракалпогистон Республикасида эса, 
шунингдек К,оракалпогистон Республикасининг Давлат байроги 
олдида килинади.

Судьялар куйидаги тартибда касамёд киладилар:
Узбекистон Республикаси Олий суди судьялари, вилоятлар, 

Тошкент шахар, туман (шахар) ва харбий судлар судьялари - 
Узбекистон Республикаси Олий суди Пленуми мажлисида:

хужалик судлари судьялари - Узбекистон Республикаси Олий 
хужалик суди Пленуми мажлисида;

Коракалпогистон Республикаси Олий суди, туман (шахар) 
судлари судьялари - Коракалпогистон Республикаси Олий суди 
Раёсати мажлисида. *

65-модца. Судьяларнинг хукуклари 
Судьялар:
одил судловни амалга ошириш билан боглик булган уз 

фармойишларининг бажарилишини мансабдор шахслар ва 
фукаролардан талаб кдлишга;

давлат идоралари ва жамоат бирлашмалари, илмий муассасалар 
ва ахборот марказларидан маълумотлар талаб кдлиб олишга хакди.
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Давлат идоралари, жамоат бирлашмалари, мансабдор шахслар, 
бош^а юридик ва жисмоний шахслар судьянинг одил судловни 
амалга ошириш билан боглик булган талаб ва фармойишларини 
сузсиз бажаришлари шарт. Одил судловни амалга ошириш учун зарур 
булган маълумотлар, хужжатлар ва уларнинг нусхалари судьянинг 
суровига мувофик бепул берилади. Судьянинг талаб ва 
фармойишларини бажармаслик Конунда белгиланган жавобгарликка 
сабаб булади.

66-модда. Судьяларнинг бурчлари
Судьялар фукаролик, жиноий, хужалик ва маъмурий ишларни 

курит чогида Узбекистон Республикасининг Конституциясига ва 
бошка конунларига сузсиз риоя кдлишлари, фукароларнинг >©т<ук ва 
эркинликлари, шаъни, кадр-киммати ва мулклари, корхона, муассаса 
ва ташкилотларнинг хукукгари ва конун билан курикланадиган 
манфаатлари ^имоя килинишини таъминлашлари, берараз ва одил 
булишлари шарт.

Судьялар уз вазифаларини бажариш чогида, шунингдек 
хизматдан ташкари муносабатларда одил судловнинг обрусини 
тукадиган, судьялик кадр-кимматига ёки унинг холислигига шуб\а 
турдирадиган \ар кандай хатти-^аракатдан узларини тийишлари 
керак.

Судьялар узаро масла^ат сирини \амда ёпик суд мажлислари 
утказиш вактида олинган маълумотларни ошкор килишга \акли 
эмаслар.

Узбекистон Республикаси Олий суди ва Олий хужалик суди 
судьялари Олий Мажлис депутата булолмайдилар.

Судьялар сиёсий партиялар ва \аракатларнинг аъзоси 
булишлари \амда бошка \ак туланадиган лавозимни эгаллашлари 
мумкин эмас.

2-БОБ
СУДЬЯЛАР МУСТАКДЛЛИГИНИНГ АСОСИЙ 

КАФОЛАТЛАРИ

67-модда. Судьяларнинг мустакиллигини таъминлаш
Судьяларнинг мустакиллиги:
уларни конун билан белгиланган тартибда сайлаш, тайинлаш ва 

озод кдлиш;
судьялар дахлсизлиги;
одил судлов катъий тартибда амалга оширилиши;
карор чикариш чогида судьялар масла^атининг сир тутилиши ва 

уни ошкор килишни талаб этишнинг такикланиши;
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судга хурматсизлик ёки муайян ишларни хал килишга 
аралашиш, судьялар дахлсизлигини бузганлик учун жавобгарлик;

судьяга унинг олий макрмига муносиб равишда давлат 
Хисобидан моддий ва ижтимоий таъминот белгилаш орк,али 
таъминланади.

68-модда. Судьяга нисбатан цилинган хурматсизлик учун 
жавобгарлик

Давлат идоралари ва бошка ташкилотлар, муассасалар, 
мансабдор шахслар, фукаролар судьялар мустак,иллигини хурмат 
килишлари ва шунга риоя этишлари шарт.

Судьяга хурматсизлик бидцириш, шунингдек уни очикдан-очик 
менсимасликдан далолат берувчи харакатлар килиш Узбекистон 
Республикаси конун хужжатларига биноан жавобгарликка сабаб 
булади.

69-модда. Суд ишларини хал кдлишда аралашувга йул 
куйилмаслиги

Судьяларнинг одил судловни амалга ошириш борасидаги 
фаолиятига аралашишга йул куйилмайди.

Муайян ишни хар томонлама, тула ва холисона куришга 
тускинлик килиш ёки гайриконуний суд карори чик,арилишига 
эришиш максадида судьяларга кандай тарзда булмасин таъсир 
утказиш Узбекистон Республикаси конун хужатларига мувофик 
жиноий жавобгарликка сабаб булади.

Судьядан курилган ёки судловида булган ишлар мохияти буйича 
тушунтиришлар беришни, шунингдек конун хужжатларида кузда 
тутилган холлардан ташкари, кимга булмасин, ишни танишиб чикиш 
учун такдим этишни талаб этиш такикланади.

Оммавий ахборот воситалари уз хабарларида муайян иш 
юзасидан суд мухокамаси натижаларини олдиндан башорат килишга 
ёки судга бошкача тарзда таъсир этишга хакди эмас.

70-модда. Судьялар дахлсизлиги
Судьяларнинг, шахси дахлсиз. Судья дахлсизлиги унинг турар 

жойига, хизмат хонасига, фойдаланадиган транспорт ва алока 
воситаларига, унинг хат-хабарларига, унга тегишли мулклар ва 
хужжатларга хам тааллуклидир.

Судьяларнинг шахсий хавфсизлигини таъминлаш максадида 
уларга тегишлича Узбекистон Республикаси Олий суди Раиси, Олий 
хужалик суди Раиси, Адлия вазири томонидан белгиланган руйхатга 
биноан укотар курол берилади. Зарур холларда эса, тегишли суд 
раисининг карорига биноан ички ишлар органи унга ва унинг оиласи 
учун куролли сокчилар ажратади.
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Судьяга нисбатан жиноят иши фак,ат Узбекистон Республикаси 
Бош прокурори томонидан кузгатилиши мумкин.

Судья, тегишлича Узбекистон Респубикаси Олий суди 
Пленумининг, Узбекистон Республикаси Олий хужалик суди 
Пленумининг розилигисиз жиноий жавобгарликка тортилиши, 
хибсга олиниши мумкин эмас.

Судьяни тегишли малака хайъатининг розилиги булган 
такдирдагина маъмурий хукук,бузарлик учун жавобгарликка тортишга 
йул куйилади.

Судьянинг турар жойига ёки хизмат хонасига, унинг шахсий ёки 
фойдаланадиган транспортига кириш, уларни куздан кечириш тинтув 
утказиш ёки ашёни олиш, телефонда сузлашувини эшитиш, судьяни 
куздан кечириш ва уни шахсий тинтув к,илиш, шунингдек, унга 
тегишли мулклари ва хужжатларини, унинг хат-хабарларини куздан 
кечириш ёки олишга фак,ат Крракдлпогистон Республикаси 
прокурорининг, вилоятлар, Тошкент шахар прокурорининг, Куролли 
Кучлар харбий прокурорининг рухсатига ёки суднинг к,арорига 
асосан йул куйилади.

Туман (шахар) суди, гарнизон харбий суди судьясига нисбатан 
жиноят иши - юкрри турувчи суд судловига, бошк,а судлар 
судьяларига нисбатан эса - Узбекистон Республикаси Олий суди 
судловига тегишли.

Халк маслахатчилари судда уз вазифаларини бажараётган даврда 
судьялар дахлси_иигининг барча кафолатларидан фойдаланадилар.

71-модда. Судьянинг ваколатларини тухтатиш
Судья жиноий жавобгарликка тортилган такдирда унинг 

ваколати тухтатилади.
Судьянинг ваколати Узбекистон Республикаси Олий суди Раиси 

ва Адлия вазирининг биргаликдаги такдимномасига биноан, 
Узбекистон Республикаси Олий суди судьялари ва харбий судлар 
судьяларининг ваколати - Узбекистон Республикаси Олий суди 
Раисининг, хужалик судлари судьяларининг ваколати эса - Олий 
хужалик суди Раисининг такдимномасига биноан куйидаги холларда 
судьяларнинг тегишли малака хайъати царорига асосан тухтатилади, 
агар:

судья лавозимига зид фаолият билан шугулланаётган булса;
судья тиббий тартибдаги мажбурий даволаш чораларига 

тортилган ёки к;онуний кучга кирган суд к,арори ёки ажрими билан 
унинг муомала лаёк,ати чекланса;

судья цонуний кучга кирган суд к,арори билан бедарак йуколган 
деб топилса.
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Судьянинг ваколати уни тухтатишга сабаб булган асос тугагунга 
Кадар тухтатилади.

Судья малака \айъатининг карори устидан Узбекистон 
Республикаси конун хужжатларида белгиланган тартибда шикоят 
килиши мумкин.

Судьялик ваколатининг тухтатилиши унга иш хаки туламай 
куйишга ёки унинг микдорини камайтиришга, таъминотини 
пасайтиришга ва судьяни ушбу конунда белгиланган шахсий 
дахлсизлик кафолатларидан махрум к,илишга сабаб булмайди, эхтиёг 
чораси сифатида судья хибсга олинган доллар бундан мустасно.

72-модда. Судья ваколатининг тугатилиши
Узбекистон Республикаси Олий суди, Олий хужалик суди 

судьясини ваколатлари Узбекистон Республикаси Президентининг 
такдимномасига биноан Олий Мажлис томонидан; вилоятлар, 
Тошкент шахар, туман (шахар) судлари, харбий судлар судьясининг 
ваколатлари - Узбекистон Республикаси Адлия вазирининг 
Узбекистон Республикаси Олий суди Раисининг хулосасига 
асосланган такдимномасига биноан Узбекистон Республикаси 
Президента томонидан; хужалик судлари судьясининг ваколатлари - 
Олий хужалик суди Раисининг такдимномасига биноан Узбекистон 
Республикаси Президента томонидан; Крракалпогистон 
Республикаси Жок,арги Кенгеси Раисининг белгиланган тартибдаги 
такдимномасига биноан Крракалпогистон Республикаси Жокарри 
Кенгеси томонидан куйидаги холларда тугатилади:

а) судьялик касамёдини бузганда;
б) унинг ёзма аризасига кура;
в) тегишли судьялар малака хайъати томонидан кдлинган огох- 

лантириш ёки ваколатининг тухтатилишига карамасдан уз 
лавозимига зид фаолият билан шугулланишни давом эттирган 
такдирда;

г) суднинг конуний кучга кирган карорига асосан муомалага 
лаёкатсиз деб топилса;

д) судья Узбекистон Республикаси фукаролигини йукотган 
такдирда;

е) унга нисбатан суднинг конуний кучга кирган айблов хукми 
мавжуд булса;

ж) суднинг конуний кучга кирган карорига кура улган деб эълон 
Килинган такдирда;

з) саломатлиги ёки бошка узрли сабабларга кура узок вакг 
давомида судьялик вазифасини бажаролмай колган булса;

и) вафот этиши муносабати билан.
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Судьянинг ваколати ушбу модданинг “ а” , “ в” , “ з” бандларида 
кузда тутилган холларда тегишли судьялар малака хайъатининг 
карори асосида тугатилиши мумкин.

Судья малака хайъатининг карори устидан Узбекистон 
Республикаси цонун хужжатларида белгиланган тартибда шикоят 
цилишга хакди.

Халк, маслахатчиларининг ваколати шу моддада курсатилган 
асослар буйича тугатилади, “ а” бандида назарда тутилган хол бундан 
мустасно.

73-модда. Судьяларнинг интизомий жавобгарлиги
Судья фак,ат судьялар малака хайъатининг к,арорига асосан 

куйидаги холларда интизомий жавобгарликка тортилиши мумкин:
одил судловни амалга ошириш чогида цонунларни бузганлиги

учун;
суд ишини ташкил этишда бепарволиги ёки интизомсизлиги 

окибатида йул куйган камчиликлари, хизмат сохасида ёки бошка 
обрусини тукадиган хатги-харакати учун.

Харбий суднинг судьяси, шунингдек харбий интизомни 
бузганлиги учун хам интизомий жавобгарликка тортилиши мумкин.

Суд карорининг бекор килиниши ёки узгартирилишининг узи, 
шу карорни чикаришда катнашган судья конунни била туриб 
бузмаган ёки жиддий окибатларга олиб келган диёнатсизликка йул 
куймаган булса, унинг интизомий жавобгар булишига сабаб 
булмайди.

Судьяларни интизомий жавобгарликка тортиш тартиби 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси томонидан 
тасдикланадиган Низом билан белгиланади.

74-модда. Судьялар малака хайъати
Судьялар Олий малака хайъати ва судьялар малака хайъати: 
судьялик лавозимига номзодларни танлаш; 
судьянинг интизомий жавобгарлиги; 
судьянинг ваколатини тухтатиб туриш ёки тугатиш; 
судьянинг дахлсизлигини таъминлаш;
судьяни малака имтихонидан утказиш ва унга малака даражаси 

бериш масалаларини куриш учун тузилади.
Судьялар Олий малака хайъати Узбекистон Республикаси Олий 

суди Пленуми томонидан, Хужалик судлари судьяларининг малака 
хайъати эса - Олий хужалик суди Пленуми томонидан беш йил 
муддатга сайланадилар.

К,орак,алгГокистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент шахар 
судьяларининг малака хайъатлари тегишли жойлардаги судьялар
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йигалишида, харбий судлар судьяларининг малака хайъатлари эса - 
харбий судлар судьялари йигилишида шу муддатга сайланадилар.

Судьялар малака хайъатини ташкил этиш ва унинг фаолият 
тартиби Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси томонидан 
тасдикданадиган Низом билан белгиланади.

3-БОБ
СУДЬЯЛАРНИ МОДЦИЙ ВА ИЖТИМОИЙ 

ТАЪМИНЛАШ

75-модца. Судьяларнинг модций таъминоти
Судьяларнинг иш хаки уларнинг лавозими буйича белгиланган 

маошдан, шунингдек малака даражаси, хизмат муддати учун 
туланадиган кушимча хакдардан иборат булиб, унинг микдори 
Узбекистон Республикаси Президенти томонидан белгиланади.

Судьяларга хар йили 36 иш кунидан иборат ха К туланадиган 
мехнат таътили берилади.

Судья сайланган (тайинланган) кундан бошлаб олти ой ичида 
уй-жой хамда шахсий телефон билан таъминланади.

76-модца. Судьяларни ва уларнинг оила аъзоларини ижтимоий 
химоялаш чоралари

Судьяларнинг хаёти ва соглиги давлатнинг махсус мухофазасида 
булади хамда республика бюджетидан давлат томонидан мажбурий 
тартибда сурурта к,илинади.

Куйидаги холларда давлат сурурта органлари сугурта 
суммаларини тулайди:

судья уз вазифасини бажариш даврида ёки лавозимидан 
бушаганидан сунг халок булса (вафот этса), башарти бу вок,еа судья 
уз хизмат вазифасини адо этиш пайтида олган тан жарохати ёки 
сорлирининг бошк,ача шикастланиши оцибатида руй берса, унинг 
ворисларига судьянинг 50 ойлик иш хаки микдорида;

судья хизмат вазифасини бажариш пайтида келажакда уз 
касбида ишлаш имкониятидан махрум киладиган даражада майиб 
булиб к,олса ёки саломатлигига бошк,ача шикает етказилганида - 
судьянинг 25 ойлик иш хаки микдорида;

судья хизмат вазифасини бажариш пайтида келажакда уз 
касбида ишлаш имкониятидан махрум этмайдиган ва узок; муддатга 
мехнат фаолиятини тухтатишга олиб келмайдиган тан жарохати ёки 
саломатлигига бошк,а шикает етказилганида - судьянинг 5 ойлик иш 
Хаки микдорида;

судья хизмат вазифасини бажариш пайтида келажакда уз 
касбида ишлаш имкониятидан махрум киладиган даражада майиб 
булиб колганида ёки саломатлигига боцщача шикает етказилганида,

www.ziyouz.com kutubxonasi



давлат сутурта туловларини ^исобга олмаган \олда, унга ойлик иш 
х,ак,и билан тайин этилган нафак,а уртасидаги фарк х,ар ойда туланади;

судья уз хизмат вазифасини адо этиш пайтида олган тан 
жаро^ати ёки соглигига бош^ача шикает етказилиши окибатида 
халок булса (вафот этса), унинг карамопада булган мех,натга 
Кобилиятсиз оила аъзоларига судья иш \ак,ининг уларнинг х,иссасига 
тугри келадиган к,исми билан бокувчисини йукотганлиги муносабати 
билан тайинланган пенсия уртасидаги фарк, \ар ойда, давлат сугурта 
туловларини \исобга олмаган \олда туланади.

Судьянинг хизмат вазифасини бажариши билан боглик, равишда 
унга тегишли мулкни йук, к,илиш ёки шикастлаш ок,ибатида 
етказилган зарар судьяга ёки унинг оила аъзоларига тулалигича 
Копланади.

Мазкур моддада курсатилган зарар буйича туловлар Узбекистон 
Республикаси бюджета маблаглари \исобидан амалга оширилади ва 
к,онунда кузда тутилган тартибда айбдор шахслардан ундириб 
олинади.

БЕШИНЧИ БУЛИМ 
ЯКУНЛОВЧИ КОИДАЛАР

77-модда. Суд ижрочиси
Суд царорларини мажбурий ижро этиш учун судларда суд 

ижрочилари булади. Судда икки ва ундан купрок, суд ижрочиси 
булганда улардан бири катга ижрочи хисобланади.

Суд ижрочисининг шахеий хавфеизлигини таъминлаш 
мацеадида, суд к,арори буйича ижро х,аракатлари утказиш вак,тида, 
зарур лолларда, унга белгиланган тартибда курол ёки тегишли суд 
раисининг карорига биноан ички ишлар органи томонидан сок,чилар 
ажратилади.

Суд к.арорини ижро этиш тартиби Узбекистон Республикаси 
цонун хужжатлари билан белгиланади.

78-модда. Суд аппарати
Суд аппарати унинг одил судловни амалга ошириш, суд 

амалиётини умумлаштириш, суд статистикасини та\лил килиш, 
шунингдек суднинг бошка вазифаларини бажаришга дойр ишларини 
таъминлайди. Ш у максадда Олий судда, Олий хужалик судида 
бошкармалар, булимлар ва бошка булинмалар ташкил этилади.

Бошкармалар, булимлар ра\барлари ва уларнинг уринбосарлари, 
ёрдамчилар, судларнинг бош ва катга консультантлари, 
консультантлари, Узбекистон Республикаси Олий суди Раиси, Олий 
хужалик суди Раиси, Адлия вазири белгилаган тартибда малака 
синовидан утадилар.
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Мансаб даражасини белгилаш ва бериш тартиби Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлнси томонидан тасдикданадиган Низом 
билан белгиланади.

79-модда. Судларнинг тузилиши ва штатлари
Узбекистон Республикаси Олий суди, харбий судлар, хужалик 

судларининг тузилиши ва умумий сони тегишлича Олий суд Раиси, 
Олий хужалик суди Раисининг такдимномасига биноан Узбекистон 
Республикаси Президента томонидан тасдикданади.

К,орак,алпогистон Республикаси Олий суди, вилоят ва Тошкент 
шахар судининг, туман (шахар) судининг тузилиши ва умумий сони 
Узбекистон Республикаси Адлия вазирининг такдимномасига биноан 
Узбекистон Республикаси Президента томонидан тасдикданади.

Судларнинг штатлар жадвали тегишлича Узбекистон 
Республикаси Олий суди Раиси, Олий хужалик суди Раиси ва Адлия 
вазири томонидан тасдикданади.

Узбекистон Республикаси Олий суди Раиси, Олий хужалик суди 
Раиси, Адлия вазири, зарур холларда судларнинг штатлар жадвалига 
уларнинг умумий сони ва мехнатга хак, тулаш фонди доирасида 
узгартиришлар киритади.

80-модда. Судларнинг молиявий ва моддий-техника таъминоти
Хар бир суд алохида бино ва автотранспорт билан

таъминланади.
Судларни молиявий, модций-техникавий ва узгача таъминоти, 

уларнинг биноларини куриклаш ва сакдаш республика бюджетидан 
ажратиладиган маблаг хисобидан амалга оширилади. Маблагнинг 
микдори Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси томонидан 
тасдикданади.

Ажратилган маблагни так,симлашни:
туман (шахар), вилоят судлари, Тошкент .шахар суди ва 

К,орак,алпокистон Республикаси Олий суди учун - Узбекистон 
Республикаси Адлия вазирлиги;

Харбий судлар учун - Узбекистон Республикаси Мудофаа 
вазирлиги;

Узбекистон Республикаси Олий суди, Олий хужалик суди, 
Кррацалпокистон Республикаси ва вилоятлар хужалик судлари учун - 
тегишлича Узбекистон Республикаси Олий суди хамда Олий хужалик 
суди амалга оширади.

81-модда. Олий суд ва Олий хужалик судининг матбуот органи
Узбекистон Республикаси Олий суди ва Олий хужалик суди уз

матбуот органига эга.
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82-модда. Олий суд ва Олий хужалик суди хузуридаги
илмнй-маслахат кенгаши
Узбекистон Республикаси Олий суди, Олий хужалик суди 

Хузурида масла\ат овозига эга булган, жамоатчилик асосида 
ишлайдиган илмий маслахат кенгаши ташкил этилади. Унинг 
вазифасига суд амалиётида келиб чикадиган конунларни куллашга 
дойр масалалар буйича илмий асосланган тавсиялар бериш киради.

83-модда. Судлар мдри
Судлар Узбекистон Республикасининг Давлат герби тасвири ва 

узининг номи ифодаланган мухрига эга.
Узбекистон Республикаси Олий суди, Олий хужалик суди, 

Крракалпогастон Республикаси Олий суди, К,оракалпошстон 
Республикаси Хужалик суди, вилоят судлари, Тошкент шахар суди, 
Куролли Кучлар харбий суди, вилоят хужалик судлари юридик шахе 
Хисобланадилар.

84-модда. Суд хокимиятннинг рамзлари
Суд биноси устида Узбекистон Республикаси Давлат байроги, 

суд мажлиси залларида эса Узбекистон Республикаси Давлат герби 
тасвири урнатилади.

Судьялар судлов ишини махсус кийимда олиб борадилар. Бу 
кийимнинг тавсифи ва намунаси Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси томонидан тасдикланади.

Судьяларга Узбекистон Республикаси Президента томонидан 
гувохнома берилади.

Узбекистон Республикаси Президента И. КАРИМОВ.
Тошкеит шахри, 1993 йил 2 сентябрь,

№ 924-XII.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ КЕНГАШИНИНГ 
КДРОРИ

Узбекистон Республикасининг “ Судлар тугрисида” ги 
цонунини амалга киритиш тартиби хацида

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши царор цилади:
1. Узбекистон Республикасининг “ Судлар тугрисида” ги цонуни 

эълон цилинган кундан амалга киритилсин.
Белгилаб цуйилсинки, 62-модданинг цоидалари Крнун амалга 

киритилганидан кейин сайланадиган ва тайинланадиган судьяларга 
нисбатан цулланилади.

2. “ Судлар тугрисида” ги Конун амалга киритилган вацтдан 
бошлаб Узбекистон Республикаси Олий суди халк, 
масла^атчиларининг ваколати тугатилади. Халк маслахатчиларининг 
ваколат муддатлари улар суд ишларини куриб турган вацтда 
тугайдиган булса, уларнинг ваколатлари шу ишнинг мухокамаси 
тугагунга цадар сацланади.

“ Судлар тугрисида” ™ Крнун амалга киритилгунга кдцар 
сайланган бошца судларнинг халк, маслахатчилари уз ваколатларини 
улар сайланган муддат тугагунча сацлаб цоладилар.

3. Узбекистон Республикаси цонунлари “ Судлар т>трисида” ги 
Крнунга мувофицлаштирилгунга цадар амалдаги цонун 
хужжатларининг мазкур Конунга зид булмаган цисми 
кулланилаверади.

4. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси зиммасига 
судларни хизмат бинолари, автотранспорт, ташкилий техника, алоца 
воситалари билан таъминлаш масалаларини хал этиш ва “ Судлар 
тугрисида” ™ Крнунда кузда тутилган моддий-техника таъминотига 
оид бошца чораларни амалга ошириш вазифаси юклатилсин.

5. Узбекистон Республикаси Олий судининг, вилоят 
судларининг алохида режимдаги объектларда амал цилувчи доимий 
сессиялари тугатилсин.

6. Куйидагилар уз кучини йуцотган деб хисоблансин:
Узбекистон Республикасининг “Узбекистон Республикасида суд

тузилиши тугрисида”ги 1981 йил 27 ноябрдаги Крнун (Узбекистон 
Республикаси Олий Советининг Ведомостлари, 1981 йил, №  33, 642- 
модца);

Узбекистон Республикасининг “ Хакамлик суди ва хужалик 
низоларини ш  цилиш тартиби тугрисида” ™ 1991 йил 20 ноябрдаги 
Крнуни (Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг 
Ахборотномаси, 1992 йил, № 2, 86-модда);
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Узбекистон Республикаси Олий Совета Президиумининг 
“ Узбекистон Республикаси судларининг конференцияларини 
чакдоиш ва утказиш тартиби ту!рисида” ги 1989 йил 30 ноябрдаги 
Фармони (Узбекистон Республикаси Олий Советининг 
Ведомостлари, 1989 йил, № 31-33, 526-модда);

Узбекистон Республикаси Олий Совета Президиумининг 
“Узбекистон Республикаси судлари судьялари ва халк, 
масла^атчиларининг к,асамёди тугрисида” ги 1989 йил 21 декабрдаги 
Фармони (Узбекистон Республикаси Олий Советининг 
Ведомостлари, 1989 йил, № 35-36, 605-модда).

Узбекистон Республикаси
Олий Кенгашининг Раиси Ш. ЙУЛДОШЕВ

Тошкент шахри, 1993 йил 2 сентябрь,
№ 925-XII.
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Прокуратура тугрисида*

I. Умумий цоидалар

1-модда. Узбекистон Республикасида цонунлар ижроси устидан 
прокурорлик назорати

Узбекистон Республикаси Бош прокурори ва унга буйсинувчи 
прокурорлар барча вазирликлар, давлат кумиталари, идоралар, давлат 
назорати идоралари, хокимлар, шунингдек кимга буйсинишидан, 
кимнинг тасарруфида булишидан ва мулкчилик шаклидан к,атъи 
назар, муассасалар, корхоналар ва ташкилотлар, харбий к,исмлар, 
жамоат бирлашмалари, мансабдор шахслар, фукаролар крнунларни 
аник, ва бир хилда ижро этишлари устидан назоратни амалга 
оширадилар.

2-модда. К,онунлар ижроси устидан амалга ошириладиган 
прокуроролик назоратининг мак,сад ва вазифалари

Прокуратура идораларининг фаолияти к,онуннинг устунлигини 
Хар томонлама к,арор топтиришга, хукук-тартиботни мустахкамлашга, 
Узбекистон Республикаси Конституцияси билан мустахкамланган 
инсон ва фукаронинг ижтимоий, икгисодий, сиёсий, шахсий 
Хукукдари хамда эркинликларини, шунингдек давлат 
мустакиллигини, ижтимоий-давлат тузумини, сиёсий ва икгисодий 
тизимларни, миллий гурухлар ва худудий тузилмаларнинг 
хукукдарини гайриконуний тажовузлардан мухофаза кдлишни 
таъминлашга каратилгандир.

3-модда. Прокуратура фаолиятининг асосий йуналишлари
Узбекистон Республикаси Бош прокурори ва унга буйсинувчи

прокурорлар уз фаолиятини куиидаги йуналишларда амалга 
оширадилар:

инсон ва фукароларни ижтимоий, икгисодий, сиёсий, шахсий 
хукукдари ва эркинликларини мухофаза килишни таъминлашга 
каратилган конунларнинг аник ва бир хилда ижро этилиши устидан 
назорат олиб бориш;

ушбу конуннинг биринчи моддасида кайд этилган барча 
идоралар, корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, мансабдор шахслар 
ва фукаролар томонидан конунларнинг ижро этилишини назорат 
килиш (умумий назорат);

Узбекистон Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, Тошкент, 1993 йил 
январь, №1, 95-119-бетлар;
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жиноятчиликка к;арши курашувчи идораларнинг конунларни 
ижро этишларини назорат к,илиш ва уларнинг конунларни куллашга 
дойр фаолиятини мувофикдаштириш;

судларда жиноий ишлар куриб чикдлишида давлат айбловини 
куллаб-кувватлаш, судларда фукаролик ишларини, маъмурий 
\укукбузарликлар тугрисидаги ишларни хамда хужалик низоларини 
караб чик,ишда иштирок этиш, конунларга зид булган суд 
хужжатларига протест келтириш;

ушланганларни саклаш, дастлабки камок, суд тайинлаган жазо 
ва мажбурий характердаги бошка чораларни уташ жойларида 
Конунларнинг бажарилиши устидан назорат кдлиш;

Куролли Кучларда конунларга риоя этилишини назорат кдлиш; 
жиноятлар юзасидан тергов олиб бориш, жиноят содир этган 

шахсларни жиноий жавобгарликка тортиш;
крнунчиликни такомиллаштириш ва конунларни таргиб 

кдлишда катнашиш.
4-модда. Узбекистон Республикаси прокуратураси фаолиятининг 

*укук,ий асослари
Узбекистон Республикаси прокуратура идоралари фаолиятини 

ташкил этиш ва бу фаолият тартиби х,амда прокурорларнинг 
ваколатлари Узбекистон Республикаси Конституцияси, ушбу Крнун 
ва Узбекистон Республикаси худудида амадда булган бошка конун 
)^ужжатлари билан белгиланади.

Прокуратура зиммасига ушбу Крнунда назарда тутилмаган 
вазифаларни юклаш мумкин эмас.

5-модда. Прокуратура фаолиятини ташкил этиш принциплари 
Узбекистон Республикаси прокуратура идоралари:
куйи поконадаги прокурорлар юкори погонадаги прокурорларга 

буйсиниш тартибида Узбекистон Республикаси Бош прокурори 
бошчилигидаги ягона марказлашган тизимни ташкил этадилар;

назоратни ва уз ваколатларини Давлат хокимияти \амда 
бошкарув ма^аллий идораларидан, мансабдор шахслардан, жамоат 
бирлашмаларидан мустакил равишда Узбекистон Республикаси 
Худудида амал килиб турган конунларга, халкаро ва давлатлараро 
шартномаларга (битимларга) катъий риоя этиб, факат Узбекистон 
Республикаси Бош прокурорига буйсинган \олда амалга оширадилар;

крнунийлик \амда жиноятчиликнинг а\воли, асосий 
йуналишлари тугрисида, бошкарув идоралари томонидан, 
Конунларга риоя этилишини таъминлаш, давлат ва жамоат тартибини 
саклаш, фукароларнинг хукукларини мухофаза кдлиш борасидаги 
вазифалар кандай бажарилаётганлигидан тегишли булишига караб, 
Узбекистон Республикаси Президентини, Узбекистон Республикаси
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Олий Мажлисини, К.орак.алпогистон Республикаси давлат 
Хокимиятининг олий идораларини, Узбекистон Республикаси ва 
К.орак,алпогистон Республикаси хукуматларини, халк, депутатлари 
махаллий Кенгашларини, хокимларини хабардор этадилар;

фук,ароларнинг ХУКУК ва эркинликларини мухофаза цилиш 
тугрисидаги, шунингдек давлат сири хамда конун билан мухофаза 
Килинадиган бошка сирни сакдаш хакддаги конун талабларига зид 
келмайдиган даражада ошкора иш курадилар.

6-модца. Уз ваколатларини амалга оширишда прокуратуранинг 
мустакдп була олиш кафолатлари

Прокуратура фаолияти Узбекистон Республикаси Президента ва 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси назоратида булади ва 
прокуратуранинг конунлар ижро этилишини назорат килиш, 
аризалар ва хабарларни текшириш, кадрларни танлаш ва жой-жойига 
куйиш борасидаги фаолиятига давлат хокимияти ва бошкарувининг 
бошка идоралари, жамоат ташкилотлари, оммавий ахборот 
воситаларининг хамда улар вакилларининг, шунингдек мансабдор 
шахсларнинг аралашиши такикланади.

Прокуратура идоралари партиядан холи килинган ва уларда 
сиёсий партиялар ва харакатларнинг ташкилий тузилмаларини 
тузишга йул куйилмайди.

Прокурорнинг гайриконуний карор кабул килишига эришиш 
ёки уз фаолиятини амалга оширишга тускинлик килиш максадида 
унга кандай шаклда булмасин бирон-бир таъсир курсатганлик, унинг 
дахлсизлигига тажовуз кдпганлик, шунингдек прокурор ва 
терговчининг рухсатисиз текширишларга ва дастлабки терговга дойр 
маълумотларни ошкор этганлик конунда белгиланган тартибда 
жавобгарликка тортишга сабаб булади.

7-модда. Прокурор талабларини бажаришнииг
мажбурийлиги
Прокурорнинг узи аниклаган конунбузарлик холларини, конун 

бузишларнинг сабабларини ва унга имкон берган шарт-шароитларни 
бартараф этиш, хужжатлар, материаллар ва бошка маълумотларни 
такдим этиш, ревизия ва текшириш утказиш, мутахассис ажратиш 
тугрисидаги, прокуратурам келиш ва конун бузилганлиги хусусида 
тушунтириш бериш хакдцаги талабларини бажариш шундай талаб 
юборилган барча идоралар, мансабдор шахслар ва фукаролар учун 
мажбурийдир.

Прокурорнинг талаблари ва карорлари устидан шикоят 
килиниши ана шу талаблар ва карорларнинг ижросини тухтатиб 
кололмайди.

www.ziyouz.com kutubxonasi



8-модда. Давлат хокимияти ва бошк,аруви идораларининг
мажлисларида прокурорнинг иштирок этиши
Узбекистон Республикаси Бош прокурори, Крракалпогистон 

Республикаси прокурори, тегишли равишда Узбекистон 
Республикаси хамда К,орак,алмогистоп Республикаси барча давлат 
хокимиятини ва бопщаруви идораларининг мажлисларида 
белгиланган тартибда кдтнашиш \укук,ига эгадирлар.

Вилоятлар, Тошкент шахри, шахарлар ва туманларнинг 
прокурорлари, уларга тенглаштирилган прокурорлар белгиланган 
тартибда тегишли ва куй и даражадаги хокимият ва бошк,арув 
идораларининг мажлисларида иштирок этишга хак^идирлар.

9-модда. К,онунчилик ташаббуси xjkjk,h
Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 

Республикаси Олий Мажлисида крнунчилик ташаббуси хУКУКига 
эгадир.

10-модца. Аризалар ва шикоятларни цараб чик,иш
Прокуратура идоралари фукароларнинг ариза ва шикоятларини, 

давлат, жамоат хамда бошк,а ташкилотларнинг мурожаатларини цараб 
чицадилар ва башарти, хал этишнинг боцща тартиби белгиланмаган 
булса, фукаролар хамда ташкилотларнинг бузилган хУКУКларини 
тиклаш ва крнуний манфаатларини химоя к,илиш чора-тадбирларини 
курадилар.

Прокурорлар фук,ароларни шахсан к,абул кдладилар.
Прокурор узига тушган таклиф, ариза ва шикоятларни 

текшириш вазифасини зарур холларда тегишли давлат бошк,аруви ва 
назорати идораларига, корхона, муассаса ва ташкилотларнинг 
мансабдор шахсларига топшириш хамда улардан текширишга 
тааллук,ли барча материаллар билан бирга текшириш натижаларига 
дойр ёзма ахборот беришларини талаб этиш хУКУКИга эгадир.

Прокурорнинг шикоят ва ариза буйича к;абул к,илган царори 
устидан юкрри погонадаги прокурорга шикоят кдлиш мумкин.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори шикоят юзасидан 
к,арор к,абул «.илганидан кейин прокуратура идораларида ана шундай 
шикоятларга дойр ишлар ётк,изилади, янги маълум булган холатларга 
дойр шикоятлар бундан мустаснодир.

п. Узб ек и с то н  р е с п у б л и к а с и  п р о к у р а т у р а
ИДОРАЛАРИНИНГ ТИЗИМИ ВА УЛАРНИ ТАШКИЛ ЭТИШ

11-модда. Узбекистон Республикаси прокуратура идораларининг 
тизими

Узбекистон Республикаси прокуратура идораларининг тизими 
Узбекистон Республикаси прокуратураси, Крракалпогистон

www.ziyouz.com kutubxonasi



Республикаси прокуратурам, вилоятлар, Тошкент шахри, ша^арлар 
ва туманлар, туманлараро ва бошка хУДУДий прокуратуралардан 
иборатдир.

Узбекистон Республикаси прокуратура идораларининг тизимига, 
шунингдек транспорт, харбий, табиат мухофазаси прокуратуралари ва 
бошк,а ихтисослаштирилган прокуратуралар хам киради.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори томонидан вилоятлар 
ва туманлар прокуратураларига тенглаштирилган бошка 
прокуратуралар, туман прокурорларига эга булган шахарларда эса 
туман прокуратуралари буйсинадиган шахар прокуратуралари 
тузилиши мумкин.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори томонидан 
тузиладиган транспорт, табиат мухофазаси прокуратуралари, бошка 
ихтисослаштирилган прокуратуралар вилоятлар, туманлар 
прокуратуралари, туманлараро прокуратуралар ёки шахар 
прокуратуралари ваколати билан ташкил этилади хамда фаолият 
курсатади.

Узбекистон Республикаси Куролли Кучларнинг харбий 
прокуратурасини ташкил этиш ва унинг иш тартибини ушбу К,онун, 
бошка конун хужжатлари хамда Узбекистон Республикасининг Бош 
прокурори томонидан тасдикланадиган Узбекистон Республикаси 
Куролли Кучларининг Харбий прокуратураси тугрисидаги Низом 
билан белгиланади.

12-модда. Узбекистон Республикаси Бош прокурорини
тайинлаш ва унинг хисобдорлиги
Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 

Республикаси Конституциясига мувофик, Узбекистон Республикаси 
Президенти томонидан 5 йил муддатга тайинланиб, кейин 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг тасдигидан утади. У  
Узбекистон Республикаси Президенти ва Узбекистон 
Республикасининг Олий Мажлиси олдида хисобдордир.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 
Республикаси Президентини конунийлик ва хУКУК-тартиботнинг 
ахволи тугрисида мунтазам хабардор этиб туради ва беш йилда 
камида бир марта Узбекистон Республикасининг Олий Мажлисига уз 
фаолияти хакида хисобот такдим этади.

13-модца. Прокурорларни тайинлаш ва уларнинг хисобдорлиги
Коракалпогистон Республикаси прокурори Узбекистон

Республикаси Бош прокурори билан келишилган холда 
Коракалпогистон Республикаси давлат хокимиятининг олий органи 
томонидан 5 йил муддатга тайинланади ва улар олдида хисобдордир.
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Вилоят прокурорлари ва Тошкент шахри прокурори хамда 
уларга тенглаштирилган прокурорлар Узбекистон Республикаси Бош 
прокурори томонидан 5 йил мудцатга тайинланадилар, унга 
буйсинадилар ва улар олдида хисобдордирлар.

Ша\ар, туман прокурорлари ва уларга тенглаштирилган 
прокурорлар Узбекистон Республикаси Бош прокурори томонидан 5 
йил мудцатга тайинланадилар, юк,ори погонадаги прокурорлар ва 
Узбекистон Республикаси Бош прокурорига буйсинадилар хамда улар 
олдида хисобдордирлар.

14-модда. Узбекистон Республикаси прокуратураси
"Узбекистон Республикаси прокуратурасига Узбекистон 

Республикаси Бош прокурори бошчилик килади.
Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 

Республикаси Президента томонидан тайинланадиган ва озод 
этиладиган кейин Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
тасдигидан утадиган биринчи уринбосарга, уринбосарларга эга. 
Узбекистон Республикаси Бош прокурори Уз уринбосарлари уртасида 
вазифаларни так,симлайди.

Узбекистон Республикаси прокуратурасида Узбекистон 
Республикаси прокуратурасида Узбекистон Республикаси Бош 
прокурори (раис), унинг биринчи уринбосари, уринбосарлари, 
Кора^алпогастон Республикаси прокурори, Узбекистон 
Республикаси Куролли Кучларининг харбий прокурори, прокуратура 
идораларининг бошка рахбар ходимларидан иборат таркибда хайъат 
тузилади. Х,айъатнинг шахсий таркибини Узбекистон Республикаси 
Президента тасдикдайди.

"Узбекистон Республикаси Прокуратурасида бош бошцармалар 
ва булимлар тузилиб, уларда катта прокурорлар ва прокурорлар 
булади.

"Узбекистон Республикаси Бош прокурори катта ёрдамчилар, 
махсус топширик буйича ёрдамчилар ва ёрдамчиларга эга булади.

Бош бошк,армалар, бошцармалар ва булимлар бошликдари ва 
бошлнк, уринбосарлари Узбекистон Республикаси Бош 
прокурорининг катта ёрдамчилари, махсус топширик буйича 
ёрдамчилари ва ёрцамчиларини, бошцармалар ва булимларнинг катта 
прокурорлари хамда прокурорларини, Узбекистон Республикаси 
прокуратурасининг алохида мухим ишлар буйича терговчилари ва 
катта терговчиларини Узбекистон Республикаси Бош прокурори 
лавозимга тайинлайди ва лавозимдан озод этади.

35-модда. Коракалпогастои Республикасининг прокуратураси
К,орак,алпогистон Республикаси прокуратурасига К,оракал- 

погистон Республикаси прокурори бошчилик килади, унинг
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Узбекистон Бош прокурори томонидан тайинланадиган ва озод 
этиладиган биринчи уринбосари ва уринбосарлари булади.

К.орак.алпокистон Республикаси прокуратурасида Крракал- 
пористон Республикаси прокурори (раис), унинг биринчи 
уринбосарлари ва прокуратура идораларининг бошка ходимларидан 
иборат таркибда хайъат тузилади. Хайъатнинг шахсий таркибини 
Узбекистон Республикаси Бош прокурори тасдиклайди.

Крракалпогистон Республикаси прокуратурасида бошкармалар 
ва булимлар тузилади. Бошк,арма ва булимларнинг бошликлари, 
республика прокурорининг катта ёрдамчилари Узбекистон 
Республикаси Бош прокурорининг розилигига биноан 
Крракалпогистон Республикасининг прокурори томонидан лавозимга 
тайинланадилар ва лавозимдан озод кдлинадилар. К,орак,алпористон 
Республикаси прокурорининг ёрдамчилари, бошкармалар ва 
булимларнинг катта прокурорлари хамда прокурорлари, ало^ида 
мухим ишлар буйича терговчилар ва катта терговчилар 
K ,0paK ,ajiii0FH CT0H  Республикаси прокурори томонидан 
тайинланадилар ва лавозимдан озод килинадилар.

16-модца. Вилоятлар ва Тошкент шазди прокуратур алари
Вилоятлар ва Тошкент шахри прокуратураларига, уларга 

тенглаштирилган прокуратураларга тегишли прокурорлар бошчилик 
кдладилар, уларнинг Узбекистон Республикаси Бош прокурори 
томонидан тайинланадиган ва озод этиладиган биринчи 
уринбосарлари ва уринбосарлари булади.

Вилоятлар ва Тошкент шахри прокуратураларида, уларга 
тенглаштирилган бошка прокуратураларда прокуратурам бошчилик 
киладиган прокурор (раис), унинг биринчи уринбосари, 
уринбосарлари ва прокуратура идораларининг бошка ходимларидан 
иборат таркибда \айъат тузилади. \айъатларнинг шахсий таркибини 
тегишли прокурорларнинг такдимига биноан Узбекистон 
Республикаси Бош прокурори тасдиклайди.

Вилоятлар, Тошкент шахри прокуратураларида ва уларга 
тенглаштирилган бошка прокуратураларда бошкармалар ва булимлар 
тузилиб, уларнинг бошликлари, шунингдек катта ёрдамчилар 
Узбекистон Республикаси Бош прокурори томонидан 
тайинланадилар ва лавозимдан озод кдлинадилар. Бошкармалар ва 
булимлар бошликларининг уринбосарлари, ёрдамчилар, катта 
прокурорлар ва прокурорлар, алохида мухим ипшар буйича 
терговчилар, катта терговчилар ва терговчилар тегишли прокурор 
томонидан тайинланадилар ва лавозимдан озод кдлинадилар.
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17-модда. Шахарлар ва гуманларнинг прокуратуралари
Шахар л ар ва гуманларнинг прокуратураларига, шунингдек 

уларга тенглаштирилган прокуратураларга тегишли прокурорлар 
бошчилик киладилар.

Прокурорларнинг уринбосарлари, катта ёрдамчилари, 
ёрдамчилари булиши мумкин. Прокуратураларда Коракалпогистон 
Республикаси, вилоятлар, Тошкент шахри прокурорлари ва уларга 
тенглаштирилган прокурорлар тайинлайдиган ва лавозимдан озод 
килинадиган катта терговчилар ва терговчилар хизмат киладилар.

18-модца. Узбекистан Республикаси Бош прокурорини ва унга 
буйсииувчи прокурорларни ишда бушатиш асослар ва тартиби

Узбекистон Республикаси Бош прокурори, унинг биринчи 
уринбосари ва уринбосарлари лавозимларидан Узбекистон 
Республикаси Президенти томонидан озод этилиб, кейин Узбекистон 
Республикасининг Олий Мажлиси томонидан тасдикданади.

Коракалпогистон Республикаси прокурори лавозимидан 
Узбекистон Республикаси Бош прокурори билан келишилган ходда 
Коракалпогистон Республикаси давлат хокимиятининг олий органи 
томонидан озод этилади.

Вилоятлар, Тошкент шахри прокурорлари, туманлар, шах,арлар 
прокурорлари ва уларга тенглаштирилган прокурорлар лавозимдан 
Узбекистон Республикаси Бош прокурори томонидан озод 
этиладилар.

Ана шу прокурорларни лавозимдан озод этиш Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси томонидан тасдикланадиган 
Прокуратура идоралари ходимларини рагбатлантириш ва уларнинг 
интизомий жавобгарлиги тугрисидаги Низомга мувофик амалга 
оширилади.

19-модда. Узбекистон Республикаси Бош прокурорининг 
прокуратура идораларига рах,барлик цилиш борасидаги ваколатлари

Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 
Республикаси прокуратура идораларининг фаолиятига рахбарлик 
К и л а д и  ва бу фаолият устидан назоратни амалга оширади.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 
Республикасининг барча прокурор ходимлари учун мажбурий булган 
буйрукдар, курсатмалар, йурикномалар чикаради.

Узбекистон Республикаси Бош прокурорининг тергов ишларига 
дойр масалалар буйича курсатмалари барча тергов идораларининг 
ижроси учун мажбурийдир.

Узбекистон Республикаси Бош прокурорининг буйрукдари ва 
бошка хужжатлари башарти Узбекистон Республикаси 
Конституциясига хамда узга конунларга мос келмаганда уларни
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Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси, шунингдек Узбекистон 
Республикаси Бош прокурорининг узи хам бекор к,илиши мумкин.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори ажратилган штат 
бирлиги ва маблаглар доирасида узига буйсинувчи прокуратураларни 
ташкил этади ва тугатади, республика Прокуратураси аппаратининг 
ва куй и поронадаги прокуратуралар таркибини хамда ходимлари 
штатини тасдикдайди.

Барча даражадаги ва поронадаги прокуратуралар ташкилий 
таркибининг тузилиши ва мансаб окладлари белгиланган бюджет 
ажратмалари ва штат бирлиги доирасида Узбекистон Республикаси 
Бош прокурори томонидан белгиланади.

20-модда. Коракалпогистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент 
шахри прокурорининг уз буйсинувидаги идораларга рахбарлик цилиш 
борасидаги ваколатлари

Крракалпогистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент шахри 
прокурори ва уларга тенглаштирилган прокурорлар тегишинча 
шахарлар, туманлар ва уларга тенглаштирилган прокуратураларнинг 
фаолиятига рахбарлик кдладилар, цонунлар, Узбекистон 
Республикаси Бош прокурорининг буйрукдари ва курсатмалари 
асосида хамда уларни ижро этиш юзасидан узига буйсинувчи 
ходимларнинг хаммаси учун мажбурий булган буйрукдар 
чикарадилар, курсатмалар берадилар, ажратилган иш хакд фонди 
доирасида белгиланган лавозимларни сакдаган холда Узбекистон 
Республикаси прокуратураси билан келишиб аппарат ва узига 
буйсинувчи прокуратураларнинг штат жадвалига узгартиришлар 
киритишлари мумкин.

21-модда. Туманларга булинган шахар прокурорининг узига 
буйсунувчи идораларга рахбарлик цилиш борасидаги ваколатлари

Туманларга булинган шахарнинг прокурори туманлар 
прокуратуралари ва уларга тенглаштирилган прокуратураларнинг 
фаолиятига рахбарлик кдлади, юкрри поронадаги прокурорга аппарат 
ва уз буйсинувидаги прокуратураларнинг штат сонини узгартириш, 
ходимларни жой-жойига куйишга дойр таклифлар киритади.

22-модда. Прокуратура идораларининг хайъати
Узбекистон Республикаси, Крракалпогистон Республикаси 

прокуратураларида, вилоятлар, Тошкент шахри ва уларга 
тенглаштирилган прокуратураларда хайъатлар фаолият курсатади. 
Хдйъатлар кенгаш к;абилидаги идора булиб, крнунийлик ва ХУКУК- 
тартиботнинг ахволига, прокуратура идораларининг фаолиятига, 
Узбекистон Республикаси Бош прокурори буйрукдари ва 
курсатмаларнинг ижросига, кадрларга дойр энг мухим масалаларни 
Караб чикади, уз буйсинувидаги прокурорлариинг, прокуратура

www.ziyouz.com kutubxonasi



таркибий булинмаларининг ва бошка ходимларнинг хисоботларини 
тинглайди.

Тегишли \айъатларнинг мажлисларида вазирликлар, идоралар, 
давлат бошкаруви, назорати ва текшируви идораларининг, корхона, 
муассаса ва ташкилотлар, бирлашмалар рахбарларининг, харбий 
Кисмлар ва кушилмалар командирлари хамда узга мансабдор 
шахсларнинг конунлар ижроси масалаларига дойр ахборотлари ва 
тушунтиришлари тингланиши мумкин.

Хайъатларнинг энг му\им карорлари Узбекистон Республикаси 
Бош прокурорининг ва тегишли прокурорларнинг буйрукдари билан 
Хаётга татбик этилади.

Бош прокурор билан хайъатнинг фикри бир ердан чикмаган 
такдирда, Бош прокурор уз карорини амалга оширади ва бундан 
Узбекистон Республикаси Президенти ва Олий Мажлиси вокиф 
этади.

Куй и погонадаги прокуратуралар хайъати аъзолари уртасида 
зидцият келиб чиккан такдирда тегишли прокурор уз карорини 
амалга ошириб, бу хакда Узбекистон Республикаси Бош прокурорига 
ёзма равишда ахборот беради.

Ш. ПРОКУРОР НАЗОРАТИ
1-БОБ. КОНУНЛАРГА РИОЯ ЭТИЛИШИ 

УСТИДАН УМУМИЙ НАЗОРАТ

23-модда. Назорат предмета
Куйидагилар назорат предметига киради:
барча вазирликлар, давлат кумиталари, идоралар, давлат назорат 

идоралари, хокимлар, муассасалар, корхоналар, ташкилотлар, 
бирлашмалар, харбий кисмлар, жамоат ташкилотлари, партиялар ва 
харакатлар, мансабдор шахслар конунларни бажараетганлиги, 
шунингдек улар чикараётган хужжатлар Узбекистон Республикаси 
Конституциясига ва конунларига мувофиклиги;

шахснинг дахлсизлиги тугрисидаги, фукароларнинг ижтимоий- 
иктисодий, сиёсий, шахсий ХУКУК ва эркинликлари тугрисидаги, 
уларнинг шаъни ва кадр-кимматини мухофаза килиш (башарти ушбу 
ХУКУКларни мухофаза этишнинг узга тартиби кузда тутилмаган булса) 
тугрисидаги конунларга риоя этилиши;

иктисодий муносабатларга, атроф-мухитни мухофаза килиш ва 
ташки иктисодий фаолиятга дойр конунларга риоя этилиши;

фукароларнинг конунларга риоя этишлари.
Прокурор аралашувини талаб киладиган конун бузилиш холлари 

Х а к и д а  аризалар ёки бошка маълумотлар тушганда, шунингдек, 
етарли асослар булганда хам уз ташаббуси билан конунлар
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ижросининг текширувлари утказилади. Прокурорнинг хужалик ва 
бош^а турдаги фаолиятга бевосита аралашувига, шунингдек идоравий 
бошкарув ва назорат органлари фаолиятининг амалга оширишига йул 
куйилмайди.

24-модда. Прокурорнинг ваколатлари
Прокурор уз ваколати доирасида назоратни амалга ошириш 

чогида:
хизмат гувохномасини курсатиб, вазирликлар, давлат 

кумиталари ва идораларининг тобелигидан, кимга карашлиги 
эканлигидан ва мулкчиликнинг шаклидан к,атъи назар муассасалар, 
корхоналар, ташкилотлар ва бирлашмаларнинг, харбий к,исмлар, 
жамоат бирлашмаларининг худуди ва биноларига монеликсиз 
киришга, хужжатлар ва материалларни олиб куришга;

текшириш учун зарур буладиган карорлар, фармойишлар, 
йурикномалар, буйруклар ва бошка хужжатларни талаб к,илиб 
олишга, к,онунийликнинг ахволи тугрисида ва уни таъминлашга дойр 
чора-тадбирлар хакида маълумотларни олишга;

давлат идоралари, харбий кисмларнинг рахбарлари ва мансабдор 
шахслардан уз назорати остидаги хамда уз буйсинувидаги 
корхоналар, муассасалар, ташкилотлар фаолиятини текшириш ва 
тафтиш этишни, текширишлар, идоравий ва ноидоравий 
экспертизалар утказиш учун мутахассислар ажратишни талаб 
Килишга;

мансабдор шахслар ва фукароларни чакиртириб, улардан 
Конунлар бузилганлигига дойр орзаки ёки ёзма тушунтиришлар талаб 
Килишга хакдидир.

К,онун бузилганлиги аникланган такдирда прокурор ва унинг 
уринбосари уз ваколатлари доирасида:

вазирликлар, давлат кумиталари ва идораларнинг, 
муассасаларнинг, корхоналар ва ташкилотлар, хокимлар, харбий 
кисмлар ва жамоат бирлашмалари хужжатларига, шунингдек 
мансабдор шахсларнинг карорлари ва хатти-харакатларига нисбатан 
протест келтиришга;

конунда белгиланган тартибда жиноий ишлар, интизомий 
ишлар ёки маъмурий хукукбузарликларга, дойр ишлар кузгатишга, 
куриб чикиши учун материалларни жамоатчилик мухокамасига 
топширишга;

конунни очикдан-очик бузиш холларига чек куйиш тугрисида 
амрнома беришга;

конуннинг бузилишига йул куймаслик хусусида мансабдор 
шахслар ва фукароларга ёзма равишда огохнома билдиришга;
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давлат идоралари, жамоат бирлашмалари ва мансабдор 
шахсларга крнунбузарлик хрлларини, шунингдек к,онун 
бузилишининг сабаблари ва бунга йул очиб берган шарт- 
шароитларни бартараф этиш тугрисида такдимномалар киритишга;

фук,аролар, жамият ва давлатнинг хукуклари \амда к,онун билан 
мух,офаза этиладиган манфаатларини \имоя к,илиш тугрисида судлар 
ёки хужалик судларига ариза билан мурожаат этишга;

Узбекистон Республикаси Конституциявий судига Узбекистон 
Республикаси Конституциясига мувофик,, прокурорлик назорати 
амалга оширилмайдиган давлат идоралари ва жамоат 
бирлашмаларининг норматив ^ужжатлари Узбекистон Республикаси 
Конституциясига мос эмаслиги хусусида мурожаат этишга \акдидир.

25-модца. Прокурорнинг протести
Прокурор ёки унинг уринбосари конунга зид булган норматив 

хужжатга нисбатан ана шу хужжатни чик,арган идорага ёки юк,ори 
турувчи идорага протест келтирадилар. Мансабдор шахснинг хатти- 
\аракатларига нисбатан \ам худди шу тартибда протест келтирилади.

Прокурор келтирган протест бу протест топширилган вак,тдан 
бошлаб купи билан ун кунлик муддат ичида караб чик,илиши шарт. 
Крнунийлик бузилганлигига тезда бардам бериш талаб к,илинган 
фавкулодда \олатларда прокурор протестини к,араб чик,ишнинг 
муддатини белгилашга \акдидир. Протестни к,араб чик,иш 
натижалари тугрисида прокурорга дархол ёзма равишда маълум 
к,илинади.

Протест коллегиал идора томонидан караб чик,илган такдирда 
мажлис буладиган кун прокурорга маълум к,илинади, у протестни 
к,араб чик,ишда иштирок этишга \акдидир.

Протест гайрик,онуний хукук,ий жужжат чик,арган идора ёки 
юк;ори турувчи идора томонидан рад этилган такдирда, шунингдек 
протест крнунда белгиланган муддат ичида к,араб чик,илмаган 
такдирда, прокурор тегишли судга ана шу хужжатни гайрик,онуний 
деб эътироф этиш тугрисидаги ариза билан мурожаат килишга 
какдидир. Судга ариза протест рад этилганлиги тугрисидаги ахборот 
к,илинган пайтдан бошлаб бир ойлик муддат ичида ёки к,араб чик,иш 
учун к,онунда белгиланган муддат утганидан кейин берилиши 
мумкин.

Прокурорнинг судга ариза бериши у судда куриб чик,илгунига 
цадар хужжатнинг амал к^лишини тухтатиб куяди.

26-модда. Прокурорнинг к;арори
Прокурор мансабдор шахе ёки фук,аро томонидан крнуннинг 

бузилиш мазмунидан келиб чиккан \олда жиноий иш, маъмурий 
\укук,бузарлик тугрисидаги ёки интизомий хукукбузарликка дойр иш
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кузгатиш тугрисида асосли царор чик,аради. Крнунда кузда тутилган 
узга \олларда х,ам прокурор к,арор чик,аради.

Интизомий ёки маъмурий хукук,бузарлик тугрисидаги ишни 
Кузгатиш хак,идаги прокурор к,арори идора ёки аник, мансабдор шахе 
томонидан бу к,арор тушган кундан бошлаб кечи билан ун беш 
кунлик муддат ичида цараб чицилиши шарт. К,араб чицилиш 
натижалари тугрисида прокурорга зудлик билан ёзма равищда маълум 
к^линади.

27-модда. Прокурорнинг такдимномаси
Прокурор крнуннинг бузилишига ана шу бузилишларнинг 

сабабларига ва унинг бузилишига кумаклашиш шарт-шароитларга 
бардам бериш тугрисидаги такдимномани крнун бузилишини 
бартараф этиш ваколатига эга булган давлат идорасига, жамоат 
ташкилотига ёки мансабдор шахсларга киритади, бу такдимнома 
дархол куриб чик,илиши лозим. Курилган чора-тадбирлар тугрисида 
бир ойлик муддат ичида прокурорга маълум кдлиниши шарт.

Такдимнома коллегиал идора томонидан к,араб чик,илаётганда 
прокурорга мажлис утказиладиган кун маълум «.илинадики, прокурор 
бу мажлисда к,атнашишга хак^идир.

28-модда. Прокурор амрномаси
Крнун бузилишини бартараф этиш тугрисидаги амрнома 

прокурор томонидан ана шу к;онунбузарликка йул куй ган идора ёки 
мансабдор шахсга, ёхуд юк,ори идорага ёки ана шу крнунбузарликни 
бартараф этишга кддир мансабдор шахсга юборилади.

К,онун бузилганлиги якдол кузга ташланган лолларда ва бу 
фукаролар, давлат, корхона, муассаса, ташкилотнинг хукукдари ва 
конуний манфаатларига жиддий зарар етказиши мумкин булганда 
амрнома киритилади. Амрнома зудлик билан бажарилиб, бундан 
прокурор вокиф этилиши лозим.

Амрномадаги талабларга норози булган такдирда идора ёки 
мансабдор шахе бу амрнома устидан юкрри погонадаги прокурорга 
шикоят кдииши мумкин. Прокурор шикоятни уч кунлик муддат 
ичида к,араб чикдеши шарт. Шикоят амрнома ижросини тухтатиб 
куймайди.

29-модда Прокурорнинг ёзма ого^лантирувчи
Фук,ароларнинг цонун томонидан курик^анадиган 

манфаатларига, хукук, ва эркинликларига, давлат ёки жамоат 
манфаатларига зарар етказиши мумкин булган гайрицонуний хатги- 
харакатлар тайёрланаётганлиги хусусида ишончли маълумотлар 
булганида хукук,бузарликнинг олдини олиш мак,садларида мансабдор 
шахслар ва фуцаролар прокурор томонидан к,онуннинг бузилишига
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йул куйилмаслик хусусида ёзма равишда ого\лантириладилар х,амда 
^укукбузарлик учун жавобгарлик тушунтирилади.

Ого^нома тугрисида прокурор юкрри турувчи ташкилотга, 
шунингдек ого^нома чик,арилган шахснинг ишлаш, ук,иш ёки яшаш 
жойи маъмуриятига ёхуд жамоат бирлашмаларига маълум кдлишга 
Хак/шдир.

30-модда. Прокурорнинг ^онуний фаолиятига монелик цилганлик 
ва талабларини бажармаганлик учун жавобгарлик

Актлар ва бошк,а зарур хужжатлар, материаллар ва маълумотлар 
такдим этиш, текширишлар ва тафтишлар утказиш, мутахассислар 
ажратиш, прокуратурага келиш вй к,онун бузилганлиги юзасидан 
тушунтиришлар беришдан буйин товлаш, шу жумладан прокурор 
фикри биддирилган \ужжатларда баён этилган талабларни 
бажаришдан бош тортиш \амда уларни тулик, \ажмда бажармаслик 
тарзида прокурорнинг к,онуний фаолиятига гуск,инлик к,илиш ва 
прокурор талабларини бажармаслик цонунда белгиланган тартибда 
жавобгарликка тортишга олиб келади.

2-БОБ. ЖИНОЯТЧИЛИККА КАРШИ КУРАШ ИДОРАЛАРИНИНГ 
К.ОНУНЛАРНИ ИЖРО ЭТИШЛАРИ УСТИДАН НАЗОРАТ КИЛИШ

31-модда. Назорат предмети
Жиноятлар тугрисидаги аризалар ва маълумотларни к,араб 

чик,иш \амда \ал этиш ва текширувлар утказишнинг к;онунларда 
белгиланган процессуал тартиби, жиноятчилкка к,арши кураш 
идоралари томонидан к,абул к,илинаётган карорларнинг цонунийлиги, 
шунингдек жиноятчиликка к,арши курашга царатилган бошца 
к,онунларга огишмай амал к,илишлик - жиноятчиликка к,арши кураш 
идораларининг к,онунларини ижро этишлари устидан назорат к,илиш 
предметидир.

32-модда. Прокурорнинг ваколатлари
Суриштирув ва дастлабки тергов идоралари томонидан 

цонунларнинг ижро этилиши устидан назоратни амалга оширар экан, 
прокурор $?з ваколатлари доирасида:

суриштирув ва дастлабки тергов идораларидан текшириш учун 
жиноий ишларни, хужжатларни, материалларни, содир этилган 
жиноятларга, тезкор-к,идирув, суриштирув, дастлабки тергов 
ишининг боришига дойр маълумотларни талаб кдпади; содир этилган 
ёки тайёрланаётган жиноятларга дойр аризалар ва маълумотларни 
к,абул цилиш, руйхатдан утказиш ва \ал этиш тугрисидаги к,онун 
талаблари к;ай даражада ижро этилаётганлигини ойида камида бир 
марта текширади;
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терговчилар ва суриштирув утказувчи шахсларнинг 
гайрик;онуний х,амда асоссиз к.арорларини бекор кдпади;

жиноятни текшириш, э\гиёт чорасини танлаш, узгартириш ёки 
бекор кдлиш, жиноят квалификациясини белгилаш, айрим тергов 
Харакатларини бажариш ва жиноят содир этган шахсларни кидириш 
тугрисида ёзма курсатмалар беради;

суриштирув идораларига жиноят содир этган шахсларни ушлаш, 
мажбурий келтириш, к,амокда олиш, тинтув утказиш, яширилган 
ашёларни эгасининг такдимига кура олиш, бошк,а тергов 
харакатларини бажариш тугрисидаги к,арорларни ижро этишни 
топширади, шунингдек прокурор ёки прокуратура терговчиси 
кулидаги ишлар юзасидан жиноятларни очиш ва жиноятлар содир 
этган шахсларни аникдаш тугрисида курсатмалар беради;

суриштирув ва дастлабки терговда иштирок этади хам зарур 
Холларда хар к^андай иш юзасидан шахсан айрим тергов 
Харакатларини ёки текширув ишларини тулик, амалга оширади;

тинтув утказишга, почта-телеграф хужжатларига арест солиш ва 
уларни олиб кетишга, гумон кдлинаётган ёки айбланаётган шахснинг 
телефонлар ва бопща сузлашув аппаратлари орк,али олиб борилаётган 
сухбатларини эшитиб туришга, айбланувчини лавозимидан 
четлатишга ва крнунда назарда тутилган холларда терговчи хамда 
суриштирув идорасига боища хатти-харакатлар учун рухсат беради;

к,онунда белгиланган холларда ва тартибда тергов \амда эхтиёт 
чораси сифатида кдмокда сак^аш муддатини узайтиради;

жиноий ишларни суриштирув ва дастлабки тергов идораларига 
кушимча тергов утказиш тугрисидаги уз курсатмалари билан 
к,айтаради;

Хар кандай ишни суриштирув идорасидан олиб куяди ва 
терговчига беради, тула ва холис текширув утказишни таъминлаш 
мацсадида ишни дастлабки бир тергов идорасидан олиб бошкасига 
беради, шунингдек бир терговчидан олиб бошк,асига беради;

башарти, ишни текшириш чопща к,онун бузилишига йул куйган 
булсалар, суриштирув утказаётган шахсни ёки терговчини 
суриштирув ёхуд дастлабки тергов ишларини давом этгиришдан 
четлатади;

жиноий ишлар кузгатади ёхуд жиноий ишлар кузратишни рад 
этади; жиноий ишларни ёткдзади ёки юритилишини тухтатиб ту ради; 
Конунларда назарда тутилган холларда терговчи ёки суриштирув 
идорасига жиноий ишни ётк^зиш ёки тухтатишга розилик беради; 
айблаш фикрини (к,арорини) тасдик^айди; 

жиноий ишларни судга жунатади.
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Прокурорнинг жиноий-процессуал крнунларда назарда тутилган 
тартибга мувофик; суриштирув ва дастлабки тергов идораларига 
тергов олди текшируви, кузгатилган ва тергалаётган жиноий ишлар 
билан борлик; булган курсатмалари ана шу идоралар учун мажбурий 
\исобланади.

33-модда. Фук^роларнинг ^ук^к^арини чекловчи хатти- 
х,аракатларга рухсат бериш

^збекистон Республикаси Бош прокурори, Коракалпошстон 
Республикаси прокурори, вилоятлар, Тошкент ша\ар прокурорлари, 
уларга тенглаштирилган прокурорлари, уларнинг Уринбосарлари, 
\арбий ва транспорт прокурорлари, шунингдек ша\арлар, туманлар 
прокурорлари ва уларга тенглаштирилган прокурорлар, фукароларни 
Камокда олишга рухсат бериш \укукига эгадир.

Прокурорлар ва уларнинг уринбосарлари Уз ваколатлари 
доирасида жиноят-процессуал крнунларда назарда тутилган 
фуцароларнинг конституциявий )(укукларини чекловчи хатги- 
^аракатларга \ам рухсат берадилар.

34-модда. Прокуратура идоралари томонидан жиноятларни 
тергов цилиш

Прокуратура идоралари Узбекистан Республикаси худудида 
содир этилган ва жиноят-процессуал цонунига биноан Уз 
ваколатларига бёрилган жиноятларга дойр ишларни тергов 
киладилар.

Прокурор \ар к,андай жиноий ишни узи юритиш учун олишга 
ёки Узига буйсинувчи прокурорга топширишга, шунингдек 
биргаликда текширув утказиш учун прокуратура терговчилари, ички 
ишлар идоралари \амда бошк,а идораларнинг терговчилари ва 
оператив ходимлардан иборат тергов гуру\ини тузишга \ак̂ 1идир.

3-БОБ. СУДЛАРДА ИШЛАРНИНГ К?РИБ ЧИКИЛИШИДА 
ПРОКУРОРНИНГ ВАКОЛАТЛАРИ

35-модца. Судларда ншларнинг курнб чицнлишида прокурорнинг 
иштироки

Прокурор цонунда назарда тутилган лолларда, шунингдек, 
прокурорнинг узи ёхуд суд зарур деб топган такдирда судларда ишлар 
кУриб чик^лишида иштирок этади. Суд мажлисида иштирок этаётган 
прокурорнинг ваколатлари \ажми ва доиралари Узбекистан 
Республикаси процессуал к;онунлари билан тартибга солинади.

Прокурор давлат айбловини куллаб-кувватлар экан, далил- 
исботлар урганилишида иштирок этади, жиноят крнуни 
кулланилишига, судланувчига берилиши лозим булган жазо тури ва 
мивдорига дойр уз фикрини судга баён этади. Бунда прокурор к;онун
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талабларига ва иш юзасидан тупланган материалларнинг холис 
бахосига амал к,илади.

Башарти, ишни цараб чик^ш вак,тида прокурор куйилаётган 
айблов суд мажлисида уз тасдигани топмаяпти деган хулосага келса, 
у айбловдан воз кечади.

Прокурор суд жараёнида бошк,а к,атнашчилар билан тенг 
хукук/гардан фойдаланар экан, судларнинг мустак^ллиги ва улар 
фак,атгина к,онунга буйсиниш принципига к;атъий риоя этиши, уз 
фаолияти билан одил судловни амалга оширишга кумаклашиши 
шарт.

36-модда. Суд к,арорларига нисбатан кассация тартибида протест 
келтириш

Прокурор ишнинг куриб чикдлишида иштирок этганлиги ёки 
этмаганлигидан цагьи назар, ушбу иш хусусида суднинг чик,арган хал 
кдлув к,арорлари, хукмлари, ажримлари ва царорлари конунга \амда 
иш юзасидан тупланган материалларга к,ай даражада мувофик, 
келишини текширади. Прокурор жиноий, фук,аролик, хужалик ва 
маъмурий хукукбузарлик ишлари буйича суднинг чик,арган 
гайрик,онуний к,арорлари устидан юк,ори турувчи судга протест 
келтиради.

37-модда. Прокурорнинг кассацнон ва хуцуций протести
Прокурорга ва унинг уринбосарига иш биринчи инстанция 

судида куриб чик^шишида иштирок этганликлари ёки иштирок 
этмаганликларидан к;атъи назар, уз ваколатлари доирасида 
кассацион ва хусусий протест келтириш хукуки берилади.

38-модда. Суд царорларининг конунийлигини текшириш учун 
суддан ишларни талаб к,илиб олиш

Прокурор, унинг уринбосари уз ваколатлари доирасида 
Хукмлари, хал кдлув кдрорлари, ажримлари ва царорлари К.онуний 
куч га кирган хар к,андай ишни суддан талаб кдлиб олиш хукук^га 
эгадир. Прокурор, унинг уринбосари ёки уларнинг топширигага 
биноан прокуратуранинг бошк,а ходимлари судларда хар к,андай 
тоифадаги шундай ишларни урганиш хуку^ига эга.

Прокурор суд томонидан чик,арилган хукмлар, хал цилув 
царорлари, ажримлар ва к;арорларнинг к,онунга мувофик; эмаслигини 
аншугагач, протест киритиш хУКУКИга эга, агар бу хол унинг ваколат 
доирасига кирмайдиган б^лса, юк;ори поюнадаги прокурорга 
такдимнома билан мурожаат этиб, протест киритишни сурайди.
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39-модда. Суднинг к,онуний кучга кирган к,арорларига нисбатан 
протест келтириш

Суднинг к,онуний кучга кирган \у км лари, \ал кдгсув царорлари, 
ажримлари ва к,арорларига нисбатан протест келтириш хук,ук,ига 
куйидагилар эгадир:

Узбекистан Республикаси Бош прокурори ва унинг 
уринбосарлари - Узбекистон Республикасидаги судларнинг хукмлари, 
\ал к,илув к,арорлари, ажримлари ва к,арорларига нисбатан, 
Узбекистон Республикаси Олий суди ва Олий хужалик суди 
Пленумларининг к,арорлари бундан мустасно;

К,орак,алпогистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент шахри 
прокурорлари ва уларга тенглаштирилган прокурорлар - туман 
(шахар) судининг хукмлари, хал килув к,арорлари, ажримлари ва 
к,арорларига нисбатан; Крракалпористон Республикаси Олий суди, 
вилоятлар судлари, Тошкент шахар суди раёсатлари суд хайъатлари 
ишни кассация тартибида цараб чик,иб, кабул к,илган царорларига, 
шунингдек Крракалпогистон Республикаси, вилоятлар хужалик 
судларининг царорларига нисбатан.

Суднинг маъмурий хукук,бузарликка дойр иш юзасидан 
чик,арган карорига нисбатан район, шахар ва юкрри погонадаги 
прокурорлар \амда уларнинг уринбосарлари томонидан протест 
келтирилиши мумкин.

40-модда. Протестларни узгартириш, тулдириш, чакириб олиш. 
Жиноий ишни суддан талаб цилиб олиш

Жиноий ва фуцаролик ишларига дойр суднинг хукмлари, хал 
кдпув царорлари, ажримлари ва царорларига нисбатан берилган 
кассация, хусусий ва назорат тартибидаги протест иш судда куриб 
чикдлгунига к,адар тулдирилиши, узгартирилиши ёки протест 
келтирган прокурор, шунингдек юцори погонадаги прокурор 
томонидан чакириб олиниши мумкин.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори, Крракалпогистон 
Республикаси, вилоятлар, Тошкент шахри, шахар ва туман 
прокурорлари ва уларга тенглаштирилган прокурорлар, айблаш 
фикрини тасдиклаган прокурорлар жиноий ишни айбланувчини 
судга беришга к,адар ва прокурор томонидан кузгатилган фукаролик 
ишини судда каРаб чикдлишига к,адар чацириб олиш хУКУКИга 
эгадирлар.

41-модца. Жиноий ишлар ва фукаролик ишлари юзасидан суд 
чикарган карорларнинг ижросини тухтатиб туриш

Узбекистон Республикаси Бош прокурори хар к.андай суднинг 
протест келтирган хукми, хал килув карори, ажрими ва карори
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ижросини иш назорат тартибида хал этилгунга кддар тухтатиб 
туришга хакдидир.

Фук,аролик ва хужалик ишлари устидан назорат тартибида 
протест келтириш ХУКУКИ берилган прокурорлар к;онун очик;-равшан 
бузилганлигидан далолат берувчи маълумотлар етарлича булгани 
такдирда ишни талаб килиб олиш билан бирга суднинг хал кдлув 
кдрори, ажрими ва к;арорининг ижросини улар устидан протест 
келтирганга кддар купи билан уч ой мухлатга тухтатиб туришга 
хакдидирлар.

42-модда. Прокурорнинг Узбеки стон Республикаси Олий Суди 
Пленуми, Узбекистан Республикаси Олий хужалик суди Пленуми, 
Узбеки стон Республикаси Олий суди ва ^орацалпогастон 
Республикаси Олий суди, вилоятлар ва Тошкент шахар судлар 
раёсатлари, тегишли хужалик судлари хайъатлари мажлисларида 
иштирок этиши

Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистан 
Республикаси Олий судининг Пленуми ва Олий хужалик судининг 
Пленуми мажлисларида, унинг уринбосарлари эса Узбекистон 
Республикаси Олий суди раёсатининг мажлисларида иштирок 
этадилар.

Крракдлпогистон Республикаси, вилоятлар прокурорлари ва 
Тошкент шахри прокурори вилоятлар судлари ва Тошкент шахар 
суди раёсатларининг, тегишли хужалик судлари хайъатларининг 
мажлисларида иштирок этишга хакдидирлар.

43-модда. Конунларии цуллаш юзасидан судларга 
тушунтиришлар бериш тугрисидаги таклиф

Узбекистон Республикаси Бош прокурори Узбекистон 
Республикаси Олий судининг ва Олий хужалик судининг 
Пленумлари мухокамасига жиноий, фукдролик, хужалик, маъмурий 
Хукук,бузарлик тугрисидаги ва боища судлов ишларини к;араб чик,иш 
чогида юзага келадиган крнунларни куллаш билан ботик; 
масалалар буйича тушунтиришлар бериш тугрисида таклиф 
киритишга хакдидирлар.

4 БОБ. УШЛАНГАНЛАРНИ САКДАБ ТУРИШ, ДАСТЛАБКИ КДМОК,, 
СУД ТАЙИНЛАНГАН ЖАЗО ВА МАЖБУРИЙ ХАРАКТЕРДАГИ 
БОШКД ЧОРАЛАРНИ ^ТАШ ЖОЙЛАРИДА К.ОНУНЛАРНИНГ 

БАЖАРИЛИШИ УСТИДАН НАЗОРАТ

44-модда. Назорат предмета
Назорат предметини:
ушланганларни сакдаб туриш, дастлабки к;амок; жойларида, 

озодликдан махрум этиш жойларида ва ахлок, тузатиш ишларига
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юборилган жойларда, мажбурий даволаш ва тарбиялаш  
муассасаларида шахсларни сакдаб туриш к;ай даражада конуний 
эканлиги;

ушланганлар ва камокка олинганларни саклаб туриш, жазони 
уташ, махкум этилганларни тарбиялаш, крнунларга мувофик; 
мажбурий даволаш ва тарбиялаш чораси кулланилган шахсларни 
уш лаб сак^аш тартиби ва шароитлари хакидаги цонунларга риоя 
этилаётганлиги;

ушланганлар, камокка олинганлар, хукм этилганлар, шунингдек 
мажбурий даволаш ва тарбиялаш чоралари курилган шахсларнинг 
крнунда белгиланган хУКУКлари ва бурчларига риоя этилиши 
таъминланаётганлиги;

а^лок, тузатиш-мехнат к,онунларини куллайдиган мансабдор 
шахслар ва идораларнинг фаолиятида конунИйликка риоя 
этилаётганлиги ташкил этади.

45-модда. Прокурорнинг ваколатлари
Ушланганларни саклаб туриш, дастлабки к,амок;, озодликдан 

махрум этиш жойларида, озодликдан махрум этиш билан боглик, 
булмаган жазоларни ва суд томонидан белгиланадиган мажбурий 
тарздаги бошк,а чораларни уташ чопада к;онунларга риоя этилиши 
устидан назоратни амалга оширувчи прокурор уз ваколатлари 
доирасида:

ушланганларни сак^аб туриш, дастлабки к,амок,, озодликдан 
махрум этиш жойларида, мажбурий даволаш ва тарбиялаш  
муассасаларига исталган вак,тда монеликсиз кириш ва бинонинг 
Хамма жойлари билан танишишга;

шахсларни caiyia6 туришга, дастлабки к;амок, жойларида 
сакдашга, шунингдек озодликдан махрум этиш тарзидаги жазони ва 
бошк,а жазо чораларини уташга ёхуд мажбурий даволаш ва тарбиялаш  
чоралари куллашга асос булган хужжатлар билан танишишга;

озодликдан махрум этиш жойларида гайриконуний равишда 
сакдаб турилган ёки конунга хилоф тарзда ушланган, дастлабки 
камокда сакланаётган, мажбурий равишда даволанаётган ёки 
тарбияланаётган шахсларни дархол озод килишга;

башарти, камок»1арда сакланаётган, шунингдек озодликдан 
махрум этиш жойларида жазони утаётган шахсларга нисбатан 
кулланилган интизомий чоралар конунга мувофик келмаса, бу 
Карорларни бекор килиш, уз карори билан юкорида уктирилган 
шахсларни жарима изоляторидан, камера типидаги бинодан, 
карцердан, интизомий изолятордан дархол озод килишга;
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ушланган, к,амок,к,а олинган, хукм этилган \амда мажбурий 
даволаш ва тарбиялаш чораси курилган шахсларни сураб- 
суриштиришга;

ушбу моддада айтиб утилган муассасаларнинг маъмуриятлари 
чик,арган буйрук^ар, фармойиш ва царорлар, улар курган тезкор- 
кдцирув тадбирларининг, ана шу муассасаларда одамларни сакдаб 
туриш тартиби ва шароитларини \амда жазони уташнинг тартиби ва 
шартлари белгилаб куйилган крнунларга к,ай даражада 
мувофик^игини текширишга; башарти, бундай ^ужжатлар крнунларга 
зид булса, уларнинг ижросини тухтатиш ва улар устидан протест 
келтиришга х,ак^шдир.

46-модда. Прокурор к,арорлари ва талаблари ижросининг 
мажбурийлиги

Ушланган, камок^а олинган, озодликдан махрум этилган ва 
бопща жазо чораси кулланган шахсларни, шунингдек мажбурий 
тарздаги чоралар курилган ёки махсус психиатрия муассасасига 
жойлаштирилган шахсларни сакдашнинг к;онунда белгиланган 
тартиби ва шароитлари ижросига дойр прокурорнинг к,арор ва 
талаблари маъмурият томонидан, шунингдек озодликдан ма>фум 
этиш билан боишк; булмаган жазо чораси курилган ма^кумларга 
нисбатан судлар чик,арган хукмни ижро этувчи идоралар томонидан 
бажарилиши мажбурийдир.

47-модда. Шикоят ва аризалар билан мурожаат килиш хукук^ни 
таъминлашда прокурорнинг вазифалари

Прокурор ушланган, камокда олинган, озодликдан махрум 
этилган х;амда мажбурий даволаш ва тарбиялаш чоралари курилган 
шахсларнинг давлат идоралари, жамоат бирлашмалари ва мансабдор 
шахсларга шикоят хдмда аризалар билан мурожаат кдлиш хукукдари 
тугрисидаги хамда маъмуриятнинг шикоят ва аризаларни крнунда 
белгиланган тартибда кимга тегишлигига мувофик, жунатиш 
тугрисидаги к;онун талабларининг риоя этилишини кузатиб боради. 
Тушган шикоят ва аризани прокурор белгиланган мудцатда к,араб 
чик;ади ва зарур чора-тадбир куради \амда уз к;арори тугрисида 
аризачига маълум к^шади.

IV. ПРОКУРАТУРА ИДОРАЛАРИНИНГ ХОДИМЛАРИ

48-модда. Прокурор лавозимига тайинланган шахсларга 
куйиладиган талаблар

Узбекистон Республикасининг олий юридик маълуомти бор ва 
зарур касб-корга х,амда ахлокий фазилатларга эга булган фукдролари 
прокурор этиб тайинланадилар. Прокуратура идораларида лавозимга
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биринчи марта тайинланган шахслар касамёд к,и ладил ар, к,асамёд 
матни Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси томонидан 
тасдикданади.

К,орак,алпогистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент ша)фи, 
туман, шахар прокурорлари ва уларга тенглаштирилган прокурорлар 
лавозимига ёши 25 дан кам булмаган шахслар тайинланади.

Прокурорлар Узбекистон Республикаси Бош прокурори 
белгилайдиган тартибда аттестациядан утишлари лозим.

Прокуратура идораларида хизмат кртлиш билан бир вакдда пулли 
юридик хизмат курсатишга, тадбиркорлик фаолияти билан 
шугулланишга, шунингдек корхоналар, муассасалар ва ташкилотларда 
уриндошлик асосида ишлашга йул куйилмайди, илмий, педагогик ва 
ижодий фаолият бундан мустаснодир.

Фаолияти к,онунийлиги прокурор назорати остида булган сайлов 
йули билан ташкил этиладиган идораларга прокурорнинг узи 
сайланиши мумкин эмас.

49-модца. Прокуратура идоралари ходимларининг мансаб 
даражалари ва харбий унвонлари

Прокуратура идораларининг хизматчиларига, шу жумладан 
прокуратурага карашли илмий муассасалар ва укув юртлари 
ходимларига эгаллаб турган лавозимига ва иш стажига мувофик, 
даражали унвонлар ёки харбий унвонлар берилади.

Даражали ^нвон хам да х,арбий унвон бериш ва ундан махрум 
этиш тартиби Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси томонидан 
тасдикданадиган Прокуратура ходимларининг мансаб даражалари 
тугрисидаги Низом билан хамда Узбекистон Республикаси Бош 
прокурори томонидан тасдик,ланадиган Харбий прокуратура 
тугрисидаги Низом билан белгиланади.

50-модца. Прокурорлар ва прокуратура терговчиларининг 
дахлсизлиги

Прокурор ва прокуратура терговчиси давлат химоясида булиб, 
хизмат дахлсизлигига эгадирлар.

Прокурор ва прокуратура терговчисига нисбатан жиноий иш 
кузгатиш ва жиноий ишни текшириш фак,атгина прокуратура 
идораларининг хукук.-ваколатларига киради.

Прокуратура ходимларига нисбатан маъмурий хукукбузарлик ва 
ножуя хатти-харакат учун интизомий жавобгарлик чораларини 
куллашга дойр масала юк;ори погонадаги прокурор томонидан хал 
этил ад и.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори томонидан руйхати 
белгиланадиган прокурор-тергов ходимлари ук. отар цуролини олиб 
юриш хУКУКИга эгадирлар.
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51-модда. Прокуратура ходимларини рагоатлантириш ва уларнинг 
интизомий жавобгарлиги

Прокурорлар ва прокуратура терговчиларини рагбатлантириш 
Хамда интизомий жавобгарликка тортиш тартиби Узбекистон 
Республикаси прокуратура идоралари ходимларини рагбатлантириш 
ва интизомий жавобгарликка тортиш тугрисидаги Низом билан 
белгиланади.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори прокуратура 
идораларининг ходимларини куп йиллик ва халол хизмати учун 
такдладиган «Узбекистон Республикаси прокуратурасининг фахрий 
ходими» нишони билан такдирлаб, уларга Узбекистон Республикаси 
Бош прокурорининг Фахрий ёрлигани топшириши мумкин. 
«Узбекистон Республикаси прокуратурасининг фахрий ходими» 
нишони билан такдирлашга такдим этиш тартиби Узбекистон 
Республикаси Бош прокурори томонидан белгиланади.

Узбекистон Республикаси Бош прокурори республикада 
крнунийликни мустахкамлаш ишидаги алохида хизматлари, куп йил 
ва самарали ишлаганлиги учун Узбекистон Республикаси 
прокуратураси идораларининг ходимларини давлат мукофотларига 
такдим этиши мумкин.

52-модда. Прокурор ходимларининг моддий ва ижтимоий 
таъминоти

Прокурор ходимларнинг, прокуратурага царашли илмий 
муассасалар ва укув юртлари хизматчиларининг иш хак^ мансаб 
окладидан, мансаб даражаси ва куп йиллик хизмати учун туланадиган 
кушимча хакдан иборат булади.

Мансаб даражалари берилган шахслар белгиланган нормалар 
буйича бепул кийим-кечак билан таъминланадилар.

Прокурор ходимларига давомийлиги 30 суткадан иборат хар 
йилги таътил берилади. Мансаб даражаларига эга булиб, прокуратура 
идораларида 10 йилдан куп иш стажига эга булган прокуратура 
ходимларига:

10 календарь йилидан кейин - 5 сутка,
20 календарь йилидан кейин - 10 сутка,
25 календарь йилидан кейин - 15 сутка давомийлигида хак 

туланадиган кушимча таътил берилади.
Прокурор ходимлари хизмат гувохномаларини курсатиб, 

Узбекистон Республикаси хУДУДида шахар, шахар атрофи ва махаллий 
йуналишдаги жамоат транспортидан (таксидан ташк,ари) бепул 
фойдаланиш хУКУКИга эгалар; хизмат сафарига борганларида 
транспортнинг барча турларига билетларни ва ме\монхоналарда
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жойларни олдиндан банд кдлиб куйиш ва навбатсиз олиш \укукдцан 
фойдаланадилар.

V. ПРОКУРАТУРА ИДОРАЛАРИНИ ТАШКИЛ ЭТИШГА 
ДОИР БОШКД МАСАЛАЛАР

53-модда. Узбекистон Республикасининг прокуратура 
муассасалари ва ташкилотлари

Узбекистон Республикаси прокуратураси илмий-тадк^котлар 
утказиш, прокурор ходимлар малакасини ошириш учун белгиланган 
тартибда узига к,арашли илмий ва укув муассасалари ташкил этиши, 
махсус адабиётлар чоп этиши, матбаа корхонасига эга булиши 
мумкин.

54-модда. Халцаро ва давлатлараро алок,алар
Узбекистон Республикаси прокуратураси Узбекистон 

Республикасининг амалдаги к;онунлари доирасида халк;аро ва 
давлатлараро (битимларга) мувофик, тажриба алмашиш, прокурор 
назоратини амалга оширишнинг илгор услубларини урганиш ва 
жорий этиш, жиноятчиликка ва крнунийлик бузилишига к,арши 
кураш, ходимларга таълим бериш ва уларнинг укувини ташкил этиш 
\амда бопща масалалар буйича хорижий давлатларнинг 
прокуратуралари билан халк,аро ва давлатлараро алокаларга эга 
булиши мумкин.

55-модда. Прокуратура идораларининг молиявий ва моддий- 
техника таъминоти

Прокуратура идораларининг молиявий ва моддий-техника 
таъминоти марказлаштирилган тартибда республика бюджета 
\исобидан амалга оширилади.

Хокимлар, вазирликлар, давлат кумиталари ва идоралар, *арбий 
к^смларнинг кумондонликлари узи худудларида жойлашган 
прокуратура идораларини тегишли хизмат бинолари билан 
таъминлашлари шарт.

56-модда. Прокуратура идораларининг музди
Узбекистон Республикаси прокуратураси ва унга буйсинувчи 

прокуратур алар, илмий-^кув юртлари ва бошк,а муассасалар, 
корхоналар юридик шахе \исобланиб, Узбекистон Республикаси 
давлат гербининг тасвири ва уз номи туширилган мухрга эга булади.

Узбекистон Республикасининг Президенти И. КАРИМОВ

Тошкент ощри, 1992 йил 9 декабрь,
№ 746-ХП.
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и
ОЛИЙ КЕНГАШИНИНГ 

К А Р О Р И

«Прокуратура тугрисида»ги Узбекистон Республикаси 
к,онунини амалга киритиш т>трисида

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши к,арор килади:

1. «Прокуратура т>трисида»ги Узбекистон Республикасининг 
к,онуни эълон кдлинган кундан бошлаб амалга киритилсин.

2. Ушбу крнуннинг прокуратура ва суд идораларининг узаро 
муносабатларини тартибга солувчи меъёрлари прокуратура идоралари 
билан Узбекистон Республикаси Конституциявий судининг узаро 
муносабатларига даэу1 кдлмайди.

3. Ук,тириб утилсинки;
Олий Мажлиснинг Узбекистон Республикасининг «Прокуратура 

тугрисида»ги крнунида назарда тутитлган ваколатларини у  тегишли 
тартибда сайлангунига к;адар Узбекистон Республикасининг Олий 
Кенгаши амалга оширади;

ушбу Крнун 6-модцасининг учинчи к,исмида, 10-модцасининг 
иккинчи, учинчи ва туртинчи к,исмларида, 24-модцасининг биринчи 
к,исмида, 30-моддасининг иккинчи цисмида, 35, 36-модцаларида, 45- 
модцасида (туртинчи хатбошисидан Ташк,ари), 46, 47-моддаларида,
48-моддасининг биринчи, учинчи ва бешинчи «.исмларида, 50- 
модцанинг биринчи ва иккинчи к,исмларида, 51-модданинг биринчи 
к,исмида «прокурор» атамаси ишлатилганда: Узбекистон 
Республикаси Бош прокурори, узининг хуку к, ваколатлари доирасида 
фаолият курсатувчи куй и погонадаги барча прокурорлар, уларнинг 
уринбосарлари, бошк,арма ва булим бошликдари, прокурорнинг катта 
ёрдамчилари ва ёрдамчилари, бошк,арма ва булимларнинг катта 
прокурорлари \амда прокурорлари тушунилади.

4.  ̂ К,онунда белгиланган тартибда лавозимга тайинлангунга 
к,адар Узбекистон Республикаси прокурори, унинг биринчи 
уринбосари ва уринбосарлари тегишлича Узбекистон Республикаси 
Бош прокурори, Узбекистон Республикаси Бош прокурорининг 
биринчи уринбосари ва Узбекистон Республикаси Бош 
прокурорининг уринбосарлари деб ^исоблансин.

5. Прокуратура идоралари прокурор-терговчи ходимлари 
к,асамёдининг матни куйидаги та\рирда тасдикдансин:

«М ен, Узбекистон Республикасининг фук,ароси, прокуратура 
ходимлари сафига кирар эканман:

Узбекистон халцига содик, булишга;
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Узбекистон Республикаси Конституцияси ва к,онунларига 
к,атъий риоя этишга;

цонун ким томонидан бузилишидан к,атъи назар, к;онуннинг хар 
цандай тарзда бузилишига к,арши муросасиз курашишга, прокурор 
назоратининг самарадорлигини оширишга, хукук,-тартиботни 
муста ̂ камлашга;

фук,ароларнинг ^кук^гари ва к,онуний манфаатларини химоя 
к,илишга, уларнинг таклиф, ариза ва шикоятларини жиддий эътибор 
билан холис ва адолатли равишда куриб чик^шга;

давлат ва хизмат сирини, к,онун билан курикданадиган бошк;а 
сирларни ошкор этмасликка;

мах,аллийчилик ва мах,камачилик таъсирини кескин енгишга; 
касб ма^оратимни мутгасил ошириб боришга, прокуратура 

ходими шаънини улугаашга, виждонан пок булишга,
прокуратуранинг энг яхши анъаналарини асраб-авайлашга ва янада 
бойитишга;

крнунийликни, хизмат интизомини х,ар к;андай тарзда бузишим, 
нолойик, хулк^-атворим прокуратура обру-эътиборига путур етказиш, 
Узбекистон Республикаси манфаатларига зарар келтириши 
мумкинлигини унутмасликка к,асамёд к,иламан.

Ушбу касамёдни бузган такдиримда прокуратура ходими деган 
юксак номга узимни нолойик, деб биламан.

Имзо
(фамилияси, исми, отасининг исми)
Сана
Манзили:

Узбекистон Республикаси Олий
Кенгашининг Раиси Ш.ЙУЛДОШЕВ

Тошкент ша;фи, 1992 йил 9 декабрь,
№747-ХП.
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Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси хузуридаги 
амалдаги к,онун хужжатлари мониторинги институтини 

ташкил этиш тугрисида*

Демократик ислохотларни янада чукурлаштириш, Узбекистон 
Республикасининг крнун хужжатларини халкдро нормаларга 
мувофикдаштириш, инсон хукукдари сохасидаги хукук,ий нормаларни 
риоя этилиши устидан мониторинг хамда самарали назоратни 
таъминлаш мак;садида Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 
Кенгаши карор к,илади:

1. Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси хузурида 
амалдаги конун хужжатлари мониторинги института ташкил этилсин.

2. Белгилаб куйилсинки, амалдаги к,онун хужжатлари 
мониторинги институти юридик шахе булиб, уз фаолиятида 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисига хисобдордир.

3. Амалдаги к,онун хужжатлари мониторинги институтининг 
Устави ва таркибий тузилиши 1 ва 2-иловаларга мувофик, 
тасдикдансин.

4. Амалдаги к,онун хужжатлари мониторинги институтининг 
асосий вазифалари деб куйидагилар белгилансин:

амалдаги к,онун хужжатларини хамда уларнинг инсон хукукдари 
сохасидаги халк,аро нормаларга мувофикдигини урганиш;

инсон хукукдари сохасидаги халк,аро хукук^й нормаларни 
Узбекистон Республикасининг амалдаги крнун хужжатларига жорий 
этиш юзасидан таклифлар ишлаб чик,иш;

инсон хУКУКДарини рагбатлантириш ва химоя этиш борасидаги 
Хукук;ий-татбикд1й тажрибани урганиш ва умумлаштириш, к,онун 
хужжатларини такомиллаштириш юзасидан тавсиялар ишлаб чик,иш;

халк,аро ва хукук,ни химоя кдлиш ташкилотлари билан инсон 
хукукдари сохасида хамкорликни ривожлантиришга к;аратилган 
таклифлар тайёрлаш;

к,онун лойихаларини илмий экспертизадан утказиш, шу 
жумладан хорижий экспертлар ва институтларни жалб этган холда 
шундай экспертизалар утказиш;

крнунчилик ишининг режалари хамда дастурларига дойр 
таклифлар ишлаб чикали.

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг ахборотномаси. Тошкент, 1997 йил 
январь. №1. 36-43-бетлар.
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5. Белгилаб куйилсинки, амалдаги к,онун >^ужжатлари 
мониторинги институтининг директори Кенгаш кдрорини 
кейинчалик сессияда тасдикдаш шарти билан Олий Мажлис 
Кенгаши томонидан лавозимга тайинланади ва лавозимдан 
бушатилади.

Амалдаги цонун хужжатлари мониторинги Институти 
директорининг уринбосари Олий Мажлис Раисининг такдимномаси 
буйича Олий Мажлис Кенгаши томонидан лавозимга тайинланади ва 
лавозимдан бушатилади.

6 . Республика бюджета маблагаари амалдаги конун 
хужжатлари мониторинги институтини молиялаш манбалари деб 
белгилансин.

7. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камаси икки 
Хафталик муддат ичида амалдаги к,онун хужжатлари мониторинги 
институтини ташкил этиш ва унинг фаолиятини моддий таъминлаш 
юзасидан к,арор к,абул кдлсин.

8 . Ушбу к,арор Узбекистон Республикаси Олий ДОажлиси 
тасдигига киритилсин.

Узбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг Раиси Э.Халилов

Тошкент шазди, 1996 йил, 3 декабрь.
№  322-1
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Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси Кенгашининг 1996 йил 
3 декабрдаги 322-1-К,арорига 
1-ИЛОВА

Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси хузуридаги Амалдаги 
к,онун хужжатлари мониторинги институтининг

УСТАВИ

1. У  мумий к,оидалар

1. Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси ^узуридаги 
Амалдаги цонун хужжатлари мониторинги института (матнда бундан 
буён Институт деб юритилади) илмий- гадк,ик,от муассасасидир.

Институт уз фаолиятини Узбекистон Республикаси конун 
хужжатларига хамда ушбу Уставга мувофик, олиб боради.

2. Институт уз мол-мулкига эга булган юридик шахе 
Хисобланади, мустакдл балансга, Узбекистон Республикаси 
банкларида миллий ва хорижий валютага хисоб варак,аларга, 
Узбекистон Республикаси Давлат герби туширилган мухрга хамда уз 
фаолияти учун зарур бошк,а белгиларга эга булади.

Институт уз номидан шартномалар тузиши, мулкий ва шахеий 
номулкий хукук/гарни кулга киритиши, зиммасига вазифалар олиши 
хамда судда даъвогар ва жавобгар булиши мумкин.

Институт уз мажбуриятлари юзасидан уз мол-мулки билан 
жавоб беради.

3. Институтнинг давлат тилидаги тулик, расмий номи - 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси хузуридаги Амалдаги к,онун 
хужжатлари мониторинги института.

II. ИНСТИТУТНИНГ АСОСИЙ ВАЗИФАЛАРИ ВА ФАОЛИЯТ 
Й^НАЛИШЛАРИ

4. Институтнинг асосий вазифалари куйидагилардан иборат:
амалдаги крнун хужжатларини хамда уларнинг инсон хукутуири

сохасидаги халцаро нормаларга мувофик^игини урганиш;
Узбекистон Республикаси к,онун хужжатларини демократия ва 

инсон хУКУКлари сохасидаги халк,аро нормалар ва стандартларга 
мувофик^аштириш юзасидан таклифлар ишлаб чик,иш;
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инсон хукукдари с0\асидаги халк,аро хукук^й нормаларни 
Узбекистон Республикасининг амалдаги к;онун хужжатларига жорий 
этиш юзасидан таклифлар ишлаб чикиш;

конунчилик иши механизмини такомиллаштириш юзасидан 
таклифлар тайёрлаш;

инсон хукукдарини рагбатлантириш ва химоя к^лиш буйича 
Хуку к, ий тадбик?ш тажрибани урганиш ва умумлаштириш, шунингдек 
амалдаги цонун-хужжатларини такомиллаштириш юзасидан 
тавсиялар ишлаб чик,иш;

институтлар ва халк,аро ташкилотлар билан Узбекистонда инсон 
Хукук,яари мониторинги сохасида хамкорликни ривожлантиришга 
к;аратилган таклифлар тайёрлаш;

к,онун лойихаларини илмий экспертизадан утказиш, шу 
жумладан хорижий экспертлар ва институтларни жалб этган холда 
шундай экспертизалар утказиш;

амалдаги к,онунларнинг руёбга чик,арилиши ва уларнинг 
ижросини назорат кдлиш механизмини такомиллаштириш юзасидан 
таклифлар тайёрлаш;

цонунчилик ишлари юзасидан жорий ва истик,болга 
мулжалланган режалар хам да дастурларга дойр таклифлар ишлаб
ЧИК.ИШ.

5. Юкррида санаб утилган вазифаларни бажариш учун 
Институт:

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг кумиталари ва 
комиссиялари билан, Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси, 
вазирликлари, давлат кумиталари ва идоралари билан узаро 
хамкорлик к,илади;

давлат илмий-техника дастурлари доирасидаги тадкдокртларнинг 
асосий йуналишларини, Институтнинг илмий-тадкдокот ишлари 
режаларини руёбга чик,аради;

к,онунчилик фаолиятининг долзарб муаммоларини илмий 
тадк,ик, этиш сохасида, шу жумладан инсон хукуклари сохасида 
республикадаги илмий-тадк,ик,от институтлари ва олий укув юртлари 
билан, уларнинг идоравий буйсунувидан к,атъи назар, узаро 
хамкорликни амалга оширади;

халцаро ташкилотлар, хорижий илмий-тадкдек,от, маслахат ва 
укув марказлари, олимлар ва мутахассислар билан илмий ва амалий 
алок,алар урнатади, алоцаларни ривожлантиради ва мустахкамлайди, 
улар билан хамкорлик шартномаларини тузади;

халцаро ХУКУКНИНГ амалдаги нормалари, шу жумладан инсон 
Хукук^ари сохасидаги нормалари маълумотларининг банкини 
шакллантиради;
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республика ва хорижий давлатларнинг олимлари хамда 
мутахассислари иштирокида муаммоли, аник, мак,садга к,аратилган 
илмий мунозаралар, конференциялар, симпозиумлар утказади;

халк,аро ХУКУК нормаларининг урганилиши ва так^осланишини 
Х ам д а и н с о н  хУКУКДари с о х а с и д а г и  давлатлараро ш а р т н о м а л а р г а  
Узбекистоннинг кушилиши юзасидан таклифлар тайёрланишини 
таъминлайди;

к,онун лойихалари юзасидан таклифлар тайёрлайди хамда 
Узбекистоннинг халцаро мажбуриятларга риоя этиши нук,таи 
назаридан к;онунларнинг экспертизасини утказади.

III. ИНСТИТУТНИНГ ХУКУКЛАРИ

6. Институт узига юклатилган вазифаларни бажариш учун 
куйидаги хукукдарга эга:

к;онун хужжатларида назарда тутилган ХУКУКИЙ муносабатларга 
уз номидан киришиш;

Институт ваколат доирасига кирувчи муаммолар юзасидан 
мувофиклаштирувчи, илмий-маслахат ва бошк,а кенгашлар, 
идоралараро эксперт комиссиялари тузиш, шунингдек махсус 
йигилишлар чик,ариш;

амалдаги к,онун хужжатлари мониторинги сохасида таклифлар, 
хулосалар ва тахлилий материаллар тайёрлаш учун заруратга к,араб 
олимлар, мутахассислардан мувак,к,ат ишчи гурухлари тузиш;

тегишли халк,аро ва хорижий ташкилотлар билан белгиланган 
тартибда мутак,обиллик асосида керакли ахборот алмашувини 
утказиш;

уз фаолиятини молиялаш учун Институт олаётган бюджетдан 
ташк,ари маблаглардан, шу жумладан валюта маблагларидан к,онунда 
белгиланган тартибда фойдаланиш;

Узбекистон Республикасининг норматив хужжатларини, давлат 
хокимияти ва бошк,арув органларидан, вазирликлар, давлат 
кумиталари, идоралар, уюшмалар, корпорациялар, концернлар, 
корхоналар ва ташкилотлар, хокимликлардан йурикнома йусинидаги 
хисобот, ахборот ва тахлилий материалларни белгиланган тартибда 
олиш;

шартнома асосида илмий-тадк,ик,от ишлари олиб бориш, 
олинган даромадни Институт ходимларини модций 
рагбатлантиришга, унинг моддий-техника базасини мустахкамлашга, 
ижтимоий масалаларни хал этишга сарфлаш;

банкларда хисоб варак,алар очиш ва улар буйича тегишли 
операциялар утказиш.

www.ziyouz.com kutubxonasi



7. Институтга директор бошчилик килади, у Олий Мажлис 
Кенгаши томонидан, Кенгаш к,арорини кейинчалик сессияда 
тасдиклаш шарти билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан 
бушатилади.

Директор давлат хркимияти ва боцщарувининг республика 
\амда ма^аллий органларида, корхоналар, ташкилотлар ва 
муассасаларда, жамоат бирлашмаларида, халкаро ташкилотларда 
Институт номидан иш куради.

8. Институт директори:
Институтнинг фаолиятига ра^барлик кдлади;
узининг ваколат доирасига тааллуми масалалар юзасидан 

к,арорлар цабул к,илади;
Институт ходимлари бажариши мажбурий булган буйрук^ар ва 

фармойишлар чик;аради;
Институтга юкланган вазифалар бажарилиши ва уз зиммасидаги 

вазифалар амалга оширилиши учун шахсан жавоб беради;
белгилаб куйилган мицдор ва иш \ак,и фонди доирасида, Олий 

Мажлис Кенгаши билан келишилган \олда Институтнинг штат 
жадвалини тасдикдайди;

Институтнинг таркибий булинмалари тугрисидаги низомларни 
тасдик,лайди;

Институтнинг \аражатлар сметасини тасдик^айди;
Институтнинг \исобларини, услубий ва йурик,нома 

ишланмаларини тасдиклайди;
Институт номидан шартномалар ва битимлар тузади;
к,онун хужжатларига мувофик; ходимлар билан мохнат 

шартномалари тузади ва уларни тухтатади;
ходимларни рагбатлантириш ва такдирлаш шаклларини 

белгилайди, лавозим маошларига устама ва кушимча ^акдар белгилаб 
куяди, ходимларга моддий ёрдам курсатиш юзасидан карорлар к,абул 
к,илади;

Институтнинг моддий бойликлари ва ундирилган маблагларини 
тасарруф этади, мол-мулкни бошк,ариш юзасидан к,арорлар к,абул 
к,илади, молиявий, т^лов ва \исоб-китоб хужжатлари \амда бошк,а 
хужжатларни имзолайди, ишончномалар беради;

Институт ходимлари уртасида лавозим вазифаларини 
так,симлайди;

уз ваколати доирасида бошца масалаларни хал этади.
9. Институт директорининг уринбосари директорнинг 

топшириги буйича унинг айрим вазифаларини бажаради ва у
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булмаган ёки уз вазифаларини амалга ошириши мумкин булмаган 
^олда директор лавозимини вак,тинча эгаллаб туради.

10. Булинмаларнинг бошлик,ларини, мувак^ат ижодий 
жамоаларнинг ра^барларини Институт директори тайинлайди.

11. Институтнинг асосий таркибий булинмалари 
куйидагилардан иборат: булим, шуъба, аник, муаммоларни *ал этиш 
учун тузиладиган тадк^цот ишчи гуруэу!.

12. Институт доирасида Институт таъсис этадиган даврий 
нашрларнинг тахрир \айъати ва та\ририяти ташкил этилиши 
мумкин.

V. ИНСТИТУТНИНГ МОЛ-МУЛКИ, МУЛКИ ВА молиявий 
МАБЛАРЛАРИ

13. Институтнинг мол-мулки асосий фондлар, муомаладаги 
маблагаар, шунингдек молиявий ресурслар ва молия билан 
таъминлашнинг барча манбалари х^собидан олинган бошк,а моддий 
бойликлар ташкил этади.

Институт мол-мулкининг к,иймати унинг мустакдл балансида 
акс этилади.

14. Институт маблашари:
Институт Уставда белгиланган фаолиятни амалга ошириши учун 

керакли бюджет маблаглари;
Давлат илмий-техника дастурлари руйхатига киритилган илмий 

дастурларни молия билан мак,садли таъминлаш, танлов ишларини, 
шунингдек давлат \окимияти ва бошцаруви органларининг 
буюртмалари асосида бажариладиган ишларни амалга ошириш учун 
ажратиладиган маблаглардан ташкил топади.

VI. ХИСОБ ВА Х.ИСОБДОРЛИК

15. Институт уз фаолияти натижаларининг бухгалтерия 
)^исобини юритади, статистика )^исобдорлигини олиб боради.

VII. ИНСТИТУТ УСТАВИГА УЗГАРТИШЛАР ВА 
К^ШИМЧАЛАР КИРИТИШ

16. Институт Уставига узгартишлар ва кушимчаларни Олий 
Мажлис Кенгаши кейинчалик Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлисида тасдикдаш шарти билан киритиши мумкин.
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17. Институтни к,айта ташкил этиш (кушиб юбориш, 
бирлаштириш, булиш, ажратиб чик^ариш, к,айта тузиш) ёки тугатиш 
Олий Мажлис Кенгашининг к;арори асосида кейинчалик Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлисида тасдик^аш шарти билан амалга 
оширилади.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ 
ФАРМОНИ

Инсон хукувдари буйича Узбекистон Республикаси 
Миллий марказини тузиш тугрисида*

Инсон хукукдари ва эркинликларини мухофаза к,илишнинг 
таъсирли воситасини барпо этиш, х,алк,аро ва хукукни мухофаза 
к,илиш ташкилотлари билан хамкорликни кенгайтириш, давлат 
муассасалари ходимлари ва барча а^олининг инсон хукукдари буйича 
маданиятини ошириш мак,садида, БМТнинг инсон хУКУКлари ва 
бошцарув тизимини демократиялаштиришни куллаб-кувватлаш 
дастурига мувофик;:

1. Инсон хукукдари буйича Узбекистон Республикаси Миллий 
маркази тузилсин.

Белгилаб куйилсинки, инсон хукук^ари буйича Узбекистон 
Республикаси Миллий маркази давлатга к;арашли, тахлил, маслахат, 
идоралараро ва мувофикдаштириш органи хисобланади.

2 . Куйидагилар Инсон хукукдари буйича Узбекистон 
Республикаси Миллий марказининг асосий вазифалари деб 
белгилансин:

миллий харакат режасини, шунингдек, Конституция, 
крнунлар ва инсон хукукдари сохасидаги умумэътироф этилган 
халцаро хукук, меъёрлари кридаларини амалга ошириш страте гиясини 
ишлаб чик,иш;

инсон хукук^ари сохасида Узбекистон Республикасининг 
халк,аро ва миллий ташкилотлар билан хамкорлигини 
ривожлантириш;

Узбекистон Республикасида инсон хУКУКларига риоя этилиши 
ва бу хукукдарнинг мухофаза кдшниши юзасидан миллий 
маърузалар тайёрлаш;

давлат хокимияти ва бошцарув органларига, шунингдек, 
инсон хукуклари буйича жамоат бирлашмаларига маслахатлар бериб 
туриш фаолиятини амалга ошириш;

давлат органларининг инсон хукукдарини рагбатлантириш ва 
мухофаза килиш сохасида тахсил бериш, таргабот, укув-услубий 
адабиётларни нашр этиш борасидаги фаолиятини мувофик^аштириш;

Узбекистон Республикасида инсон хУКУКларини амалга 
ошириш ва ривожлантириш буйича маълумотларнинг ахборот 
базасини барпо этиш;

Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, Тошкснт, 1996 йил 
октябрь, №  10, 11-13-бетлар.
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давлат органларининг инсон хукукдарига риоя этиш ва бу 
хукукдарни мухофаза к,илиш сохасидаги фаолиятини 
такомиллаштириш юзасидан уларга тавсиялар тайёрлаш;

инсон хукукдарини рагбатлантириш ва мухофаза к,илишнинг 
тур л и жихатлари юзасидан тадк,ик,отларни ташкил этиш ва утказиш.

3. Белгилаб куйилсинки, Инсон хукукдари буйича Узбекистон 
Республикаси Миллий маркази хукукий шахе булиб, унга Узбекистон 
Республикаси Президента Фармони билан тайинланадиган директор 
бошчилик кдпади. Инсон хукукдари буйича Узбекистон 
Республикаси Миллий маркази директорининг уринбосари бу 
лавозимга Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси томонидан 
тайинланади.

4. Инсон хукукдари буйича Узбекистон Республикаси Миллий 
марказининг фаолияти молиявий жихатдан республика бюджетидан 
давлат хокимияти ва бошк,арув органларини сакдаб туриш учун 
харажатлар моддаси буйича ажратиладиган маблагдан, шунингдек, 
турли хайрия бадаллари хисобидан таъминланади.

5. Инсон хукукдари буйича Узбекистон Республикаси Миллий 
маркази бушаб кол га н маблагни марказнинг моддий-техника 
базасини ривожлантиришга ва ходимлар мехнатини 
рагбатлантиришга сарфлаш шарти билан беш йилгача соликдар, 
божхона туловлари ва йигимларини тулашдан озод к,илинсин.

6 . Инсон хукукдари буйича Узбекистон Республикаси Миллий 
маркази Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси сессиясининг 
материаллари, Узбекистон Республикаси Президентининг фармон ва 
фармойишлари, Вазирлар Махкамасининг к,арор ва фармойишлари, 
вазирликлар ва идораларнинг меъёрий хужжатлари ва йурик,номалари 
юборилиши шарт булган ташкилотлар руйхатига киритилсин.

7. Инсон хукукдари буйича Узбекистон Республикаси Миллий 
марказига узбек, рус ва инглиз тилларида «Узбекистонда 
демократиялаш ва инсон хукукдари» махсус журналини нашр этишга 
рухеат берилсин.

8 . Узбекистон Республикаси вазирликлари ва идоралари Инсон 
Хукукдари буйича Узбекистон Республикаси Миллий марказининг 
суровига мувофик, республикада инсон хукукдарини рагбатлантириш, 
амалга ошириш ва мухофаза кдлиш масалалари буйича зарур 
ахборотни такдим этсинлар.

9. Узбекистон Ташки ишлар вазирлиги, Матбуот давлат 
кумитаси, Узбекистон Миллий ахборот агентлиги, Давлат 
телерадиокомпанияси Инсон хукукдари буйича Узбекистон 
Республикаси Миллий марказига халкаро алокаларни амалга 
оширишда, хориждаги турдош ташкилотлар билан алока урнатишда,
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халцаро ташкилотлар билан инсон хукук,лари сохасида битимлар 
тузишда ёрдам курсатсинлар.

10. Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камаси бйр 
хафталик муддатда Инсон го'куцлари буйича Узбекистон 
Республикаси Миллий марказининг фаолиятини ташкил этиш 
буйича царор кабул цилсин.

Узбекистон Республикасининг Президенти
И. КАРИМОВ.

Тошкент шазди. 1996 йил 31 октябрь,
ПФ  № 1611.

www.ziyouz.com kutubxonasi



УЗБЕКИСТОН РЕСП УБЛИ КАСИН И Н Г 
КО Н УН И

Логин ёзувига асосланган узбек алифбосини жорий этиш 
тугрисида*

Ушбу Крнун Узбекистон Республикаси Конституциясига 
асосланиб ва узбек ёзувининг лотин алифбосига утилган 1929-1940 
йиллардаги ижобий тажрибасидан келиб чик,иб, кенг жамоатчилик 
вакиллари билдирган истак-хо^ишларни инобатга олган холда 
республиканинг \ар тарафлама камол топишини ва жа^он 
коммуникация тизимига киришини жадаллаштирувчи кулай шароит 
яратишга хизмат кдпади.

1-модда. Узбекистон Республикасида лотин ёзувига асосланган, 
куйидаги 31 харф ва 1 тутук, белгиси (апостроф)дан иборат узбек 
алифбоси жорий этилсин:

2-модда. Лотин ёзуви асосидаги узбек алифбосини жорий этиш 
билан бирга Узбекистон халк,ининг миллий ифтихори булмиш беба^о 
маънавий мерос битилган араб алифбосини ва кириллицани урганиш 
ва улардан фойдаланиш учун зарур шароитлар сакданиб колинади.

Узбекистон Республикасининг Президента
И .КАРИМ ОВ.

Тошкент шавди, 1993 йил 2 сентябрь,
№  931-XII.

'  Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотномаси, Тошкент, 1993 йил. № 
9, 55-58-бетлар.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ КЕНГАШИНИНГ 
КДРОРИ

“ Логин ёзувига асосланган узбек алифбосини жорий этиш 
тугрисида” ги Узбекистон Республикаси Конунини амалга киритиш 
тартиби хак,ида

Узбекистон Республикаси Олий Кенгаши к;арор к,илади:
1. “Лотин ёзувига асосланган узбек алифбосини жорий этиш 

тугрисида” ги Узбекистон Республикаси Крнуни эълон к,илинган 
кундан эътиборан амалга киритилсин.

2. Янги алифбога боск,ичма-боск^ч утилиб, бу иш 2000 йил 1 
сентябрига кддар тулиц тугатилсин.

3. Лотин ёзувига асосланган узбек алифбосини жорий этиш 
буйича республика давлат комиссияси ташкил этилсин (таркиби 
илова к,илинади).

Республика давлат комиссияси:
уч ойлик муддат ичида мактабгача тарбия болалар 

муассасаларида, мактаблар, урта ва олий укув юртларида, корхоналар, 
ташкилотлар, муассасалар ва жамоат бирлашмаларида янги алифбога 
боск,ичма-боск,ич утишнинг давлат дастури ва тартибини ишлаб 
чик,илсин ва уни Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камаси 
тасдигига такдим этсин;

1993-1994 йиллар давомида узбек арфографиясининг янги 
кридаларини ишлаб чик,син ва Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Мах,камаси мухокамасига такдим этсин;

“Лотин ёзувига асосланган узбек алифбосини жорий этиш 
т>трисида” ги Узбекистон Республикаси К,онуни ва Олий Кенгашнинг 
ушбу Карорини руёбга чик,аришда давлат хокимияти ва 
бошк,арувнинг республика хамда махаллий органларига услубият ва 
ахборот бобида мунтазам равишда ёрдам курсатиб борсин;

республика ва махаллий боищарув органларининг янги 
алифбосини жорий этиш юзасидан к,илинаётган ишлар тугрисидаги 
ахборотларини мунтазам тинглаб борсин.

4. Узбекистон Республикаси Халк, таълими вазирлиги янги 
алифбога боск.ичма-боск.ич утишнинг давлат дастури ва тартиби 
асосида;

лотин ёзувига асосланган узбек алифбосини амалга жорий 
этишга дойр аник, чора-тадбирлар режасини ишлаб чик,син ва 
тасдикдасин;

1995 йил 1 сентябрдан эътиборан мактабгача тарбия болалар 
муассасаларида ва умумтаълим мактабларининг биринчи синфларида
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янги алифбо буйича машгулотлар утказишни, крлган синфларида эса 
факультатив машгулотлар ташкил этишни таъминласин.

5. Узбекистон Республикаси Давлат матбуот кумитаси 1995 
йил 1 августа га к,адар лотин ёзувига асосланган узбек алифбосини 
урганиш учун керакли дарсликлар ва бошца кулланмалар нашр 
этилишини таъминласин.

6. Вилоятлар, туманлар ва шахарларнинг хокимлари 
Республика давлат комиссияси билан келишилган холда лотин 
ёзувига асосланган узбек алифбосини босцичма-боск^ч жорий 
этишга дойр дастурни амалга ошириш буйича комиссиялар 
тузсинлар.

7. Вазирликлар, давлат кумиталари, идоралар, давлат ва 
хужалик бошк,арувининг бошк,а органлари, жамоат 
бирлашмаларининг республика органлари, шу жумладан 
тасарруфларидаги корхоналарда, муассасаларда, ташкилотларда хам 
ходимларга янги алифбони ургатишни ташкил этиш хамда бунинг 
учун керакли дарсликлар, укув кулланмалари ва техника воситалари 
билан таъминлаш юзасидан махсус ишчи гурухлари тузсинлар.

Белгилаб куйилсинки, янги алифбони жорий этишга дойр барча 
Харажлтлар мулкчилик шаклидан к,атъи назар, корхоналар, 
ташкилотларнинг уз маблаглари хисобидан (бюджет ташкилотлари 
бундан мустасно) амалга оширилади.

8 .Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси:
1994 йилги хамда ундан кейинги йилларга мулжалланган Давлат 

бюджетини шакллантириш чогида янги алифбони жорий этиш 
максадида зарур буладиган маблагларни бюджетдаги ташкилотлар 
учун - К,орак,алпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент 
шахрига ажратилишини назарда тутсин;

1993-1995 йиллар давомида лотин ёзувига асосланган узбек 
алифбосини жорий этиш билан боглик; тадбирларни моддий-техника 
жихатидан таъминлашнинг хамда корхоналар, ташкилотлар, 
хужаликлар ва укув юртларида янги алифбони факультатив тарзда 
урганишни ташкил этишнинг биринчи галдаги масалаларини хал 
этсин;

ушбу К,арор бажарилишининг бориши т>трисида Узбекистон 
Республикаси Олий Кенгашини мунтазам хабардор к,илиб турсин.

9 . Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги амалдаги крнун 
Хужжатларини “Лотин ёзувига асосланган узбек алифбосини жорий 
этиш тугрисида” ги Конунга мувофик^аштириш юзасидан таклифлар 
тайёрласин ва Узбекистон Республикаси Вазирлар махкамасига 
такдим этсин.
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10. Янги алифбога тулик, утилган пайтдан, яъни 2000 йилнинг
1 сентябридан эътиборан 1940 йил 8 майда к,абул к,илинган “ Узбек 
ёзувини лотинлаштирилган алифбедан рус графикаси асосидаги янги 
узбек алифбесига кучириш т)трисида” ги (Узбекистон С С Р  Олий 
Советининг Ведомостлари, 1940 йил, №4) Узбекистон 
Республикасининг Крнуни уз кучини йукртган деб \исоблансин.

Узбекистон Республикаси Олий
Кенгашининг Раиси Ш .Й УЛД О Ш Е В

Тошкент шахри, 1993 йил 2 сентябрь, 
№ 932 - XII.
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Узбекистон Судьялар Ассоциацияси 

У С Т А  В И

I боб. Умумий цоидалар

1-модда. Узбекистон Судьялар Ассоциацияси Узбекистон 
Республикаси судьяларининг ихтиёрий жамоат бирлашмаси булиб, 
унинг к,ароргох,и Тошкент шахрида жойлашган.

Ассоциация К,орак,алпогистон Республикаси, вилоятларда ва 
Тошкент шахрида узининг филиалларига эга булиши мумкин.

2-модда. Ассоциация Узбекистон Республикаси худудида, к,онун 
йул куйган лолларда эса чет элларда хам уз вакиллари орк;али 
фаолият курсатади.

3-модда. Ассоциация уз фаолиятини Узбекистон Республикаси 
Конституцияси, крнунлари ва ушбу Устав асосида амалга оширади.

4-модда. Ассоциация уз мулки ва маблагига эга булиш, уставда 
назарда тутилган максадларни амалга ошириш учун Узбекистон 
Республикаси ва чет элларда Узбекистон Республикаси к,онунларида 
тацикданмаган шартномалар тузиш хУКУКИга эга.

Ассоциация уз фаолиятида фойда олиш мак,садларини назарда 
тутмайди.

5-модда. Ассоциация ихтиёрийлик, уз-узини бошцариш, 
демократия, к,онунийлик, ошкоралик ва уз аъзолари олдида 
Хисобдорлик тамойилларига риоя к,илган холда фаолият курсатади.

6 -модда. Ассоциация мустак,ил юридик шахе булиб, банкда уз 
хисоб-китоб рак;амига, “Узбекистон судьялар Ассоциацияси” деб 
ёзилган юмалок, мухрга эга.

7-модда. Ассоциация Съезд томонидан тасдикданадиган ва 
тегишли тартибда цайд кдлинадиган уз рамзига эга булади.

II  боб. Ассоциациянинг асосий мацеад ва вазифалари

8-модда. Ассоциациянинг асосий мацеади ва вазифалари 
куйидагилардан иборат:
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а) суд-хукук, исло^отини утказишда фаол иштирок этиш;
б) одил судловни амалга оширишда цонун устуворлигини 

таъминлаш борасида судьяларни куллаб-кувватлаш, уларни турли 
тазйицлардан х,имоя цилиш;

в) судлар мустак,иллигини кучайтириш ва суд ^окимиятининг 
\окимиятнинг бошца тармокларидан мустак,иллигини таъминлашга 
кумаклашиш;

г) судьяларни тайинлаш (сайлаш) ва к,айта тайинлаш (сайлаш) 
масалаларида таклиф киритиш;

д) судьяларни ижтимоий химоялаш, моддий таъминотини 
яхшилаш ва рагбатлантириш масалалари юзасидан ваколатли 
органларга таклиф киритиш;

е) давлат, жамоат ва бошца ташкилотлар ^амда муассасалар 
ишида уз аъзолари номидан иштирок этиш;

ж) одил судловни сифати ва самарадорлигини ошириш 
масалаларини куришда иштирок этиш;

з) Ассоциация мацсадларига хизмат цилувчи цонун ва меъёрий 
хужжатлар лойи^аларини тайёрлаш ва уларни Узбекистон 
Республикасининг ваколатли органларига такдим этиш;

и) Ассоциация фаолияти билан боглик, масалалар буйича 
цонунчилик ташаббуси )<укук,ига эга булган ва бошца органларга 
мурожаат кдниш;

к) нодавлат халцаро жамоатчилик ташкилотларига аъзо булиш 
ва улар таркибида фаолият курсатиш;

л) суд фаолиятига фан-техника ва khfop тажриба ютуцларини 
жорий цилишга ёрдамлашиш;

м) судьялар, судьяликка номзодлар учун укув ва амалий 
маццулотлар ташкил цилишга ёрдамлашиш;

н) амалиётдан келиб чиццан холда а\оли уртасида крнунларни 
таргаб цилиш ишларида иштирок этиш;

о) цонунда белгиланган тартибда матбуот органига эга булиш;
п) Ассоциация уз мацсад-вазифаларини амалга оширишда цонун 

ва Устав билан тацицланмаган бошца фаолиятлар билан \ам 
шурулланиш ^укуцига эга.

I I I  боб. Ассоциация таркиби ва бошцарув органлари

9-модда. Ассоциация таркибини унинг Марказий органи \амда 
Корацалпогастон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент ша)фида 
тузиладиган филиаллари ташкил цилади.
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10-модца. Ассоциациянинг олий органи камида икки йилда бир 
марта чак,ириладиган Съездцир.

Навбатдан тацщари Съезд Марказий Кенгаш ташаббуси билан, 
Ассоциация филиаллари ёки аъзоларининг учдан бир к,исмининг 
талаби билан чакдоилиши мумкин.

Съезднинг чакдоилиш вак.ти, жойи ва кун тартиби хакдца 
Марказий Кенгаш томонидан Съезд уз ишини бошлайдиган кундан 
камида бир ой илгари хабар к,илинади. Съездда к,атнашувчи 
делегатлар сони Марказий Кенгаш томонидан белгиланади.

11-модда. Съезд сайланган депутатларнинг учдан икки к,исми 
цатнашган \олда ваколатли х,исобланади. Барча к^арорлар оддий 
купчилик овоз билан к,абул к,илинади. Уставга узгартириш киритиш 
ва Ассоциацияни тугатиш х,акдцаги к,арор Съездда к;атнашаётган 
делегатларнинг учдан икки цисмининг овози билан к,абул «.илинади. 
Овоз бериш тартиби съезд томонидан белгиланади.

12-модда. Съезднинг мутлок, ваколатларига куй и да ги л  ар киради:
а) Уставга узгартириш ва кушимчалар киритиш;
б ) Кенгаш аъзоларини хамда бир вак,тнинг узида Марказий 

Кенгаш ва Ассоциация раисини сайлаш;
в) Тафтиш кумитасини сайлаш;
г) Марказий Кенгаш ва тафтиш кумитасининг хисоботларини 

тинглаш;
д) Ассоциациянинг халк,аро ташкилотларига кириш ёки улардан 

чик,иш тугрисидаги шартнома ва к,арорларни тасдик,лаш;
е ) Ассоциацияни к,айта ташкил этиш ва уни тугатиш 

тугрисидаги царорларни к,абул к,илиш.

13-модда. Съездлар орасида Ассоциациянинг ижро органи 
булиб, Съезд томонидан турт йил муддатга, мук,обиллик асосида, 
яширин овоз бериш йули билан сайланадиган Марказий Кенгаш 
хисобланади. Марказий Кенгаш 25 кишидан иборат таркибда ташкил 
кдлиниб, х,ак, олиб ишлайдиган раис, унинг биринчи уринбосари ва 
жамоатчилик асосида ишлайдиган уринбосар (К.орак.алпошстон 
Республикаси вакили) ва аъзолардан иборат булади. Кенгаш уз 
фаолиятини таъминлаш учун мехнат цонунига асосланган холДа 
ходимлар ёллаши мумкин.

Марказий Кенгаш таркибига Республика идораларининг 
рахбарлари сайланиши мумкин эмас.
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14-модда. Марказий Кенгаш бир йилда камида 4 маротаба 
йигилиш утказади. Марказий Кенгаш мажлисида Кенгаш 
аъзоларининг ярмидан купи к.атнашаётган булса, у к,арор к,абул 
Килишга ваколатли булади.

15-модца. Марказий Кенгашнинг ваколат ва вазифалари 
куйидагилардан иборат:

а) Съездга тайёргарлик куриш ва Съезд к,арорларининг 
ижросини таъминлаш;

б) Съездлар орасида Ассоциация фаолиятига рахбарлик к,илиш;
в) Ассоциация номидан шартномалар тузиш;
г) Ассоциациянинг молиявий ва хужалик масалаларини хал 

кдниш;
д) Съездца тасдицлаш учун Ассоциациянинг даромадлар ва 

харажатлар хакдцаги хисоботини тайёрлаш;
е) Уставдан келиб чицадиган хамда Съезднинг мутлок, 

ваколатига кирмайдиган боцща вазифаларни амалга ошириш.

16-модда. Марказий Кенгашнинг молиявий ва хужалик 
фаолиятини назорат к,илиш учун Ассоциация Съезди Тафтиш 
кумитаси тузади. Тафтиш кумитаси раис ва 6 аъзодан иборат 
таркибда ташкил к,илинади.

17-модда. Марказий Кенгаш фаолияти йилига камида икки 
марта тафтиш к,илиниб, натижалари хакдца Съездца ахборот 
берилади.

18-модла. Марказий Кенгаш раисининг ваколатларига 
куйидагилар киради:

а) Съезд ва Марказий Кенгаш мажлисларида раислик кдниш;
б) Марказий Кенгаш фаолиятига бевосита рахбарлик к,илиш;
в) Давлат органларида, бошца ташкилот ва муассасаларда хамда 

чет элларда ассоциация номидан иш олиб бориш;
г) Ассоциация номидан шартномалар тузиш;
д) Ассоциация манфаатлари учун зарур булган баъзи бир 

вазифаларни бажариш учун ассоциациянинг бош^а аъзоларига 
ваколат бериш.

19-модда. Марказий Кенгаш раиси уринбосари ваколатларига 
куйидагилар киради:

а) Марказий Кенгаш идора тизимига ташкилий рахбарлик 
кдпиш;
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б ) Марказий Кенгашнинг молиявий фаолиятини таъминлаш;
в) Ассоциация фаолиятини таъминлаш мацсадида ходимлар 

ёллаш масаласида Марказий Кенгаш раисига таклифлар киритиш;
г ) Марказий Кенгаш раиси йук^шгида унинг ваколатларини 

амалга ошириш;
д ) Марказий Кенгаш раиси томонидан унинг зиммасига 

юклатилган бошк,а вазифаларни бажариш.

20-модда. Филиалнинг юк,ори органи унинг барча аъзолари 
Катнашадиган йилига камида бир марта* чак,ириладиган 
конференциядир. Конференция Ассоциация Съезди ва унинг ижро 
органи - Марказий Кенгашнинг мутлок, ваколатига кирадиган 
масалалардан ташцари барча масалаларни куриб чик,ишга xaiym.

21-модда. Конференция филиал кенгаши ва раисини сайлайди. 
Кенгаш аъзолари сонини конференция белгилайди. Филиал раиси 
бир вак,тнинг узида Кенгаш раиси булиб хам хисобланади.

Кенгаш раиси турт йил муддатга сайланади. Кенгаш навбатдаги 
конференцияни утказиш билан боглик, тайёргарлик хамда 
конференция царорларини ижро кдлиш ишларини олиб боради.

Кенгаш таркибига Крракалпо™стон Республикаси, вилоятлар ва 
Тошкент шахри суд хамда адлия идоралари рахбарлари сайланиши 
мумкин эмас.

22-модца. Филиал Кенгаши мажлислари заруриятга к;араб, 
лекин бир йилда камида икки марта утказилади. Кенгаш царорлари 
оддий купчилик овоз билан к,абул к,илинади.

23-модда. Конференцияни чак^риш, унинг утказиладиган жойи 
ва кун тартибини Кенгаш Уз аъзоларига камида 10-15 кун илгари 
маълум цилади.

24-модда. KopaK,annoFHCTOH Республикаси, вилоятлар ва 
Тошкент шахар судьяларининг биринчи конференциям Узбекистон 
Республикаси судьялари Ассоциацияси таъсис съезди булиб утгач 
бир ой ичида чацирилади.

IV  боб. Ассоциацияга аъзолик

25-модда. Ассоциацияга Узбекистон Республикаси судларининг 
судьялари ва илгари судья булиб ижобий ишлаган шахслар аъзо 
булиши мумкин.
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26-модда. Ассоциацияга аъзо булиш ихтиёрий булиб, тегишли 
филиал Кенгашига ёзма ариза бериш йули билан амалга оширилади. 
Ассоциацияга аъзоликка к,абул кдлиш рад этилган холларда 
Марказий Кенгашга шикоят билан мурожаат к,илиш мумкин.

27-модда. Ассоциация аъзоси Ассоциацияга аъзо булиб кириш 
чогида энг кам ойлик иш х,ак,и микдорида кириш бадали ва хар ойда 
энг кам ойлик иш \ак,ининг 10 фоизи микдорида аъзолик бадали 
тулайди. Ассоциация аъзоси, узининг хохишига кура, бир йиллик 
аъзолик бадалини бирданига тулаш хукук^га эгадир.

28-модда. Ассоциация аъзоси куйидаги хУКУКяарга эга:
а) Узбекистон судьялар Ассоциацияси Съездига делегат булиш, 

унинг рахбарий органларига сайланиш ва сайлаш;
б) Ассоциация Уставмга узгартириш ва кушимчалар киритиш 

хакдаа таклиф бериш;
в) Ассоциация органларига ХУКУКИЙ характердаги ёрдам сураб 

мурожаат кдлиш;
г) Кенгаш йигилишларида маслахат овози билан к;атнашиш;
д) Ассоциацияга аъзоликдан узи истаган вакд'да чик,иш.

29-модца. Ассоциация аъзосининг бурчлари куйидагилардан 
иборат:

а) аъзолик бадалларини уз вак,тида тулаш;
б) Ассоциация ишларида к,атнашиш;
в) Ассоциацияга нисбатан узига олган бошк,а мажбуриятларни 

бажариш.

30-модда. Ассоциацияга аъзолик куйидаги асосларга кура 
тугатилиши мумкин:

а) Ассоциациядан ихтиёрий чикканда;
б) Ассоциация аъзоси вафот этганда;
в) аъзолик бадалларини бир йил туламаганда;
г) унга нисбатан крнуний кучга кирган айблов хукми булганда;
д) судьялик шаънига дог туширган холларда.
Ассоциация аъзолигидан чик^ариш масаласи филиал Кенгаши 

томонидан куриб чикдпиб, Конференция мухокамасига киритилади.

V  боб. Ассоциациянинг мулки ва унинг фаолиятини 
молиялаштириш

31-модда. Ассоциация к,онунда белгиланган тартибда уз биноси, 
иншоотлари, аслахалари, техникаси, пул маблаглари ва бошк,а
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мулкларга эга булиш хукук,ига эга, х,амда унинг барча мулклари 
Ассоциациянинг уз олдига куйган вазифаларини бажаришга хизмат 
кдлади.

32-модда. Ассоциация аъзолигидан чик,к,ан шахсга у тулаган 
Ассоциация аъзолигига кириш ва аъзолик бадаллари к,айтарилмайди.

33-модца. Ассоциациянинг пул маблаглари к,онун билан 
та^ик^анмаган хамда одил судловни амалга оширишга таъсир 
кдлмайдиган бошца фаолиятлар билан шугулланишдан келиб 
тушадиган тушумлардан хам иборат булиши мумкин.

V I боб. Ассоциация Уставига узгартириш ва кушимчалар 
киритиш тартиби

34-модда. Ассоциациянинг Уставига узгартириш ва кушимчалар 
киритиш хакдцаги к,арор Съезд томонидан делегатларнинг учдан 
икки кдсми овози билан к,абул кдлинади. Ассоциация Уставига 
кушимча ва узгартиришлар киритиш хакдцаги таклифлар шу масала 
курилишидан бир ой илгари Ассоциация аъзоларига маълум 
кдлиниши лозим.

Уставга узгартириш ва кушимчалар киритиш хакдцаги к,арор 
к;айд к,илиш учун конунда белгиланган тартибда Адлия вазирлигига 
такдим к;илинади.

35-модца. Уставга узгартириш ва кушимчалар киритиш хакдцаги 
таклиф Ассоциация аъзоларининг ярмидан купи томонидан 
маъкулланган такдирда Съезд мухокамасига киритилади.

V II боб. Ассоциацияни тарцатиш ва кайта ташкил 
цилиш тартиби

36-модда. Ассоциация унинг олий органи - Съезднинг к,арори 
билан тугатилиши ёки к,айта ташкил кдлиниши мумкин. 
Ассоциацияни тугатиш ёки ^айта ташкил кдлиш хакдцаги таклифлар 
съезд уз ишини бошлашидан камида бир ой илгари Ассоциация 
аъзоларига маълум кдлинади ва уларнинг купчилиги бу таклифни 
маъкуллаган такдирда Марказий Кенгаш томонидан Съезд 
мухокамасига киритилади.

37-модца. Ассоциация тугатилган такдирда унинг мулки 
Узбекистон Республикаси Фук,аролик Кодексида белгиланган 
тартибда тасарруф этилади.
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ 
ФАРМОНИ

Х,УК^КИЙ ТАРБИЯНИ ЯХШИЛАШ, АХ.ОЛИНИНГ 
ХУК^КИЙ МАДАНИЯТИ ДАРАЖАСИНИ ЮКСАЛТИРИШ, 

Х,УК^КДГУНОС КАДРЛАРНИ ТАЙЁРЛАШ ТИЗИМИНИ  
ТАКОМИЛЛАШТИРИШ, ЖАМОАТЧИЛИК ФИКРИНИ  

УРГАНИШ ИШИНИ ЯХШИЛАШ ХАКДДА

Х укук^й  демократок давлат курилиши, к,онунчиликни 
мустахдамлаш ва ижтимоий адолат к,арор топишини 
таъминлаш, маънавий ва маданий ривожланишнинг устувор 
йуналиш ларини белгилаш, амалга оширилаётган ислохртларни 
янги мазмун билан бойитиш, ахрлининг хукукдй  билими ва 
онгини юксалтириш, жамиятнинг сиёсий ф аоллигини ошириш, 
хукукдгунос кадрларни тайёрлаш тизимини такомиллаштириш 
ва жамоатчилик фикрини урганиш борасидаги ишларни 
яхшилаш мак,садида:

1. Ахрлининг хукук^ш маданиятини ош ириш  ва хукук^й 
тарбиясини яхшилаш юзасидан олиб борилаётган ишлар 
давлат сиёсатининг асосий йуналишларидан бири  этиб 
белгилансин.

Республикада хукук^й давлат курилиши йулида олиб 
борилаётган сиёсий , ик,тисодий, ижтимоий ислохртлар ва бу  
борада к,абул кдлинган крнунлар мохдатини ах,оли чукур 
англаб етишига х,ар томонлама кумаклашиш - давлат бопщарув, 
хукукри  мух;офаза к^лиш  идоралари, ук,ув ю ртлари хдмда 
хукукдгунос олимларнинг энг долзарб вазифалари эканлиги 
курсатилсин.

2. 'Узбекистон Республикаси "Маънавият ва маърифат" 
жамоатчилик маркази, "Мах;алла" хайрия жамгармаси, Хотин- 
к^злар кумитаси, "Кам олот" жамгармаси х,амда Узбекистон 
Республикасидаги инсон хукукдари буйича ва бошк,а бир  к,атор 
манфаатдор ташкилотларнинг "Ижтимоий ф икр" жамоатчилик 
фикрини урганиш М арказини тузиш тугрисидаги таклифлари 
маъкуллансин.

2.1. Ж амоатчилик фикрини урганиш М аркази  давлатга 
к,арашли булмаган (нодавлат) мустацил илмий-таддик,от 
муассасаси эканлиги маълумот учун к,абул кдлинсин.
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М арказнинг Низомида куйидаги асосий вазифалари 
белгиланганлиги эътиборга олинсин:

-инсон хукукдари ва эркинликларига риоя к^линиши, 
сиёсий-хукукдй, ижтимоий-ик,тисодий ислох,отларни чукурлаш- 
тириш  муаммолари, шунингдек иж тимоий муносабатлар 
ривожининг бошк,а долзарб масалалари буйича жамоатчилик 
фикрини 5фганиш;

- мамлакат ижтимоий, ик,тисодий х,аёти, давлат сиёсати ва 
хукумат фаолияти тугрисидаги жамоатчилик фикрини 
умумлаш тириш  ва тахдил этиш;

- ислохртларнинг долзарб муаммолари, ах;олининг давлат 
х;окимияти ва бошк,аруви олий идораларининг к,арорларини 
туш униш лари юзасидан жамоатчилик фикрининг устувор 
йуналишларини аникдаш;

- кишилар дунёк,арашининг шаклланишидаги асосий 
йуналишлар, сиёсий, ижтимоий-ик,тисодий, ахлок^й, хукук,ий 
онгининг х,олати ва мазмунини аникдаш;

- адолининг сиёсий, хукукдй маданияти савиясини 
урганиш  ва уларни ривожлантиришнинг асосий 
йуналишларини аникдаш;

- жамоатчилик фикрини урганишнинг услубий  асосларини 
такомиллаштириш сохасида фундаментал ва амалий 
тадк^к,отларни ташкил кд\иш;

- ижтимоий тадди^отлар утказиш нинг илмий-услубий 
талабларига мувофик,, жамоатчилик фикрини ^фганиш буйича 
суровлар утказиш.

2.2. Ж амоатчилик фикрини уР ганиш Марказига 
"Узбекистонда жамоатчилик фикри" махсус даврий журналини 
узбек , рус ва инглиз тилларида нашр к 1̂лиш га рухсат берилсин.

2.3. Таш к^ ишлар вазирлиги, бошк,а вазирликлар ва 
идоралар "Иж тимоий фикр" жамоатчилик фикрини урганиш 
М арказига хориждаги шу йуналишда иш юритувчи 
ташкилотлар билан халк,аро алок,аларни амалга ошириш, унинг 
суровларига мувофик, тегишли ахборотларни такдим кдлиш 
борасида ёрдам курсатсинлар.

2.4. "Ижтимоий фикр" жамоатчилик фикрини урганиш 
М аркази Узбекистон Республикаси О лий  М аж лиси  сессиялари 
хужжатлари, Узбекистон Республикаси Президентининг 
ф армонлари ва фармойишлари, Вазирлар Махдамасининг 
к,арорлари ва фармойишлари, вазирликлар ва идораларнинг
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меъёрий хуж ж атлари ва статистик тупламлари маж бурий 
равишда ю борилувчи ташкилотлар руйхатига киритилсин.

3. Тош кент давлат юридик института хузурида хукукдй 
маърифат таргиботй Маркази ва К,орак;алпогистон 
Республикаси Адлия вазирлиги, вилоятлар ва Тош кент шахдр 
х,окимли клари адлия бошк,армалари хузурида унинг 
минтакдвий булимлари тузилсин.

Туман (шах,ар) х,окимлари к,ошида жамоатчилик асосида 
хукукдй маърифат таргаботи Марказининг булимлари ташкил 
кдлинсин.

3.1. Х укук^й  маърифат таргаботи М арказининг асосий 
вазифалари ва фаолият йуналишлари куйидагича белгилансин:

мамлакатда хукукдй таълимни таш кил кдлишга 
ёрдамлашиш, ах,оли уртасида хукукдй билимларни таргаб 
кдлиш, хукукдй  сохддаги таълим ишларини услубий  жих;атдан 
таъминлаш;

ах,оли турли ижтимоий гурухдарининг хукукдй 
маданиятини ошириш, хукукдй тарбия ва таълимнинг 
замонавий турларини татбик, этиш борасида тавсиялар ишлаб 
чикдш;

- ах;олининг хукукдй билимини ошириш мак,садида янги 
к,онунчилик ва меъёрий хукукдй хуж жатларни даврий 
умумлаш тирилиш ини амалга ошириш х;амда уларни 
М арказнинг минтакдвий булимларига етказиш;

- хукукдй  таълимнинг хрлатини умумлаштириш ва тахдил 
кдлиб бориш, уларни яхшилаш юзасидан таклифларни иш лаб 
чикдш;

- ж ойларда хукукдй таргабот ишларини мувофик,- 
лаштириш.

3.2. Вазирликлар ва идоралар узларининг таълим 
борасидаги ишларини хукукдй маърифат таргаботи М аркази 
билан мувофикдаштирсинлар, унинг суровларига кура 
лекциялар укдш, илмий-тадкдк,от ишларини олиб бориш  учун 
тегиш ли мутахассисларни ажратиб, х,ар томонлама кумак 
берсинлар.

4. ’Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги к,ошида 
юристлар малакасини ошириш М аркази тузилсин, мазкур 
М арказда адлия, суд, прокуратура, адвокатура, давлат 
бопщаруви идоралари, мулкчилик туридан кдтъи назар,
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корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар ходимларининг 
ущ ггилиш и кузда тутилсин.

4.1. Куйидагилар Ю ристлар малакасини ошириш 
М арказининг асосий вазифалари к^1либ белгилансин:

а) хукукдгунос кадрларни кдйта тайёрлаш ва малакасини 
ошириш;

б) хукук, сох,асида илмий тадкдаотларни амалга ошириш, 
хукукдгунослар орасида кадрлар сиёсатини такомиллаштириш 
борасида тавсияларни ишлаб чик^пи ва такдим к^лиш;

в) хукукдгунос кадрларни тайёрлаш ва малакасини 
ош ириш  масалалари юзасидан халк,аро ташкилотлар билан 
алокдларни амалга ошириш.

4.2. Ю ристлар малакасини ошириш маркази фаолиятини 
молиявий таъминлаш республика бю дж етининг давлат 
хокимияти ва бошк,арувига ажратилаётган маблаглари 
^исобига амалга оширилсин.

4.3. Марказга укув ва таддик,от ишларини амалга ошириш 
учун  республика ва чет эл  илмий марказларининг кузга 
куринган олимларини, тажрибали амалиётчиларини 
уриндош лик ёки алохдад шартномалар тузиш  йули билан жалб 
этиш хуку^и  берилсин.

4.4. Ю ристлар малакасини ошириш М аркази Узбекистон 
Республикаси Олий М аж лиси хужжатлари, Узбекистон 
Республикаси Президентининг Фармонлари ва формайишлари, 
Вазирлар Маэусамасининг к,арорлари ва фармойишлари, 
вазирликлар ва идораларнинг меъёрий хуж ж атлари ва 
статистик тупламлари маж бурий равишда ю борилувчи 
таш килотлар руйхатига киритилсин.

5. Узбекистон Республикаси Вазирлар М ахдамаси 10 кун 
муддат ичида Адлия вазирлиги тизимида фук,ароларнинг адлия 
ва суд идоралари ходимларининг нок,онуний х,аракатлари 
устидан шикоят ва аризаларини куриб чи^адиган алохдда 
бошк,арма тузиш тугрисида к,арор к,абул к^лсин.

6 . Адлия вазирлиги Давлат матбуот кумитаси билан 
биргаликда бир ой муодатда манфаатдор вазирликлар ва 
идораларнинг республика ах,олиси учун илмий-оммабоп 
хукук^й  адабиётларни нашр к^глишни кенгайтириш борасида 
фаолияти дастурини ишлаб чик,син (мавзули дастурлар хам шу 
жумлада).
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6.1. Ах,олига сотиладиган хукукдй илмий-оммабоп 
адабиётлар ва кургазмали кулланмалар к^йматининг 50 фоизи 
давлат бю дж ета х^собидан к,опланиши белгилансин.

6.2. Х,укукий маърифат таргиботи М аркази хузурида 
илмий-оммабоп хукутуш  адабиётларни чикдриш буйича 
идоралараро республика мувофик,лаштирувчи-услубий 
Кенгаш и тузилсин.

6.3. М азкур  Кенгашга нашр цилишга тавсия кд^линган 
хук,ук^й адабиётларни илмий-оммабоп адабиётлар мак,омига 
киритиш хук,ук,и берилсин.

7. Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камаси бир ой 
муддатда уш бу  Фармоннинг бажарилиши юзасидан тегиш ли 
к,арорлар к,абул кдлинсин.

У збеки стон  Респ убли каси  П резидента И .Карим ов

Тош кен т шах,ри, 1997 й и л  25 июнь
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Уз б е к и с т о н  р е с п у б л и к а с и  а д л и я  в а з и р л и г и  т и з и м и д а
ФУЦАРОЛАРНИНГ КОНУНЧИЛИКНИНГ БУЗИЛИШИ ЮЗАСИДАН 
ШИКОЯТ ВА АРИЗАЛАРИНИ КУРИБ ЧИК.ИШ БОШЦАРМАСИНИ 

ТУЗИШ т Уе р и с и д а *

Узбекистон Республикаси Президентининг “ХУКУКИЙ тарбияни 
яхшилаш, ахолининг хукук,ий маданияти даражасини юксалтириш, 
Хукукдпунос кадрларни тайёрлаш тизимини такомиллаштириш, 
жамоатчилик фикрини урганиш ишини яхшилаш хакдца” ги 1997 йил 
25 июндаги Фармонига биноан, инсон хукукдари кафолатларини 
янада кенгайтириш, крнунийликни мустах,камлаш, ижтимоий 
адолатни карор топтириш, фук,аролар хукук,ларининг поймол 
кдлиниши холларини олдини олишни таъминлашда адлия ва суд 
органлари ходимларининг масъулиятини ошириш, уларнинг 
фук;ароларнинг к;онуний талаб ва эхтиёжларига эътиборини 
кучайтириш мацсадида Вазирлар Махкамаси к;арор кдлади:

1. Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги марказий 
аппарата таркибида, Крракалпогистон Республикаси Адлия 
вазирлиги, вилоятлар ва Тошкент шахри хокимликлари адлия 
боцщармалари таркибида Фук;ароларнинг крнунчиликнинг бузилиши 
юзасидан шикоят ва аризаларини куриб чикдш боищармаси ва 
гурухлари ташкил этилсин.

Адлия вазирлиги 10 кун муддат ичида ушбу боцщарманинг 
Низомини ишлаб чикдб, тасдикдасин.

2. Шикоят ва аризаларни куриб чикдш бошк,арма ва 
гурухларининг вазифалари куйидагича белгилансин:

• фук,ароларнинг к,онуний хакгхукуклари поймол кдлинишига 
йул куймаслик, бу хусусдаги ариза ва шикоятларни диккат-эътибор 
билан хар томонлама холисона куриб чикдш;

• ариза ва шикоятларни Узбекистон Республикаси 
“ Фук,ароларнинг мурожаатлари т5трисида” ги К,онунига туда риоя 
кдлган холда куриб чикдшни таъминлаш, бу масалада сансалорлик, 
расмиятчиликка ва турачиликка йул куймаслик, курилган шикоятлар 
юзасидан к,абул кдлинган царорлар хакдда фуцароларга ёзма ёки 
огзаки тарзда маълум кдлиш, уринли булмаган масалалар юзасидан 
тушунтириш ишларини амалга ошириш;
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• конунчиликнинг бузилиши холатлари юзасидан тушган 
шикоятларни жойларда мутасадци ташкилотлар ва мутахассислар 
билан биргаликда текшириб адолатли карор к,абул килиш, жисмоний 
ва юридик шахсларнинг бузилган хукукдарини тиклаш чораларини 
куриш, конунчиликнинг бузилиши холларини келтириб чик,ариш 
сабаб ва шароитларини аницлаш хамда уларни бартараф килиш;

• адлия тизимидаги идораларнинг шикоят ва аризаларни куриб 
чикиш билан ботлик, фаолиятини урганиш ва бу борадаги ишларни 
умумлаштириш, шу йуналишдаги ишларни янада 
такомиллаштиришга царатилган таклифлар ишлаб чикиш.

3. Адлия вазирлиги, унинг жойлардаги бошцармалари 
фукароларнинг конунчиликнинг бузилиш холатларига тегишли 
мурожаатларини куриб чикиш натижаларини хайъатда мухокамага 
киритиб асосли царорлар кабул килиши, белгиланган вазифаларнинг 
ижроси устидан назорат урнатиши, шунингдек, фукароларни шикоят 
килганлик учун таъциб кдлишга йул куймаслик, бу масалаларда 
рахбар ходимларнинг масъулиятини ошириши мухим эканлиги 
таъкидлансин.

4. Республика ташкилотлари, К.оракалпогистон Республикаси, 
хокимликлар мутасадци идоралари конунчиликнинг бузилиш 
холатлари юзасидан курилган чора-тадбирлар жойларда соглом 
маънавий-рухий вазият хосил кдпишини, к,онунларимизга хурматли 
муносабатда булишни таъминласинлар.

5. Адлия вазирлиги, унинг бошкармаси ва жойлардаги гурухлари 
фукароларнинг конунчиликнинг бузилиши юзасидан шикоят ва 
аризаларни куриб чикиш билан боглик фаолияти тугрисида ахоли 
турли табакаларини мутгасил равишда хабардор килиб турсинлар, бу 
борада оммавий ахборот воситалари имкониятларидан самарали 
фойдаланишга алохида эътибор берсинлар.

Узбекистон Телерадиокомпаниясига хамда бошка оммавий 
ахборот воситаларига фукароларнинг конунчиликнинг бузилиш 
Холатлари буйича мурожаатларининг куриб чикилиши масаласини 
кенг ёритиш тавсия этилсин.

6. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
“ Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги фаолиятини 
такомиллаштириш масалалари т>трисида” 1992 йил 12 ноябрдаги 523- 
сон карорига тегишли узгартишлар киритилсин.

7. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги Узбекистон 
Республикаси Адлия вазирлиги тизимида ташкил этилаётган 
бошкармани таъминлаш учун зарур маблаглар ажратсин.
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Вазирлар Ма^камасининг Раиси И. КАРИМ ОВ

Тошкент шахри, 1997 йил 10 июль
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Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги цошида юристлар 
малакасини ошириш марказини ташкил этиш тугрисида*

Узбекистон Республикаси Президентининг “ Хукукий тарбияни 
яхшилаш, ахолининг хукукий маданияти даражасини юксалтириш, 
хукукдлунос кадрларни тайёрлаш тизимини такомиллаштириш, 
жамоатчилик фикрини урганиш ишини яхшилаш *акдца” ги 1997 йил 
25 июндаги ПФ-1791-сонли Фармонига мувофик,, хокимият ва 
хукукдш мухофаза кдлиш идораларининг юк,ори малакали кадрларга 
булган э\тиёжини к^ондириш, замонавий билимлар асосида 
хукукдлунос ходимларнинг касбий тайёргарлигини хамда уларни 
цайта тайёрлашни тубдан яхшилаш, шунингдек, хУКУКшунослик 
сохасидаги илмий-тадк^кртларнинг савиясини ошириш мак,садида 
Вазирлар Махкамаси к;арор кдлади:

1 . Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги к,ошида адлия ва 
суд органлари ходимларининг малакасини ошириш института 
негизида Юристлар малакасини ошириш Маркази ташкил этилсин. 
Унинг тузилмаси, Устави тасдик^ансин.

2. Юристлар малакасини ошириш Маркази рахбарията директор 
ва унинг икки уринбосаридан иборат таркибида тасдикдансин.

3. Белгилаб куйилсинки, Юристлар малакасини ошириш 
Марказида:

• адлия, суд, прокуратура, адвокатура хамда хокимият 
идоралари, мулкчилик шаклидан к,атьи назар, корхоналар, 
муассасалар ва ташкилотлар юридик хизматининг олий маълумотли 
ходимлари, шунингдек, хукукшунослик фани уцитувчилари 3 ойлик 
курсда к,айта тайёрланадилар ва малака оширадилар;

• ёш мутахассислар ва рахбарлик лавозимига захира олинган 
ходимлар 6 ойлик курсда ук,итиладилар;

• маълум тоифа кадрлар учун к,иск,а муддатли ук^шлар ташкил 
кдлинади;

• укув курсини муваффа^иятли тугатган тингловчиларга 
белгиланган намунадаги гувохнома ва уларнинг иш жойига 
тавсифнома берилади;

* Халкс^зи, 1997 йил, 22 июль.
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• хуцуцшунослар орасида кадрлар сиёсатини такомиллаштириш 
борасида тавсиялар ишлаб чицилади;

• хуцуцшунос кадрларни тайёрлаш ва малакасини ошириш 
масалалари юзасида халцаро ташкилотлар билан алоцалар амалга 
оширилади;

• хукукшунослик сохасида олиб борилаётган илмий-тадцицот 
ишларини тахлил цилиш, уларнинг савияси ва самарадорлигини 
оширишга царатилган тавсйялар ишлаб чицилади.

4. Марказ тингловчилари учун уциш давомида уларнинг асосий 
иш жойларидаги иш хацлари ва лавозимлари сацланиб цолинади. 
Жойлардан келган тингловчиларга амалдаги цонунчиликка мувофиц 
суткалик, уциш манзилига келиш ва цайтиб кетиш харажатлари 
туланади, шунингдек, улар ётоцхона билан таъминланадилар.

5. Узбекистон Республикаси Адлия Вазирлиги манфаатдор 
вазирлик ва идоралар билан биргаликда бир ой муддатда мазкур 
Марказда уцитиш, цайта тайёрлаш ва малака ошириш тартиби 
тугрисидаги Низомни ишлаб чицсин ва тасдицласин.

6 . Марказнинг профессор-уцитувчилари ва илмий ходимларига 
республиканинг олий укув юртлари ва илмий-тадцицот 
муассасаларида амалда булган мехнатга хац тулаш микдорлари, бошца 
ходимларга эса давлат хокимияти ва бошцарув идоралари ходимлари 
ме\натига \ак, тулашнинг амалдаги шартларига мувофиц тариф 
ставкалари белгилансин.

7. Узбекистон Республикаси Ташци ишлар вазирлиги Адлия 
вазирлиги цошидаги Юристлар малакасини ошириш Марказига шу 
йуналишдаги хорижий ва халцаро институтлар, ташкилотлар билан 
алоцаларни амалга оширишда ёрдам курсатсин.

8. Узбекистон Республикаси Молия вазирлигига:
1998 йилдан бошлаб \ар йили Марказнинг буюртмасига 

мувофиц, хорижий мутахассисларни ишга таклиф этиш, Марказ 
ходимларининг халцаро илмий-амалий анжуманларда иштирок 
этиши, шунингдек, даврий нашрларга обуна булишлари, хорижда 
чицариладиган дарсликлар ва уцув цулланмаларидан олишлари учун, 
шу жумладан, эркин алмаштириладиган валюталарда;

• Марказни асбоб-ускуналар, офис мебели, ташкилий-техника 
воситалари билан жи^озлаш ва тарнспорт воситалари олиш учун;

• Марказнинг фаолият курсатиши, шу жумладан, мазкур царор 
шартларига мувофиц, иш хаци, бино ва иншоотларни жи\озлаш 
Хамда капитал таъмирлаш, уцув-услубий цулланмалар ва илмий 
асарлар нашр эттириш учун тацдим цилинган хисоб-китобларга кура, 
зарур мабламар ажратиш топширилсин.
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9. Тошкент шахар \окимияти 2 ой муддатда республика 
Юристлар малакасини ошириш Марказига зарур бино ажратиб, укув 
жараёни хусусиятларини \исобга олган хрдда реконструкция к,илиш 
ва капитал таъмирлаш ишларини амалга оширсин.

10. Узбекистон Республикаси Алок;а вазирлиги белгиланган 
тартибда Марказни замонавий алок;а воситалари билан таъминласин.

11. Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма^камасининг 1994 
йил 19 январдаги “ Узбекистон Республикаси адлия органлари ва 
судлари фаолиятини ташкил этиш масалалари тугрисида” ги 18-сон 
Кдрорининг 2-банда уз кучини йук,отган, деб \исоблансин.

12. Ушбу Кдрорнинг бажарилишини назорат кдгшш Узбекистон 
Республикаси Президентининг Давлат маслахатчиси Б.руломов 
зиммасига юклатилсин.

Вазирлар Махдамасининг Раиси И .КАРИМ ОВ

Тошкент ша)фи,
1997 йил 21 июль
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Х.УКУКИЙ МАЪРИФАТ TAPFHBOTH МАРКАЗИНИ ТАШКИЛ КИЛИШ  
ВА ХУКУКИЙ АДАБИЁТЛАРНИ АХОЛИ ГА ЕТКАЗИБ БЕРИШНИ 

ЙУЛГА К^ЙИШ ТУЕРИСИДА*

“Узбекистон Республикаси Президентининг “ХУКУКИЙ тарбияни 
яхшилаш, ахолининг хУКУК,ий маданияти даражасини юксалтириш, 
хукук^лунос кадрларни тайёрлаш тизимини такомиллаштириш, 
жамоатчилик фикрини урганиш ишини яхшилаш \акдца” ги 1997 йил 
25 июндаги ПФ-1791 сонли Фармонига мувофик;, ахолининг 
щ'кук.ий билими ва онгини юксалтириш, жамият аъзоларининг 
хукук.ий фаоллигини ошириш, ислох,отларни янги мазмун билан 
бойитиш юзасидан олиб борилаётган ишлар давлат сиёсатининг 
асосий йуналишларидан бири этиб белгиланганлигини инобатга 
олиб, Вазирлар Ма^камаси к,арор кдлади:

1. Тошкент давлат юридик институти хузурида ХУКУКИЙ 
маърифат таргиботи Маркази ва Крракалпогистон Республикаси 
Адлия вазирлиги, вилоятлар \амда Тошкент шахар хокимликлари 
адлия бошк,армалари хузурида унинг минтак,авий булимлари ташкил 
этилсин. Марказнинг тузилмаси \амда Устави тасдик,лансин.

2. ХУКУКИЙ маърифат таргиботи Марказининг асосий 
вазифалари ва фаолият йуналишлари куйидагига белгилансин:

»  мамлакатда ХУКУКИЙ таълим фаолиятини кучайтириш ва 
услубий жихатдан таъминлаш, ахоли уртасида \укукий билимларни  
таргиб к,илиш;

• ахоли турли ижтимоий гурухларининг хукук,ий маданиятини 
ошириш , хукук,ий тарбия ва таълимнинг замонавий турларини 
татбик, этиш борасида тавсиялар ишлаб чикдш;

• ахолининг ХУКУКИЙ билимини ошириш мак;садида янги 
к,онунчилик ва меъёрий ХУКУКИЙ хужжатларни даврий 
умумлаштириш, уларни а\олига етказиш учун Марказнинг 
минтак,авий булимларига юбориш;

• ХУКУКИЙ таълимнинг холатинИ умумлаштириш ва тахлил 
к,илиб бориш, бу сохани такомиллаштириш юзасидан таклифларни  
ишлаб чициш;

• жойларда ХУКУКИЙ таргибот ишларини мувофикдаштириш;
• оммабоп ХУКУКИЙ адабиётларни, укув-услубий кулланмаларни  

ва дарсликларни тайёрлашни мувофикдаштириш;

* Халксузи, 1997 йил, 23 июл.
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• ахолининг ХУКУКИЙ маданияти ва савиясини оширишга 
царатилган ташкилий-таргибий ишларда жамоат бирлашмалари, 
хуцуцни мухофаза цилувчи идоралар ва илмий муассасалар билан 
Хамкорлик цилиш.

3. Узбекистон Республикаси прокуратураси, суд, ички ишлар ва 
адлия идоралари, Халц таълими вазирлиги, Олий ва урта махсус 
таълим вазирлиги ва Фанлар академияси Хуцуций маърифат 
таргиботи Марказининг вазифаларини амалга оширишда унга 
яциндан амалий ёрдам курсатсинлар.

4. Республика “ Маънавият ва маърифат” жамоатчилик 
Маркази, Касаба уюшмалари федерацияси Кенгаши, Хотин-цизлар 
цумитаси, “ Камолот” , “ Махалла” жамгармалари ва бошк,а жамоат 
бирлашмаларига ахолининг хуцуций билимларини ошириш 
юзасидан аниц мацсадга йуналтирилган таргибий ишларни амалга 
ошириш тавсия этилсин.

Мазкур масала билан боглик, булган оммавий, маърифий, 
таргибий-ташкилий ишларнинг Узбекистон Телерадиокомпанияси 
ва бошца оммавий ахборот воситалари томонидан кенг ёритилиши 
мухим эканлиги таъкидлансин.

5. К,орацалпогистон Республикаси Вазирлар Кенгашига, 
Тошкент шахар ва вилоятлар хокимликларига Хуцуций маърифат 
таргиботи Марказининг минтацавий булимларини зарур асбоб- 
ускуналар, офис мебели, ташкилий-техника воситалари билан 
жихозлашда, ХУКУКИЙ таргибот ишини юритишда яциндан ёрдам 
курсатиш топширилсин.

Туман (шахар) хокимликлари цошида жамоатчилик асосида 
Хуцуций маърифат таргиботи Марказининг худудий &улимларини 
ташкил цилиш К,орацалпогистон Республикаси Вазирлар Кенгашига, 
вилоятлар ва Тошкент шахар хокимликларига топширилсин.

Худудий-маърифат таргиботи Марказининг туман 
(шахар)лардаги минтацавий булими ишини ташкил цилиш, хуцуций 
таргибот ишларини мувофицлаштириш туман (шахар) хокимлари 
зиммасига юклатилсин.

6 . ХУКУЦИЙ маърифат таргиботи Маркази ва унинг минтацавий 
булимлари ходимларига давлат хокимияти органлари мехнатига хац 
тулашнинг амалдаги шартларига мувофиц тариф ставкалари 
белгилансин.

7. Хуцуций маърифат таргиботи Маркази хузурида илмий- 
оммабоп хУКУКий адабиётларни чицариш буйича идоралараро 
республика мувофицлаштирувчи-услубий кенгаш тузилсин.
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Мазкур кенгашга нашр этишга тавсия кдишнган ХУКУКИЙ 
адабиётларни илмий-оммабоп адабиётлар мак,омига киритиш ХУКУКИ 
берилсин.

8. ХУКУКИЙ маърифат таргиботи маркази Узбекистон 
Республикаси к;онунлари, Республика Президента фармонлари ва 
фармойишлари, Олий Мажлис сессиялари хужжатлари, Вазирлар 
Ма\камаси к,арор ва фармойишлари, вазирликлар ва идораларнинг 
меъёрий хужжатлари ва статистик тупламларини олувчи ташкилотлар 
руйхатига киритилсин.

9. Узбекистон Республикаси Давлат матбуот кумитаси ХУКУКИЙ 
маърифат таргиботи Марказини махфий булмаган босма асарлар ва 
китоб махсулотининг (ижтимоий-сиёсий, ицтисодий, ХУКУКИЙ, 
тарихий) назорат нусхалари юборилувчи ташкилотлар руйхатига 
киритилсин.

10. Оммабоп ХУКУКИЙ адабиётларни нашр этишни купайтириш 
ва уларни республика ахолисига арзон нархларда сотишни йулга 
куйиш мак,садида Узбекистон Республикаси Давлат матбуот 
кумитаси мавжуд “Адолат” нашриёти моддий-техникавий негизини 
мустахкамлашга як^ндан ёрдамлашсин.

11. Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги Давлат матбуот 
кумитаси, “ Китоб савдоси” давлат хиссадорлик уюшмаси, “ Матбуот 
тарцатиш уюшмаси” акциядорлик жамияти билан биргаликда 
ХУКУКИй илмий-оммабоп адабиётлар, дарсликлар ва укув 
кулланмаларини ахолига 50 фоиз арзонлаштирилган нархларда сотиш 
тартибларини ишлаб чикдеб тасдиклаш учун Вазирлар Махкамасига 
такдим этсин.

12. Узбекистон Республикаси Молия вазирлиги Адлия 
вазирлиги буюртмасига мувофик, ХУКУКИй маърифат таргиботи 
марказини жихозлаш, транспорт воситалари олиш ва фаолиятини 
ташкил этиш учун зарур маблаглар ажратсин.

13. Мазкур к,арорнинг бажарилишини назорат кдниш 
Узбекистон Республикаси Президентининг Давлат маслахатчиси 
Б.Руломов зиммасига юклатилсин.

Вазирлар Махкамасининг Раиси И. КАРИМ ОВ

Тошкент шахри,
1997 йил 22 июль
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Хуцуций маданият назарияси уцув фани буйича тавсия 
цилииадигаи адабиётлар
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